DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS

VERSION PUBLICA DEL ACTA DE INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL
PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE OCOTLAN, JALISCO;
DE FECHA 14 CATORCE DE JULIO DE 2016 DOS MIL DIECISEIS

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos Generales para la Proteccion de
la Informacién Confidencial y Reservada que deberdn observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, asi como lo previsto en los articulos 20, 21, 25 y 26 fraccién V,
de la Ley referida, se determina la obligacion del Ayuntamiento Municipal de Ocotlan,
Jalisco, como sujeto obligado, de garantizar la proteccion de la informacién confidencial
y reservada de las personas fisicas y/o morales que obre en sus archivos.

En ese sentido, con el fin de adoptar las medidas necesarias que garanticen la
seguridad de los datos personales y eviten su alteracién, pérdida, transmisién y acceso
no autorizado, se han omitido los datos concernientes a la persona fisica y/o moral
que a continuacion se describe:

1-6. Firma del C. Francisco Estrada Hernandez, Ciudadano Consejero.



En la ciudad de Ocotlan, Jalisco, siendo las 18:00 dieciocho horas del dia 14 catorce
de Julio del 2016 dos mil dieciséis, en las instalacionzs de la Sala Bicentenario en Casa

de la Cultura del Honorable Ayuntamiento, y en apego a lo establecido por el

Reglamento para le Igualdad entre Hombres y Mujeres en el Miunicipio de Ocotlan,

Jalisco; tuvo verificetivola =~ 1770, o i Do la

) o © o %, la cual siguio su curso de

la SigUIeNte Manerai- - = ~ = = =~ === == - - = oo

El presidente de Comision, o . B , en uso de la

voz, propuso v dio lectura al siguiente orden def dia- ~ - -~ = - - -~ -~ -2 oo oo -

sm— — T &

L. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.

Lectura y aprobacion del orden del dia.
1. Toma de protesta e Instalacién del Consejo viunicipal para la
igualdad eaire Mujeres y Hombres de Ocotlar, Jaliszo.

V. Clausura d2 la Sesion.

. ' . _ 1 _ Al desahogo del primer punto del orden del dia, el Presidente del
Consejo, ) Co . LA .., do lectura a la " ..o

w ot le cual resultd de la siguiente formar - -~ - - - - s o s s e o s e oo

} i - \ 1\§ ncia
1 | C. .Paulo Gabriel Hernandez Hernandez ] Presidente Presente
2 }\ C. Lilia Denisse Chavez Ochoa i]’ Coisejere Presente
3 C. Vivian Kasina Flores Gonzalez ] Consejere J Ausente
4 | C. Algjandro Ramos Flores —1 Consejerc [ Presente Aﬂl
[ S gl
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Nombre Cargo . Asistencia
5 C. Marfa Esther Ochoa Lizérraga Conszjera | Presente
6 C. Maria Felicitas Parga Jiménez Conszjera | Presente
7 C. Juan Ge ardo Mufioz Orozco Consgjero ‘ Presente ﬁ
8 { C. Francisco Estrada Hernandez Conszjero [ Presente
1 9 C. Ibeth Ramirez Garcia Consejera Presente |
10 C. Norma Gonzélez Gutiérrez Secretarie Ejecutiva Presente

Dada lectura a la lista ce asistencia, el presidente municipal, C. Paulo Gabriel
Hernandez Hernandez, verificd que en el Racinto Oficial sz encontraban
oresentes ocho ce un otal de nueve integrantes, v la C. Norina Gonzalez Gutiérrez,

como Secretaria Ejecutiva del Consejo por lo que - o '

! . 7" pare llevar a cabo la sesion extraordinarie de mérito y como

validos los acuerdos que en ella se tomen.- - -~ -~ - - - - - - oo

Ll presidente de Comision, o

i , cio lectuia al o ..., mMismo que resultd aprobado por

los integrantes de la Consegjo. - - - - - = - - - - - - - - oo oo ool

B - K P L o ' Presidente del
6rgano colegiedo, aportd: “La presente sesion se hace parc dar cumpliendo al
Reglamento para lo ¢ualdad entre Hombres v Mujzres 2n el Municipio de
Ocotlan, Jalisco, aprobado por el Pleno del Avuntamiento de Ocotldn, Jalisco,
del que se desprende (¢ aprobacion. Muy buenas tarces tengan todos ustedes,
muchas gracics por acompanarnos, agradezco itamsién la presencia de la
Maestra Fosalba mucaas gracias poir acompariarnos, al sefor Francisco y sus
esposa, gracias. Creo que todos los demds va quedaror presentados. A la
represeritacion del iechologico y de la universidad de Guadalajara, gracias.
Sobre tods esie werng «an importante que hoy coincide con lo que se esta dando
en el congreso del esiado sobre la participacior: e igucldad tambien en materia
electoral, ya no solamente se habla de la reparticion 2n e/ sentido de que las
planillas o los cabildss, vayan integrandose lo mds cercano a ese 50 y 50
porcienio, sirio gue hoy es mas haya, hoy se habla de que los 125 municipios
que integran el zsiado de Jalisco la mitad de las candidaturas iendran que ser
para mujeres v la mitad para los hombres. No solamente la integracion se da en
las regidurias si no que hoy también se da en las alca'dics, en la representacion

que se tiene que dar ei1 los diferentes municipios.
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Creo que pocc a poco se va llevando por mejores carminos a esia igualdad, a
esta prornocion que se astd haciendo, la verdaa creo que hay acciones que de
manerc tradicional se irdn llevando a cabo pero que rambién ienemos que ir
modernizando v acwaiizando en sentido de que poco ¢ poco la nresencia de la
mujer sea mayor reprezeniacion, poi esa razén hoy me da gustc v me llena de
alegria que se esté jorraando esie consejo y que al mismo tiempo tengamos la
representacion tan atinada y gente que realmente conoce del tema, les soy
sincero no scy aiguier. el cual conozca muy o fondo perc siempre existe la
voluntad dz que se vea representado este génerc, pero ce manera como tal creo
que lo he discutido cambién a quien representa 2l instituto dz la mujer a qué le
llamanos iguclded, a cué le ldmanos equidad, en déndz se encuentra la
posicion del hombre y ‘a mujer, que responsabilidades ienemos hoy en dia, creo
que poce a poco hai sido muchos los logros, pero también le hace falta muchos
por hacer v que Ocoticn pueda presentar precedentes como lo ha hecho en
otros temas, de que aq:.:i vamos a respetar y sobre todc a promover la igualdad

de género, muchas ¢ra:iLas por acompafarnos.

El C Coo L R , solicita ¢ los nresentes ponerse
de pie a efectc de TOMARLE PROTESTA a los integrantes del Consejo

Municipal pare lz Igualdad entre Mujeres y Hormbres de Ocotlan, Jalisco.

El Presidente Municipal, C. Paulo Gabriel Hernéndez rlernandez, interpeld a la
a2 los integrantes dei ¢rgano colegiacdio: “¢Protastan cumpliy y hacer cumplir la
Constitucion Politica ce los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado
y las Leves, Regiarneiios v Acuerdos que ce una u otra emanen, asi como
desempenfiar leal y 2ficezrente el cargo de consejeros, mirendc en todo por el

bieny la prosperidad el Municipio?” = - - - == == - = - - - - - - - oo
A lo que los integrantas del Consejo respondicron: “S', proiesto”.- - - - - - - - -

“Si lo hiciere, que el nMunicipio v el pueblo se lo reconozco, y si no, se lo

demance”. Adujo el P esidente Municipal. - - - - - - ------------------

En razén de lo antzrior, declaro instalado Consejo Municipal para la Igualdad

entre Mujeres v Homb:es de Ocotlan, Jalisco.- - - - - ==~~~ - -~ -~ --------
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La Titular del Instituic de la Mujer ~~ 1 . " T« Manifesté:
Gracias, buenas tardes. Estoy muy contenia de poder formar narte de este
consejo tan (mporian'e para la mujer ocotlznse, v es para mi de suma
importanciz lc presencia de la rectora Mtra. Maiia Felicitas Parga del rector
Ingeniero, la cuestion ccadémica, éste enlace que tantc necesitamos porque en
este momento nos darmos cuenta de que estadisticamenie no tenemos nada de
datos, y vamos a nzcesitar este vinculo, éste enlace pura llegar y tener datos
importantes para trabejar en politicas publicas con perspectiva de género, v es
muy importante cue e esta formacion, toda la representacién, la vision de los
regidores y la poblacion que forma parte de este consejo den grandes frutos,
muchisimcs giacias per estar agui, la maesira Rosalve Lerma también gracias
por estar aqui, tocos ustedes parte importante para 2ste consejo, va que sus

aportaciones en las sig:iientes sesiones serdn de suma irnportancia.

La Regidora . : , comento; Nada mds sehor
presidenie y Norma, [os felicito por la instalacion ce este consejo y si me
gustaria que se plainec-an conferencias, talleres, donde los fincionarios publicos
participdramos con caracier de obligatoriedad, pero rnujeres y hombres, todos,
para que eniendamos cual es el rol de la iqualacd y la equidad, y que

empecernios Nor la casc.

La Rectora de CUC/ ... . o o .. 7 adujo: Muchas gracias
solamente cgradecer la cordial invicacion para participar lo universidad de
Guadalajara en mi iepresentacion, como persona sierr.pre es ur orgullo formar
paite de estos consejos U 0rganos para construir un mejor municipio, una mejor
sociedad y pues acelarnie, ya nos iran indicando cuales son 10s requerimientos o

los trabcjos zn lo gue podamos apoyar con muchisimo gusto, muchas gractas.

El Rector ce /TC 7 W . t..u . .. . Mesumo a esta alegria
que nos dc poder formar parte en este tipo de actividades, «n €l tecnoldgico yo
tengo un poco de expzriencia en este tipo de actividades, z2siamos certificados
en materic de equidad de género en la version 2003 v estamos en proceso de
actualizarnos en la vesion 2012, no lo hemos echo dz manera individual si no
con otrcs municipios =iin embargo si podemos decir que hemos (do avanzando,
y la verdad es que esta es diferente con el concepio que Yyo tengo con equidad

de género, es decir hay muchas diferencias que tenemos como hombres y

Paginad4 de 6



mujeres pero no se refiere a eso, sino a las condiciones que fomentan la
igualdad, y esto se confunde un poco no tiene que ser mitad y miiad, pueden ser
mds mujeres que horrbres o mds hombres que mujeres en funcién de la
actividad que se va a desempefar. Hacer un poco de conciencia porque nuestro

pais viviracs en unc culiura machista. Estamos ¢ la orden para poder participar

en lo que s2 requierc.

ENC. o« . YL B Vemos muchas transformaciones
de verdad, yo le corneritaba a norma que soy ur: poco conservador, cieo que no
tenemos que ir adaptcndo a la realidad, yo compaitc la oninién del Maestro
Gerardo 2n el sentido dz decir ;por qué tiene que ser un 50 y 50. Creo que se
tiene que Jividir mas en la capacidad, en el desarrollc y ein aquellos atributos
que tenga que tenei ur.c persona mas que en el sexo, creo que tembién se estdn
dando espacios paia ir transformando y en su momento podamos ir
modificando esos resu'tados que se vayan dando sobrz la marcha, en materia
electoral kay mucho rmas por hacer, en el temo laboral v en oiras areas. Creo
que tenemos unc grar. oportunidad a través de éste consejo de ir abonando y

generar mejores condiciones para todos.

S o ' sewewsse NO habienco mas asuntos que
tratar, siendo las 18:20 cizciocho horas con treinta minutos del 14 catorce de Julio de
2016 dos mil dieciséis, concluyd la Sesion de Instalacion del de S e

" ‘ - . .-

pe 1w h " ! ‘s ' . " R LT A R

| C. Pablo Gabriel Hernandez Hernandez

Presidente

|

C. Lilia Denisse Chavez Qchoa

'[ Consejera

J—
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C. Vivian Kerina Flores Gonzalez

Consejera

C. Alejandro Ramos Flores

i Consejero *
J

C. Maria Esther Ochoa Lizarraga

Consejera

C. Maria Felicitas Parga Jiménez
Consejera

C. Juan Gerardo Munoz Orozco

Consejero

|
|
, C. Francgisco Estrada Hernandez

Consejero

C. ibeth Ramirez Garcia

 Consejera

| C. Norma Gonzalez Guiiérrez

Secretaric
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