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AYUNTAMIENTO DE OCOTLAN, JALISCO
2018-2021
COMISION EDILICIA DE HACIENDA Y RECAUDACION
ASUNTO: INICIATIVA

H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan, Jalisco
Presente.

Los suscritos ENRIQUE GARCIA HERNANDEZ y MARIA LUCINA
LIMON RAMIREZ, con el caracter de Regidores representantes de la Fraccion
Edilicia de Morena, en el H. Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco y de conformidad con
lo establecido en los articulos 27, 37 Fraccién 1l, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 50
Fraccodn |, 51 bis y relativos de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco; 1, 2, 7, 38, 39 numeral 10 , 40, 41, 42, 44, 45,
46, 59, 81, 82, 84 Fraccion |, 88, 94, 95, 96, y relativos del Reglamento de
Organizaciéon y Funcionamiento del Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco; y en
cumplimiento a los numerales 1y 2 fraccién |l asi como al ARTICULO SEGUNDO
TRANSITORIO de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus
municipios, nos permitimos presentar a la alta y distinguida consideracién de este
Ayuntamiento en Pleno, la presente iniciativa, la cual tiene por objeto analizar,
estudiar y en su caso autorizar la aprobacién del proyecto de Reglamento de
Eficiencia y Austeridad del Municipio de Ocotlan, Jalisco razén por la cual
manifestamos la siguiente:

Exposicion de Motivos:

1. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién |l de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccion |l de la Constituciéon Politica
del Estado de Jalisco; 37 fraccion Il y 40 fraccion |l de la Ley del Gobierno vy la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; y articulo 81 y 88 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Ayuntamiento de Ocotlan,
Jalisco, éste Ayuntamiento, tiene facultad para aprobar los bandos de policia y buen
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

En concordancia con dicho orden normativo la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal, en su articulo 37 dispone que los ayuntamientos tendran, entre
otras facultades, la de aprobar, de conformidad con las leyes que en materia
municipal expida el Congreso del Estado, los bandos de policia y buen gobierno y
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los ordenamientos y disposiciones que tiendan a regular las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia, ley estatal en la
materia que establece las bases generales de la administracién publica municipal;
En ese tenor, el articulo 40 fraccion Il de dicha Ley sefiala que los Ayuntamientos
pueden expedir, de acuerdo con las leyes estatales en materia municipal los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general,
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que regulen asuntos de su competencia.

Bajo este contexto la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus
Municipios, publicada con fecha 22 veintidés de noviembre de 2014, dos mil catorce,

y vigente desde el dia 01 primero de enero de 2015, dos mil quince, tiene como
objeto:

“establecer reglas para el ahorro, gasto eficiente, racional y honesto que se debera poner en
practica en el manejo de recursos publicos de los sujetos regulados por la presente Ley”.

Asi mismo la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios es
un instrumento juridico que establece las bases para que los tres poderes del Estado
de Jalisco logren el mayor aprovechamiento del ejercicio de recursos publicos. Por
lo que de conformidad con el articulo 2 fraccion Ill de la citada Ley, los
Ayuntamientos, incluyendo dentro de éste a sus dependencias y entidades, es un
sujeto obligado para efectos de la aplicacion del citado ordenamiento juridico, asi
mismo en sus articulos 7 y segundo transitorio fraccién lll, dispone que los sujetos
obligados deberan elaborar un Reglamento de Austeridad, mediante el cual se
normara y materializara hacia su organizacion interna la aplicacién de la citada Ley,
transitorio que a la letra dice:

“SEGUNDO. Los sujetos obligados en la presente Ley tendran un plazo de ciento ochenta
dias naturales para elaborar, publicar y difundir los siguientes documentos:

IL.all...

III. Reglamento de Austeridad; y
V.

2. La presente iniciativa, surge en atencién a esta multicitada Ley Estatal, misma que
exige a los municipios la de promover medidas y acciones tendientes a eliminar los
tramites innecesarios, agilizar los procesos internos y reducir los costos de operacion
y administracion, por lo que para lograr esto es necesario, se apruebe el Reglamento
municipal en esta materia.
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Por su parte, la Sociedad, Habitantes y Pobladores de nuestro Municipio demanda
un gobierno eficaz que dé resultados a la poblacién, a través de politicas publicas,
programas y acciones que atiendan sus necesidades, asi como un uso responsable
y transparente de los recursos publicos, por lo que el Gobierno Municipal debe
administrar los recursos que obtiene de los contribuyentes y de las demas fuentes
de ingresos publicos, de manera eficiente, eficaz y transparente y debe rendir
cuentas puntualmente a la ciudadania sobre la aplicacién de dichos recursos y los
resultados obtenidos, traducidos en mas y mejores obras y servicios publicos;

En Ocotlan, Jalisco no se cuenta, hasta el dia de hoy, con una normatividad local de
esta naturaleza. Los ordenamientos que se han venido aprobando afio con afio (Ley
de Ingresos y Presupuesto de Egresos), inicamente se han limitado a la expedicion
de lineamientos sobre impuestos por cobrar y gastos por realizar en cada ejercicio
fiscal, dejando a un lado la disciplina, el control del ejercicio presupuestario y la
racionalidad del gasto. En este caso, sus alcances son cortos y superficiales, y los
resultados no son claros ni cuantificados, por lo que es necesario que el H.
Ayuntamiento apruebe un Reglamento como el que se propone.

Donde la aprobacioén de nuevos impuestos o el aumento de los mismos, no son una
salida viable para lograr una estabilidad econémica; necesitanos acciones que se
vean reflejadas en los bolsillos de todos habitantes y pobladorees del Municipio de
Ocotlan, Jalisco. Por el contrario, debemos lograr que esta crisis de la economia
local y nacional, corra a cargo de los segmentos privilegiados, sobre todo de aquélios
que se han beneficiado exorbitante e indebidamente con los recursos publicos.
Debemos pues encabezar los esfuerzos para dignificar la funcion publica hacia cauces
de austeridad y racionalidad, priorizando el bienestar colectivo y protegiendo a los
mas vulnerables y menos protegidos.

3. La austeridad permitira erradicar el conjunto de excesos que la clase politica se
habia agenciado y realizar los principios constitucionales de economia,
racionalidad, honradez y transparencia en la asignacion y el ejercicio de recursos
publicos.

Cabe precisar que el conjunto de herramientas para alcanzar los objetivos de
este Reglamento no afectaran, suprimiran, disminuiran o restringiran programas
sociales y derechos tutelados en la Constitucién Federal, Local y demas Leyes.
Todo lo contrario, el propésito es claro: hacer eficiente el gasto destinandolo
efectivamente al interés general, para liberar recursos que seran destinados
a financiar el desarrollo y la prosperidad del Municipio.



Necesitamos recuperar la dignidad del servicio publico municipal y la Gnica via es
tener en cuenta que no puede haber gobierno rico con pueblo pobre, que la
situacién econémica que viven las familias de nuestro Municipio vuelve necesario
eliminar los privilegios y derroches de la alta burocracia. La funcién puablica debe
descansar sobre los mismos cimientos de una sociedad mas igualitaria y justa.

\Es importante sefialar que el gasto publico del Municipio no debe seguir
creciendo, ni mucho menos permitir que aumente la deuda publica, ya que ello ha
dado pocos resultados, y esto conlleva como consecuencia que, ademas de
gastar grandes cantidades en privilegios de funcionarios publicos, tenemos un

_ déficit en temas importantes como servicios municipales de gran necesidad para
~ >la sociedad como son agua potable, drenaje, calles, parques y como tema muy
importante la seguridad publica.

4. Ademas de lo anterior, la Ley de Austeridad y ahorro del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en su articulo 13 sefiala lo siguiente:

Los gastos en publicidad y comunicacion de los sujetos obligados, por concepto de
tiempos en radio y television, pautas en Internet y redes sociales, asi como los
espacios en prensa escrita y cualquier otra erogacién equivalente de acuerdo al
Clasificador por Objeto del Gasto, no podrén rebasar el cero punto tres por ciento de
su presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal correspondiente, con excepcién de
la difusion en materia de programas de proteccion civil, salud y seguridad publica.

En el Articulo 126 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala los principios rectores en materia del gasto publico en los siguientes
términos:

“No podré hacerse pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto o determinado
por la ley posterior.”

En este mismo sentido el diverso articulo 134, sefiala:

“Los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados.”

Por lo anteriormente expuesto, se somete a la consideraciéon de este Honorable
Ayuntamiento, la siguiente iniciativa de proyecto del Reglamento de Eficienci
y Austeridad del Municipio de Ocotlan, Jalisco, y en su caso autorizar
aprobacion del presente, en los siguientes términos:



Reglamento de Eficiencia y Austeridad del
Municipio de Ocotlan, Jalisco.

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Este Reglamento es de orden e interés publico, y tiene por objeto
establecer reglas para el ahorro, gasto eficiente, racional y honesto que se deber4
poner en practica en el manejo de los recursos publicos municipales. Se expide
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccién II, primer
parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 15, 73,
77, fracciones I y I11, y 86 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 40,
fraccion 11, y 44 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco, asi como el articulo segundo transitorio de la Ley de
Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus municipios.

Articulo 2.- El presente Reglamento es de observancia general y aplicacion
obligatoria, serdn considerados sujetos Obligados;

I. El ayuntamiento, asi como sus dependencias y entidades;

II.  IIL Los organismos publicos descentralizados del municipio;

ITI. Los organismos publicos intermunicipales y metropolitanos; y

IV.  Cualquier instancia que reciba o administre recursos publicos,
s6lo respecto a dichos recursos.

Articulo 3.- Son principios rectores del ejercicio del gasto la austeridad, la
racionalidad, la optimizacion y la disciplina en el manejo de los recursos.

Articulo 4.- Los recursos obtenidos por concepto de ahorro, son aquellos
adquiridos a partir de la aplicacion de las politicas y lineamientos de austerid
y ahorro, y no aquellos que se pudieran reflejar en el ejercicio presupuestal.

Dichos recursos se podran destinar al rubro de inversién publica.

Por ninguna razén podrén destinarse los ahorros generados hacia el gasto
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operativo como son servicios personales, materiales y suministros, servicios
generales, transferencias, subsidios y subvenciones, bienes muebles e
inmuebles, inversiones financieras y deuda publica, con excepcion de las 4reas
de seguridad publica y salud.

Articulo 5.- Las acciones de vigilancia, supervision, administraciéon publica,
evaluacion, interpretacion y aplicacion de las disposiciones que emanen de la
Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios y del
presente Reglamento, quedaran a cargo de la Hacienda Municipal, en el ambito
de su competencia, debiendo dar cumplimiento a la legislacién en materia de
transparencia y a los respectivos reglamentos municipales.

CAPITULO I
De las Obligaciones

Articulo 6.- Los funcionarios publicos municipales de primer nivel deberan
presentar declaracion de bienes patrimoniales. La cual debera ser publica y
transparente en todos los casos.

Articulo 7.- El ejercicio del gasto se realizara bajo los principios de austeridad,
racionalidad y optimizaciéon de los recursos, de acuerdo a los siguientes
criterios:

L Administrar los recursos publicos bajo los principios establecidos en
la Ley y en el presente Reglamento;

II. Remitir el Informe de Austeridad a fin de ser considerado en el
presupuesto de egresos correspondiente;

III.  Ajustar sus salarios con base en las recomendaciones del Comité
Técnico;

IV. Elaborar anualmente el Programa de Optimizacion de Estructur
Organicas y Ocupacionales y adecuar las existentes a sus contenid
asimismo elaborar la propuesta de tabulador de viaticos;

V.  Establecer mecanismos de control y seguimiento del ejercicio
presupuestal;
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VI. Disefiar, aplicar y supervisar los Programas y Planes especificos en
materia de uso, aprovechamiento y ahorro de energia eléctrica, agua
y gasolina; y

~ > VII. Promover las acciones y medidas tendientes a eliminar tramites
innecesarios, agilizar procesos internos y reducir los costos de
operacion y administracion.

Articulo 8.- El Municipio debera elaborar el Informe de Austeridad donde
establezca el monto de lo ahorrado durante el ejercicio fiscal del afio anterior,
una relacion de las acciones llevadas a cabo, asi como una propuesta de ahorro
proyectado y remitirlo a la Oficialia Mayor, a fin de ser considerada en el
paquete fiscal para el ejercicio fiscal inmediato.

Articulo 9.- La Hacienda Municipal, en coordinacién con la Presidencia
Municipal y Contraloria deberan elaborar un Presupuesto de Egresos que
contemple las erogaciones en el interior del Municipio bajo criterios de
austeridad y ahorro, para lo cual deberan emitirse dos programas:

L. Programa de Austeridad y Ahorro; y

II.  Programa de Optimizacion de las Estructuras Organicas
y Ocupacionales.

Una vez ejercido el Presupuesto de Egresos, estan obligados a emitir un
Informe de Austeridad.

CAPITULO 111
De los Servicios Personales

Articulo 10.- Ningun funcionario publico del municipio podré percibir mayores
ingresos a los del Presidente Municipal.

Articulo 11.- Sélo tendra secretario particular el Presidente Municipal.
Articulo 12.- Solamente el presidente municipal puede tener chofer.

Articulo 13.- Queda prohibida la contratacion de escoltas pagados por el erario.
Sélo se podran contratar para servicio del Presidente Municipal y funcionarios
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publicos relacionados a la aplicacién de politicas de seguridad publica dentro
del Municipio.

Articulo 14.- Para la creacién de cualquier Direccién o Jefatura, debera
presentar el Presidente Municipal al Pleno del Ayuntamiento, una justificacién

de la creacién de tal 4rea, y deberad ser aprobada por mayoria calificada
de los miembros del cabildo.

Articulo 15.- Se prohibe a los funcionarios municipales o a
cualquier servidor publico, realizar pago con el erario para fiestas,
obsequios, reuniones, comidas, posadas, cumpleafios, eventos de cualquier
tipo, musica, arreglos florales y demas gastos de representacién y similares.
Al menos que se trate de eventos institucionalmente indispensables.

Queda prohibida la contratacién de planes y tarifas con compaiiias telefonicas
Movil. Las que existan actualmente, se deberan de rescindir inmediatamente,
para tal efecto, la Sindicatura iniciaré con tal gestién al dia siguiente de la
entrada en vigor del presente reglamento.

Articulo 16.- Se prohibe y en su caso se elimina la contratacién de seguros de
gastos médicos privados para funcionarios piblicos municipales, sin excepcién
alguna.

Articulo 17.- Se prohiben toda clase de bonos o percepciones extraordinarias a
su salario nominal a los funcionarios de primer nivel, de acuerdo a lo sefialado
por el articulo 111 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco.

L. Los salarios de los funcionarios de los sujetos obligados, se ajustaran a
las recomendaciones emitidas por el Comité Técnico de Transparencia y
Valoracion Salarial del Estado de Jalisco y sus Municipios.

II. El salario serd integral a excepcion de gastos sujetos a comprobacién
que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.



CAPITULO IV
Gastos de Servicios Generales, Materiales y Suministros.

Articulo 18.- Las adquisiciones de equipos de computo y comunicacién no se
llevaran a cabo, hasta el analisis del catdlogo de bienes de las dreas
administrativas, para efecto de que Unicamente se adquieran y suministren los
equipos de coémputo indispensables para la operacién de cada érea.

L.- Las 4reas administrativas llevaran a cabo un anélisis del catilogo de
bienes, de acuerdo a la identificacion de patrones de consumo.

IL.- Las 4reas de adquisiciones deberan realizar un programa anual de
compras que permita adquirir suministros en mayores cantidades, de
forma oportuna y a menor costo.

Articulo 19.- Se deberé aprovechar al maximo los espacios disponibles a fin de
evitar la renta o adquisicion de oficinas, edificios y bodegas, salvo en los casos
estrictamente indispensables, o tratindose de los arrendamientos celebrados
entre ellas. Asimismo, deberan justificar ante la Sindicatura, el continuar con
los arrendamientos que actualmente se tengan contratados, y establecer
acciones para optimizar el uso de inmuebles.

No se autorizaran remodelaciones o adecuaciones de oficinas en las
dependencias, coordinaciones y entidades, salvo aquellas reparaciones
necesarias para el adecuado funcionamiento de las instalaciones e inmuebles
que ocupen las mismas.

Articulo 20.- No se remodelaran oficinas, a menos de que sea indispensable
para realizar las labores del Ayuntamiento. Por ningin motivo se compraré
mobiliario de lujo.

Articulo 21.- Para la realizacion de eventos y actos, se privilegiara el uso de
espacios propios como salones, auditorios y salas de juntas, asi como de
mobiliario y equipo, entendiéndose como propios los pertenecientes a todas
dependencias y entidades, autorizandose la renta s6lo en los casos que por
caracteristicas requeridas no se cuente con dicho espacio.

Articulo 22.- En caso de ser necesario el arrendamiento de mobiliario y equi
para la realizacién de cualquier tipo de eventos, se promovera la contratacion
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local, con la finalidad de evitar gastos por concepto de viaticos, fletes y/o
traslados, previo anélisis y evaluacion de costos en que se incurran.

Articulo 23.- Las dependencias y entidades no podran aplicar recursos
publicos para la realizacion de fiestas o reuniones, posadas, cumpleafios, o
cualquier tipo de festejo para empleados y funcionarios municipales, ni
eventos y reuniones distintos a los que para el cumplimiento de las funciones
propias de sus servicios se prevean.

Articulo 24.- Se prohibe dentro y fuera de las dependencias publicas
municipales, realizar pagos por concepto de comidas de cortesia, arreglos
florales, donativos, obsequios, musica y, en general cualquier gasto de
representacion y similares.

Articulo 25.- En los eventos publicos se usara lona con disefio genérico del
Gobierno Municipal e identificaciéon de la administraciéon, que pueda ser
reutilizable y complementada con banners especificos del evento.

Articulo 26.- Se evitara la contratacién de templetes para la celebracion de
eventos publicos.

Articulo 27.- Se buscara que el montaje de eventos y el sonido para los mismos
sea con equipo y mobiliario propiedad del Ayuntamiento.

Articulo 28.- Quedan prohibidos los gastos en servicios profesionales,
contratacion de despachos para elaborar proyectos de ley, planes de desarrollo
y cualquier tipo de analisis y recomendaciones que se puedan llevar a cabo con
el trabajo y la capacidad profesional de los servidores publicos.

Quedan exceptuados de lo sefialado en el parrafo anterior, los gastos en
servicios relativos a investigacion académica, cientifica y para la realizacion de
proyectos de inversion y estratégicos, asi como de proteccion civil y seguridad
publica.

Articulo 29.- Queda prohibido para los Directores y Jefes de Area el asisti
eventos de inauguracion o clausura de obras publicas, entregas de apoy
econdmicos o en especie, apertura o clausura de programas sociales, educativo
deportivos, culturales y demas relativos en el municipio dentro de su horari
laboral, a menos de que el evento a realizarse sea de la competencia de su
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responsabilidad, con el fin de eficientar sus actividades como servidor publico.

Articulo 30.- Los gastos en publicidad y comunicacién de los sujetos obligados,

seran los sefialados en el articulo 13 de la Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

Quedando estipulado que no se podré rebasar en cero punto tres por ciento del
presupuesto de egresos para gastos de publicidad y comunicacién. En caso de
alguna urgencia relativa a temas de seguridad, proteccion civil y salud se podra
realizar una campafia urgente de difusién la cual se podra ejercer con recursos
extraordinarios mismos que tendrdn que ser revisados y evaluados
posteriormente por el Ayuntamiento.

Articulo 31.- Queda prohibido subcontratar empresas externas, asi como contar
con mas de un departamento o 4rea de comunicacion social en el municipio.

En el caso de las pautas digitales, deberan estar sujetas a previa autorizacion por
el pleno con su respectiva justificacion, y por ningin motivo se realizaran pautas
a paginas personales o perfiles de servidores publicos.

Articulo 32.- No se adquirird ninguna mercancia de lo que se tenga en
existencia suficiente en los almacenes publicos. Las 4reas administrativas harén
un inventario con el fin de no hacer compras de bienes en existencia, administrar

lo indispensable y verificar patrones de consumo para un programa anual de
compras.

Articulo 33.- Queda prohibida la compra de vestuario y uniformes de personal
administrativo o cualquier gasto de protocolo ceremonial. Unicamente se
permitira la compra de vestuario y uniformes de personal de los cuerpos de
seguridad, salud y proteccion civil, asi como los que se requieran por medidas
de seguridad e higiene y aquellos que por motivo de las condiciones generales
de trabajo u otro instrumento obligatorio, estén convenidas con los trabajadores
para el otorgamiento de uniformes y vestuario.

Articulo 34.- El Municipio implementara programas especificos para ahorr
energia eléctrica, agua, servicios telefonicos, de internet, gasolinas y otrc
insumos pagados por el erario, los cuales quedaran a cargo de la Tesoreri
Municipal.
L.- Se regulard mediante un tabulador de cuotas que fije topes en funcién
de sus atribuciones y necesidades.
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IL.- Para controlar el uso excesivo de papel Bond se utilizard para
impresiones o fotocopiado en ambas caras de las hojas de papel y se
aplicara el retso de las hojas en trabajos temporales o para revision.
Asimismo se promovera el uso de correo electrénico para la revision de
documentos previo a su emision, asi como para comunicados internos.

IIL.- Queda prohibida la impresion de presentaciones y documentos a
color, salvo lo estrictamente necesario.

IV.- Se prohibe tener encendida la luz eléctrica de las oficinas, sanitarios,
salas de juntas y/o similares cuando no estén en uso.

V.- Las oficinas que puedan aprovechar la luz natural, evitaran encender
la luz eléctrica.

VL.- Deberan apagarse los equipos electrénicos y la luz eléctrica durante

las salidas de la oficina, comisiones, reuniones y al finalizar su jornada
laboral.

VIIL.- Deberan desconectar los equipos eléctricos y electrénicos los fines
de semana, cuidando de no afectar la operacién de las dependencias y
entidades.

Articulo 3S.- Las compras del Gobierno Municipal se hardn de manera
consolidada; de conformidad a lo previsto en el Reglamento de la Comisién de
Adquisiciones de Bienes Muebles y Servicios de la Administracién Publica
Municipal de Ocotlan, Jalisco, con observacion ciudadana y de la Sindicatura,
sin excepcion deberan estar publicadas en el portal de internet a partir de la
convocatoria, no podran existir gastos de indole especial y la informacién
siempre estard disponible hasta concluir con la entrega del bien o servicio.

Las adjudicaciones directas podran realizarse como maximo hasta un monto de
diez mil pesos, todo lo que exceda esta cantidad se realizard via licitacion
publica.

En lo relativo a las adquisiciones urgentes, aparte de la notificacién d
presidente debera justificarse dicha adquisicion, a través de hechos que pong
en riesgo la salud, la seguridad o la integridad fisica de la ciudadania. Ademas
queda exceptuado también cuando se trate de compostura urgente para
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abastecer los servicios de agua potable.

Articulo 36.- Por ningiin motivo se asignara directamente obra piblica
alguna, a excepcién de obra publica urgente, atendiendo a algin desastre
natural o cuando esté en riesgo la salud o integridad fisica de la ciudadania;
previa justificacién de las é4reas correspondientes segiin sea el caso. En
consecuencia, todas las obras publicas se sujetaran a Licitaciéon Publica,
independientemente del origen de los recursos de las mismas, pudiéndose
consolidar acciones de obra publica de diferentes lugares en un mismo proceso
con el objeto de obtener las mejores propuestas.

Articulo 37.- En las relaciones comerciales o financieras del Municipio, se
descartaran a las empresas que hayan participado en actos de corrupcion.

Asimismo, se dard preferencia a las empresas municipales con el fin de promover
el crecimiento econdmico municipal.

CAPITULO V
Vehiculos

Articulo 38.- Con el propésito de generar austeridad en adquisicién de
vehiculos, mantenimiento, combustibles, asi como en la contratacion de seguros
para vehiculos automotrices, se sujetaran a las siguientes disposiciones:

L. Queda prohibida la compra de vehiculos automotores de lujo. Sélo
se autorizard la compra de vehiculos utilitarios, austeros y
funcionales, con excepcion de vehiculos especiales para labores
operativas de seguridad publica, proteccion civil, salud, aseo
publico, obra publica, servicios publicos o para la seguridad de los
servidores publicos, bajo la supervision de los responsables
sefialados en la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco
y sus Municipios.

II.  Se podran adquirir nuevas unidades para sustituir aquellas que ya
no son utiles para el servicio, o que su costo de mantenimiento
acumulado en un afio, es igual o mayor al valor de venta o de
mercado;

III. Con la finalidad de reducir los gastos de operacion en materia del
parque vehicular, se analizara el costo beneficio de su uso, y en lo
casos procedentes se desincorporaran aquellas unidades cuya
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rentabilidad no sea conveniente para el Municipio;

IV.  Los que sean declarados como pérdida total en el caso de robo o
siniestro, siempre y cuando se trate de vehiculos austeros y se
cuente previamente con oficio que avale la disponibilidad
presupuestal y la indemnizacion del siniestro se utilice para
complementar dicha disponibilidad.

Articulo 39.- En el caso de siniestros de las unidades, el conductor deber
presentar el dictamen de causalidad vial emitido por el perito del Instituto
Jalisciense de Ciencias Forenses (IJCF) para deslindar responsabilidades, en el
supuesto de que el evento sea atribuible al servidor publico, por falta de
probidad o por utilizarse fuera de horarios de servicio o sin autorizacion, se
aplicarén las sanciones que legalmente procedan.

Articulo 40.- Los vehiculos y bienes publicos de propiedad del Municipio
deben ser utilizados tinica y exclusivamente por sus conductores autorizados
para los trabajos y servicios prestados por la administraciéon municipal.
Figurando el resguardo de los bienes en mencién donde deberd quedar por
manifiesto la responsabilidad de quien hace uso de dichos bienes siempre y
cuando el deterioro no sea producto del desgaste natural y el uso ordinario
justificado por las actividades que realiza.

Articulo 41.- Los vehiculos propiedad del Municipio, no podran ser utilizados
para fines personales, ni partidistas; por lo que tendran que permanecer
resguardados en las oficinas publicas después de los horarios laborales, los fines
de semana, dias festivos y periodos vacacionales, con excepcién de los
asignados a la seguridad publica, proteccion civil, asi como los destinados a la
proteccion de la integridad personal de funcionarios. Se debera utilizar la
bitacora de cada vehiculo para un uso mas eficiente de los mismos.

Articulo 42.- Los funcionarios cuyo trabajo sea eminentemente administrativo
no pueden tener asignado vehiculo oficial. Queda prohibido suministrar
combustible a vehiculos particulares de los funcionarios municipales.

CAPITULO VI
De los Gastos en Viaticos y Viajes Oficiales

Articulo 43.- Los viajes al interior de la Republica Mexicana, catalogados com
oficiales de los servidores publicos o elementos operativos se podran reali
Unicamente bajo las siguientes condiciones:
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I Para cumplir fines del trabajo que desarrollan, Unicamente se
autorizardn las comisiones estrictamente indispensables para el
desarrollo de las funciones encomendadas, debiendo reducirse al
minimo el tiempo de duracion de las mismas y verificando que s6lo
concurran a ellas los servidores publicos necesarios.

II.  Se cancelaran los viajes al extranjero y inicamente con autorizacion
de Pleno del Ayuntamiento se podran realizar.

III.  Sélo pueden otorgarse viaticos al personal en servicio activo.

IV.  Se optara porque los traslados se realicen por tierra, reduciendo a lo
indispensable el uso de la via aérea y en caso de ser necesaria la
utilizacién del transporte aéreo se prohibe la adquisicion de boletos en
primera clase.

V.  El viaje tiene que ser debidamente justificado con trabajos previos
realizados por los servidores publicos o elementos operativos los
cuales beneficien de manera directa y clara al Municipio.

VI. En caso de que se requiera realizar un viaje por motivo de
capacitacion, éste tendrd que ser justificado con la necesidad de
capacitar al personal, acreditando que la formacién profesional o
técnica es necesaria para realizar de manera més eficaz las actividades
para el gobierno y la administracién ptblica municipal.

VII. A la documentacién de comprobacion de gastos, se debera adjuntar
un informe detallado de las actividades realizadas durante el viaje de
trabajo, asentando los logros obtenidos en dicha actividad que motivo
los gastos de viaticos. En caso de no acompaiiarse dicho informe, la
tesoreria debera de requerir al trabajador, para que en un término no
mayor a 3 dias, reintegre el dinero a la tesoreria municipal.

Articulo 44.- El Presidente Municipal y cualquier servidor publico viajaran
vuelos comerciales.

Articulo 45.- En los casos que se requiera hospedaje, se prohibe la contratacion
de hoteles de lujo o gran turismo.
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Articulo 46.- En el caso de los Regidores, incluido el primer edil, deberan

solicitar ante el Pleno del Ayuntamiento autorizacion para realizar un viaje y
viaticar.

Los servidores publicos en general que necesiten realizar un viaje de indole
laboral, solicitaran permiso a la Hacienda Municipal con el visto
bueno del Presidente Municipal.

Articulo 47.- La cantidad econdmica asignada a los servidores publicos para la
realizacion del viaje, no podra ser utilizada para gastos distintos a los conceptos
ya establecidos y aprobados en la solicitud correspondiente. En caso de
necesitar recurso para alguna causa por enfermedad o seguridad tendra que ser
previamente autorizado por el pleno de cabildo.

Articulo 48.- Los gastos de viaticos deberan comprobarse al cien por ciento,
por lo que el monto no comprobado debera restituirse. Los depdsitos realizados
por este concepto no generaran ampliacion presupuestal.

Articulo 49.- La comprobacion de vidticos debera efectuarse en un tiempo no
mayor a siete dias hébiles de concluido el viaje ante la Hacienda Municipal,
debiendo reunir los requisitos correspondientes.

Articulo 50.- Hacienda Municipal serd lancargada de revisar y actualizar

periddicamente el tabulador de viaticos. Lo cual sera supervisado por el pleno
del Ayuntamiento.

CAPITULO VII
Denuncias, Sanciones

Articulo 51.- Las denuncias, procedimientos y sanciones por el incumplimiento
del presente Reglamento, se sancionardn conforme a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente

de su publicacion en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Ocotlan,
Jalisco.

SEGUNDO.- Se abrogan y se derogan todas las disposiciones que se opongan
al presente Reglamento.

TERCERO. Se deberan realizar las modificaciones necesarias a los manuales
y Reglamentos municipales relacionados a la materia, para dar cumplimiento a
las disposiciones del presente Reglamento de Eficiencia y Austeridad del
Municipio de Ocotlan, Jalisco.

CUARTO: Se instruye al Titular de 1a Hacienda Municipal, para que en un
periodo no mayor a 30 dias habiles contado a partir de la entrada en vigor
del presente ordenamiento, presenten al Pleno del Ayuntamiento, para su
aprobacion, el Programa de Austeridad y Ahorro, el Programa de
Optimizacioén de las Estructuras Organicas y Ocupacionales, la Bitdcora de Uso
Eficiente de Vehiculos y la propuesta de Tabulador de Viaticos.

QUINTO. Se instruye a las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal para que en un periodo no mayor a 10 dias habiles, contados
a partir de la entrada en vigor del presente ordenamiento, presenten ante el
pleno, sus respectivos Programas de Austeridad y Ahorro.

SEXTO. A la entrada en vigor del presente Reglamento, la Tesoreria
Municipal debera contar con el Tabulador de Vidticos actualizado.

En razén de todo lo anteriormente expuesto, sometemos a la soberania
de este Honorable Ayuntamiento los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. SE TURNE LA PRESENTE INICIATIVA PARA SU ESTUDIO
ANALISIS, MODIFICACION Y POSTERIOR DICTAMEN A LAS COMISIONES
COLEGIADAS Y PERMANENTES DEPUNTOS CONSTITUCIONALES Y
REGLAMENTOS,DE HACIENDA Y RECAUDACION, PATRIMONIO Y
VEHICULOS.
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SEGUNDO. SE ESTUDIE Y EN SU CASO, SE APRUEBE EL PRESENTE
REGLAMENTO DE EFICIENCIA Y AUSTERIDAD DEL MUNICIPIO DE
OCOTLAN, JALISCO, JALISCO, MOTIVO DE LA PRESENTE INICIATIVA.

TERCERO.- PARA EN CASO DE SER APROBADA LA PRESENTE INICIATIVA
POR PARTE DE LA COMISIONES EDILICIAS, REMITASE EL DICTAMEN
CORRESPONDIENTE A LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO,

PARA QUE POR CONDUCTO DE ESTA SEA REMITIDO AL PLENO DE ESTE H.
AYUNTAMIENTO.

CUARTO.- SE FACULTA AL PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO Y AL
ENCARGADO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO PARA

QUE SUSCRIBAN TODA LA DOCUMENTACION INHERENTE DEL PRESENTE
ACUERDO.

Atentamente.
Ocotlan, Jalisco. Diciembre 12 de 2018.
“2018, Centenario de la creacion del Municipio de Puerto Vallarta y XXX
Aniversario del Nuevo Hospital Civil de Guadalajara”

Reg. Enrique Garcia Herndandez Reg. Maria Luci\r&“l?%aén Ramirez

c.c.p. Expedientes.
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