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SEGUNDA ACTA DE SESION 2021.

SEGUNDA SESION ORDINARIA

26 DE NOVIEMBRE DEL 2021 DE LA

COMISION EDILICIA DE IGUALDAD DE GENERO DEL

H. AYUNTAMIENTO DE OCOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021-2024

En la ciudad de Ocotldn, Jalisco, siendo las 12:33 Doce horas con treinta y tres minutos
del dia 26 de noviembre del 2021, en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento y en apego
a lo establecido por los articulos 27 y 28 de la Ley del Gobierno y la Administracién Piblica del
Estado de Jalisco; 39 numeral 02, articulos 40, 41,44, 45,47 y 63 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Ayuntamiento de Ocotldn, Jalisco; conformado por los regidores CC. JESUS
MARTINEZ NAVARRO, ELIZABETH SALCEDO SALGADO, MARIA MARGARITA CASTANEDA
GONZALEZ Y BERTHA ALICIA ROCHA GARCIA. Presidente y vocal respectivamente, tienen a
bien llevar a cabo la SEGUNDA SESION ORDINARIA DE IGUALDAD DE GENERO, la cual siguid

su curso de la siguiente manera: --------- - e o

El Presidente de Comision, C. Jestis Martinez Navarro, en uso de la voz, propuso y dio lectura al \Q‘C
siguiente orden del dia: - e 'A\
ORDEN DEL DJA: E\
A Lista de Asistencia y declaracion del quérum legal. . %
I.  Lectura y aprobacién del orden del dia. KQ
1. Presentacion del plan de trabajo de la comisién de Igualdad de Género.
IV.  Asuntos varios.
V. Clausura de la sesion.

Considerando una dispensa de la regidora Bety Rocha.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA: \

PRIMER PUNTO. - Al desahogo del primer punto del orden del dia, EI C. JESUS MARTINE.
NAVARRO, Presidente de la Comisién, dio lectura a la LISTA DE ASISTENCIA, la cual

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO

No. Nombre ' Cargo Asistencia

1 C. Jestis Martinez Navarro. Presidente Presente
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Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez Vocal Presente
Elizabeth Salcedo Salgado Vocal Presente
& C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal Ausente

El C. Presidente de la Comisién, informé sobre la EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL para llevar
a cabo la Sesién de comisién de Igualdad de Género, ya que nos encontramos tres de los cuatro

regidores pertenecientes, se declaran vdlidos todos los acuerdos que se tomen e ella. ----

SEGUNDO PUNTO. - Abordando el segundo punto, LECTURA DE LA APROBACION
ORDEN DEL DIA, EL C. JESUS MARTINEZ NAVARRO, Presidente de la Comisién pongo a
consideracion de las y los presentes el contenido del mismo, cuestionando si hay alguna
modificacién a su solicitud, no existiendo ninguna solicitud, si estdn a favor, les solicito que

levanten su mano para aprobar la mocién:

POR LO QUE SOLICITO LEVANTEN SU MANO.

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO N\

No. | Nombre Cargo Sentido del Voto §
1 C. Jestis Martinez Navarro. Presidente | Presente &
2 Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez Vocal Presente e
3 Elizabeth Salcedo Salgado Vocal Presente \\:i
e C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal Ausente ‘ \\\*
s U

Lo que resulta APROBADO POR UNANIMIDAD con tres votos a favor de los y las regidores

presentes.

TERCER PUNTO. - El C. Jesiis Martinez Navarro, en lo referente al tercer punto del orden

\
W

del dia hacemos la presentacién del plan de trabajo que ya les extendi las copias y voy a omitir

la introduccién y el marco normativo iniciando con los ejes de trabajo:

1) Proteccién y defensa contra acoso, hostigamiento y discriminacion.
2) Acceso a la salud y al desarrollo laboral.

3) Actualizacién de la reglamentacién en la materia de igualdad de J
género.
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1. Objetivo general
Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de igualdad entre hombres y

mujeres.

Objetivos Especificos: :

a) Conocer las problemdticas y necesidades de mujeres y hombres en el
municipio de Ocotlan.

b) Impulsar programas que contribuyan al cuidado y desarrollo de la mujer.

¢) Reglamentar las acciones asociadas a la violencia con enfoque de género
en el municipio de Ocotldn

2. Acciones
1) Estudio y conocimiento de las problemdticas a través de un diagnéstico

municipal de la situacion de las mujeres en el municipio de Ocotldn, desde
el enfoque de las instituciones dedicadas a atender las problematicas y
necesidades de las mujeres y los hombres:

a) DIF Municipal

b) Instituto de la Mujer

¢) Unidad de Atencidn a Victimas de Violencia

d) Direccion de Justicia Municipal

e) Direccion de Seguridad Publica

f) Justicia Alternativa

g) Instituto de la Familia

h) Juzgado de Control y Juicio Oral Especializado en Justicia Integral

para Adolescentes y Ejecucion de Penas

) Juzgado Civil

J) ANSPAC

k) Damas Rotarianas

2) Promover la iniciativa de crear el Consejo Ciudadano de Alerta de Violencia
contra las mujeres.

3) Participar y apoyar en la organizacién de foros y eventos para promover los
derechos igualitarios y la erradicacién de la violencia de género en todas
sus formas, entre ellas la capacitacién en perspectiva de género y derecho
humanos de las mujeres a las/los integrantes del Ayuntamiento y de toda

la administracién municipal.

4) Promover e impulsar la creacién de un programa de mamografias gratuitas
para las mujeres de escasos recursos.

5) Vinculacién con el gobierno estatal para la gestion de programas y recursos
que promuevan la igualdad de género, prevencién de violencias y el
desarrollo y empoderamiento de la mujer, especialmente a través de la

N

N
R
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Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en los
programas que actualmente maneja como lo es:

a) Apoyo econdmico para las hijas e hijos de mujeres victimas de

feminicidio.

b) Empresarias de alto impacto.

¢) Barrios de paz

d) Asociaciones por la igualdad

e) Estrategia ALE

f) Fuerza Mujeres

6) Coordinacién con el Instituto de la Mujer del Gobierno Municipal de Ocotldn
para apoyar en la asignacién de recursos para cumplir los objetivos de su
programa operativo anual.

7) Coordinacién con el DIF Municipal de Ocotldn para impulsar la aprobacion
de recursos destinados a los programas encaminados a fortalecer la
proteccién, orientacién y desarrollo de las nifias y las mujeres en situacion

vulnerable.

8) Promover e impulsar la creacién de estancias infantiles con presupuesto -3
tripartita (gobierno, patrén y empleadas) para apoyar a las mujeres :&J
trabajadoras jefas de familia. \{\\

~

9) Celebrar las Sesiones para el estudio, andlisis y discusién de las iniciativas _ i%
turnadas a la Comision Edilicia. §

10) Revisién y actualizacion de los reglamentos.

Ademds, todos los puntos que se puedan llegar a considerar en ese sentido este \;\ N

plan de trabajo se los presento como propuesta si existiera cualquier observacion, N
modificacién o correccion estd abierto para que puedan hacer uso de la voz, cabe ‘\\
.

hacer mencién que platiqué con el presidente y mostré un borrador previamente con
la finalidad que también él lo pueda evaluar y saber si era viable sobre todo por
proyectos puedan representar una inversion sustancial y si era viable que pudiéramos
trabajar, si bien muchas de las acciones corresponden ser gjecutivas, es importante
que estén de acuerdo y consientes de las propuestas para que esta comisién no tenga
razén de trabajar si no se va llevar acabo o no hay la viabilidad econémica, en ese
sentido queda abierto a su consideracién por si tienen algun comentario o
modificacién a este plan de trabgjo.

C. MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALES COMENTO: Esto a mi me parece
que estd completo por que abarca toda la sociedad ocotlense tanto hombres y mujeres
desde su nifiez a hasta su adultez este entra el DIF, programas sociales que estan las
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instituciones no gubernamentales pues estd completo el programa pues nada mds si
va ver el recurso.

C PRESIDENTE DE LA COMISION JESUS MARTINEZ NAVARRO COMENTO: aqui
la intensi6n es vincular que trabajemos como comision de echo me gustaria invitarlas
que trabajemos como comisién y hagamos una visita a la Secretaria de Igualdad
Sustantiva donde nos puedan asesorar con estos programas y estar al dia sobre todo
bajarlos y conectarlos al municipio, porque el gobierno del estado ellos sacan sus
convocatorias las publican y quien las toma bueno y quien no también y si generamos
un vinculo eso nos va a permitir que estemos el dia y comunicacién con ellos podamos
trabajar y sobre todo que podamos aprobar lo que se tenga que aprobar con
anticipacién en el pleno para que se puedan formalizar los convenios con el gobierno
del estado.

C. MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALEZ COMENTO: Por mi encantada
cuando tu creas pertinente y tengamos el espacio con mucho gusto te acompafiamos
bueno yo ya estoy hablando por las dos no sé si ti puedas.

C. ELIZABETH SALCEDO SALGADO PREGUNTA: ;Aqui tienes algunos que marque
una ley para los nifios?

C PRESIDENTE DE LA COMISION JESUS MARTINEZ NAVARRO EXPLICO: Para los
nifios no entra, pero esto es igualdad de género que igualdad de condiciones si bien
se enfoca mucho en el tema de las mujeres en este caso aqui tendria que ser por la
comisién de derechos humanos es la que le corresponderia trabajar directamente
porque esta se enfoca en el sentido de hombres y mujeres y como las mujeres son
reprimidas muchas veces u oprimidas a través de la violencia esta es parte es generarle
las condiciones el tema de los nifios considero que va mds enfocado hacia el tema

derechos humanos.

Por lo que les solicito si es de aprobarse este plan de trabajo por lo que solicito levanten

su mano.
COMISION DE IGUALDAD DE GENERO
No. | Nombre Cargo Sentido del Voto
1 C. Jestis Martinez Navarro. Presidente | Aprobado
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2 Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez Vocal Aprobado
Elizabeth Salcedo Salgado Vocal Aprobado
£ C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal

Lo que resulta APROBADO POR UNANIMIDAD con tres votos a favor de los y las regidores

presentes.

CUARTO PUNTO. - El C. Jesiis Martinez Navarro, ASUNTOS VARIOS. — si alguien

quiere agregar algo en este punto a parte del plan de trabajo.

C. MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALEZ COMENTO: Es que no se si aqui
entraria con nosotros Jests yo tengo la inquietud de que los adultos mayores y
discapacitados el otro dia me toco ver una persona con muletas con un pie quebrado
nada mds cuidando a qué hora da la maroma para atrds veo que hay un espacio q

subiendo las escaleras hay un espacio los adultos mayores muchos no suben porque

L SN

no pueden subir es necesario un elevador hay en ese espacio donde se cobras los

./

parquimetros hay estd perfecto entonces hay que promover eso

C PRESIDENTE DE LA COMISION JESUS MARTINEZ NAVARRO COMENTO: Eso lo

~
N
N
N

tenemos que ver en el presupuesto de egresos ya estdn preparando el presupuesto en
tesoreria hay lo que tenemos que ver hay un apartado donde es mantenimiento de
edificio o equipamientos de edificios entonces tenemos que evaluar que ese monto
que hay se puede etiquetar un recurso para un elevador para personas con

discapacidad en el palacio municipal.

C. MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALEZ COMENTO: Ahora los mercados

los tres que tenemos aqui no tienen para discapacitados no tiene pasamanos no tie

para sillas de ruedas no hay eso también hace falta no sé si lo propones tu o lo
propongo yo o lo proponemos los dos para que tenga mds fuerza.
C PRESIDENTE DE LA COMISION JESUS MARTINEZ NAVARRO COMENTO: Claro
yo creo que lo podemos hacer todos vamos disefiando la propuesta de la iniciativa en
qué consiste y de qué se trata para que empecemos a trabajar con eso, con mucho

gusto y yo les apoyo para el desarrollo de la iniciativa toda la redaccién de la iniciativa
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claro que si, si lo hacemos bien solamente me falto que se aprobara la dispensa de

Bertha Alicia Rocha Garcia.

Por medio del presente le envio un cordial saludo y aprovecho la oportunidad para

expresarle lo siguiente:

Por motivos de causa mayor, me sera imposible asistir a la SESION ORDINARIA DE
LA COMISION EDILICIA DE IGUALAD DE GENERO PROGRAMADA para el dia de

hoy 21 de noviembre 2021 a las 12 horas.

Lo anterior aunado a una sincera disculpa espero contar con su comprensiony a su
vez le solicito respetuosamente, que pongan a consideracién de mis compaferos

regidores la justificacion de mi ausencia.

Por lo que les solicito si es de aprobarse solicito levanten su mano.

\ N,

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO \\\‘;\
3

N

N

No. | Nombre Cargo Sentido del Voto
1 C. Jestis Martinez Navarro. Presidente | Aprobado

2 Maria Magdalena Castafieda Gonzalez Vocal Aprobado

g Elizabeth Salcedo Salgado Vocal Aprobado

kS C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal

Lo que resulta APROBADO POR UNANIMIDAD con tres votos a favor de los y las ) \\

regidores|presentes. s -~---——-ghnasmnreinstnsa ittt s e s \

QUINTO PUNTO: CLAUSURA DE LA SESION. - No habiendo mds asuntos que
tratar. El C. Jestis Martinez Navarro: Presidente de Comisién, concluyd LA SESION
DE LA COMISION EDILICIA DE IGUALDAD DE GENERO, del H. Ayuntamiento

Constitucional de Ocotldn, Jalisco, 2021-2024, siendo las 12-51 Doce horas Cincuenta

y un minutos del dia 26 de Noviembre 2021. -----===============so==mmmmmmmm=s
26 NOVIEMBRE 2021, OCOTLAN JALISCO.
ATENTAMENTE
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C. JESUS MAR TiNEZ NAVARRO.
PRESIDENTE.

V- AP Wi

C. ELIZABETH SALCEDO SALGAD;‘

VOCAL.
. ] )
C. MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALEZ,
VOCAL

C. BERTHA ALICIA ROCHA GARCIA.
VOCAL
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