CUARTA ACTA DE SESION 2023.

CUARTA SESION ORDINARIA

25 DE ABRIL DE 2023

COMISION EDILICIA DE IGUALDAD DE GENERO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE OCOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021-2024

En la ciudad de Ocotldn, Jalisco, siendo las 10:21 diez horas con veintitin minutos
del dia 25 de abril de 2023, en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento y en
apego a lo establecido por los articulos 27y 28 de la Ley del Gobierno y la Administracién
Publica del Estado de Jalisco; 40, 41, 44, 45, 47 y 63 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Ayuntamiento de Ocotldn, jalisco; conformado por los regidores CC.
JESUS MARTINEZ NAVARRO, ELIZABETH SALCEDO SALGADO, MARIA MAGDALENA
CASTANEDA GONZALEZ Y BERTHA ALICIA ROCHA GARCIA. Presidente y vocal
respectivamente, tienen a bien llevar a cabo la CUARTA SESION ORDINARIA DE
IGUALDAD DE GENERO, la cual siguid su curso de la siguiente manera: -----------;—_- -------
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El Presidente de Comisicn, C. Jestis Martinez Navarro, en uso de la voz, propuso y dio

lectura al siguiente orden del di: ~==-=~r-=----ms=ssrmmrosonsmoomsnsonomooos -----
ORDEN DEL DIA:

I Lista de Asistencia y declaracién del guérum legal
1. Lecturay aprobacién del orden del dia.
Il Informedela Directoradel Instituto de la Mujer, sobre los avances en la Estrategia -
de Combate a la Violencia contra las Mujeres de Ocotidn.
IV.  Asuntosvarios.
V. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA:
PRIMER PUNTO. - Al desahogo del primer punto del orden del dia, EI C. JESUS MARTINEZ
NAVARRO, Presidente de la Comisi6n, dio lectura a la LISTA DE ASISTENCIA, la cual

result de la Siguiente forma: —-----===ss=mmmmmrmronmmouomense oo oooooossooossmomownosoooosssmnosos

No. Nombre ' Cargo Asistencia
1 C. Jesus Martinez Navarro. Presidente Presente

2 C .Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez Vocal Presente

3 C. Elizabeth Salcedo Salgado ‘ Vocal Presente

4 C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal Ausente
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F1 C. Presidente de la Comisién, inform¢é sobre la EXISTENCIA DEL QU@RUM LEGAL para

llevar a cabo la Sesién de Comisi6n, ya que nos encontramos tres de los cuatro regidores
pertenecientes, se declaran validos todos los acuerdos que se tomen en ella. A si mismo
solicito la justificacién de la ausencia de la C. Bertha Alicia Rocha Garcia, debido a que se
encuentra en una reunion previamente agendada para tratar temas referente a una de
sus Comisiones Edilicias y agendas laborales, por lo que pido se pueda justificar su

inasistencia, si estdn a favor, les solicito que Levanten su mano pard aprobar la mocién.

No. | Nombre Cargo Sentido del Voto
C. Jests Martinez Navarro. Presidente | A Favor
C. Maria Magdalena Castarieda Gonzdlez Vocal A Favor

3 C. Elizabeth Salcedo Salgado Vocal A Favor

Lo que resulta aprobado por unanimidad con tres votos a favor de los regidores

PT@S@NEES, =--nn-msmmmmmmmmmmmmsasammnomooommmssmmsoooosessoooenos ey

SEGUNDO PUNTO. - Abordando el segundo punto, LECTURA DE LA APROBACION
ORDEN DEL DIA, EL C. JESUS MARTINEZ NAVARRO, Presidente de la Comision pongo a
consideracién de los presentes el contenido del mismo, cuestionando si hay alguna

modificacién a su solicitud, no existiendo ninguna solicitud, si estdn a favor, les solicito

que levanten su mano para aprobar Ia mocign:-----===-- e

No. | Nombre Cargo Sentido del Voto
C. Jestis Martinez Navarro. Presidente | A Favor
C. Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez Vocal A Favor
C. Elizabeth Salcedo Salgado Vocal A Favor

Lo que resulta aprobado por unanimidad con tres votos a favor de los regidores

DY @S@IILES, ===mnmmmmmrm === = S CConoiassonesoinissoioosenses

TERCER PUNTO: El C. Jestis Martinez Navarro en lo referente al tercer punto del orden
del dia; Informe de la Directora del Instituto de la Mujer, sobre los avances en la
Estrategia de Combate a la Violencia contra las Mujeres de Ocotldn, se le hizo la cordial
invitacién a la Directora del Instituto de la Mujer la C. Cesiah Keren Ledon Rocha, a quien
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agradezco su presencia, por lo que pido a las comparieras regidoras si de autorizarle el
uso de la voz, lo manifiesten levantado Su MaNQ.«-----====-=-=---====mrm"" ==

No. | Nombre Cargo Sentido del Voto
1 C. Jesus Martinez Navarro. ) Presidente | A Favor

C. Maria Magdalena Castarieda Gonzdlez Vocal A Favor
3 C. Elizabeth Salcedo Salgado Vocal A Favor

Lo que resulta aprobado por unanimidad con tres votos a favor de los regidores

presentes.------- e

---------- C. Cesiah Keren Leén Rocha: Buen dia agradezco la invitacidn, expongo 2

continuacién el informe sobre los avances en la Estrategia de Combate a la Violencia
contra las Mujeres de Ocotlan: POLITICA PUBLICA REALIZADA POR EL MUNICIPIO DE
OCOTLAN, JALSIOC, PARA LA PREVENCION DE VIOLENCIA EN RAZON DE GENERO, en
ese sentido, informar que en el Portal de Transparencia del Gobierno Municipal se

encuentran los siguientes programas realizados el Instituto Municipal de la Mujer y

aprobados por el Consejo del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y

eliminar la Violencia contra las Mujeres, dichos documentos son los siguientes: L

Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contralas

Mujeres en el Municipio de Ocotldn, Jalisco. (Integracién de estrategias parala prevenir

la violencia de género y fomentar la participacion de las mujeres en las diversas areas,

asf como, la evaluacién de dependenc

ias). Link

de

Acceso:htip: //smrtai.ﬂmt’éan.gob.mx/dowmmds/tmnsnarencéa Jinformacion p

roactiva/muier/Programa_erradicarviolencia 20322 .ndf

I.- Protocolo de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia. {Capacitdndose a las
dependencias especializadas y estableciendo formatos Unicos de atencién)Link

Acceso:htin: / /portal.ocotlan.gob.mx/downloads/transparencia /informacion n

roactiva /muiler/Protocolo atencién victimas vislencia 2022 naf

JIL.- Programa Integral para la Prevencién y Sancién de la Violencia, el Hostigamiento

y Acoso Sexual de la Administracién Publica del Municipio de Ocotlan, Jalisco. Link de

Acceso:hitn: //portal.ocotian.sob.my/downloads/transparencia/ informacioén n

roactiva /muier /Programa cotra Hostigamiento 2022.pdf

IV.-La realizacién de una Plataforma Digital en el portal de Intranet denominada

“Registro Unico_de Atencién dirigida a Mujeres Victimas de Violencia, y que permite la

coordinacidn virtual entre las dependencias especializadas, tales como: Instituto
Municipal de la Mujer, DIF Ocotlan, Servicios Médicos, Seguridad Publica y Justicia
Municipal, a fin de proporcionar la debida atencién a las mujeres victimas de violencia,
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desde el inicio del asunto hasta su conclusién. Link de Acceso:

hitn:/ /mamfnrmam\z.a‘éer.ﬂmﬂan.gﬁh.mx/{7 cuenta

V.- La realizacién de un Diagnéstico Situacional de Violencias en el Municipio de
Ocotlan, por el Instituto Municipal de la Muier, bajo la direccién de C. Cesiah Ledn

Rocha. Link de Acceso: htip://tra nsparencia.ocotian.eob.my/inst mujer

V1.- La realizacién de un Diagndstico de Violencia Sexual hacia las Mujeres en el Espacio
y Transporte Piiblico en Ocotlén, Jalisco. Por el Instituto Municipal de la Mujer. 2021,
bajo la direccion de la C Cesiah Leén Rocha. Link de Acceso:

it //mwm%.@mtéanﬁoh.mx/dawnﬂﬁaﬁs/tmnsa}arencéa Jinformacién proactiv

a/muier/Diag Viclencia Com 2022001

VIL-La realizacién de un Manual Incluyente, No sexista, elaborado por el Instituto
Municipal de la Mujer, bajo la direccién de la C. Cesiah Ledén Rocha.
m'm://nm‘mE.n{:otéan.gﬁb.mx/dﬁwninads/‘%‘s'anss'»aremia/art‘is/ﬁx/{:om violen
cialnt/MLINS /.pdf

VIiL- Creaci6n de un Comité de Atencién y Seguimiento de las Denuncias de Violencia,
Hostigamiento y Acoso Sexual en la Administracién Publica. IX.- Participacién del
Programas Barrios de Paz 2022. En sus dos modalidades (Nos Movemos Seguras y
CECOVIM (Interviniendo casi 3,000 mil personas.) Capacitdndose en Prevencion de
Violencia Comunitarias en el espacio y transporte publico}.X.- La creacién de un
CENTRO DE ERRADICACION DE CONDUCTAS VIOLENTAS HACIA LAS MUJERES
(CECOVIM) realizando convenio de colaboracién con los juzgados Municipales,
juzgados Familiares, Fiscalia y Juzgados de Oralidad) para minimizar la pena a
hombres generadores de violencia que sean reeducados por el centro especializado.
XL- PUNTOS SEGUROS, Es un proyecto que estamos realizando, consistente espacios
informados que cuenten con disponibilidad para resguardar a una mujer victima de
violencia, mientras entra en operacién los protocolos de seguridad {60 negocios en
rutas transitadas sobre todo escolares). CHOFERES, TAXISTAS (Capacitacién 80
personas). PROGRAMA DE TRANSVERSALIDAD A LA PERSPECTIVA DE GENERO 2022,
capacitamos a 419 mujeres en sectores muy vulnerables (Lazaro Cardenas, El Porvenir
Nuevo Fuerte, La Primavera, v la San Juan) en teméticas de Derechos Humanos de las
Mujeres (Derecho a la Igualdad, Derecho al Cuidado y Derechos Sexuales
Reproductivos).Se capacito a funcionarios y funcionarias y publico en general en
tematicas de género. (12 capacitaciones en el afio 2022, 1 mensual) y se pretende
continuar con Ja mecénica de aplicacion).------ -- o e s

- C. Jestis Martinez Navarro.- agradezco la informacién que el dia de hoy nos presenta,
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felicitarla por su trabajo y buen desempenio, si no existe alglin otro comentario paso al

siguiente punto del orden del dia. -====m--- - e

CUARTO PUNTO.-E1 C. Jesiis Martinez Navarro, asuntos varios. Si alguien quiere agregar

algo. A lo que las regidoras dijeron qUe N0.--=-==--r-=-nmrrmmmassn e T

QUINTO PUNTO.- CLAUSURA DE LA SESION. - No habiendo mds asuntos que tratar, EI
C. Jesiis Martinez Navarro: Presidente de Comisién, concluyé LA CUARTA SESIGN DE
LA COMISION EDILICIA DE IGUALDAD DE GENERO, del H. Ayuntamiento Constitucional
de Ocotldn, Jalisco, 2021-2024, siendo las 10:43 diez horas con cuarenta y tres minutos
del dia 25 de abril de 2023.---===---=s=n=nwm=snsmnsmmromnsmmmsmeoooooososmmosummmomTonmmaT T

25 DEABRIL DE 2023, OCOTLAN JALISCO.

ATENTAMENTE
C. JESUS MARTI

PRESIDENTE.

C. MARIA GDﬁLﬁ!A CASTANEDA GONZALEZ
VOCAL.

Hhapet K

C.ELIZABETH SALCEDO SALGADO
VOCAL.

LA PRESENTE FOJA DE FIRMAS PERTENECE A LA SESI ON CELEBRAbA DE LA COMISION EDILICIA DE
IGUALDAD DE GENERO EL DIA 25 DE ABRIL DE 2023.
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