SEXTA SESION ORDINARIA
25 DE JUNIO DE 2022 DE LA
COMISION EDILICIA DE IGUALDAD DE GENERO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE OCOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2021-2024

En la ciudad de Ocotldn, Jalisco, siendo las 11:12 Once horas con doce minutos del dia 20
Junio de 2022, en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento y en apego a lo establecido por
Tos articulos 27y 28 de la Ley del Gobierno y la Administracién Piblica del Estado de Jalisco; 39
_ _nurﬁer__al 02, articulos 40, 41, 44, 45, 47 Y 63 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Ay&ntam’fento de Ocotldn, Jalisco; conformado por los regidores CC. JESUS MARTINEZ
NAVARRO, -’ELIZABETH SALCEDO SALGADO, MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALEZ Y

BERTHA ALICIA ROCHA GARCIA. Presxdente Yy vocal respectivamente, tienen a bien llevar a cabo
: Ia SEXTA SESION ORDINARIA DE IGUALDAD DE GENERO, la cual siguid su curso de la siguiente

manera:

El Presidente de Comisidn, C. Jesiis Martinez Navarro, en uso de la voz, propuso y dio lectura al

- Siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA:
L Lista de Asistencia y Declaracién del quérum legal.
IL  Lecturay Aprobacién del orden del dia.
I Andlisis de Resultados de los Programas del DIF dirigidos a Mujeres y Nifias
del Municipio de Ocotldn.
IV, Asuntos varios.
V. Clausura de la sesién.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA:

PRIMER PUNTO. - Al desahogo del primer punto del orden del dia, EI C. JESUS MARTINEZ
NAVARRO, Presidente de la Comisién, dio lectura a la LISTA DE ASISTENCIA, la cual

resulto de la siguiente forma:

No. Nombre Cargo Asistencia
1 C. Jesils Martinez Navarro. Presidente | Presente
C. Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez | Vocal Presente
C. Elizabeth Salcedo Salgado Voeal Ausente
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El C. Presidente de la Comision, informé sobre la EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL para
llevar a cabo la Sesién de Comisién, ya que nos encontramos tres de los cuatro regidores

pertenecientes, se declaran vdlidos todos los acuerdos que se tomen e ellg.-«-------==emmeeu-

SEGUNDO PUNTO. - Abordando el segundo punto, LECTURA DE LA APROBACION
" ORDEN DEL DIA, EL C. JES US MARTINEZ NAVARRO, Presidente de la Comisidn pongo a
cthiderdcién de los presentes el contenido del mismo, cuestionando si hay alguna
~ modificacién a su solicitud, no existiendo ninguna solicitud, si estdn a favor, les solicito

que levanten su mano para aprobar la mocién:

No. - | Nombre Cargo Sentido del Yoto
C. Jesus Martinez Navarro. Presidente | A Favor
Maria Magdalena Castaiieda Gonzdlez Vocal A Favor
C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal A Favor

Lo que resulta APROBADO POR UNANIMIDAD con tres votos a favor de las y los

regidores presentes. --

ElC. Jesus Martinez Navarro.- Hago mencién que el dia de hoy nos acomparia El regidor
C. Ricardo Alberto Manzano Gémez, agradezco su presencia y también hacer mencién que
se encuehtran presentes la C. LILIANA BERENICE CABRERA GUTIERREZ, DIRECTORA
DEL DIF, asi como la C. ALMA ROCIO TORRES NEGRETE, Coordinadora de Fomento a la

Familia, por lo que solicito si es de aprobarse el uso de voz, por lo que solicito levanten s,

mano.------ et e LR LR L SRR mmmemee e e ———————————
No. | Nombre Cargo Sentido del Voto
C. Jestis Martinez Navarro. Presidente | A Favor
Maria Magdalena Castafieda Gonzdlez Vocal A Favor
C. Bertha Alicia Rocha Garcia Vocal A Favor

Lo que resulta APROBADO POR UNANIMIDAD con tres votos a favor de las y los

regidores preSentes. =r«ews---me-mmmme e e -
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del dia; Andlisis de Resultados de los Programas del DIF dirigidos a Mujeres y Nifias del

Municipio de Ocotldn, esperamos nos puedan apoyar y externar el informe de los
resultados que han tenido con la finalidad de que nosotros podamos hacer un andlisis de
los resultados pero al mismo tiempo con la finalidad de saber cudles son las necesidades
que ustedes como DIF tienen como Organismo Piblico Descentralizado y que nosotros
como Comisién y dentro del Ayuntamiento podamos fortalecery apoyar a los programas
que tienen que ver en relacio’n a la igualdad de género adelante Gracias.------------=warnm=-
- C Lzlzana Berenice Cabrera Gutlerrez gracias buenos dias a todos y gracias por
E mwtarnos y poderles compartir un poco a lo que corresponde en materia de igualdad
| para los temas de violencia temas de nifias nifios y adolescentes realmente dificil grande
hay muchisimos programas, coordinaciones y dentro de las que compiten con Igualdad
de Género qué es la Comisién que usted preside, me tomé el atrevimiento de invitar ha
Alma Rocio, 'qtzie’n tiene un poco mds informacién de la que usted estd requiriendo,
- -tenemos nosotros 'ell' DIF varias actividades como escuela para padres impulsores de
transformacién se llama qué antes era Nifio Impulsor, Red juvenil, Atencién Psicolégica,
los eventos que hemos tenido, talleres en las escuelas referente a los valores, algunos
talleres que estamos manejando en las empresas asi como en la Casa Rosario que tenemos
Club de tareas, clases de cémputo, les proporciono un juego de copias qué son las mismas
- que yo tengo en este preciso momento, en el cual mis actividades asistencias los temas
cfue se han desarrollado y los objetivos que se han cumplido, por ejemplo en la escuela
para padres, hemos dado 603 talleresy estos han sido 10s tema@s.-=-----=--==s=--mn-mmmeevummvm-
- C. Alma Rocio Torres Negrete.- No especificamos los temas ya que han sido diversos, pero
se manejan este programa para brindarle apoyo, para que tengan un acompariamiento,
en su entorno familiar y cada familia se va acoplando derivado de la pandemia también
las situaciones de la tecnologia tanto los nifios, mamds, papds, sobre todo se tratan tem
enfocados en la juventud el proceso de cambio de los adolescentes y referente a la vida

sexual activa, adicciones, el objetivo principal es apoyar a las familias para tener un

desarrollo saludable.--------===-=mmewemeemmemmee . e e
- C Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Mientras que los padres de familia estdn en
Escuela para Padres iba mds dirigido a las Mamds, los nifios estdn en la biblioteca o
tocando temas con la psicéloga nosotros contamos con 7 psicélogas y una mds de Servicio

Social alrededor se atienden de 5 a 7 pacientes dependiendo los horarios, en Atencién

Psicolégica hemos atendido 3236 atenciones de octubre a la fecha. R
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las mujeres y también estd una psicéloga que nos apoya cuando una persona tiene crisis

generalmente esto se da cuando existe violencia familiar o algin tipo de muerte.-----------

-C. Jestis Martinez Navarro.- Son personas en terapia.----------------ereeeeeeeumemeeeommmeeeoo.
-C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- En la linea de terapia tenemos una persona
dedicada, a terapia familiar y también tenemos terapia de lenguaje que también es una
' sola psicéloga dedicada anteriormente no sé contaba, pero ahora ya que contamos con
~esa psicéloga hemos o_bteni_do muy buenos resultados a diferencia de la terapia familiar
ten'.emos que darle cbntinuamen_te difusién tenemos que estar subiendo mucho a redes
B socid_lés, ‘informacion porque des&fortunadamenre no es tan atractiva, no asisten las
fdmilias mds bien tenemos lleno en la terapia individual y terapia de lenguaje.-------------
- C. Alma Roclo Negrete Torres.- Generalmente la gran mayoria son mujeres que asisten
a terapia de 10 personas 9 son mujeresy 1 es hombre solamente, al no ser que sea terapia
de pareja, pefb’ es muy notable la cantidad de mujeres, también contamos con los talleres
en las escuelas es mds que nada apoyo con lo que nos piden en las escuelas enfocado a que
los nifios conozcan sus Derechos y apoyarlos en las cuestiones emocionales, sobre todo en
" las escuelas que estdn en las orillas ya que son escuelas en el olvido también en las
comunidades hemos estado realizando actividades. Actualmente estébamos asistiendo a
Los Sauces porque nos pidi el Director de la escuela que les apoydramos, ya que habia
varias situaciones complicadas con los adolescentes, ya que no cuentan con apoyo con sus

familias y estamos asistiendo también hemos estado asistiendo a las empresas para el

control emocional enfocado en los trabajadores.-----==«------meeemmem e
C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Estamos trabajando con Nufo, ya que ellos nos
donaron la camioneta para repartir alimento, ya que no contdbamos con vehiculo porque
los que habia estaban en muy malas condiciones y la camionetita que traemos nos lleva
hasta las comunidades, al hacernos la donacién del vehiculo nos pusimos a sus érden
porque él dice que lo buscan mucho para donar sillas de ruedas o a veces cualquier tema,
entonces lo que le dijimos es que nos acerque a las personas que le piden ayuda, de igual

forma si ustedes necesitan entonces hemos impartido 4 talleres porque hemos estado

- asistiendo a diversas empresas de ellos mismos.---- --- - --- -
3 .C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- También vimos una capacitacion en el IMSS mds
enfocado a la tanatologia, nos fue muy bien ahora también hicieron otro con una
Psic6loga que se encuentra en Casa Dia en la empresa de SIPREF, también enfocado en

tanatologia para eso estamos para servirles y también estamos a la disposicion de
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nos alcanza el presupuesto es una forma de obtener recursos ya gue la g}“an mayoria de
nuestro presupuesto se va en la némina y en los gastos que se tienen recibimos mucha
ayuda del Ayuntamiento, pero generalmente nos mantenemos de donativos o eventos que
se realizan son muchas las necesidades y cosas que se tienen que hacer yo decia el salir a
las escuelas ya que son situaciones preventivas si nos podemos anticipar un poco y

dedicarnos a prevenir puede salir algo bueno reducir a que los y las nifias reciban menos
“ayuda psicolégica para que estén preparados a futuro hemos salido a las escuelas de las
emp'resas'que hemos asistido hay personas que se interesan en otorgarles la Atencién
E Psfcélégica a sus hijos es una cadena para que se den cuenta que la Salud Mental es bdsica
' y si cuesta ahora lo que pudimos adquirir con lo del tren de los valores fue hacerse el
conocimiento a los nifios y hacerles el conocimiento del Centro Comunitario del Rosario
la verdad me da tristeza que las veces que yo he hecho personalmente la visita las
Psicélogas tienen que salir por ellos ya que no asisten nosotros procuramos darle
seguimiento a cada uno se encuentran las computadoras prdcticamente sin usar estd la
rondaria Y los instrumentos se tiene que buscar a los nifios para que asistan hay mucha
falta de interés la verdad los centros comunitarios se encuentran cémodas limpias
amplias y hay muy poca respuesta de la comunidad se hacen muy apdticos en cambio en

las instalaciones del DIF los padres son mds constantes eso es en fortalecimiento a la

Sfamilia ahora también contamos.---==-=------- e e
- C. Jesiis Martinez Navarro.- Perddn que te interrumpa para cerrar este tema, tengo
algunas preguntas en el tema sobre todo me llama la atencién de los papds con los mamds
donde dicen por cada 10 mujeres asiste un hombre, aqui en el tema de la Comisién el
propdsito o las Iniciativas se presentan sobre todo en el tema de la Mujer en Igualdad d&
condiciones respecto a los Hombresy en ese sentido y aqui lo importante es que nosotre

R
como Gobierno tenemos ya un Instituto que estd enfocado a la mujer y que estd

o

trabajando en el empoderamiento lo importante es cuando se hacen sinergia, lo
importante es cuando se hace el trabajo en conjunto ya que ustedes tienen un alcance
mucho mayor que es hacia la familia que no es solamente a la mujer, incluye al papdya
los hijos, me llama la atencién y me parece muy interesante, de hecho qué bueno que nos
traen todos los avances de lo que han hecho, pero yo quisiera hacer mds énfasis en el
tema de las terapias como en el tema que va enfocado en la Igualdad, particularmente en
la Escuela para Padres qué es a lo mejor donde ustedes pueden captar porque yo lo

platicaba con la Directora del Instituto de la Mujer, si es un hecho que el tema de la
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sino va de la mano con el proceso de concientizacién de nosotros hombres para tomar en

cuenta y darle el valor respeto y derecho a las mujeres, definitivamente va a estar
remando contra mareaq, ustedes tienen una gran ventaja tiene la posibilidad de acercarse
con ustedesy el propésito y la iniciativa de la Comisidn de la Igualdad de Género, es buscar
cémo se logra la igualdad de condiciones, tanto en hombres como mujeres, el Instituto,
| cémo lo decia hace su labor con las mujeres, pero aqui vale la pena que ustedes trabajen
en_reldci_én con el tema de la Igualdad de condiciones por dos razones, bueno creo, que
- portres, la primera, es para einpoderar a la mujer, ser consciente de que no puedes estar
' reéibiéndo mﬁltraio o violencia de ningtn tipo segundo es concientizar al papa sobre el
trato que d_ebe generar sobre todo en el niicleo familiar para que los hijos que se estdn

educando crean esa conciencia y erradicar el sistema machista con el cual hemos sido

criados v aparte con el tema de los nifios que tienen mucho trabajo con los nifios y me

gusté mucho lo que me dijiste y es fundamental y coincido con la Politica, Io importante
~es hacer prevencion y no correccién, claro hay que hacer la correccién cudndo es

necesario, -pero el trabajo preventivo definitivamente se sientan las bases para ir
| -~ reduciendo lo mds que se puedan los conflictos o problemas que se puedan tener a futuro
Yy obviamente la prevencién, en estos casos no hay nada que trabajarlo directamente con
los nifios si vemos que podemos estar sembrando la semilla de igualdad de condiciones
del respeto a las mujeres, en todos los sentidos y las mujeres el respeto hacia los hombres,
definitivamente en un futuro esto va hacer cada vez mucho menos porque ya estamos
forjando nifios y nifias que en un futuro serdn hombres y mujeres responsables
respetuosos y comprometidos con este tipo de Politicas y va a ser mds fdcil lo que
mencionabas lo que yo haria como aportacién en un sentido de que si pudieran inte. ar
ese tema de respeto de igualdad de condiciones entre sentidos, lo comentaba para “
empoderar la mujer que debe exigir el Respeto y sus Derechos, el segundo, concientizar al
hombre con la finalidad de ir erradicando los valores machistas con los que hemos sido
criados y en el tema de los nifios formando los con una nueva visién sobre cémo debemos
de convivir en nuestra sociedad, es la parte porque lo que veo tienes muchas dreas por
dénde pueden tener al acercamiento y si estdn enfocando el tema de la sequridad
personal, pero va relacionado una cosa con otra si esto lo logramos integrar
definitivamente el resultado puede ser mds sustancial con la finalidad que nosotros los

estamos a percibiendo como comision de que se trabaje por la igualdad de condiciones

entre mujeres y ROmbres.------------=veememeemnemo. o e
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de Género, desgraciadamente los hombres que asisten a la institucién van condicionados

por Fiscalia, generalmente asisten por eso, ahorita lamentablemente existe muchisimo
machismo y desgraciadamente esto hace que no asisten a la terapia porque piensan que
les quitan la masculinidad, actualmente lo que manejamos es tratar de concientizar en
cuanto a la salud mental porque realmente se han acercado muchos hombres que estdn
 interesados en tomar terapia ese es un punto bueno porque son los proveedores de la casa,
o 'en__toht’es muchas veces no tienen el tiempo para asistir a instituciones cuando ellos salen
ya e’St_d cerrado o estdn cansd&os o no van el ir a las empresas y estar les brindando el
apoj}o'h'ace que se concienticen y crear un punto de partida para un cambio a favor.------
.c Jesus Mdrffnez Navarro.- Yo hago la sugerencia para que agreguen a su contenido y
a su vez deshago la invitacién el decirles Ie'n' qué les podemos ayudar nosotros para que
._biie.da crecer y dif se fortalezca hay muchos proyectos que se pueden hacer basado al
presupuesto QUe tienen y a las donaciones que tienen pero no son las Unicas que pueden
~tener al menos no por el Gobierno Municipal es importante que tengan me imagino que
ya lo saben si ustedes diserian algiin programa en especifico e imaginese hablando del
" tema de igualdad de condiciones disefiando un programa especial donde se sale del
: presupuesto 0 no lo tienen si ustedes lo solicitan directamente al Ayuntamiento y el
Ayuntamiento les financie ese programa que ustedes estén proponiendo en ese sentido
qué quiéré decir que no necesariamente tendrian que limitarse a los recursos del
Municipio cudndo hay alguna idea o programa nuevo que se puede implementar para
que pueda atender y corregir ,en este caso un asunto correctivo y en este caso si es un
asunto preventivo pueden contar con el apoyo de la comisién si estdn de acuerdo mi
comparieras para subirlo al Pleno para que el resto de los comparieros puedan
concientizarse y sumarse sobre este tipo de causas en el caso de que ustedes tenga |

propuesta y esto estoy hablando de Igualdad de Género pero también puede ser cualquier

OLr0 ProgramQ. ==s=ms==ssmsmsmesmumo oo oot e e e "o e
- (. Bertha Alicia Rocha Garcia- Bdsicamente era lo mismo, pero en otras palabras
sugerirles que dentro del DIF se trabaje en el tema de Igualdad, porque asi como lo
coment el Presidente de la Comisién, todo depende de que se trabaje en los nifios y se les
inculque lo que es el valor de una persona y no por género y evitar todas esas
masculinidades podemos progresar en cuanto a paridad es un punto otro punto que
comentaban el Presidente es que nos podemos sumar de una manera muy prdctica

sabemos que las mueblerias son el sector mds amplio en el Municipio y ya que es el mayor
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trabajo en conjunto y si tii comentes a una infraccién y ti accedes a qué esa fraccién se te
pueda condonar con que ti nos dejes entrar al sistema DIF a una pldtica mensual, porque
sabemos que para ellos una hora a la semana es demasiado ahi vamos empezar a trabajar
esa hora que ustedes puedan abarcar porque es donde tenemos la mayor captacion la

verdad les aplaudo su trabajo qué estdn haciendo en lugar pero a lo que yo conozco

cuentan con un Psic6logo qué trabaja en la empresq.------ e
"= (. Alma Rocio Negrete Torres.- Si se encuentran en Trabajo Social porque nos acaban
de pedir apoyo al DIF porque se incrementé la demanda a raiz de los talleres que estamos

-~ dando y no solicitaban que si podiamos asistir al menos una vez al mes hasta donde Yo sé

no cuenta con Psicélogo. - e e

-C. Bertha Alicia Rocha Garcia.- Bueno enfocdndonos a lo que son las mueblerias es donde

' hace falta otorgarles talleres. .- S —
-C. Liliana Berenice Cabrera.- Yo estoy muy involucrada en el tema, sabemos que un
trabajador promedio gana $2,000 semanales el dinero es insuficiente y no van a gastar
$200 en una terapia psicoldgica, se me hace un buen punto el tocar la puerta y empezar
desde abajo, si te das cuenta los problemas mds fuertesy sabemos en QOcotldn, son en estas
colonias dénde existen mds marginacién y mds rezago econémico y realmente no le
invierten a la Educacion entonces como Servidores Piblicos y nosotros como DIF
podamos apoyar un poco mds a esas colonias y no esperar a que ellos se acerquen sino
nosotros acercarnos seria importante poder hacer una alianza tal vez se puede empezar

a sembrar la semilla no en todos pero creo que se puede hacer conciencia en alguna que

otra persona y puede marcar la diferencia.---- e e

- C. Berta Alicia Rocha Garcia.- Tal vez dos o tres puedan captar la atencién y es un poco

A€ AVANCE. === m e o e e -
-C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Y se disminuye la delincuencia, drogadicciémn
porque sabemos que los nifios que estdn descuidados de sus papds, no se les ensefian los
valores que deberian y no se acercan a los talleres comunitarios y que en estas colonias
no existen este programa podria ayudar a mover nifios de una colonia a otra.--------«=e----
-C. Bertha Alicia Rocha Garcia.- Cémo les comento, existen las formas hay muchas
infracciones que se cometen y a veces lo que ellos buscan es un descuento por lo regulary
generalmente se les dan los apoyos por el Presidente o por Tesorera y ahi podemos entrar
con la idea de que se les dé el descuento de la infraccién pero se le considere a que reciban

una hora cada mes para capacitacién y asf sus trabajadores tengan un mejor rendimiento
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también deben saber qué cuentan con el apoyo del Gobierno Municipaly de esta Comisicn

Edilicia no somos tinicamente las mujeresy los nifios si decimos que la mujer esviolentada
por un masculino y si ti trabajas con un masculino se puede llegar a concientizar para
mejorar la calidad de vida es una cadena que se puede ir trabajando.-----------«eemeeeemee-
-C. Jestis Martinez Navarro.- Como adicionales voy a hacer una pregunta que ya se lo que

me van a responder qué les ofrecen ustedes a los papds para que se acerquen a tomar la

terapia familiar.- rmmnnes S
- C Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Por lo regular cuando piden la verdad he
. recibido muchas llamadas ya que tienen problemdticas en casa y piden la forma de cémo
”ap'oyarlos, yo antes de ofrecer alguna despensa o algiin apoyo por parte del DIF, yo les
digo que se acerquen con fortalecimiento a la familia para ver en qué programa pueden
acceder a los hombres, generalmente no sé por qué exista este rechazo de que no quieren
tomar la terdpia, al menos que Fiscalia los obligue a tomar, en este caso si se estd
divorciando papd y mamd forzosamente los obligan a que toman terapia psicolégica, me
refiero si el divorcio es por medio de viclencia o denuncia ya no entra el fortalecimiento
-ya entra el psicélogo que tenemos en la procuraduria ya témate mds preventivos y de

hecho es voluntario y se toman el tema de hombres violentados yo creo que en un grupo

de 20 sefioras 4 son hombres que se retinen por un requisito.----- e
- C. Jesis Martinez Navarro.- Esto se lo hice saber a la Directora del Instituto de la Mujer,
como vas a lograr ese avance que estds trabajando sobre el empoderamiento, pero no
continuas a la cultura machista que va a seguir atacando y va a seguir defendiendo su
posicién la mejor manera es atraerlos o ir a buscarlos, pero para que ellos puedan

acceder definitivamente ellos saben que deben soltar algo y es algo con lo que estdn m

agarrados, aqui la pregunta va en el sentido de que disefiar para que pueda resultar
atractivo para tener grupos de hombres y no me refiero a llamarles, darles una despen:
o una silla de ruedas o algo en fisico, para que vengan condicionados a la terapia sino
hacer algo que resulte atractivo y que dentro de eso va integrado parte de lo que es el
tema de una terapia e ir generando conciencia, por lo regular las mujeres son las que
procuran mds a generar este tipo de agrupaciones y se les facilita las situaciones en la
que se encuentran cémo lo mencionaba la Coordinadora Alma cémo lo dice, la gran
mayoria de hombres tienen a ser los proveedores del gasto familiar, por lo tanto tienen
que salir a trabajar que ahorita la tendencia se estd cambiando, las mujeres ya son lo que

lo estdn haciendo en ese sentido tenemos que generar la manera de cémo atraer a los
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y dentro de ello vaya integrado lo que comentaba la Regidora Betty, es importante, yo

necesito que me des un beneficio pero entonces a haber un intercambio, yo Gobierno te
doy el beneficio que me estds pidiendo, pero ti dame a mi, Gobierno gestionar bien la
Administracidn de una sociedad, el tema de que tif puedas integrarte a este tipo de grupos
de trabajo social creo que nada mds yo se los digo en un sentido de que ustedes puedan
desarrollar alguna idea, porque van a necesitar presupuesto, equipo, personal, pero
" cuando ustedes ya disefien un programa donde digan que ya lo pueden hacer, pero
reqweren de tanto dinero yo me sumo para hacer el apoyo gestionando con toda la
= Com'_isfo'n y.a su vez proponerlo para que puedan desarrollQrio.-------=-==mm—emmemmmmeeeo-
- C. Marfa Mdg.dalena Castarieda Gonzdlez.- Yo quisiera hablar no sé si ustedes conozcan
los grupos d’e alcohélicos anénimos hay uno que es para las familias y otros son para los
* hombres con problemas de alcoholismo, yo un tiempo nos acercamos a un grupo, entonces
se trabaja la'familia v el alcohdlico, a veces se queda el alcohdlico estancado, pero la
familia se restaura emocional ¥ fisicamente, con este ejemplo quiero decirles que es muy
dificil que los hombres acepten que tienen algiin problemay a veces no participan en los

- . grupos porque se sienten sefialados por la esposa, yo considero que son unos grupos con

mucho beneficio para la sociedad y son poco reconocidos.------- e

- C. Alma Rocio Negrete Torres.- Referente a ese tema se ha tratado en Los Sauces

enfocado en los adolescentes. - et
- C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Esto es en todos los niveles edades ya que la
drogadiccion es un tema qué empieza a partir de los 12 afios yo por eso le comentaba a

alma ya que si tenemos en mente un proyecto en las escuelas yo que tengo un hijo

-

adolescente me doy cuenta de todo lo que pasa y es que mi hijo va un colegio qué pasa
en una escuela publica queremos abarcar lo de quinto sexto de primaria en adelante no
lo tenemos desarrollado porque también hemos estado trabajando en un programa de
nifios en situacion de calle y esto es para atraer nifios y no caigan en drogadiccién DIF
Jalisco ya nos autorizé el proyecto en especial para la colonia Ldzaro y creo que es una de
las mds necesitadas, es el proyecto que queremos hablar a nivel escolar porqué se necesita
dedicarle para ello si podemos incluir a la Instituto de la Mujer y todas las dependencias
que se puedan adjuntar, pero lamentablemente en los nifios y los traemos al auditorio no
nos van a hacer caso, se tiene que hacer algo dindmico, pero debemos enfocarnos en la
prevencién y esto nos dard muchos frutos a futuro yo quiero empezar por las escuelas el

siguiente informe va en el programa dipena va enfocado en las pldticas preventivas
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victimas de violencia familiar, taller grupal de generadores de violencia, terapia

psicoldgica individual y atenciones a la violencia familiar, en este es el que mds tenemos
130 mujeres y 130 nifias y esto va mds enfocado a la pareja, al final se les da
reconocimiento se tratan la separacién y se trata de empoderar a la mujer se les da
terapia y posteriormente talleres para que puedan emprender un negocio para que
obtengan un ingreso también estd los acompafien amientos a las declaraciones, en
' especz;dl acompariar a los adolescentes en el proceso legal que involucre a los menores, los

‘r.)sicélago.<>.'~ los acomparian, también tenemos el resguardo en casas hogares, qué es lo que
Ia gran mayona de personas piensan, que a servir el ultimo caso fue de tres pequefios de
Ia colonia pnmavera que vivian en situacién de calle era un tejaban esto se deriva de
varias denuncias y términos seguridad publica y obviamente nosotros, el papd se
encuentra detenido las nifias es un tema muy complicado porque se encuentran en Alitas
de Angel, cémo sabemos és un orfanatorio para nifias aqui en Ocotldn, pero los nifios no
pueden estar y el nifio se encuentra en Ixtlahuacdn de los Membrillos qué es el mds
cercano, teniamos un nifio en Vallarta ya que lo han corrido de 3 refugios porque ya no
" nos dieron la oportunidad de tenerlo, que por cierto tiene conductas de agresividad,
entonces si no lo tenemos aqui me cierran las puertas en los otros orfanatorios que
realmente necesitan la oportunidad de estar en un lugar asi, se escucha feo, actualmente
el nifio se encuentra en mejores condiciones, bafiado, cambiado, mejor alimentado la nifia
tenia enfermedades venéreas tiene 6 afios de edad y asi hay muchos casos en Ocotldn.-—-
- C. Jestis Martinez Navarro.- Del caso que comentas del menor que 16 afios que ya lo
corrieron de diferentes refugios, ustedes le estdn dando tratamiento y apoyo psicolégico.
- C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Es condicién les exigimos que vaya porque tiene

una cantidad de articulos que pidi6, entonces se le condiciona el ir cierto nimero de veces

a su terapia para que pueda tener su laptop. - e
- C. Jesus Martinez Navarro.- Le pregunto porque cuando hablamos de prevencion, el ni
de problemdtica que nos cuentas que tiene, nos podemos percatar que tiene una
problemdtica en potencia que obviamente él va a ser agresor va a ser el que va a afectar
¥ no solo eso va afectar a varias personas que a su vez se convierten en victimas y que
después de victimas terminan siendo victimaria ese foco es el que es Importante tratar a
invertirle, es lamentable que los refugios, la mejor salida es correrlos al contrario, es el
que se debe quedar hasta lograr una transformacién o contener para evitar que la

reaccién que va a tener en el futuro terminé siendo criminal o delincuente yquévaa
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brindando el apoyo y cuando hablamos del tema de Igualdad de Condiciones y de
Igualdad de Género y mds cuando se trata de un varén y se puede prevenir que afecte a
mujeres, a nosotros nos interesa mucho cuando teniamos la reunién con seguridad
publica sobre el apoyo de abuso sexual a menores y ver cémo podemos trabajar e
Impulsar la proteccién a los menores que son indefensos, pero también al mismo tiempo

| por el alto indice de poblacién y que esperemos que nosotros nunca estemos en el nivel de
otras Eiudades por eso yo vuelvo a esta teoria de qué se debe de trabajar con nombre pero

se debe buscar la manera de cémo atraer Yy llamar la atencién con la finalidad de ir

inteh'fih'iendo POCo a poco para que se vaya sensibilizando,-------—
- C. 'Ricardo ﬁlberto Manzano.- Agradecerles la invitacién, definitivamente sumarle a
estos proyectos y apoyos que estdn buscando para la sociedad, como el Presidente de la
Céh}'isién- de Derechos Humanos, al final me toca, entonces dentro de los Derechos
Humanos estd la igualdad y va muy empatado, son temas complicados porque son usos y
~costumbres, creencias de afios que vienen de generacién en generacién, lo que si estoy
convehci'do es que para que se pueda hacer un cambio, porque realmente se han hecho
" muchos programas, pero como dicen en la pldtica es una cosa y los resultados pueden ser
otro, si queremos lograr un cambio realmente se le tiene que dar seguimiento yo con
mucho gusto me sumo a estos temas, posteriormente las invitaré a mi sesién y ver c6mo
podemos ir cambiando, s el dia de hoy son dos personas, esas dos personas nos ayudardn
a futuro a cambiar a mds Presidente también necesitamos buscar de cambiar la situacién
de siempre si ti me das yo te doy, lo comentaba usted es la dnica manera de que la gente
se involucre principalmente es sumarme al proyecto y creo que es importante hacer una
sesion en Derechos Humanos para ver qué cambios podemos Racer,----s--—---m-rwmmemnmmme-m -
- C. Liliana Berenice Cabrera Gutiérrez.- Es un proyecto muy ambicioso no nada mds
platicar lo importante y hacerles de su conocimiento que no podemos estar como
actualmente nos encontramos, sin un refugio temporal y que tenemos que depender de-._
otros Municipios yo le mencionaba a la Presidenta, que fuerdn mixto o en todo caso s
Hermanitos un nifio y dos niflas inclusive la Ley permite que sean mixtos en este caso
tenemos Alitas de Angel, actualmente ya van dos cheques que se les otorgan a Alitas de
Angel y eso a mi me beneficia porque el dia de mariana, si yo ocupo el resquardo de un
menor, cuento con el apoyo, porque su vinculo social se encuentra en Ocotldn pero en
cambio el nifio se tiene que trasladar a otros municipios, es un proyecto ambicioso, pero

al igual podiamos enfocario la igualdad de género, tal vez algo peque¥io para albergar a
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- C. Jesus Martinez Navarro.- De hecho tenia esa pregunta para ti si tenian alguna

necesidad para DIF que nosotros pudiéramos apoyar e intervenir con el Estado para su
Iniciativa, qué bueno que nos comentas lo del refugio porque podemos empezar a
desarrollar algo y si ustedes ya tienen algo avanzado y de esta manera podemos trabajar,
no sé si se pueda aprobar o no el recurso del Municipio, sin embargo al convertirse en una
necesidad, se busca la forma de trabajar y al menos que cede el primer paso y sentar las
bases de un proyecto que si no se da en dos arnos se puede dar en tres o cuatro afios, pero

se puede realizar algo mds que tengan que agregar muchas gracias entonces pasamos al

o sig.ﬁiehte' punto del orden del di@.-----==ss-mmm-mmreueee- - e

CUARTO PUNTO. - EI C. Jestis Martinez Navarro, asuntos varios. Se informa que no existe

asunto vario que tratar.

QUINTO PUNTO: CLAUSURA DE LA SESION. - No habiendo mds asuntos que tratar, El C.
| ]és&s Martinez Navarro: Presidente de Comisién, concluyé LA SEXTA SESION DE LA
- COMISION EDILICIA DE IGUALDAD DE GENERO, del H. Ayuntamiento Constitucional de
fOcotIcin, Jalisco, 2021-2024, siendo las 12:14 doce horas con catorce minutos del dia lunes

20 de junio de 2022.

C. JESUS MARTINEZ 0.
PRESIDENTE,

C. MARIA MAGDALENA CASTANEDA GONZALEZ
VOCAL.

C. BERTHA ALICIA ROCHA GARCIA

VOCAL.
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