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El que suscribe, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de
Ocotlan, Jalisco, C. Paulo Gabriel Hernandez Hernandez, actuando ante la fe
del Secretario General del Ayuntamiento, C. Edgar Huerta Sevilla, y en apego a
lo establecido por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccién Il de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco; 42 fracciones IV y VI y 47 fraccion V de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; 25 numeral 3 de la Ley de
Coordinacion Metropolitana del Estado de Jalisco; 6 del Reglamento de la
Administracién Publica Municipal de Ocotlan, Jalisco y 98 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco; a los
habitantes del Municipio hago saber: - - - - - - - - --------------------

Que el H. Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco, en sesién
ordinaria celebrada el dia 02 de diciembre del aiio 2020 dos mil veinte, con
apego en lo dispuesto por los articulos 115 fraccidn Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 77 fraccion Il de la Constituciéon Politica del
Estado de Jalisco; y 37 fraccion Il 'y 40 fraccidn Il de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, ha tenido a bien aprobar
el Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacién Metropolitana del
Area Metropolitanade Ocotldn. - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo

En razdn de lo anterior y por cumplirse todos los extremos de la ley, promulgo el
Estatuto Organico de las Instancias de Coordinacién Metropolitana del Area
Metropolitana de Ocotlan, y a efectos de que el ordenamiento promulgado
entre en vigencia, respetuosamente ordeno su debida publicacion. - - - -------

ATENTAMENTE:
OCOTLAN, JALISCO, A LOS 04 DASDEL MES DE DICIEMBRE DE 2020
'2020, ANO DE LA ACCION POR EL CLIMA; PE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES.Y LAIGUALDAD SALARIAL"

ANDEZ HERNANDEZ
EL H/AYUNTAMIENTO
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El Suscrito Secretario General del H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan, Jalisco,
que en ejercicio de las facultades que me confiere la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en sus articulos 42, (cuarenta
y dos), 61 (sesenta y uno) y 63 (sesenta y tres); asi como el articulo 47 Reglamento de
la Administracion Publica Municipal de Ocotlan, Jalisco, hago:

CONSTAR Y CERTIFICO

Que el Estatuto Organico de las Instancias de Coordinaciéon Metropolitana del
Area Metropolitana de Ocotlan, fue aprobado por el H. Ayuntamiento Constitucional
de Ocotlan, Jalisco, en sesién ordinaria celebrada el dia 02 dos de diciembre del afio
2020 dos mil veinte, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 77 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco, ha tenido a bien publicarse en los estrados del Palacio
Municipal, en el portal virtual del Gobierno Municipal de Ocotlan, Jalisco, y obra en
los archivos de la SECRETARIA GENERAL, - -~ == =---weecm--mooocccnonmmn~

CONSTE

Se extiende la presente certificacion a los,14 dias del mes de diciembre de 2020 dos
mil veinte.

2020, ANO DE LA ACCION POR EL CLIMA, DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y LA IGUALDAD SALARIAL"

| H(l‘ll‘;(\ No. 65 Col. Centro, Ocotlan, Jalis




ESTATUTO ORGANICO DE LAS INSTANCIAS DE
COORDINACION METROPOLITANA DEL AREA
METROPOLITANA DE OCOTLAN.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. El presente estatuto organico tiene caracter de reglamento
intermunicipal y sus disposiciones son de orden interés publico; tiene por objeto la
creacion, organizacion y funcionamiento de las instancias de coordinacién metropolitana
del Area Metropolitana de Ocotlan, integrada por los municipios de Jamay, Poncitlan y
Ocotlan; asi como establecer las bases generales de los instrumentos y mecanismos de
planeacién y coordinacién, y promover su aplicacién efectiva a través de las propias
Instancias, de conformidad con los articulos 81 Bis y 87 de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco.

Este estatuto organico y las disposiciones administrativas derivadas del mismo, no pueden
establecer obligaciones a terceros fuera de los propios municipios o las Instancias de
coordinacion.

Articulo 2. Las reformas, adiciones, derogaciones o abrogacién del presente
estatuto y las normas que de este deriven requieren ser aprobadas por los ayuntamientos
de todos los integrantes de la junta de coordinacién metropolitana, y deberan publicarse
en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” y en las Gacetas Municipales
correspondientes.

Articulo 3. Las disposiciones de este estatuto vinculan las instancias de
coordinacién metropolitana y sus instrumentos de planeacién y programacion con la
planeacién para el desarrollo nacional, estatal y municipal, conforme al ejercicio de
facultades concurrentes en materias de interés publico que sean objeto de coordinacién y
asociacion metropolitana a través de los respectivos convenios, conforme a la
normatividad aplicable.

Articulo 4. En lo no previsto por el presente estatuto, se aplicara de forma
supletoria lo dispuesto en la Ley General de Asentamientos Humanos Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano; Ley de Coordinacién Metropolitana del Estado de Jalisco,
el Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco, la Ley de Procedimiento Administrativo del
Estado de Jalisco, la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado
de Jalisco, la Ley de Planeacion para el Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como el
convenio de coordinacién metropolitano del Area Metropolitana de Ocotlan, los que en su
caso de éste deriven, y demas disposiciones que resulten aplicables.

Las Instancias de coordinacion metropolitana que se desprenden de este estatuto deberan
crear los reglamentos internos, manuales administrativos y lineamientos necesarios para
su adecuado funcionamiento.



Articulo 5. La obligatoriedad de los actos e instrumentos emanados de las
Instancias de coordinacion metropolitana devendra de su aprobacion por parte de los
ayuntamientos que integran el Area Metropolitana de Ocotlan cuando asi corresponda, de
conformidad con las atribuciones que establecen la Ley General de Asentamientos
Humanos Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, Ley de Coordinacion
Metropolitana del Estado de Jalisco, el presente estatuto y el convenio de coordinacién
metropolitano.

Articulo 6. Para efectos de este estatuto, ademés de las definiciones establecidas
en las normas e instrumentos legales que regulan las materias sujetas a coordinacién
metropolitana, se entendera por:

I I.- Agencias: las agencias metropolitanas, son las instancias de coordinacion
metropolitana abocadas a establecer los objetivos y estrategias y llevar a cabo
acciones por cada una de las materias de interés metropolitano que, por su
complejidad, requiere de un érgano enfocado a ella especificamente.

Il.  Agenda: la agenda metropolitana, que es el instrumento de coordinacion
metropolitana que establece las prioridades, objetivos, estrategias y acciones en
materias metropolitanas.

Il. Area: el Area Metropolitana de Ocotlan, que es la delimitacion territorial que
integra los municipios a los que refiera el decreto vigente emitido por el Congreso
del Estado para efectos de la Ley. Que se desprende del estudio interinstitucional
delimitacién de Zonas Metropolitanas de México en los afios 2000, 2005, 2010 y
2015 con los nombres Zona Metropolitana 23 y/o Zona Metropolitana de Ocotlan
14.02. integrada por los municipios de Jamay, Ocotlan y Poncitlan.

\VA Banco de proyectos metropolitanos: es el mecanismo que administra el Instituto
de Planeacion y Gestion del Desarrollo del Area Metropolitana de Ocotlan para
identificar, evaluar, priorizar y programar los proyectos en relacién a su capacidad
para atender los requerimientos del desarrollo metropolitano y que son objeto de
las fuentes de financiamiento de las acciones metropolitanas.

V. Cddigo: el Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco;

VL. Consejo ciudadano: el consejo ciudadano metropolitano; el cual es equivalente al
Consejo Consultivo contemplado en la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano

VII. Consejo consultivo: el consejo consultivo de planeacion metropolitana;

VIII. Convenio: el convenio de coordinacion metropolitana.

IX. Coordinacion metropolitana: constituye las bases de los instrumentos de
planeacién y programacioén, proyectos especificos, asi como de los mecanismos
de coordinacién metropolitana, inherentes a las materias metropolitanas y la
agenda metropolitana, que configuran la politica de coordinacién o asociacion
metropolitana;

X. Desarrollo metropolitano: es el proceso de planeacion, regulacion, gestion,
financiamiento y ejecucion de acciones, obras y servicios, en un area
metropolitana, que, por su poblacion, extension y complejidad, deberan participar
en forma coordinada los tres 6rdenes de gobierno de acuerdo a sus atribuciones;
busca garantizar el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, preservar
el ambiente, asi como la conservacién y reproduccion de los recursos naturales.

XI. Dictamen de impacto urbano metropolitano: es el documento técnico que expide
el Instituto de Planeacion y Gestion del Desarrollo del Area Metropolitana de
Ocotlan, en su caracter de o6rgano técnico del régimen de coordinacion
metropolitana, donde se avala el impacto positivo que debe generar un proyecto;
conforme a la normatividad y legislacién y para cualquier otra fuente de
financiamiento metropolitano.

XII. Gerencia técnica metropolitana: es el érgano técnico que forma parte de la
estructura del Instituto de Planeacién y Gestién del Desarrollo del Area



XIII.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIIL.

Metropolitana de Ocotlan, subordinado a la direccion general. El cual se encarga
de generar la coordinacion, informacion y propuestas de cada una de las materias
especificas, siguiendo las atribuciones que le confiere el estatuto organico
respectivo.

Instancias: Las instancias de Coordinacibn Metropolitana son entes
intermunicipales que se encuentran a la base del Régimen de Coordinacion
Metropolitana. Se crean y se define en su organizacién y funcionamiento mediante
la expedicion de los estatutos organicos intermunicipales respectivos.

Instituto: el Instituto de Planeacion y Gestion del Desarrollo del Area Metropolitana
de Ocotlan.

Instrumentos: los instrumentos de coordinacién metropolitana, que son aquellos
elementos rectores de la coordinacién metropolitana emitidos por las instancias
de coordinacion y definidos por la Ley, este estatuto, el Codigo y el convenio, que
programan la ordenacion racional y sistematica, integral y sustentable de
objetivos, estrategias y acciones metropolitanas con el propdsito de mejorar la
calidad de vida y la productividad de la poblacién;

Junta: la junta de coordinacion metropolitana;

Junta de Gobierno: la junta de gobierno del Instituto de Planeacion y Gestion del
Desarrollo Metropolitano.

Ley: la Ley de Coordinacion Metropolitana del Estado de Jalisco.

Ley General: la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano;

Mecanismos: los mecanismos de coordinacién metropolitana, que son las
acciones intergubernamentales concertadas entre las Instancias de coordinacion
metropolitana, los Municipios y, en su caso el Gobierno del Estado de Jalisco, con
el objeto de propiciar la mas eficaz coordinacién o asociacion entre los gobiernos
que integran el Area Metropolitana de Ocotlan para promover el desarrollo
metropolitano sostenible.

Régimen de coordinacidbn metropolitana: es el conjunto de instancias,
mecanismos e instrumentos de planeacion de escala metropolitana que permiten
promover el desarrollo metropolitano.

Region metropolitana: es la delimitacién geografica correspondiente a un conjunto
de municipios colindantes o cercanos a un area metropolitana, los cuales
presentan vinculos socioeconémicos, asi como tendencias de crecimiento con
relacion a ella sin presentar una conurbacion; declarada oficialmente con ese
caracter por el Congreso del Estado de Jalisco.

Sistema integral de desarrollo metropolitano: es el conjunto de componentes que
trabajan en las distintas tareas de informacion, planeacion y gestion del Area
Metropolitana de Ocotlan. En el sistema convergen las instancias, planes,
programas, presupuestos y proyectos, para trabajar organizadamente, ademas de
gue concurren con sus diferentes recursos y en el &mbito de su competencia los
tres niveles de gobierno, bajo la coordinacién de la instancia técnica del régimen
de coordinacion metropolitano, la cual se constituye en cabeza del sector
metropolitano.

TITULO SEGUNDO
REGIMEN DE COORDINACION METROPOLITANA.

Articulo 7. Se entendera por régimen de coordinacion metropolitana al conjunto de
instancias y organos auxiliares, mecanismos e instrumentos de planeacion de escala
metropolitana que permiten promover el desarrollo metropolitano. Derogado



Capitulo Primero )
Instancias de Coordinacion Metropolitana y Organos Auxiliares.

Articulo 8. Las instancias de coordinacion metropolitana del Area Metropolitana de
Ocotlan tienen por objeto constituir las bases para la organizacion y el funcionamiento
coordinado de los servicios publicos municipales de manera eficaz, para lo cual ejecutaran
subprogramas de manera planificada y organizada, con base en acciones y procesos de
mejora continua.

Articulo 9. Son instancias de coordinacion metropolitana del Area Metropolitana de
Ocotlan:
I La junta de coordinacion metropolitana;
Il El Instituto de Planeacion y Gestion del Desarrollo del Area Metropolitana de
Ocaotlan;
1. El Consejo Ciudadano Metropolitano; y
\VA Las agencias metropolitanas.

Articulo 10. Son organos auxiliares de coordinacién del Area Metropolitana de
Ocaotlan:

l. El consejo consultivo de desarrollo metropolitano;

Il. Las mesas de gestion metropolitana;

Capitulo Segundo
La Junta de Coordinacion Metropolitana

Seccién Primera
Naturaleza e integracién de la Junta

Articulo 11. La junta es el 6rgano maximo de coordinacién politica atendiendo al
resto de las instancias de coordinacién que integran el régimen de coordinacion
metropolitana, actla colegiadamente y se integra por los presidentes de los municipios
de Jamay, Ocotlan y Poncitlan quienes conforman el area metropolitana, el Gobernador
del Estado, el designado por el titular de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano, el titular de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, el presidente
del consejo ciudadano en turno, asi como el Presidente de la Comisién Legislativa de
Gestion Metropolitana del Poder Legislativo del Estado.

La junta cuenta con un secretario técnico que le asistira en las funciones ejecutivas y que
es el director general del instituto.

Articulo 12. La Junta tiene como objeto principal ser la instancia competente para la
toma de acuerdos respecto de los asuntos metropolitanos que requieran de la aprobacion
de los Municipios que integran el Area, que le sean presentados por las instancias de
coordinacién a través del secretario técnico de la junta de coordinacion, asimismo fungira
como el consejo para el desarrollo del Area Metropolitana de Ocotlan o cualquier otra
figura similar.

La junta velard por el cumplimiento de los objetivos de la agenda, los instrumentos de
planeacién, programacion y proyectos especificos metropolitanos de conformidad con las
disposiciones del presente estatuto, los convenios y acuerdos de coordinacion o
asociacion metropolitana.



Articulo 13. La presidencia de la junta se ocupara por el periodo de seis meses, bajo
el criterio de rotacion previsto en la Ley.

Articulo 14. Los integrantes de la junta podran comparecer mediante representante
gue ellos mismos acrediten, salvo aquel presidente municipal en que recaiga la
presidencia de esta, quien siempre debera estar presente en las sesiones. Podra
ausentarse el Presidente Municipal siempre y cuando nombre al Sindico Municipal o
Secretario General del Ayuntamiento como su suplente por escrito a las sesiones de la
junta de coordinacién. Para el caso del presidente del consejo ciudadano metropolitano,
sera este quien defina a un suplente por escrito.

Seccidn Segunda
Instalacion de la Junta

Articulo 15. La junta se instalard en ceremonia publica y solemne, dentro de los
treinta dias siguientes a la instalacién de los Ayuntamientos. Cuando se produzca cambio
de Gobernador del Estado se producird también, y autométicamente, el cambio a efectos
de representacion del Gobierno del Estado en la Junta.

Seccidn Tercera
Atribuciones de la Junta y sus integrantes

Articulo 16. La junta, ademas de las atribuciones establecidas por el articulo 28 de
la Ley y las que este estatuto contempla para la junta de gobierno del instituto, contara
con las siguientes atribuciones:

l. Fungir como instancia politica de representacion del Area Metropolitana de
Ocotlan, en su ambito de competencia en los procesos y érganos de decision
en materia de planeacién y presupuesto de los tres niveles de gobierno;

Il. Aprobar las aportaciones anuales de cada municipio integrante del Area que
propondran a sus respectivos ayuntamientos, en los términos previstos por
este estatuto, el convenio y las disposiciones aplicables;

M. Acordar, resolver y enviar para su analisis y en su caso aprobacién en los
ayuntamientos de Jamay, Ocotlan y Poncitlan, instrumentos de planeacion,
programacion y proyectos especificos metropolitanos;

\VA Crear las mesas de trabajo necesarias para la gestion y seguimiento de los
instrumentos y mecanismos de coordinacion metropolitana que resulten de
materia metropolitana;

V. Evaluar y dar seguimiento a los trabajos y acciones que deriven de sus
acuerdos en las instancias ante las dependencias y entidades
correspondientes;

VL. Promover iniciativas, acuerdos de colaboracién y concertacién en asuntos
relativos a la coordinacion metropolitana ante instancias locales, regionales,
nacionales e internacionales;

VII. Dar seguimiento al cumplimiento de los convenios y acuerdos suscritos entre
los municipios, el Gobierno del Estado de Jalisco y el Gobierno Federal que
tengan incidencia con las materias metropolitanas;

VIII. Promover los objetivos y el cumplimiento de la coordinacién metropolitana
ante las instancias competentes del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi
como involucrar en la toma de decisiones a los sectores privado, social y

académico;

IX. Promover y vincular sus actividades con las de otras instancias de su
naturaleza, sean de ambito local, regional, nacional o internacional;

X. Gestionar otras fuentes de financiamiento, adicionales a las aportaciones

anuales de los municipales, el Gobierno del Estado de Jalisco y el Gobierno



XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

Articulo 17.

Articulo 18.

Articulo 19.

VI.

VII.

VI,

Federal, para fortalecer el patrimonio del instituto y robustecer la coordinacién
y el desarrollo metropolitano;

Designar al director del instituto;

Definir el calendario anual de las sesiones ordinarias;

Instruir la convocatoria a foros, consultas publicas y mesas de trabajo para el
estudio de los asuntos de su competencia;

Decidir sobre el destino de los recursos de origen federal, estatal y municipal
en los términos en que establezca el convenio; y

Las demas que contempla este estatuto y el convenio.

El Presidente de la Junta tendra las siguientes atribuciones:
Convocar a los integrantes de la Junta a las sesiones ordinarias,
extraordinarias y solemnes, en los términos del presente estatuto;
Conducir los trabajos para el desarrollo de sus sesiones, tomar las medidas
necesarias para el adecuado funcionamiento de la junta, y efectuar el
seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por la junta;
Comunicar la informacion que deba ser del conocimiento de los miembros de
la junta;
Representar a la junta; y
Las demés que le otorgue la Ley, el estatuto, el convenio, los reglamentos
internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes para las
Instancias.

Los demas integrantes de la Junta tendran las siguientes atribuciones:
Concurrir, participar con voz en las deliberaciones y votar en las sesiones de
la Junta;

Presentar asuntos y propuestas de interés de la Junta, para su anlisis,
discusion y en su caso aprobacion;

Solicitar al Secretario Técnico la inclusién de algin asunto en el orden del dia
de conformidad con lo establecido en este estatuto, los reglamentos internos,
manuales administrativos y lineamientos vigentes;

Informar a la junta sobre el seguimiento de los acuerdos y resoluciones
anteriores y el nivel de cumplimiento de los mismos en sus respectivos
ambitos de competencia; y

Las demas que le otorgue la Ley, el estatuto, el convenio, los reglamentos
internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes para las
Instancias.

El Secretario Técnico de la junta tendra las siguientes obligaciones:
Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones;
Entregar en los términos del presente estatuto a los integrantes de la junta,
los documentos y anexos necesarios para el estudio y discusion de los
asuntos contenidos en el orden del dia de las sesiones;
Verificar asistencia a sesiones de los integrantes de la junta, y llevar su
registro;
Informar al presidente de la existencia o no del quérum legal;
Dar cuenta con los escritos presentados a la junta;
Registrar el sentido de las votaciones de los integrantes de la junta con
derecho a voto y dar a conocer el resultado de las mismas;
Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones de la junta;
Firmar, junto con el presidente, todos los acuerdos y resoluciones que emita
la junta;
Ejecutar los acuerdos y resoluciones adoptados por la junta;
Levantar el acta de las sesiones y someterla a la aprobacion de la junta;



XI. Administrar el archivo de la junta y un registro de las actas, acuerdos y
resoluciones aprobados, rechazados y retirados por ésta;

XIl. Llevar el seguimiento sistematico de las resoluciones y acuerdos de la junta,
asi como publicarlos, en los términos que la junta le instruya;
XIILI. Realizar las evaluaciones sobre el desarrollo, seguimiento, calendario y

cumplimiento de los acuerdos y resoluciones adoptados por la junta;
XIV.  Participar con voz informativa, previa autorizacion del presidente, para dar a
conocer algun aspecto relacionado con los asuntos agendados en el orden

del dia;
XV. Realizar la entrega-recepcion al fin de su gestion; y
XVI. Las demas que le otorgue la Ley, el estatuto, el convenio, los reglamentos

internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes para las
Instancias, incluida la certificacion de actas.

Seccién Cuarta
Sesiones de la Junta

Articulo 20. La junta celebrard sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes,
cuya validez requiere de la asistencia de mas de la mitad de sus integrantes, contando
necesariamente con la presencia del presidente de la junta en turno y el Gobernador del
Estado o su representante, salvo en el caso en que la sesién tenga por objeto designar a
un presidente sustituto, en los términos de lo previsto en la Ley y este estatuto.

La junta celebrara sesiones cuantas veces sea necesario para el oportuno conocimiento
y despacho de los asuntos de su competencia, de conformidad con lo establecido en la
Ley.

Cuando no se relina la asistencia necesaria para celebrar las sesiones, se convocara
nuevamente y la sesién se llevara a cabo con la presencia del presidente de la junta y los
integrantes que concurran, salvo en las que se traten asuntos que requieren de una
mayoria calificada para su aprobacion, que son la definiciéon de la agenda metropolitana o
firma de convenios de colaboracion metropolitanos, definidos en el reglamento interno de
sesiones.

Articulo 21. La junta puede celebrar los siguientes tipos de sesiones:
l. Ordinarias, que, por regla general, son todas las sesiones de la junta, aun
cuando no se exprese en la convocatoria;
I. Extraordinarias, las que se celebren para tratar asuntos urgentes; y
Il Solemnes, aquellas que se realicen con motivo de la instalacion de la junta,
la rotacién de su presidencia, la presentacion de su informe anual, y otras que
previamente se determinen.
La junta podra declarar el caracter permanente de la sesion iniciada cuando a juicio de
sus miembros el asunto o asuntos de que se ocupe exijan la prolongacién indefinida de la
misma.

Articulo 22. Las sesiones de la junta son publicas, salvo aquellas que por excepcion
se celebren con caracter de reservadas, previo acuerdo de la Junta que determine que el
interés publico sujeto a deliberacion atiende un valor preponderante sobre el interés
publico de acceso y disponibilidad inmediata.

En el caso de las sesiones publicas, los asistentes deben observar las normas de orden
qgue el presidente de la junta disponga para asegurar el adecuado desarrollo de las
sesiones.



Si las disposiciones ordenadas por el Presidente no bastan para mantener el orden en el
salén de sesiones, de inmediato debe levantar la sesién publica y ordenar el desalojo del
lugar, pudiendo inclusive solicitar el uso de la fuerza publica en caso de ser necesario.

En lo que respecta a las sesiones reservadas, no se permitira el acceso del pablico ni de
personal de los integrantes o las instancias al salén de sesiones, a excepcion del personal
administrativo indispensable que autoricen los integrantes de la junta, incluido el secretario
técnico.

Articulo 23. Las sesiones ordinarias seran convocadas por el presidente de la junta,
0 por instrucciones de éste, a través del secretario técnico. La convocatoria debera de
constar por escrito, y notificarse a los integrantes de la junta cuando menos con cuarenta
y ocho horas de anticipacién o al término de cada sesion, sefialando el lugar, dia y hora
en que deban celebrarse y el orden del dia, y acompafando los documentos y anexos
necesarios para su discusion.

Articulo 24. Las sesiones extraordinarias podran convocarse en cualquier momento
por solicitud de cualquiera de los integrantes, y su urgencia debera de justificarse en la
peticién por escrito que para tal efecto se realice.

Las sesiones extraordinarias trataran exclusivamente los asuntos para los que fueron
convocadas, sin posibilidad alguna de gque se incluyan y desahoguen asuntos varios.

Articulo 25. El orden del dia de las sesiones ordinarias que celebre la junta debe
contener, preferentemente, los siguientes puntos:

l. Registro de asistencia, verificacién, y en su caso declaratoria de quérum;

Il. Lectura y aprobacion del orden del dia;

Il Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior;

V. Lectura y aprobacion de las comunicaciones recibidas, asi como el tramite
propuesto;

V. Temas especificos de la sesion;

VI. asuntos varios; y

VIL. Clausura.

Cualquiera de los integrantes de la junta podra solicitar al presidente la incorporacion,
modificaciéon o retiro de los asuntos del orden del dia que considere convenientes,
sometiéndose dicha peticion a votacion de los presentes.

Al aprobarse el orden del dia, los integrantes de la junta podran solicitar o proponer a los
demas integrantes que se lea Unicamente un extracto de los asuntos agendados y sus
documentos previamente circulados en el orden del dia o que sea dispensada la lectura
de los mismos, no obstante, los cuales deberan ser transcritos de forma integra en el acta
correspondiente.

Articulo 26. Una vez instalada la sesion, seran discutidos y en su caso aprobados
los asuntos contenidos en el orden del dia, excepto cuando con base a las
consideraciones fundadas, la propia junta acuerde posponer la discusion o votaciéon de
algun asunto en particular.

Articulo 27. Cuando se trate de sesiones solemnes, el orden del dia debe contener
Unicamente los siguientes puntos:

l. Registro de asistencia, verificacidn, y en su caso declaratoria de quérum;

Il. Il. Lectura y aprobacion del orden del dia;



Il Honores a la bandera y entonacién del Himno Nacional,
V. IV. Intervenciones con motivo de la sesion; y
V. Clausura.

Seccién Quinta
Votaciones de la Junta

Articulo 28. Los acuerdos de la junta se tomaran preferentemente por unanimidad
de votos de sus asistentes. Cuando lo anterior no se logre se procedera conforme a lo que
establece el articulo veintinueve de la Ley.

Articulo 29. La votacién es econdmica, salvo que la junta previamente acuerde que
se vote de forma especifica.

La votacion econémica se expresa por la simple accion de los integrantes de la junta de
levantar la mano, al ser sometido un asunto a su consideracion y en el momento en que
el secretario técnico solicite a los integrantes que estdn a favor levanten la mano y
siguiendo con los que se encuentren en contra.

Articulo 30. La entrada en vigor de los acuerdos y resoluciones de la junta que
deban remitirse a los Ayuntamientos de los Municipios que integran el Area Metropolitana
de Ocotlan, y a las instancias correspondientes del Estado Jalisco, quedara sujeta al
analisis y en su caso aprobacion y posterior publicacion.

Articulo 31. Las actas de las sesiones se asentaran en el libro respectivo vy
contendran la transcripcién en versién estenografica de las discusiones en el orden que
se desarrollen, los documentos a los que se les dé lectura, el sentido de la votacion de
los integrantes para cada uno de los puntos del orden del dia, en su caso, acuerdos
aprobados con sus correcciones, en su caso, firmas de todos los integrantes de la junta
y los documentos que acrediten la legalidad de la convocatoria a la sesion.

Capitulo Tercero
El Instituto de Planeacion y Gestién del Desarrollo Metropolitano.

Seccion Primera
Naturaleza y atribuciones del Instituto.

Articulo 32. El Instituto de Planeacion y Gestién del Desarrollo Metropolitano es un
organismo publico descentralizado intermunicipal, con personalidad juridica, patrimonio
propio y autonomia técnica, financiera y de gestion en el ejercicio de sus atribuciones,
que tiene por objeto elaborar y coordinar la planeacion del Area Metropolitana de Ocotlan,
la gestion del desarrollo metropolitano urbano asi como elaborar y proponer instrumentos
de planeacién metropolitana, estudios, propuestas y mecanismos de coordinacion de las
instancias, e intervenir en todas las fases de las politicas de coordinacién metropolitana,
en el dmbito de sus atribuciones.

Dichos instrumentos y mecanismos estaran sujetos a la autorizacion de la junta y segin
corresponda, a su posterior andlisis y en su caso aprobacion, por parte de los
ayuntamientos integrantes del Area, conforme a lo que determina este estatuto y las
disposiciones vigentes.



Articulo 33. El Instituto es encabezado por el director general y establece su sede
en donde la junta de gobierno lo vote.

Articulo 34. El Instituto opera con base en el programa anual de trabajo y el
programa anual de inversion, asi como en el presupuesto correspondiente, mismos que
estaran vinculados a la agenda y que deberan ser presentados por el Director General
durante el mes de octubre del afio previo y ser autorizados por la junta de gobierno
conforme a sus atribuciones. Asimismo, el director general del instituto podra proponer a
la junta de gobierno las modificaciones que considere pertinentes de dichos programas y
presupuesto.

Articulo 35. En el programa anual de trabajo se definira el volumen presupuestal del
instituto, de sus planes, programas y proyectos especificos, asi como el funcionamiento
ordinario de las demés instancias.

Articulo 36. El programa anual de trabajo seré el documento rector del instituto para
la determinacién de sus planes, programas y proyectos especificos metropolitanos en sus
fases de elaboracion, conduccion, seguimiento, revision y verificacion, asi como en la
descripcion de los alcances y objetivos de administracion ordinaria del instituto y las demas
instancias en todas sus funciones, atribuciones y servicios.

Se describiran los planes, programas y proyectos especificos en una dimension de
alcances, metas y objetivos, lineas de accion y unidades de medicion del desempefio.

Articulo 37. El programa anual de trabajo contendra en su mismo cuerpo un
presupuesto que debera expresar los renglones econdmico-financieros y de gastos
operativos, ademas de los relacionados con los planes, programas y proyectos especificos
y la relacién de éstos con las aportaciones anuales de los municipios y los fondos
estatales, federales o internacionales incorporados por asignacion.

Articulo 38. Considerando los recursos humanos propios del instituto y capacidad
institucional de gestion, el programa anual de trabajo definira las condiciones técnicas,
financieras y profesionales para la elaboracién de cada uno de los instrumentos
proyectados en el afio y los procedimientos mediante los cuales se llevaran a cabo.

Articulo 39. El instituto podra contratar los servicios externos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones y atribuciones y los estudios y proyectos especificos que
le solicite la junta de materia metropolitana, con base en un documento que contenga los
términos de referencia donde se especifiquen los considerandos, actividades a realizar,
entregables, programa de trabajo y cronograma financiero y de ejecucion.

Articulo 40. El programa anual de Inversion tiene por objeto la clasificacion y
sistematizacion del conjunto de recursos asignados en la coordinacion metropolitana para
la ejecucion de los proyectos especificos metropolitanos.

El mismo tendra efecto para el cumplimiento de las obligaciones en materia de
programacion, cuenta publica y fiscalizacion conforme a la ley y se ejecutara a través de
los instrumentos financieros de derecho publico vigentes, como mecanismo de apoyo para
financiar la ejecucion de estudios, programas, proyectos, acciones y obras publicas, de
infraestructura y equipamiento de caracter metropolitano, principalmente de aquellos que
tengan por objeto:
l. Impulsar la competitividad econémica y productividad social en toda el Area
Metropolitana de Ocotlan. De manera equitativa, inclusiva y con equidad de
género.

10



Articulo 41.

Coadyuvar a su viabilidad y a mitigar su vulnerabilidad ante fenémenos
naturales y riesgos antropicos propiciados por la dindmica demogréfica social,
econdmica y ambiental por efecto del cambio climatico; e

Incentivar la consolidacion urbana y el 6ptimo aprovechamiento de las
ventajas competitivas del funcionamiento regional, urbano, econémico y social
del Area Metropolitana de Ocotlan. Mediante un modelo de ocupacion del
territorio compacto, cercano, conectado, equitativo, resiliente y seguro.

El Instituto debera elaborar un informe anual que detalle su gestion,

desempefio y finanzas, y presentarlo a la junta de gobierno para su aprobacién.

Articulo 42.

El Instituto tendra las atribuciones que sefala el articulo 31 de la Ley, y

las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Desarrollar estudios, diagnosticos y proyectos especificos;

Desarrollar su programa anual de trabajo y programa anual de inversion;
Proponer mecanismos de coordinacion con los Ayuntamientos, dependencias
Estatales, delegaciones Federales y grupos académicos de investigacion
correspondientes, para que concurran y participen en el proceso de
elaboracidn, evaluacion y seguimiento de dichos planes y programas;
Mantener comunicacién permanente con las dependencias Municipales,
Estatales y delegaciones Federales correspondientes, y a través del consejo
consultivo, para garantizar la representacion técnica de los tres ambitos de
gobierno relacionados con las materias metropolitanas;

Reportar a la junta resultados, recomendaciones y propuestas de acciones,
asi como medidas de prevencion, correccion, cambio y mitigacion;

Formular los demas planes, programas y estudios técnicos que determiné la
junta;

Formular e implementar los mecanismos de coordinacion metropolitana que
se establecen en el presente estatuto y los que contemplen los convenios;
Establecer los sistemas de evaluacibn y monitoreo de los diversos
instrumentos de planeacion aprobados por la junta;

Dar seguimiento a los acuerdos de la junta; y

Las demas que para el ejercicio de sus funciones le confiera la junta, este
estatuto, el convenio y los reglamentos interiores, manuales administrativos y
lineamientos de las instancias.

Seccidon Segunda

Patrimonio del Instituto y financiacion de la Coordinacion Metropolitana

Articulo 43.

VI.

El patrimonio del instituto estara constituido por:
Los bienes muebles e inmuebles, los archivos administrativos, equipo, acervo
bibliografico y documental, inversiones, valores, créditos, efectivo, asi como
los demés bienes que le hayan sido asignados, que haya adquirido o adquiera
por cualquier titulo legal;
Las aportaciones, subsidios y apoyos que perciba de los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal, asi como de organismos del sector social o privado,
nacional o extranjero, que coadyuven al desarrollo de su funcion;
Los legados y donaciones otorgados en su favor y los fideicomisos en que se
le sefiale como fideicomisaria;
Los intereses, dividendos, rendimientos, utilidades y rentas que obtenga de la
inversién de sus recursos, bienes, derechos y valores;
Los derechos y obligaciones que adquiera por cualquier titulo; y
Los demas bienes o derechos que perciba en el ejercicio de sus atribuciones.
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Articulo 44. Para asegurar tanto el funcionamiento de las Instancias Metropolitanas
como la autonomia técnica y de gestion del instituto, los municipios destinaran un fondo
financiero minimo anual que estara contenido dentro de los presupuestos de egresos de
cada uno, tal y como se estableci6 en el Convenio de Coordinaciéon Metropolitana.

Asi también el Instituto podra solicitar al Ejecutivo del Estado, la celebracién de un
convenio para el otorgamiento de un subsidio anual, hasta en tanto el Instituto quede
incorporado como unidad presupuestal en el decreto del presupuesto de egresos del
Estado de Jalisco.

Articulo 45. La junta podra solicitar y proponer al Gobierno del Estado, aportaciones
complementarias para financiar el desarrollo de estudios, proyectos especificos,
instrumentos de planeacién o mecanismos de coordinacién que los recursos del instituto
no puedan financiar.

A efectos de lo descrito en el parrafo anterior, la junta podra considerar el financiamiento
publico y privado que el instituto pueda obtener, en los términos de la Ley, el presente
estatuto y demas normatividad aplicable.

Articulo 46. Para la liquidacion del patrimonio y la extincién de las instancias se
aplicara lo dispuesto en el convenio y se cumpliran o extinguiran las obligaciones
pendientes en los términos del propio convenio o del acuerdo correspondiente.

Seccion Tercera
Organizacion del Instituto

Articulo 47. Para el despacho de los asuntos de su competencia, el instituto contara
con la siguiente estructura organica:

l. Junta de gobierno;

Il. Direccion general;

Il Unidad administrativa,;

V. Unidad juridica;

V. Direccion de planeacion metropolitana;
VL. Direccion de gestion metropolitana;
VII. Gerencias y Coordinaciones.
Vill.  Organo de control.
IX. Unidad de transparencia
X. Secretaria técnica del consejo ciudadano metropolitano.
Articulo 48. El Instituto contard con la plantilla de personal y los proveedores

externos que sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones y los asuntos que le
sean encomendados, previa autorizacion de la junta de gobierno conforme a su
presupuesto.

Articulo 49. Las relaciones laborales entre el instituto y su personal se regiran por la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Seccion Cuarta
La Junta de Gobierno del Instituto

Articulo 50. La Junta de Gobierno es el 6rgano superior del instituto, y estara
integrada por los Presidentes Municipales del Area Metropolitana de Ocotlan, el
Gobernador del Estado de Jalisco, o quienes éstos designen, el director general del
instituto, el titular de la unidad administrativa y el titular del érgano de control.
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El presidente de la junta de gobierno sera el presidente de la junta de coordinacion
metropolitana en turno, o quien a éste designe, el cual sera asistido por el titular de la
unidad administrativa del instituto, en funciones de secretario técnico.

Articulo 51. La junta de gobierno tendrd las siguientes atribuciones:

l. Autorizar los reglamentos internos, manuales administrativos y lineamientos
del instituto;

Il. Aprobar el presupuesto, el programa anual de trabajo, la plantilla de personal
y proveedores externos del instituto;

Il Aprobar los informes y estados financieros del instituto; IV. Aprobar la
celebraciéon de convenios y contratos;

V. Regular y aprobar los procedimientos de adquisicién, arrendamiento y
contratacion de bienes y servicios asegurando que estos cubran las mejores
condiciones de calidad, financiamiento, costo y oportunidad; y

V. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del instituto en materia de
transparencia y rendicion de cuentas.

Articulo 52. La junta de gobierno celebrard sesiones ordinarias y extraordinarias,
cuya validez requiere de la asistencia de méas de la mitad de sus integrantes, y de la
presencia del presidente de la junta de gobierno y el director general del instituto.

Articulo 53. Las sesiones ordinarias seran convocadas por el presidente de la junta
de gobierno, o por instrucciones de éste, a través del secretario técnico.

La convocatoria debera constar por escrito, y notificarse a los integrantes de la junta de
gobierno cuando menos con setenta y dos horas de anticipacién o al término de cada
sesion, sefalando el lugar, dia y hora en que deban celebrarse y el orden del dia, y
acompafiando los documentos y anexos necesarios para su discusion.

Articulo 54. Las sesiones extraordinarias podran convocarse en cualquier momento
por solicitud de cualquiera de los integrantes y su urgencia debera de justificarse en la
peticién por escrito que para tal efecto se realice.

Las sesiones extraordinarias trataran exclusivamente los asuntos para los que fueron
convocadas, sin posibilidad alguna de gque se incluyan y desahoguen asuntos varios.

Articulo 55. El orden del dia de las sesiones ordinarias que celebre la junta de
gobierno debe contener, preferentemente, los siguientes puntos:

l. Registro de asistencia, verificacidn, y en su caso declaratoria de quérum;

Il. Lectura y aprobacion del orden del dia;

Il Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior;

V. Lectura y aprobacion de las comunicaciones recibidas, asi como el tramite
propuesto;

V. Temas especificos de la sesion;

VI. Asuntos varios; y

VILI. Clausura.

Cualquiera de los integrantes de la junta de gobierno podra solicitar al presidente la
incorporacion, modificacion o retiro de los asuntos del orden del dia que considere
convenientes, sometiéndose dicha peticion a votacion de los presentes.

Al aprobarse el orden del dia, los integrantes de la junta de gobierno podran solicitar o
proponer a los demas integrantes que se lea Unicamente un extracto de los asuntos
agendados y sus documentos previamente circulados en el orden del dia, o que sea
dispensada la lectura de los mismos, no obstante, los cuales deberan ser transcritos de
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forma integra en el acta correspondiente.

Articulo 56. Una vez instalada la sesion, seran discutidos y en su caso aprobados
los asuntos contenidos en el orden del dia, excepto cuando con base a las
consideraciones fundadas, la propia junta de gobierno acuerde posponer la discusion o
votacion de algun asunto en particular.

Todos los integrantes de la junta de gobierno tendran derecho a voz y voto, con excepcién
del secretario técnico de la junta de gobierno.

Articulo 57. Los acuerdos de la junta de gobierno se tomaran preferentemente por
unanimidad de los presentes. Cuando lo anterior no se logre el asunto serd sometido a
votacion, la cual requerira mayoria simple.

Articulo 58. La votacion es econdmica respecto de la aprobacioén de las actas de las
sesiones, del orden del dia y de los dictamenes de acuerdo, asi como para todos aquellos
supuestos en que este estatuto no sefiale expresamente una forma de votacién o la junta
de gobierno previamente solicite que se vote con una forma especifica.

La votacién econdmica se expresa por la simple accion de los integrantes de la junta de
gobierno de levantar la mano al ser sometido un asunto a su consideracién y en el
momento en que el secretario técnico solicite a los integrantes que estan a favor levanten
la mano, y siguiendo con los que se encuentren en contra.

Articulo 59. Las actas de las sesiones se asentaran en el libro respectivo vy
contendran la transcripcién en versién estenografica de las discusiones en el orden que
se desarrollen, los documentos a los que se les dé lectura, el sentido de la votacion de
los integrantes para cada uno de los puntos del orden del dia, en su caso, acuerdos
aprobados con sus correcciones, en su caso, firmas de todos los integrantes que
participen y los documentos que acrediten la legalidad de la convocatoria a la sesion.

Articulo 60. El secretario técnico de la junta de gobierno es el titular de la unidad
administrativa del instituto y tendra las siguientes obligaciones:

l. Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones;

Il. Entregar en los términos del presente estatuto a los integrantes los
documentos y anexos necesarios para el estudio y discusion de los asuntos
contenidos en el orden del dia de las sesiones;

Il Verificar asistencia a sesiones de los integrantes, y llevar su registro;

V. Informar al presidente de la existencia o no del quérum legal;

V. Dar cuenta con los escritos presentados;

VL. Registrar el sentido de las votaciones de los integrantes y dar a conocer el
resultado de las mismas;

VILI. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones;

VIII. Firmar, junto con el presidente, todos los acuerdos y resoluciones que emita
la junta de gobierno;

IX. Levantar el acta de las sesiones y someterla a la aprobacion de la junta de
gobierno;

X. Administrar el archivo de la junta de gobierno y un registro de las actas,
acuerdos y resoluciones aprobados, rechazados y retirados por ésta;

XI. Llevar el seguimiento sistemético de las resoluciones y acuerdos, asi como
publicarlos, en los términos que la junta de gobierno le instruya;

XIl. Realizar las evaluaciones sobre el desarrollo, seguimiento, calendario y
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones adoptados por la junta de
gobierno; y
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XIILI. Las demas que le otorgue la Ley, el estatuto, el convenio, los reglamentos
internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes para las
instancias, incluida la certificacion de actas.

Seccién Quinta
La Direccion General del Instituto

Articulo 61. La Direccion general del instituto esta a cargo de un director general,
quien es la autoridad responsable de la ejecucion de los acuerdos y resoluciones de la
junta de gobierno y el superior jerarquico de todas las unidades administrativas y las
direcciones del mismo.

El director general del instituto es designado por la junta de entre las propuestas que
presenten sus integrantes; dura en su cargo cuatro afios y podra ser reelecto hasta por
dos periodos subsecuentes mas.

Articulo 62. Para ser director del instituto, ademas de lo establecido en el articulo
30 de la Ley y en caso de ser o haber sido servidor publico se requiere demostrar
cumplimiento de su obligacién de presentar con oportunidad, la declaracién patrimonial
ante el érgano que le corresponda, y que no se encuentra impedido para desempefiar el
cargo. Ademas de tener experiencia en materia e interés metropolitano.

Articulo 63. El director general del instituto podra ser suplido en sus ausencias
temporales por el servidor publico del Instituto que autorice la junta de gobierno de entre
los titulares de sus unidades administrativas o sus direcciones.

Articulo 64. El director general del instituto tendra las siguientes atribuciones:

l. Elaborar e informar de los proyectos y estudios técnicos que sean solicitados
al Instituto por parte de la junta;

Il. Proponer a la junta de gobierno, para su consideracion, autorizacién y
posterior envio a los ayuntamientos del Area Metropolitana de Ocotlan, los
Instrumentos de planeacion elaborados y/o gestionados por el instituto, asi
como los productos o normas técnicas derivados de las mesas de gestion.

M. Dar cumplimiento a los acuerdos y resoluciones de la junta de gobierno;

\VA Presentar a la junta de gobierno el informe anual y estados financieros del
instituto;

V. Solicitar los reportes internos que presenten tanto los titulares de las Unidades
como aqguellos de las direcciones del instituto;

VI. Proponer proyectos de reglamentos internos, manuales administrativos y
lineamientos para la estructura organizacional y operacional del instituto;

VILI. Proponer ante la junta de gobierno, las formas de organizacion,

administracion y gestion més eficientes, para cumplir con las facultades y
obligaciones que le correspondan;

VIII. Evaluar, autorizar y proponer a la junta de gobierno, la firma de convenios, la
contratacion y designacion de quienes presten servicios al Instituto, para
cumplir con las funciones y atribuciones que le corresponden;

IX. Presidir la comisidn de evaluacién del servicio civil de carrera del instituto, en
Su caso;
X. Proponer mecanismos de coordinacion con los Ayuntamientos, dependencias

Estatales, delegaciones Federales y grupos académicos de investigacion
correspondientes, para que concurran y participen en el proceso de
elaboracidn, evaluacion y seguimiento de planes y programas;

XI. Cumplir con las obligaciones del instituto en materia de transparencia y
rendicién de cuentas;
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XII. Representar al instituto en todos los actos administrativos para su
funcionamiento, convenios y contratos, asi como ante las autoridades
administrativas, judiciales y de trabajo, con todas las facultades generales y
especiales que requiera, excepto los relativos a actos de dominio, o los que
requieran de la autorizacion expresa de la junta de gobierno; y

XII. Formar parte de la junta de gobierno dentro de las agencias metropolitanas.

XIV. Las demas que le otorgue el presente estatuto, sus reglamentos internos y las
gue expresamente le autorice la junta de gobierno.

Seccion Sexta
De las Unidades y Direcciones del Instituto

Articulo 65. Los titulares de las unidades administrativa y juridica, asi como los de
las direcciones de planeacién y de gestién metropolitana del instituto seran designados
por la direccion general y evaluados cada tres afios conforme a lo establecido por el
servicio civil de carrera del instituto.

Articulo 66. Para ser titular de unidad o de las direcciones de planeacién y de
gestién metropolitana se requiere:

l. Tener como minimo estudios de licenciatura, relacionados con la unidad que
corresponda;

Il. No haber sido condenado por delito doloso; y

M. Demostrar cumplimiento de su obligacion de presentar con oportunidad la
declaracion patrimonial ante el érgano que le corresponda, y que no se
encuentra impedido para desempefiar el cargo.

\VA En el caso de las direcciones de planeacion y de gestion metropolitana los
titulares deberdn de tener arraigo metropolitano y compromiso social y
demostrar conocimiento de la dindmica de crecimiento sectorial y poblacional
del Area Metropolitana de Ocotlan, su territorio, atributos, problematicas, asi
como sus areas de oportunidad y funcionamiento, sin distincion por origen
étnico, racial, preferencia o género sexual, afiliacion o condicioén social.

Articulo 67. Las atribuciones y procedimientos de las unidades del instituto, sus
direcciones de planeacién y gestiobn metropolitana, asi como el personal a cargo de estas,
gue no se encuentren previstas en el presente ordenamiento seran precisadas a través de
los reglamentos internos, manuales de procedimientos y lineamientos que al efecto se
expidan, los cuales entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacién por parte de la
junta de gobierno.

Articulo 68. Son causas de remocion del director general, los titulares de las
unidades y el personal al servicio del instituto, sin perjuicio de las sanciones que
correspondan:
l. Desatender sus funciones de manera grave, a juicio de la junta;
Il. Causar un perjuicio al patrimonio financiero o patrimonial al instituto; y/o
M. Incumplir con las responsabilidades que como servidor publico le imponen la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco,
asi como las disposiciones supletorias de las anteriores y los demas que les
resulten aplicables.

Seccidn Séptima
De la Unidad Administrativa
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Articulo 69.

La unidad administrativa, estara bajo la direccion de un titular y se

integrara por el personal necesario para el ejercicio de sus funciones siempre que el
presupuesto asi se lo permita.
El titular de la unidad administrativa tendrd a su cargo las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.
IX.

XIl.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

Articulo 70.

Administrar los recursos humanos, econémicos y materiales con que cuente
el instituto para su operacion y los que le sean aprobados para la realizacion
de los planes, programas y proyectos especificos a cargo del instituto;
Desarrollar consideraciones sobre los contenidos de los instrumentos de
planeacién metropolitana y proyectos especificos que aseguren la viabilidad
administrativa y financiera desde el ambito de su competencia;

Evaluar y supervisar los instrumentos de planeacién y programas
metropolitanos desde el &mbito de su competencia;

Asesorar y apoyar en materia administrativa y financiera a las diversas
instancias del instituto;

Administrar y supervisar el estado y mantenimiento del equipo y las
instalaciones del instituto;

Elaborar los nombramientos de los servidores publicos del instituto y pasarlos
a firma del director general;

Administrar y supervisar el control de la nébmina, asi como tramitar y entregar
oportunamente el pago y demas prestaciones que deban recibir los servidores
publicos del instituto;

Fungir como el érgano ejecutor del sistema civil de carrera del instituto;
Elaborar las propuestas de presupuesto de las instancias con base en los
planes, programas y partidas presupuestales autorizadas por la junta de
gobierno, asi como las propuestas de programa anual de inversion;
Administrar y ejecutar el presupuesto aprobado para el instituto;

Proponer al director general los reglamentos internos, manuales
administrativos y lineamientos del instituto;

Elaborar en coordinacién con la unidad juridica los reglamentos internos,
manuales administrativos y lineamientos del instituto;

Proponer al director general el presupuesto, la plantilla de personal y
proveedores externos del instituto;

Allegar al director general los informes y estados financieros del instituto;
Proponer al director general la firma de convenios y celebracién de contratos
en el ambito de su competencia;

Proponer al director general los procedimientos de adquisicion, arrendamiento
y contratacién de bienes y servicios del instituto;

Fungir como responsable del o6rgano de llevar a efectos temas de
transparencia y buenas practicas;

Las demas que le sean encomendadas por el director general, de acuerdo a
los objetivos y fines del instituto, y

Las demas previstas en otras disposiciones legales y convencionales
aplicables.

Seccién Octava
De la Unidad Juridica

La unidad juridica, estara bajo la direccion de un titular y se integrara

por el personal necesario para el ejercicio de sus funciones siempre que el presupuesto
asi se lo permita y tendré a su cargo las siguientes atribuciones:

Desarrollar consideraciones sobre los contenidos de los instrumentos de
planeacién metropolitana y proyectos especificos que aseguren la viabilidad
juridica desde el ambito de su competencia;
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VI.
VII.

VIII.

Articulo 71.

Asesorar y apoyar juridicamente a las diversas instancias del instituto;
Evaluar y supervisar los instrumentos de planeacién y programas
metropolitanos desde el ambito de su competencia;

Elaborar los estudios y dictdmenes técnico-juridicos requeridos por el instituto,
incluidos aquellos tendientes a la elaboracion y modificacion de las
disposiciones y normas internas, que regulan su organizacién estructural y
funcional, con estricto apego al marco normativo aplicable;

Atender las obligaciones del instituto en materia de acceso a la informacion
publica, transparencia y rendicion de cuentas;

Proteger y defender los intereses juridicos del instituto ante cualquier tribunal
judicial, de arbitraje, conciliacién o contencioso administrativo, asi como los
demas actos juridicos en que se requiera su intervencion;

Sustanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa y de
responsabilidad laboral que se instauren con motivo de los ordenamientos
aplicables a los servidores publicos; y

Las demas que le sean encomendadas por el director general, de acuerdo a
los objetivos y fines del instituto, asi como las previstas en otras disposiciones
legales y convencionales aplicables.

Seccidon Novena
De la Direcciéon de Planeacion Metropolitana

La direccion de planeacion metropolitana, es el area del instituto

encargada de plantear y coordinar los trabajos técnicos necesarios para elaborar los
instrumentos de planeacién de escala metropolitana, asi como de asegurarse de su debido
seguimiento y evaluacion, manteniendo un correcto alineamiento e interpretacién con los
distintos niveles de planeacion previstos en el sistema estatal de planeacién para el
desarrollo sustentable.

Articulo 72.

La direccibn de planeacién metropolitana, tendra las siguientes

atribuciones:

VI.

Elaborar y presentar los proyectos de instrumentos de planeacion
metropolitanos salvaguardando una visién holistica y enfoque participativo,
para que a propuesta del director general sean sometidos a aprobacion por
parte la junta y demas instancias metropolitanas.

Definir, coordinar y programar los trabajos técnicos de diagnéstico,
estrategias, proyectos y sus derivados entre las distintas gerencias que
integran la propia direccion; y en su caso los relacionados con otras
direcciones y unidades del instituto o instancias de Gobierno, dentro del
ambito de su competencia.

Proponer al director general del instituto, mecanismos de coordinacion con los
ayuntamientos, dependencias estatales y delegaciones federales
correspondientes en el proceso de elaboracibn de planes, estudios,
programas y proyectos especificos;

Promover la coordinacion y colaboracion con aquellas dependencias,
instituciones publicas, privadas y grupos académicos de investigacion que
realicen actividades relacionadas con la planeacién del desarrollo
metropolitano;

Definir los contenidos de los instrumentos de planeacion metropolitana y
participar en los proyectos especificos del instituto para asegurar la
congruencia en materia de planes, programas y presupuesto;

Revisar y emitir recomendaciones técnicas respecto de planes, programas,
normativas y proyectos especificos que se deriven de la planeacién
metropolitana o los de nivel superior que impacten los contenidos y
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIILI.

Articulo 73.

propuestas vinculadas a la planeaciéon metropolitana;

Fungir como secretario técnico del consejo consultivo de desarrollo
metropolitano;

Coordinar, planear y programar las mesas de gestién metropolitanas, en
colaboracién con los secretarios técnicos de las mismas, preservando el
objetivo para la cual fueron creadas;

Definir pardmetros y metodologias para la evaluacion de los diversos
instrumentos de planeacién y programas del instituto;

Proponer y operar los sistemas de evaluacion y seguimiento de los diversos
instrumentos de planeacion y programacién metropolitana vigentes;
Recabar, salvaguardar, organizar y analizar informaciéon municipal, estatal,
nacional e internacional relevante y oportuna en temas sociales, politicos y
econdmicos, mediante la adquisicion o contratacion de bases de datos,
estudios, encuestas, publicaciones, servicios de informacién en linea y otros
medios;

Otorgar asesoria 0 capacitacion relacionadas con sus funciones, previa
propuesta de la direccion general del instituto, a los miembros de la junta de
gobierno, a los municipios que integran el Area Metropolitana de Ocotlan, a
los organismos publicos y privados, asi como al personal del Instituto;
Disefiar y elaborar la propuesta del sistema de informacion metropolitano, asi
como vigilar su optimizacién, alimentacion y seguimiento constantes;
Desarrollar criterios de interoperabilidad, disposicién, manejo e intercambio
de datos, metadatos, bases de datos, herramientas, cédigos, plataformas de
informacion y repositorios de informacién, que garanticen los principios de
maxima publicidad, disponibilidad, datos como servicio y transparencia;
Registrar las indicaciones de origen, propiedad, licencias, derechos y uso de
la informacion publica que sea creada, generada, captada, administrada y
compartida por el instituto;

Emitir recomendaciones técnicas para garantizar el principio de
interoperabilidad de la informacién compartida;

Coordinar en calidad de enlace, la concertacion del instituto con aquellas
dependencias e instituciones publicas, privadas y grupos académicos de
investigacién que desarrollen actividades vinculadas con los sistemas de
informacion;

Elaborar las propuestas técnicas en materia de gestién de la informacién
requerida para la suscripcion de convenios y contratos con las dependencias
correspondientes;

Emitir recomendaciones técnicas para la integracién de los sistemas de
informacion;

Representar al instituto en los eventos que sean de interés metropolitano, asi
como en los consejos y comités que designe la direccion general.

Colaborar con la unidad responsable en la elaboracion de la propuesta del
presupuesto del instituto, asi como del plan anual de trabajo, en lo
concerniente a la direccion de planeacion metropolitana.

Elaborar las propuestas técnicas y contratar los servicios y estudios
necesarios para conseguir los objetivos de la direccion de planeacion
metropolitana.

Las demas que le sean encomendadas por el director general, de acuerdo a
los objetivos y fines del instituto y las previstas en otras disposiciones legales
y convencionales aplicables.

Para el cumplimiento de sus atribuciones la direccion de planeacion

metropolitana se conformara de las gerencias técnicas y coordinaciones que permita el
presupuesto del instituto y abordaran las materias de interés metropolitano sefialadas en
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el articulo 34 de la Ley General en coordinacion con el sistema integral de desarrollo
metropolitano y de acuerdo con la agenda metropolitana acordada en el convenio.
Realizando las labores de informacién, evaluacion y seguimiento.

Seccidon Décima
De la Direccién de Gestién Metropolitana

Articulo 74. La direccion de gestion metropolitana es el area del instituto encargada
de coadyuvar en las tareas concernientes a la vinculacion entre ciudadania, iniciativa
privada, gobierno, instituciones de investigacion superior y organizaciones internacionales
y asi asegurar el consenso ciudadano en los instrumentos de planeacién metropolitana
manteniendo un correcto alineamiento e interpretacién con los distintos niveles de
planeacién previstos en el sistema estatal de planeacion para el desarrollo sustentable.

Articulo 75. La direccion de gestion metropolitana, tendra las siguientes funciones:
l. Elaborar los proyectos metropolitanos acordes al ordenamiento territorial
Il. Dictamen de impacto urbano metropolitano para que avale el impacto y
pertinencia y garantice viabilidad en su ejecucion.
Il Dar seguimiento y evaluar permanentemente los proyectos durante su

ejecucion.
\VA Gestionar, evaluar y mantener el sistema de informacion metropolitana.
Articulo 76. Para el desarrollo de estas funciones, la direccion de gestion

metropolitana, tendra las siguientes atribuciones:
l. Convocar a mesas de trabajo ciudadano.
Il. Coordinar con consultores para elaborar, ejecutar, evaluar, gestionar el banco
de proyectos.
Il Emitir el dictamen de impacto.
V. Evaluar periédicamente el impacto de los proyectos ejecutados.
V. Operar el sistema de informacion metropolitana.

Para el cumplimiento de sus atribuciones la direccion de gestibn metropolitana se
conformara de las gerencias técnicas y coordinaciones que permita el presupuesto del
instituto y abordaran las materias de interés metropolitano sefialadas en el articulo 34 de
la Ley General en coordinacion con el sistema integral de desarrollo metropolitano y de
acuerdo con la agenda metropolitana acordada en el convenio. Realizando las labores de
informacion, evaluacion y seguimiento

Secci{)n Décimo Primera
Del Organo de Control

Articulo 77. El érgano de control del instituto estara a cargo de un contralor que sera
designado por la junta de gobierno atendiendo a la terna que al efecto presente el director
general.

El contralor dependera administrativamente de la direccion general, sin embargo, gozara
de autonomia en el ejercicio de sus atribuciones y se regira observando las bases y los
principios de coordinacion entre las autoridades competentes en la materia tomando en
consideracion el sistema estatal anticorrupcion.

Articulo 78. El 6rgano interno de control adoptara una estructura que le permita que

la autoridad encargada de la substanciaciéon y, en su caso, de la resolucion del
procedimiento de responsabilidad administrativa, sean distintos de aquel o aquellos
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encargados de la investigacion, a efecto de garantizar la independencia en el gjercicio de
sus funciones.

Para ello y siempre que lo permita el presupuesto del instituto, podra contar con un
responsable de auditorias, investigaciones y en su caso de verificaciones, aunado a
aquellos que determine la legislacion federal y estatal vigente, ademas contara con un
responsable que se encargara del seguimiento a los procedimientos de responsabilidad
hasta su substanciacion.

Articulo 79.

El 6rgano interno de control, de conformidad con las normas y

procedimientos legales aplicables, tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Articulo 80.

Conocer de los procedimientos de responsabilidad por faltas administrativas
no graves y resolver en su caso, los recursos de revocacién en los términos
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Implementar, analizar y evaluar anualmente mecanismos capaces de mitigar
y prevenir faltas administrativas y hechos de corrupcion;

Investigar, substanciar y calificar las faltas administrativas;

Sustanciar los procedimientos sobre faltas administrativas graves y remitirlos
al Tribunal de Justicia Administrativa para su resolucion;

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los recursos
publicos;

Presentar cuando asi lo estime pertinente, denuncias ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién, cuando tenga conocimiento de
omisiones o hechos de corrupcién que pudieran ser constitutivos de delito;
Recibir y en su caso, requerir a los servidores publicos del instituto, las
declaraciones tanto de situacion patrimonial como de intereses, asi como la
constancia de presentacion de la declaracion fiscal, mismas que deberan
inscribirse y actualizarse en el sistema correspondiente;

Realizar verificaciones aleatorias de las declaraciones de intereses y fiscales
gue obren en el sistema de evolucién patrimonial, lo anterior con propdsitos
de investigacién y auditoria;

Requerir a los servidores publicos del instituto las aclaraciones pertinentes
cuando de las verificaciones realizadas por el drgano interno sea detectado
un aparente incremento inexplicable de su patrimonio;

Emitir, observar y vigilar el cumplimiento del cédigo de ética al cual debera
sujetarse instituto, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional
Anticorrupcioén,

Implementar el protocolo de actuacién expedido por el comité coordinador del
Sistema Nacional Anticorrupcién en lo que respecta a las contrataciones
publicas;

Las demés que determine la Legislacion General y Estatal aplicable.

Seccion Décimo segunda
De la Unidad de Transparencia

Corresponde a la Unidad de Transparencia las siguientes atribuciones:
Publicar de manera oportuna, completa, continua y permanente, la
informacion fundamental a que estan obligadas las dependencias de acuerdo
a la legislacion de la materia;

Dar tramite y respuesta a las solicitudes de informacion proveniente de
particulares;

Requerir a los entes de la estructura orgéanica del instrumento Ila
documentacién e informacién necesarias para el ejercicio de sus facultades;
Asesorar los entes de la estructura organica en materia de transparencia,
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acceso a la informacion, proteccion de datos personales y buenas practicas;

V. Disefiar la politica para promover la cultura de la transparencia de la
Coordinacion Metropolitana del Area Metropolitana de Ocotlan;
VI. Reportar y difundir periddicamente a la poblacion las actividades de las

dependencias municipales, de forma clara y accesible y en formatos que
permitan el manejo de los datos;

VIL. Proponer a los entes de la estructura organica medidas preventivas, de control
y correctivas;
VIII. Proponer la firma de convenios de colaboracion con diversas autoridades y

sectores para fortalecer las estrategias metropolitanas y promocién de la
cultura de la transparencia;

IX. Impartir capacitacion a los integrantes de la estructura organica del
instrumento de planeacidn metropolitana y mecanismos de coordinacion
metropolitana, en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos;

X. Vigilar que las funciones y procesos que realizan sus integrantes se lleven a
cabo con criterios de sustentabilidad, austeridad y transparencia;

XI. Asesorar a sus entes de su estructura orgénica, en el cumplimiento de sus
obligaciones;

XII. Proponer a los entes de su estructura organica medidas preventivas, de
control y correctivas respecto de su funcionamiento tendiente a la mejora
continua;

XIIl. Expedir los criterios que mejoren el funcionamiento de la coordinacién

metropolitana del area metropolitana de Ocotlan en coordinacién con las
dependencias competentes;

XIV. Informar al Organo de Control Interno, los avances de sus actividades, y
resultado de analisis estadisticos que permitan medir la capacidad de
respuesta de area en los términos y condiciones que indique el Organo de
Control Interno;

XV. Emitir opiniones técnicas que puedan incidir en la actualizacién de las
disposiciones reglamentarias relacionadas con las actividades de la Direccion
y que contribuyan de manera positiva en el desempefio de sus funciones; y

XVI. Las demas establecidas en la normatividad aplicable.

Capitulo Cuarto

El Consejo Ciudadano Metropolitano
Seccién Primera

Naturaleza y atribuciones del Consejo Ciudadano

Articulo 81. El consejo ciudadano es un 6rgano consultivo intermunicipal de
participacion ciudadana y caracter honorifico, que tendra sede en las instalaciones del
instituto y se integra por ciudadanos representantes de las asociaciones vecinales,
organizaciones civiles, profesionales y académicas asentadas en el Area Metropolitana de
Ocotlan. Con notorio arraigo local y compromiso social, y conocimiento demostrado en la
dinamica de crecimiento sectorial y poblacional del Area Metropolitana de Ocotlan, su
territorio, atributos, problematicas, asi como sus areas de oportunidad y funcionamiento.

El consejo ciudadano tiene por objeto y funcion realizar y participar en el seguimiento y

evaluacion de asuntos y materias metropolitanas, asi como elaborar, emitir, recibir,
discutir, organizar y canalizar propuestas desde la sociedad civil, segun lo establecido en
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la Ley, el Cédigo, este Estatuto, los convenios de coordinacion y asociacién, sus
reglamentos internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes, y otras
disposiciones aplicables.

Articulo 82.

Para la consecucién de sus objetivos, funciones y atribuciones, el

consejo ciudadano contara con el presupuesto que para tales efectos asigne la Junta, el
cual sera elaborado y administrado por el instituto.

Articulo 83.

Son atribuciones del consejo ciudadano las establecidas en el articulo

33 de la Ley, y adicionalmente las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

XIII.

Articulo 84.

Articulo 85.

Analizar y discutir temas relacionados con el desarrollo y la coordinacion del
Area, temas y materias metropolitanas, instrumentos y mecanismos de
coordinacién, asi como de los planes, programas y proyectos especificos de
los integrantes de la junta, del instituto u otras instancias;

Organizar foros y otros mecanismos de consulta ciudadana y concertacion
social sobre los asuntos descritos en la fraccién anterior;

Vigilar y dar seguimiento a las estrategias derivadas de los

instrumentos de la coordinacion metropolitana junto con sus indicadores de
desempefio, asi como a las resoluciones y directrices establecidas;

Sugerir a las demas instancias y los integrantes de la junta la realizacion de
estudios y proyectos que considere prioritarios y promuevan la eficacia de la
coordinacién en los temas y materias metropolitanos;

Proponer a las instancias y los integrantes de la junta la celebracion de
convenios con entidades territoriales, técnicas o sociales, nacionales e
internacionales, en temas y materias metropolitanas;

Recibir propuestas e inquietudes de la sociedad civii en materia de
coordinacién metropolitana y canalizarlas en su seno, o con las dependencias
y entidades correspondientes;

Solicitar informacioén, a través de su secretaria técnica, sobre temas y asuntos
metropolitanos que estime de atencidn prioritaria;

Establecer y organizar las mesas de trabajo que funcionen a su interior;
Evaluar su desempenio y el de sus consejeros;

Formar parte de la integracién de la junta de coordinacion metropolitana por
conducto de su presidente en turno.

Presentar su informe anual; y

Las demas que se desprendan de los reglamentos internos, manuales
administrativos y lineamientos vigentes para las Instancias.

Seccion Segunda
Integracion e instalacién del Consejo Ciudadano

El consejo ciudadano lo integran:

Un presidente elegido de entre sus miembros mediante votacion igual o
superior a las dos terceras partes del mismo, que coordinara las sesiones de
trabajo durante seis meses, sin posibilidad de ser reelecto para el periodo
inmediato posterior, y que habra de presentar un reporte al final de su gestion;
Un secretario técnico, con voz y sin voto, y que sera el titular de la secretaria
técnica respectiva del instituto; y

Vocales que se eligen atendiendo a lo que establece este estatuto, y que
seran consejeros por dos afios, sin posibilidad de ser reelectos para el periodo
inmediato posterior.

Cada municipio integrante del Area Metropolitana de Ocotlan,

elegira a dos consejeros ciudadanos en representacion de las asociaciones vecinales y
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organizaciones civiles, colegios o asociaciones profesionales, organizaciones del sector
privado empresarial, e instituciones académicas asentadas en el Area, los cuales seran
elegidos conforme a lo establecido en la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la Ley, este Estatuto, los reglamentos
internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes del consejo.

Seccidn Tercera
Los Consejeros del Consejo Ciudadano

Articulo 86. Los consejeros se eligen a través de una convocatoria publica y abierta,
emitida por el propio consejo ciudadano en turno, la cual debera ser aprobada y publicada
por la junta de coordinacion y sera operada por las comisiones edilicias de participacion
ciudadana o similares de cada ayuntamiento integrante del Area, y que para sucesivas
integraciones sera emitida con al menos dos meses de anticipaciéon a que concluya el
periodo del consejo ciudadano en turno.

Articulo 87. Los responsables de la convocatoria habran de recibir de las propuestas
de candidatos a consejero, evaluar su elegibilidad, y designarlos de manera aleatoria,
comenzando por el titular y continuando con su suplente, en los términos de la respectiva
convocatoria.

Articulo 88. Los consejeros ciudadanos tendran los mismos derechos vy
obligaciones, por lo que podran y deberan:

l. Participar activamente dentro de las sesiones y mesas de trabajo;

Il. Respetar las decisiones que adopte el consejo ciudadano;

M. Conducirse con respeto, civilidad y tolerancia;

V. Proponer al pleno del consejo ciudadano temas, recomendaciones y
proyectos relativos a la agenda que éste establezca;
V. Recibir la informacién que soliciten a la junta y el instituto relacionada con los

instrumentos de la coordinacion metropolitana, estudios e indicadores
respectivos, por conducto del secretario técnico;

VI. Solicitar al secretario técnico que alguna de sus opiniones sea asentada en
actas literalmente, cuando lo estime necesario, y con caracter excepcional; en
dado caso, allegara su opinién por escrito;

VII. Ser elegidos como presidente;

VIII. Hacer un uso responsable de la informacién a la que tengan acceso derivado
de sus funciones;

IX. Justificar su inasistencia a sesiones;

X. Hacer un uso responsable de las instalaciones del instituto; y

XI. Las demas que se desprendan de los reglamentos internos, manuales

administrativos y lineamientos vigentes para las instancias.

Articulo 89. Para ser Consejero se requiere:
l. Ser ciudadano mexicano en pleno uso de sus derechos civiles y politicos;
Il. Ser avecindado en el municipio por el que sea propuesto, con una residencia
minima de tres afios;
Il No haber sido condenado por delito doloso; y

V. Ser propuesto por una asociacion vecinal reconocida e inscrita ante el
Ayuntamiento respectivo, por una organizacion civil o una institucion
académica.

Articulo 90. Son supuestos de incompatibilidad y por tanto no podré ser consejero,

ademas de los establecidos en el articulo 32 de la Ley:
l. Haber participado como candidato a un puesto de eleccién popular u ocupado
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Articulo 91.

V.
V.
VI.
VII.

VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

Articulo 92.

un cargo de direccién partidista en los tres afios previos a la designacion.
Haber sido servidor publico de confianza en los poderes, organismos
constitucionales auténomos, ayuntamientos y sus dependencias y entidades,
en cualquiera de los tres érdenes de gobierno, a menos que se hubiere
separado de sus funciones con al menos un afio de anticipacion al dia de la
designacion; y

Las demas que determine el consejo ciudadano en sus reglamentos internos,
manuales administrativos y lineamientos.

Son causales de baja y remocion de los consejeros:
La renuncia;
Incurrir en los supuestos de incompatibilidad contemplados en la Ley y este
Estatuto;
La incapacidad fisica que se estime le impida asistir a tres sesiones ordinarias
0 mas;
La declaracion de incapacidad psicolégica;
La incompatibilidad por sentencia judicial;
La defuncion;
Realizar acciones proselitistas a favor de algun partido politico al interior del
consejo ciudadano;
Participar como candidato a un puesto de eleccién popular u ocupar algun
cargo de direccion partidista durante el periodo de su designacion.
Aspirar 0 en su caso ocupar algin cargo como servidor publico de confianza
en los poderes, organismos constitucionales autbnomos, ayuntamientos y sus
dependencias y entidades, en cualquiera de los tres érdenes de gobierno,
durante el periodo de su designacion.
Incumplir reiteradamente las normas de participacién al seno del Consejo
Ciudadano, a pesar de haber sido advertido de ello y sustentado en elementos
documentales probatorios del incumplimiento;
Contar con mas de dos ausencias injustificadas a las sesiones ordinarias;
Intervenir en actividades y eventos a nombre del consejo ciudadano sin haber
sido comisionado.
Ausentarse frecuentemente de las sesiones o del mismo modo dedicarse a
otras actividades durante el desarrollo de las sesiones; y
XIV Las demas que determine el consejo ciudadano en sus reglamentos
internos, manuales administrativos y lineamientos.

Para determinar la remocion del consejero ciudadano debera:
Previa instruccion del presidente del consejo el secretario técnico debera
notificar personalmente al consejero infractor sobre la causal de posible
remocion, para que éste dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
notificacion respectiva justifique la causa que se le atribuye ante la comision
de vigilancia y ésta a su vez lo revise e informe el resultado al consejo
ciudadano metropolitano;
En caso de que la comision de vigilancia no obtenga respuesta justificativa
dentro del plazo determinado para ello, el secretario técnico debera citar
expresamente al consejero infractor a la siguiente sesién del consejo para que
explique los motivos y razones del incumplimiento, lo cual sera asentado como
punto a tratar en el orden del dia correspondiente;
Realizado lo anterior sin comparecencia del consejero, se tendran por ciertos
los actos u omisiones que acrediten su incumplimiento; sera dicha comision
de vigilancia la que determinara la validez de los actos.
El consejo analizara las evidencias del incumplimiento, determinard la
procedencia o no de su remocién. Correspondera al pleno definir y aprobar
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los criterios especificos adicionales a los anteriores, que garanticen y faciliten
el proceso indicado en el parrafo anterior.

V. En caso de que se decida su remocion, se deberd de avisar a los
Ayuntamientos respectivos y a la junta de coordinacion para que estén
enterados del procedimiento instaurado, asi como de la procedencia de la
solicitud de remocidn del consejero y la entrada en funciones del suplente.

Articulo 93. En caso de incompatibilidad sobrevenida, baja o remocion de
consejero, ocupara la titularidad el suplente autorizado para ello, sin posibilidad de
nombrar un nuevo suplente, salvo que el consejo ciudadano asi lo determine, con las
garantias procedimentales debidas, y conforme a su reglamento interno correspondiente.

Seccidon Cuarta
Sesiones y votaciones del Consejo Ciudadano

Articulo 94. El consejo ciudadano sesiona y acuerda validamente con la asistencia
de al menos la mitad mas uno de sus integrantes, en caracter de consejero titular o
suplente, y de la presencia del presidente del consejo ciudadano y el director general del
instituto, a través de sesiones ordinarias a realizar al menos una vez cada tres meses, asi
como sesiones extraordinarias para tratar asuntos urgentes.

Instalada validamente la sesion del consejo ciudadano y en caso de que algun Consejero
se ausente de la misma, ésta tomara decisiones con los votos de los consejeros que
permanezcan en la misma.

Articulo 95. Las sesiones ordinarias seran convocadas por el presidente del consejo
ciudadano a través del secretario técnico.

La convocatoria deberd constar por escrito y notificarse a los integrantes del consejo
ciudadano cuando menos con cinco dias habiles de anticipacion o al término de cada
sesion sefialando el lugar, dia y hora en que deban celebrarse y el orden del dia y
acompafiando los documentos y anexos necesarios para su discusion.

Articulo 96. Las sesiones extraordinarias podran convocarse en caso de urgencia
justificada por parte del Presidente.

Las sesiones extraordinarias trataran exclusivamente los asuntos para los que fueron
convocadas, sin posibilidad alguna de que se incluyan y desahoguen asuntos varios.

Articulo 97. El orden del dia de las sesiones ordinarias que celebre el consejo
ciudadano debe contener, preferentemente, los siguientes puntos:
l. Registro de asistencia, verificacién, y en su caso declaratoria de quérum; Il.
Lectura y aprobacion del orden del dia;
Il. Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior;
M. Lectura y aprobacién de las comunicaciones recibidas, asi como el tramite

propuesto;
V. Temas especificos de la sesion;
V. Asuntos varios; y
VI. Clausura.

Cualquiera de los integrantes podra solicitar al presidente la incorporacion, modificacion o
retiro de los asuntos del orden del dia que considere convenientes, sometiéndose dicha
peticion a votacion de los presentes.

Al aprobarse el orden del dia, los integrantes del consejo ciudadano podran solicitar o
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proponer a los demas integrantes que se lea Unicamente un extracto de los asuntos
agendados y sus documentos previamente circulados en el orden del dia, o que sea
dispensada la lectura de los mismos, no obstante, los cuales deberan ser transcritos de
forma integra en el acta correspondiente.

Articulo 98. Una vez instalada la sesion, seran discutidos y en su caso aprobados
los asuntos contenidos en el orden del dia, excepto cuando con base a las
consideraciones fundadas, el propio consejo ciudadano acuerde posponer la discusion o
votacion de algin asunto en particular.

Articulo 99. Los acuerdos del consejo ciudadano se tomaran preferentemente por
unanimidad de sus asistentes. Cuando lo anterior no se logre el asunto sera sometido a
votacion, la cual requerird mayoria simple.

Articulo 100. La votacion es econdmica respecto de la aprobacioén de las actas de las

sesiones, del orden del dia y de los dictamenes de acuerdo, asi como para todos aquellos
supuestos en que este Estatuto no sefiale expresamente una forma de votacion o el
consejo ciudadano previamente solicite que se vote con una forma especifica.

La votacion econdmica se expresa por la simple accién de los integrantes de levantar la
mano al ser sometido un asunto a su consideracién, y en el momento en que el secretario
técnico solicite a los integrantes que estan a favor levanten la mano, y siguiendo con los
gue se encuentren en contra.

Articulo 101. Las actas de las sesiones del consejo ciudadano se asentaran en el
libro respectivo y contendran la transcripcion en version estenografica de las discusiones
en el orden que se desarrollen, los documentos a los que se les dé lectura, el sentido de
la votacion de los integrantes para cada uno de los puntos del orden del dia, en su caso,
acuerdos aprobados con sus correcciones, en su caso, firmas de los integrantes
participantes, y los documentos que acrediten la legalidad de la convocatoria a la sesion.

Articulo 102. El secretario técnico tendra las siguientes atribuciones:
l. Convocar a los integrantes del consejo, por solicitud del presidente;
Il. Preparar el proyecto de orden del dia de las sesiones, considerando la
propuesta que le haga llegar el presidente con 72 horas de anticipacion;
M. Enviar a los consejeros el orden del dia, y los documentos y anexos
necesarios para el estudio y discusion de los asuntos contenidos en el mismo;

V. Verificar la asistencia de los integrantes y llevar el registro de ella;

V. Verificar y, en su caso, declarar la existencia del quérum legal;

VL. Levantar el acta respectiva de la sesién y hacerla llegar a los consejeros para
su aprobacion;

VII. Recabar y registrar las votaciones y dar a conocer el resultado de las mismas;

VIII. Informar sobre el estatus de los asuntos propios del consejo;

IX. Firmar, junto con el presidente, todos los documentos emanados de las
sesiones;

X. Llevar el archivo y registro de las actas, acuerdos y resoluciones aprobados
por ésta;

XI. Entregar a las instancias de enlace en materia de transparencia las actas,
acuerdos y resoluciones aprobados;

XIl. Llevar el seguimiento sistematico de las resoluciones y acuerdos;

XIII. Analizar las resoluciones y los acuerdos adoptados e informar periédicamente

sobre su evolucion;
XIV.  Auxiliar en la realizacion de las labores derivadas del ejercicio de las
atribuciones del consejo y su presidencia, y
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XV. Las demas que le otorguen los convenios, y los reglamentos internos,
manuales administrativos y lineamientos vigentes.

Articulo 103. Para garantizar su funcion y atribuciones el consejo ciudadano cuenta
con los siguientes mecanismos de trabajo:
I Agenda y calendario;

Il. El Pleno;

Il Comisiones especiales;

V. Mesas de trabajo por materias de caracter intersectorial o intermunicipal; y

V. Los demas que queden establecidos en sus reglamentos internos, manuales
administrativos y lineamientos.

VI. Las caracteristicas de cada mecanismo, asi como los procedimientos

oportunos para conformarlos, emitirlos y llevarlos a cabo seran descritos en
los reglamentos internos, manuales administrativos y lineamientos del consejo
ciudadano.

Capitulo Quinto
Agencias Metropolitanas

Seccion Primera
Naturaleza y Atribuciones

Articulo 104. Las agencias metropolitanas son las instancias encargadas de
establecer los objetivos y estrategias y llevar a cabo acciones en una de las materias de
la agenda metropolitana, que, por su complejidad, requiere de un organismo enfocado a
ella especificamente.

Se crean a partir del trabajo realizado en las mesas de gestién bajo la figura de un
organismo publico descentralizado y responden a la jerarquia del régimen de coordinacién
metropolitana, a través de la secretaria técnica de la junta de coordinacion metropolitana,
en términos de los articulos 27 fraccién 3 y 37 fraccién 2 de la Ley.

Gozaran de autonomia técnica y de gestion para el ejercicio de sus atribuciones; sin
embargo, deberan subordinarse a los instrumentos de planeacién y gestion del desarrollo
metropolitano urbano, elaborados por el instituto de planeaciéon y gestion del desarrollo
metropolitano. Para alcanzar sus objetivos, contaran con personalidad juridica y
patrimonio propio y funcionaran en términos de su reglamento interno.

Articulo 105. Las agencias metropolitanas tienen las siguientes atribuciones:

l. Tomar como referencia obligada los instrumentos de planeacién
metropolitana y colaborar con el instituto para la realizacién de nuevos planes
0 programas sectoriales;

Il. En su caso, disefiar, implementar y evaluar politicas publicas, asi como
propuestas integrales, estudios y evaluaciones en el ambito de su
competencia;

Il Formular, coordinar y supervisar el disefio de instrumentos de gestion y

control;

V. Crear y administrar unidades de medicién e indicadores en el ambito de su
competencia;

V. Informar obligatoriamente de manera mensual al instituto sobre las

actividades y cumplimiento de objetivos, metas e indicadores que estén
relacionados con temas inherentes a los instrumentos de planeacién y gestion

28



metropolitana;

VI. Diseflar normas técnicas, reglamentos, manuales e instructivos para ser
propuestos a la junta de coordinacion metropolitana, siempre por conducto de
su secretario técnico, el cual en términos del articulo 27 fraccion 3 de la Ley
de Coordinacion Metropolitana recae en el director general del instituto.

VIL. Llevar a cabo actividades comunicativas y de educacion en el ambito de su
competencia.

Capitulo Sexto
El Consejo Consultivo de Desarrollo Metropolitano

Seccion Primera
Naturaleza y Atribuciones

Articulo 106. El consejo consultivo de desarrollo metropolitano es la instancia
eventual encargada de promover los procesos de consulta publica e interinstitucional en
las diversas fases de la formulacion, aprobacion, ejecucién y seguimiento de los planes y
programas metropolitanos.

Cuando alguno de los planes y programas metropolitanos se vaya a someter a consulta
publica derivada de los procedimientos sefialados en el Cddigo, se debera instalar el
consejo consultivo de desarrollo metropolitano conformandose a partir de la base del
consejo ciudadano metropolitano, con el fin de validar y operar el proceso de consulta que
para tal efecto elabore la direccidén de planeacién metropolitana del instituto.

Para su funcionamiento el consejo consultivo de desarrollo metropolitano seréa asistido en
labores de secretaria técnica por el director de planeacién metropolitana.

Articulo 107. El consejo consultivo de desarrollo metropolitano tendra las siguientes
atribuciones:
l. Llevar a cabo los procesos de consulta publica de los planes y programas
metropolitanos que se sometan al proceso de aprobacion.
Il. Emitir la convocatoria de la consulta publica conforme a las bases y
metodologia que defina la direccién de planeacién metropolitana del instituto.
Il Aplicar y supervisar el proceso de consulta publica de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 106 del Cédigo Urbano para el Estado de Jalisco.
V. Las demés que le otorgue la convocatoria de la consulta publica
correspondiente, en el entendido que dichas atribuciones sélo tendran efecto
en el periodo de vigencia de la misma.

Articulo 108. El consejo consultivo de desarrollo metropolitano estara integrado con
perspectiva de género, para lo cual se definira su composicion partiendo de la siguiente
base:
l. Un consejero ciudadano por municipio, mismo que debe ser asignado por el
consejo ciudadano metropolitano;
Il. Un comisionado por la junta de coordinacion metropolitana que representara
a los tres érdenes de gobierno, que seré elegido de entre los tres Presidentes
Municipales y el Gobernador del Estado;
Il El secretario técnico del consejo consultivo.

Una vez definida la base del consejo consultivo de desarrollo metropolitano, la secretaria

técnica mediante invitacion integrara el resto de sus miembros con perspectiva de género
y asegurando que la composicién sea en su mayoria técnica. Para lo cual tomara como
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minimo un representante de los siguientes sectores:
I Agrupaciones sociales legalmente constituidas,
I. Colegios de profesionistas legalmente constituidos y que trabajen
especificamente la materia en consulta,
Il Centros de investigacion de instituciones académicas que acrediten trabajos
especificos de la materia en consulta y IV. Expertos en la materia.

Seccion Segunda
Sesiones y votaciones del Consejo Consultivo de Desarrollo Metropolitano

Articulo 109. El consejo consultivo de desarrollo metropolitano debera estar instalado
previo a la publicacién de la convocatoria para consulta publica.

Una vez integrado debera sesionar de manera concurrente, atendiendo las convocatorias
segun la necesidad de la consulta publica, las sesiones seran programadas por el
secretario técnico cuando lo considere necesario durante el proceso de la consulta pablica.

La convocatoria para las sesiones debera constar por escrito y notificarse a los integrantes
cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion o al término de cada sesién,
sefialando el lugar, dia y hora en que deban celebrarse y el orden del dia, y acompafiando
los documentos y anexos necesarios para su discusion.

El consejo consultivo de desarrollo metropolitano sesionard hasta que se cierre
oficialmente el periodo de consulta publica abierta, finalizando con la entrega de un
informe general a la junta de coordinacién metropolitana sobre el desarrollo de la consulta
publica.

Mientras sesione el consejo consultivo de desarrollo metropolitano, el consejo ciudadano
no sesionara por aparte para mantener la concurrencia de los 2 consejos, una vez
finalizado el proceso el consejo ciudadano, retoma su funcionamiento habitual.

Articulo 110. El consejo consultivo de desarrollo metropolitano celebrara sesiones
ordinarias, cuya validez requiere de la asistencia de mas de la mitad de sus integrantes.

Cuando no se relina la asistencia necesaria para celebrar las sesiones, se convocara
nuevamente y la sesion se llevara a cabo con la presencia de los integrantes que
concurran.

Articulo 111. El orden del dia de las sesiones que celebre el consejo consultivo de
desarrollo metropolitano debe contener, preferentemente, los siguientes puntos:

l. Registro de asistencia, verificacidn, y en su caso declaratoria de quérum;

Il. Lectura del orden del dia;

Il Control de cumplimiento de acuerdos;

V. Temas especificos de la sesion;
V. Asuntos varios; y
VI. Clausura.

El orden del dia serd propuesto por el secretario técnico del consejo, basado en las
necesidades de la consulta publica para la que se conforme el consejo. Cualquiera de los
integrantes del consejo consultivo de desarrollo metropolitano puede proponer temas no
previstos en la orden del dia, durante el punto de asuntos varios.

Articulo 112. Una vez instalada la sesion, seran discutidos y en su caso aprobados
los asuntos contenidos en el orden del dia, excepto cuando con base a las
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consideraciones fundadas, el propio consejo consultivo de desarrollo metropolitano
acuerde posponer la discusién o votacion de algan asunto en particular.

Articulo 113. Los acuerdos del consejo consultivo de desarrollo metropolitano se
tomaran por mayoria de los asistentes.

Articulo 114. La votacion es econdmica respecto de la aprobacioén de las actas de las
sesiones, del orden del dia y de los dictamenes de acuerdo, asi como para todos aquellos
supuestos en que este estatuto no sefiale expresamente una forma de votacion.

La votacién econdmica se expresa por la simple accion de los integrantes del consejo
consultivo de desarrollo metropolitano de levantar la mano, al ser sometido un asunto a
su consideracién, y en el momento en que el secretario técnico solicite a los integrantes
gue estan a favor levanten la mano y siguiendo con los que se encuentren en contra.

Articulo 115. Las relatorias de acuerdos se enviaran via electrénica a los integrantes
dentro de un plazo de 5 dias habiles posteriores a la sesion, incluiran los documentos a
los que se les dé lectura, el sentido de la votacidn de los integrantes para cada uno de los
puntos del orden del dia, en su caso, acuerdos aprobados.

Articulo 116. EIl secretario técnico del consejo consultivo de desarrollo metropolitano
tendra las siguientes obligaciones a efectos de las sesiones:

l. Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones;

Il. Entregar en los términos del presente estatuto a los integrantes los
documentos y anexos necesarios para el estudio y discusion de los asuntos
contenidos en el orden del dia de las sesiones;

Il Verificar asistencia a sesiones de los integrantes, y llevar su registro; IV.
Verificar la existencia o no del quérum legal;

V. Dar cuenta con los escritos presentados;

V. Registrar el sentido de las votaciones de los integrantes y dar a conocer el
resultado de las mismas;

VI. Informar sobre el cumplimiento de los acuerdos y resultados;

VII. Levantar las relatorias de acuerdos de las sesiones y someterla a la
aprobacion del consejo consultivo de desarrollo metropolitano;

VIII. Administrar el archivo del consejo consultivo de desarrollo metropolitano y un

registro de las relatorias, acuerdos y resoluciones aprobados, rechazados y
retirados por éste;

IX. Realizar las evaluaciones sobre el desarrollo, seguimiento, calendario y
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones adoptados por el consejo
consultivo de desarrollo metropolitano; y

X. Las demés que le otorgue la Ley, el estatuto, el convenio, los reglamentos
internos, manuales administrativos y lineamientos vigentes para las Instancias

Capitulo Séptimo
Mesas de Gestion Metropolitana

Seccién Primera
Naturaleza, Creacion e Integracion de las Mesas de Gestién

Articulo 117. Las mesas de gestion metropolitana son 6rganos auxiliares que buscan
la eficiencia en el proceso de coordinacidn metropolitano, asegurando una plena
transparencia y una completa integracién de los actores que forman parte de él; por lo que
se regiran bajo los principios de transparencia, integracioén, eficiencia y eficacia.
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Estas seran dirigidas técnicamente en funcién de su materia por los titulares de la direccién
de gestion del desarrollo o en su caso, de planeacién metropolitana, esta Ultima en
conjunto con la direccion general del instituto seran las responsables de informar a la junta
la programacién y avances de las mesas de gestion, para lo cual se apoyaran de las
direcciones y gerencias técnicas que correspondan, quienes deberan entregar la
informacion que se les requiera en tiempo y forma.

Articulo 118. Las mesas de gestion metropolitana atendiendo a su naturaleza se
integran por:

I Mesas metropolitanas, las cuales trabajan materias relacionadas con la
agenda metropolitana, y se integraran, al menos, por un representante de
cada municipio y del Gobierno del Estado. Todos los integrantes contaran con
solvencia técnica y capacidad de decisién en la materia que sea puesta en
cuestion. Cuentan con un coordinador, que no podra ser un integrante del
instituto de planeacion y gestion del desarrollo metropolitano y un secretario
técnico de la mesa de gestion, que serd designado por la secretaria técnica
de la junta de coordinacién metropolitana de entre los integrantes del instituto.
Sus objetivos varian dependiendo de cada mesa; seran definidos por ella
misma, en conformidad con la junta de coordinacion metropolitana.

Il. Mesas de coordinacion, éstas trabajan temas especificos que se han derivado
de alguna materia relacionada con la agenda metropolitana y se integran por
miembros con solvencia técnica y capacidad de decision de los municipios del
Area Metropolitana de Ocotlan y del Gobierno del Estado. Sin embargo, no se
establece un minimo de municipios metropolitanos participantes y la
participacion del Gobierno del Estado no es obligatoria. Cuenta con un
coordinador que sera la secretaria técnica de la junta de coordinacién
metropolitana o aquel que ésta designe de entre los Integrantes del instituto.
Tiene una duracién determinada y una meta concreta, definidos por la misma
mesa de gestion, en conformidad con la junta de coordinacién metropolitana.

Il Las mesas de gestion pueden incorporar a su desarrollo a miembros
adicionales pertenecientes a otras areas de trabajo, niveles de gobierno,
sectores u organizaciones de la sociedad civil.

Articulo 119. Las mesas de gestion se crearan a propuesta de cualquiera de los
integrantes de la junta de coordinacién metropolitana incluido el secretario técnico,
guienes podran proponerlo ante la junta cumpliendo cuando menos con el siguiente
procedimiento:

l. Deberén realizar la solicitud de creacién durante sesion ordinaria de la junta
de coordinacibn metropolitana incluyendo como minimo la siguiente
informacion: antecedentes, justificacion, objetivos e integrantes refiriendo las
areas o sectores en que se inscriben estos.

Il. De aprobarse el estudio de la solicitud se informara al instituto para que, en la
siguiente sesion ordinaria de la junta, emita una opinién técnica sobre la
procedencia y creacion de la mesa, su orientacién y el perfil de sus
integrantes, tomando en consideracién las mesas y grupos de trabajo ya
existentes, y los objetivos planteados por el solicitante. En caso de que la
opinion técnica no avale la creacion de la mesa, se deberd justificar el porqué
es improcedente y como se debe abordar el tema para que se atienda
debidamente. Si una propuesta es denegada por la junta no se podra volver
a solicitar nuevamente la creacion de la misma Mesa en un periodo no menor
a un afo.

Il En la misma sesién donde el instituto emita su opinién, la junta sometera a
votacion si procede la creacién de una mesa o en caso contrario la forma de
resolver la necesidad planteada, tomando como base la opinidn técnica
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

emitida por el Instituto, lo anterior se reflejara en un punto de acuerdo que
determine la creacion de la misma.

Una vez aprobada, la direccién general convocara mediante oficio a la primera
sesion de la mesa en un plazo de 5 dias habiles posteriores a ésta; tomando
en cuenta lo resuelto por la junta. El oficio debera incluir como anexos la orden
del dia y los datos generales de los temas a tratar durante la sesion, ademas,
se invitara a los Presidentes Municipales y al Gobernador a designar un
representante oficial en la mesa con derecho a voto y con base en el perfil
establecido en el acuerdo de aprobacion.

Atendiendo a la naturaleza de la mesa, las direcciones de gestion del
desarrollo y de planeacion metropolitana en su caso, propondran el
nombramiento de un secretario técnico de la mesa de gestién de entre los
integrantes del instituto mismo que sera designado por la secretaria técnica
de la junta de coordinaciéon metropolitana. Asimismo, el secretario técnico de
la mesa podra designar a un miembro de su equipo como redactor de actas y
acuerdos, que se encargara de convocar a sesion a los integrantes de la
mesa, comunicar los avances reflejados, asi como coordinar asuntos
logisticos y el contenido de éstas.

La participacion ciudadana en dicho organismo sera representada mediante
el consejo ciudadano metropolitano, quienes podrdn nombrar a un
representante ante la mesa con derecho a voto.

En caso de que, por la naturaleza de la mesa, haya necesidad de vincular
representantes de dependencias ajenas a la estructura de

los gobiernos municipal y estatal, tales como organismos publicos o privados,
gremios, universidades, delegaciones o cualquier otra organizacion, su
designacion se hara a peticion formal de la mesa o de las direcciones del
instituto, siguiendo los mismos criterios que rigen a los otros miembros.

Los enlaces metropolitanos municipales seran convocados a todas las mesas
para su conocimiento, pero sélo en caso de que sean designados oficialmente
como representantes en la mesa tendran derecho a voto y obligatoriedad de
asistencia.

En todos los casos, la designacion del representante no restringe la
participacion de otros miembros del municipio o Gobierno del Estado, siempre
y cuando se haga una solicitud oficial del representante en la mesa al
secretario técnico, de ampliar la delegacion. En ningun caso los miembros
adicionales tendran derecho a voto.

La primera sesién se desarrollara atendiendo el orden del dia propuesto por
el instituto y serd conducida por su director general o en su caso, por los
directores de gestion o planeacion metropolitana, debiendo declarar
oficialmente instalada la mesa al inicio de la sesion.

Cuando se trate de una mesa metropolitana, en la primera sesion se elegira
mediante votacion a un coordinador que no podra ser un integrante del
instituto de planeaciéon y gestion del desarrollo metropolitano, el cual se
encargara de moderar y coordinar el desarrollo de la Mesa a partir de la
siguiente sesion, con la asistencia de la direccién del instituto que
corresponda. En el caso de los grupos de trabajo, sera la secretaria técnica
de la mesa o quien ella designe, quien asumira la coordinacion del trabajo.

El coordinador de las mesas metropolitanas solo podra ser elegido de entre
los directores municipales o estatales con derecho a voto que formen parte de
ella. La coordinacién sera nombrada por periodos de seis meses contados a
partir de la primera sesion, pudiendo ser ratificada por periodos de igual
duracion al término de cada periodo, para lo cual se tomara en cuenta la
evaluacion del avance de la mesa que al respecto se presente a la direccion
del instituto a la que corresponda su supervision.
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XIV.

XV.

Los enlaces metropolitanos seran corresponsables del cumplimiento de los
acuerdos que suscriba cada municipio, por lo que siempre seran informados
de toda comunicacién o peticién que se haga a los miembros de su municipio
o al Gobierno del Estado. En todos los casos deberan dar seguimiento al
cumplimiento de los requerimientos de la mesa y mantener permanente
coordinacién con su secretario técnico asegurando el cumplimiento real de los
efectos de la declaratoria, particularmente lo relativo a la obligatoriedad de
colaborar en la provision y actualizacion de la informacion expresada en el
articulo 15 de la Ley de Coordinacién Metropolitana del Estado de Jalisco.
Las mesas metropolitanas sesionaran indefinidamente, mientras que las
mesas de coordinacién en su primera sesion comenzaran el trabajo para
determinar las metas y periodo para cumplirlas. En la fecha de conclusién de
este periodo, se debera evaluar y definir mediante votacion la continuidad y
asignacion de nuevas metas para la prolongacion de su existencia o cierre
definitivo.

Secciéon Segunda
Operacioén de las Mesas de Gestion

Articulo 120. Una vez instalada la mesa de gestion, ésta debera sesionar con una
periodicidad definida y en base a sus contenidos cuando menos dos sesiones por cada
afio. Sera causa inmediata de su cierre el incumplimiento de esa obligacion.

Para sesionar, se deberan cumplir los siguientes lineamientos:

VI.

Las sesiones deberan ser convocadas con una semana de anticipacion,
mediante invitacion electrénica a los miembros que participaron en la primera
sesion y los adicionales que hayan sido aprobados durante el desarrollo de la
mesa.

Durante la sesién de una mesa de gestidn, se podran crear grupos de trabajo,
de acuerdo con los criterios establecidos por la secretaria técnica y con el aval
de los miembros de la mesa, cuyo fin sera avanzar el trabajo técnico que
soporte a los asuntos que trate la mesa. En todos los casos, los grupos de
trabajo sumaran los integrantes que en la sesién de su creacion se definan,
sin superar 10 miembros. Ademas, la convocatoria y gestidn del trabajo dentro
de los grupos, quedara a criterio del director responsable de la mesa.

Para toda sesién de mesa o grupo de trabajo, se enviara junto con la
convocatoria, la orden del dia, el lugar y la fecha de la sesion. Para elaborar
la orden del dia de una mesa, obligatoriamente se consultara al coordinador
externo previo envio.

Después de la sesion de instalacion, el desarrollo de las sesiones de las
mesas sera ejecutado por el coordinador externo, en coordinacién con director
general o el director responsable de la misma.

La coordinacion de la elaboracion de los documentos de trabajo y
comunicaciones en torno a la mesa, asi como la circulacién y adecuado
intercambio de informaciéon de la misma, es directa responsabilidad del
secretario técnico.

Las tareas, acuerdos, avances y responsables generadas en las mesas de
gestion, deberan ser actualizadas en el médulo respectivo del SIGmetro
(Sistema de Informacion Geogréfica para el Area Metropolitana de Ocotlan
AMO) a través del redactor de actas y acuerdos. Toda la informacién del
desarrollo de la mesa es publica atendiendo al principio de transparencia,
incluidas grabaciones y presentaciones que se hagan en su seno. No
obstante, las sesiones de mesas y grupos de trabajo son cerradas a sus
miembros.
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VII. Los grupos de trabajo se mantendran abiertos a criterio del director
responsable, pudiendo ser cerrados, informando sus resultados a la mesa de
la cual se derivaron.

VIII. La direccién encargada de supervisar las mesas de coordinacion debera
elaborar un informe final cuando éstas lleguen a su periodo de cumplimiento,
derivado del proceso de evaluacion de sus miembros. El informe debera
indicar al menos, objetivos alcanzados, evaluacion de participacion vy
desarrollo, y las razones de su cierre. Una vez cerrada una mesa, no se podra
plantear su reapertura en al menos un afio después de su cierre.

Articulo 121. Las mesas de gestion celebraran sesiones ordinarias, cuya validez
requiere de la asistencia de mas de la mitad de sus integrantes con derecho a voto.
Cuando no se relina la asistencia necesaria para celebrar las sesiones, se convocara
nuevamente y la sesion se llevara a cabo con la presencia de los integrantes que
concurran. Para el caso de las mesas de gestion metropolitanas, obligatoriamente deben
estar todos los municipios y el Gobierno del Estado y se informard mediante oficio al
presidente o Gobernador de la ausencia de su representante, para que designe a uno
nuevo para futuras sesiones de la mesa.

Articulo 122. El orden del dia de las sesiones que celebren las mesas de gestion debe
contener, preferentemente, los siguientes puntos:

l. Registro de asistencia, verificacién, y en su caso declaratoria de quérum;

Il. Lectura del orden del dia;

M. Control de cumplimiento de acuerdos;

V. Temas especificos de la sesion;
V. Asuntos varios; y
VI. Clausura.

El orden del dia serd propuesto por el secretario técnico de la mesa, basado en los
objetivos y metas de la mesa. Cualquiera de los integrantes con derecho a voto de la mesa
puede proponer temas no previstos en la orden del dia, durante el punto de asuntos varios.

Articulo 123. Unavez instalada la sesién, seran discutidos y en su caso aprobados los
asuntos contenidos en el orden del dia, excepto cuando con base a las consideraciones
fundadas, la propia mesa de gestion acuerde posponer la discusién o votacion de algun
asunto en particular.

Articulo 124. Los acuerdos de la mesa de gestidn se tomaran por mayoria de sus
integrantes con derecho a voto. La votacion es econdmica respecto de la aprobacion de
acuerdos, asi como para todos aquellos supuestos en que este estatuto no sefiale
expresamente una forma de votacion.

La votacién econémica se expresa por la simple accién de los integrantes con derecho a
voto de levantar la mano, al ser sometido un asunto a su consideracién y en el momento
en que el coordinador o director solicite a los integrantes que estan a favor levanten la
mano y siguiendo con los que se encuentren en contra.

Articulo 125. Las relatorias de acuerdos se enviaran via electrénica a los integrantes
dentro de un plazo de 5 dias habiles posteriores a la sesion, incluiran los documentos a
los que se les dé lectura, el sentido de la votacidn de los integrantes para cada uno de los
puntos del orden del dia, en su caso, acuerdos aprobados.

Articulo 126.  Los proyectos, normas, reglamentos y demas productos que elaboren las
mesas estaran sujetos a aprobacién para su implementacion por diferentes instancias
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dependiendo su origen. Para el caso de las mesas de gestiébn metropolitanas seran
sometidos a aprobacion de la junta de coordinaciéon metropolitana para que esta determine
el proceso a seguir, mientras que para el caso de las mesas de coordinacién metropolitana
seran sometidos a la direccion del instituto, con el fin de establecer la forma vy
procedimiento para ejecutarlos.

Seccién Tercera
Atribuciones de las Mesas de Gestion.

Articulo 127.  Las mesas metropolitanas tienen las siguientes atribuciones:
I Proponer a la junta de coordinacién metropolitana sus objetivos;
I. Realizar analisis de fondo de la materia trabajada;
Il Proponer la conformaciébn de gerencias técnicas o0 de agencias
metropolitanas;

V. Convocar a los titulares en los municipios y en el Gobierno del Estado de las
areas en cuestion;

V. Aprobar productos para que sean presentados a la junta de coordinacion
metropolitana;

VL. Presentados a la junta de coordinacion metropolitana los productos derivados
de los analisis realizados; y

VII. Designar comisiones y grupos de trabajo para estudiar temas especificos.

Articulo 128. Las mesas de coordinacién tienen las siguientes atribuciones:

l. Proponer a la junta de coordinacién metropolitana sus metas concretas y el
horizonte temporal en el que se alcanzaran;

Il. Realizar andlisis de fondo en el tema especifico que se ha derivado de la
materia de interés metropolitano;

Il Designar comisiones y grupos de trabajo para estudiar temas especificos; y

V. Presentar, previa evaluacion y aprobacion del instituto de planeacién y gestién
del desarrollo metropolitano, a la junta de coordinacién metropolitana los
productos derivados de los andlisis realizados.

TITULO TERCERO
LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION METROPOLITANA Y
MECANISMOS DE COORDINACION METROPOLITANA

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 129. EIl proceso de definicién, creacion y desarrollo de los instrumentos de
coordinacién metropolitana se realizara por los gobiernos municipales y el Gobierno del
Estado en coordinacion, integrando todos los elementos técnicos, administrativos y
legales que convengan para su eficacia y optimizacion.

Las fases de creacion, analisis y aprobacion de los instrumentos de planeacion
metropolitana se llevaran a cabo con base en el ejercicio de las atribuciones de los
gobiernos municipales en materia de regulacion y promocion de la actividad econémica,
social, politica, cultural, de proteccion ambiental y ordenamiento territorial, observando los
principios de la Ley, lo establecido en este estatuto y el ejercicio coordinado de
competencias concurrentes.
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Articulo 130. Los contenidos especificos de los instrumentos de  planeacion
metropolitana, asi como los procedimientos de los mecanismos de coordinacion
metropolitana, se determinaran a través de lineamientos especificos para las instancias
de coordinacién metropolitana, los municipios, y en su caso el Gobierno del Estado,
conforme a los criterios generales que establezcan la normatividad aplicable, el convenio
y el presente estatuto, a efecto de complementar con la metodologia necesaria para su
desarrollo, implementacién y evaluacion.

Articulo 131.  El instituto elaborara los instrumentos de planeacion metropolitana, los
presentard a la junta y reforzara la rectoria de la coordinacién metropolitana a través de
mecanismos de coordinacion.

Dichos instrumentos deberan contener los elementos declarativos, constitutivos vy
prescriptivos pertinentes, establecer los mandatos de organizacién y coordinacién y las
lineas de accién que en su caso deberan seguirse para su ejecucion, control y evaluacion,
en congruencia con los demas instrumentos que conforman el sistema estatal de
planeacién para el desarrollo sustentable contenido en el articulo 78.A del Cadigo.

Su expedicion e implementacion se llevard a cabo mediante acuerdos y resoluciones
aprobados por la junta, conforme a los procedimientos indicados en el presente estatuto,
el convenio, la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, el Cédigo y los lineamientos particulares que a tal efecto expidan las
instancias. Estos seran enviados para su discusion y en su caso aprobacion, por parte de
los Ayuntamientos del Area Metropolitana de Ocotlan, asi como por el Gobierno del
Estado.

En caso de ser aprobados por la totalidad de los municipios en los términos de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, la
Ley, el Cédigo, este estatuto y los convenios, deberdn publicarse en los 6rganos oficiales
de sus integrantes y registros oportunos, y seran considerados para la formulacion,
expedicion, resolucién, aprobacién y publicacion de los planes, programas, y demas
actividades, procedimientos, instancias e instituciones que conforman el sistema estatal
de planeacién para democratica para el desarrollo urbano en materia metropolitana.

Articulo 132.  El instituto participard en asociacion con la junta en la definicién de la
programacion normativa y administrativa de los instrumentos de planeaciéon metropolitana
y cooperaran en la preparacion, autorizacion y aprobacién del programa anual de trabajo
del instituto.

Articulo 133. Lajunta observara los principios de legalidad, imparcialidad y objetividad
en los instrumentos de coordinacién metropolitana que se sometan al acuerdo o resolucién
de sus sesiones. Asi como la autonomia municipal y la potestad del Gobierno del Estado
en la prevision de su debido cumplimiento conforme a la normativa de las materias de
coordinacién metropolitana y al ejercicio coordinado de competencias concurrentes.

Articulo 134. La coordinacion entre las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal y municipal se hard vigente a través del cumplimiento de las normas
concurrentes que regulan las materias metropolitanas sujetas a coordinacion.

Articulo 135.  Para la conduccién de la coordinacion metropolitana, en pleno respeto
de las facultades y competencias de las unidades de Gobierno, se aplicara el principio de
responsabilidad. Desde la aplicacion de este principio, se entendera que las unidades de
Gobierno tienen su propias obligaciones constitucionales y legales en las materias
concurrentes que son objeto de las funciones y servicios publicos municipales y que al
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sujetarlas al régimen de coordinacion metropolitana se podra compartir la responsabilidad
de manera equitativa y proporcional, sin interferir en el caracter originario y constitucional
de la misma.

Capitulo Segundo
Instrumentos de Planeacién Metropolitana

Articulo 136.  Son instrumentos de planeacion metropolitana:
l. El plan de ordenamiento territorial metropolitano
Il. programa de desarrollo metropolitano y los proyectos especificos derivados

del mismo.
Il El atlas de riesgo metropolitano.
V. El Sistema de Informacion Metropolitano. Y,
V. Los demas instrumentos de planeacién y programacion que acuerden los

municipios y el Gobierno del Estado, en el marco del Sistema Nacional, Estatal
y Municipal de planeaciéon democratica, conforme a los titulos quinto y sexto
del Cadigo, y en el contexto de la coordinacion metropolitana que establecen
la Ley, los convenios de coordinacién y el presente estatuto.

Articulo 137. Plan de ordenamiento territorial metropolitano es el instrumento de
planeacién que tiene por objetivo distribuir equilibrada y sustentablemente las actividades
economicas Y la poblacién, regular e inducir el uso de suelo en el territorio metropolitano,
respetando las bases ecoldgicas del desarrollo, y armonizar los patrones sociales,
econémicos, ambientales y urbanos entre los municipios que integran el Area y sus radios
de influencia, con el fin de establecer sus criterios y lineamientos de planeacién para un
desarrollo sustentable y el fortalecimiento del Area y su region.

Articulo 138. Programa de desarrollo metropolitano es el instrumento estratégico que
establece las acciones a realizar por los Gobiernos Federal, Estatal y Municipios
Metropolitanos, a fin de promover el desarrollo integral del Area y de sus municipios
mediante la combinacion de esfuerzos y recursos de cada nivel de gobierno. Implica el
desarrollo de proyectos especificos, como obras que incluyen las acciones necesarias
para alcanzar los objetivos y las metas del programa de desarrollo metropolitano, a través
de mecanismos de coordinacion intergubernamental orientados a la realizaciéon de
proyectos comunes referidos principalmente en los convenios.

Articulo 139. Atlas de Riesgo Metropolitano es el instrumento técnico que identifica los
riesgos naturales y antropicos en el territorio metropolitano y permite formular los criterios
y lineamientos para la prevencion y proteccion de la poblacion.

Este instrumento toma en cuenta las amenazas de un accidente o accidén susceptible de
causar dafio o perjuicio a alguien o a algo y la vulnerabilidad a la que se encuentra
expuesta la poblacion del Area, derivadas de fendmenos naturales o provocados por el
hombre.

Articulo 140. EIl Sistema de informacién metropolitano tiene por objeto constituir una
politica de informacién permanente y actualizable, fundada en los sistemas nacional y
estatal, en la informacion publica generada por las dependencias y entidades publicas de
los municipios y el Gobierno del Estado, y la que le allegue la sociedad civil, que sirva
para generar una plataforma capaz de producir sus propios estandares, unidades de
medicién, indicadores y mecanismos de seguimiento de informacion, datos y metadatos
gue sean de utilidad para el diagnéstico, generacién y evaluacion del impacto de las
Instancias e instrumentos de coordinacion y planeacién metropolitana.
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Capitulo Tercero
Mecanismos de Coordinacion Metropolitana

Articulo 141.  Para el adecuado funcionamiento de la coordinacién metropolitana, las
instancias contardn con mecanismos de coordinacion metropolitana para reforzar el
cumplimiento de los objetivos en la planeacion metropolitana.

Articulo 142.  El Instituto podra emitir solicitudes de aclaracién respecto a informes,
datos, programas, acuerdos y actos administrativos emitidos por los municipios y el
Gobierno del Estado y previamente obtenidos por efecto del intercambio de informacion
publica, para su debida interpretacion legal, operativa, estadistica y econémica en el
contexto del ejercicio de sus funciones como instancia de coordinacion y de la planeacion
metropolitana.

Articulo 143.  El consejo ciudadano podra solicitar, previo acuerdo interno, informacion
para el andlisis de los instrumentos de planeacion metropolitana, asi como de asuntos
publicos que tengan una relacion proporcional y directa con las materias sujetas a
coordinacién o asociacion metropolitana.
Capitulo Cuarto
Autorizacion y aprobacion de los Instrumentos de Planeacién y
Mecanismos de Coordinacion Metropolitana

Articulo 144.  Elinstituto remitira los instrumentos de planeacion al consejo ciudadano
para ser tratado en sus sesiones, su debida consulta, analisis, y retroalimentacion.
Desahogado lo anterior, el instituto los remitira a la junta para que ésta defina su
compatibilidad financiera y presupuestaria en términos de los instrumentos financieros de
derecho publico vigentes y el programa anual de inversion y en su caso los autorizara y
enviara una resolucion donde procedera su envio a los Ayuntamientos y al Gobierno del
Estado conforme a lo establecido en este estatuto, para ser respondida por éstas en un
plazo no mayor a tres meses.

Articulo 145. En caso de que los Ayuntamientos y el Gobierno del Estado presenten
observaciones al instrumento, la junta las recibira y remitira al instituto para que éste, en
un término no mayor a los quince dias habiles, emita un dictamen que contenga las
razones para respaldar la propuesta inicial, modificarla o corregirla, mismo que se
presentara a la junta junto con el instrumento para que ésta lo analice y en su caso lo
autorice en los términos replanteados por el instituto y reenvie directamente a los
Ayuntamientos y al Gobierno del Estado, para atender por segunda ocasion lo que en su
interés y derecho convenga, y en su caso lo aprueben en los términos planteados.

En caso de que los Ayuntamientos y el Gobierno del Estado presenten nuevamente
observaciones al instrumento, se procedera conforme a lo previsto en este articulo y el
anterior, sin embargo, solamente contaran con un mes para presentarlas.

Articulo 146. Cuando los municipios o el Gobierno del Estado presenten a la junta
dentro del plazo de quince dias habiles dos o0 mas observaciones con el mismo objeto
normativo y de politica publica, la junta los remitira al instituto y éste podra contestarlas en
un dictamen Unico.

Articulo 147.  En caso de obtener la aprobacion, procedera la publicacion, registro y
ejecucion del instrumento segin lo dispuesto en este estatuto. Cuando persistan
observaciones se remitira el instrumento a la junta, para que revise el cumplimiento de las
clausulas que a tal efecto determine el convenio.
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Articulo 148.  En caso de que un municipio o el Gobierno del Estado no puedan cumplir
con el programa anual de trabajo, debera notificar sus motivos a la junta y presentara a
ésta una propuesta de resolucion.

TITULO CUARTO
EL SERVICIO CIVIL DE CARRERA DEL INSTITUTO.

Capitulo Unico
Disposiciones generales.

Articulo 149.  El servicio civil de carrera del instituto es el conjunto de procedimientos,
recursos financieros, herramientas y politicas de gestion para el desarrollo técnico y
profesional, a través de la conformacion de una carrera que comprende la seleccion,
integracion, preparacioén, desarrollo, evaluacién y promocién y que tiene como objetivo
lograr la eficiencia y eficacia de la gestién de los servicios.

Articulo 150.  El servicio civil tendré& por objeto desarrollar las bases e implementar los
procesos para el desarrollo y profesionalizacion del personal del instituto, de las
dependencias, entidades y 6rganos descentralizados debidamente adheridos, y de los
funcionarios publicos que voluntariamente se incorporen, implementando un sistema de
comunicacion entre todos sus niveles jerarquicos, recibiendo y canalizando las
propuestas de los trabajadores, orientando estrategias de capacitacién de acuerdo a las
necesidades propias del servicio, con un programa permanente y eficaz de capacitacion,
orientado a satisfacer las necesidades de las instituciones vinculadas en la coordinacion
metropolitana, que ademas permita definir el perfil requerido en cada area de trabajo,
logrando con este sistema el ascenso y promocion de los trabajadores.

Articulo 151. Son sujetos de derechos y obligaciones, méritos, escalafon,
prerrogativas y beneficios, todos los trabajadores que laboren en el instituto.

Los funcionarios municipales que ejerzan entre sus atribuciones y encargos, la
formulacién, ejecucion, revision, control y verificacion de los instrumentos de planeacion
metropolitana y que voluntariamente se inscriban, podran figurar en los ambitos de
capacitacidn, mérito y reconocimiento de sus labores dentro del servicio civil.

Articulo 152. El servicio civil debera establecer las bases de datos y demas
informacién de manera sistematica, que permita conocer las habilidades, conocimientos y
destrezas de los trabajadores, adquiridas en el desempefio de su trabajo, mediante la
capacitacion, o en forma autodidacta y practica.

En este tenor, debera establecer bases de méritos conforme a la legislacién y las politicas
en materia de educacion y profesionalizacion.

Articulo 153.  Se fomentard el desarrollo de conocimientos, competencias y habilidades
desde una vision metropolitana, que permitan a los funcionarios publicos inscritos y
adheridos al servicio civil, desempefiar las distintas funciones publicas con calidad y
eficiencia, con el ejercicio de conocimientos cientificos y técnicos necesarios.

En este sentido, el servicio civil tiene por propdsito generar oportunidades para la
formacién y capacitacion continua de los trabajadores, mediante esquemas de aprendizaje
y capacitacion internos, 0 en convenios con instituciones de educacion superior y
organismos especializados, regionales, nacionales o internacionales, en las materias
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metropolitanas y las disciplinas cientificas vinculadas.

Articulo 154.  El servicio civil, para su operacion, debe atender a los siguientes
procesos:

l. Diagnostico permanente de la fuerza de trabajo;

Il. Determinacion de las necesidades futuras de los recursos humanos, sus
conocimientos y habilidades;

Il Concurso, seleccion e ingreso a las entidades sujetas al presente
ordenamiento;

V. Disefio e implementacién de estandares de competencia laboral de aplicacién
en el Estado de Jalisco, o la adecuacién e incorporacién de estandares de
competencia laboral internacionales en materia metropolitana;

V. Creacion o contratacién de procesos de capacitacion técnica, tedrica y
profesional vinculada con las materias metropolitanas y la planeacion
metropolitana;

VL. Desarrollo, certificacion de competencias laborales y profesionalizacion;

VILI. Disefio e implementacién de estdndares de resultados; VIII. Promocion,
cambio de nivel y ascenso de categoria,

VIII. Evaluacién del desempefio y su impacto en la gestion de los instrumentos de
planeacién metropolitana; y

IX. Reconocimientos y estimulos.

Articulo 155. El proceso de capacitacién y desarrollo estara orientado a dotar a los
trabajadores, de los conocimientos, habilidades y actividades, que garanticen un
desempefio 6ptimo de las funciones propias de su puesto. Para lo anterior, el servicio civil
contard con manuales de organizacién, procedimientos, descripcion de puestos,
estandares de competencia laboral y de calidad homogéneos.

Articulo 156. Los trabajadores al servicio de las entidades que voluntariamente
participen en el servicio civil podran acreditar sus conocimientos mediante la certificacion
de su competencia laboral, ya sea mediante la aprobacién del estdndar correspondiente
o0 por la acreditacion de las capacitaciones.

TRANSITORIOS

Primero. El presente estatuto organico entrard en vigor a partir de su publicacién en el periddico
oficial “El Estado de Jalisco” y en las Gacetas Municipales Correspondientes.

Segundo. En un término no mayor a ciento ochenta dias a partir de la entrada en vigor del presente
decreto deberan modificarse los convenios, reglamentos y demas disposiciones de las instancias de
coordinacion metropolitana a que se refiere este decreto.

Tercero. En lo que respecta al cambio de denominacion del instituto metropolitano de planeacion a
instituto de planeacion y gestion del desarrollo metropolitano, el mismo mantendra la denominacion
vigente hasta en tanto sean realizadas las reformas necesarias al articulo 81 bis fraccion Il de la
constitucion politica del Estado de Jalisco y se publiquen en el periddico.

Cuarto. Modificaciones hechas en las comisiones edilicias de cada Gobierno Municipal y a través
del acompafiamiento de la Comisién Temporal. Aprobado el presente Estatuto en Sesion de Cabildo
en las fechas 04, 05 y 09 de septiembre del mismo afio, aprobandose un mismo documento de
manera intermunicipal en cada uno de los cabildos de Ocotlan, Jamay y Poncitlan, respectivamente.

Quinto. Observaciones atendidas por la Coordinacion General de Gestién Estratégica del Territorio

del Gobierno del Estado, a través de la Comision Temporal por la Gobernanza Metropolitana, de
manera intermunicipal.
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