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INTRODUCCION

La Direcciéon de Justicia Municipal es la dependencia encargada de la determinar las
sanciones a ciudadanos infractores de responsabilidades administrativas, contribuir al
orden social, fomentando la tolerancia y el respeto entre los ciudadanos del municipio de
Ocotlan a través de la mediacidon y conciliacién, privilegiando el dialogo con el propdsito
de prevenir y solucionar problemas o conflictos de forma pacifica.
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OBJETIVOS DE LOS MANUALES

Fomentar el desarrollo de la practica de valores humanos y relaciéon con la comunidad,
asi como el desarrollo y aplicacion de la ley conforme la situacion se requiera a través del
disefio del presente manual de procedimientos del area juridica.

Impartiendo justicia, para dar solucién de manera pacifica a través del dialogo, y
buscando por medios de servicios de asistencia y asesoria juridica las soluciones
alternas que eviten llegar a promover juicios largos y tediosos para las personas que
traten de buscar buenos resultados a sus conflictos.

El fin del presente manual es supervisar e instruir por medio de los jueces calificadores
la determinacién de cantidades liquidas de infracciones administrativas de ciudadanos
que se encuentren a disposicidon de los jueces municipales por presuntas violaciones a
reglamentos gubernativos y de policia y buen gobierno.

Supervisar y auxiliar el desempeno de las actividades del area a su cargo.

El Gobierno Municipal de Ocotlan, Jalisco a definido su misidn, visién y filosofia como
parte de su planeacion estratégica, los cuales definen el rumbo de accion para los
proximos anos; ademas, al ser un gobierno comprometido con la calidad y mejora
continua se presenta su politica de calidad.
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MISION

Servir con profesionalismo y administrar de manera responsable los recursos publicos
del municipio de Ocotlan, en funcidon del contexto local y metropolitano, fomentando
la participacién ciudadana en las decisiones del Gobierno; y con responsabilidad social
cubrir las necesidades de todas las partes interesadas en las dinamicas
gubernamentales para generar condiciones que impulsen el desarrollo institucional,
socioeconémico y sustentable.

VISION

Ser el Gobierno Municipal lider a nivel Nacional en innovacién, rendicion de cuentas y
prestacion de servicios con calidad certificada. Asi mismo, actuar de manera
coordinada con el resto de los municipios de Jalisco, en la solucion de problemas y
propiciar un lugar ideal para vivir, en donde los ciudadanos son la parte medular en la
toma de decisiones y todos aportan al bienestar comun en un ambiente sustentable.

MARCO JURIDICO

A continuacion se presenta el marco normativo al que se habra de apegarse la Direccién
de Justicia Municipal para la realizacidon de sus actividades

FEDERAL
- Constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ESTATAL

- Constitucién Politica del Estado de Jalisco

- Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco

- Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Jalisco y sus Municipios
- Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de Jalisco
- Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco

MUNICIPAL
- Reglamento de Gobierno y Administracion Publica Municipal de Ocotlan Jalisco
- Reglamento de Policia y Buen Gobierno de Ocotlan Jalisco
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Las obligaciones y atribuciones de la direccién de Justicia Municipal se encuentran
establecidas en el articulo 46 del Reglamento de Gobierno y Administracion Publica de
Ocotlan Jalisco, asimismo, de esta se derivan las atribuciones como a continuacion se
mencionan.

I. Determinar la responsabilidad de los presuntos infractores puestos a su disposicion, y
en su caso, aplicar las sanciones por infracciones a los reglamentos gubernativos,
vigilando que se respeten los derechos humanos;

Il. Poner a disposicion de las autoridades competentes a las personas que
presuntamente hubiesen cometido algun delito, de conformidad con la normatividad
aplicable;

[ll. Coordinar las acciones en materia de prevencion social y mediacién municipal;

I\V. Proponer a la Secretaria General el numero de juzgados y centros de mediacion que
deben funcionar;

V. Supervisar y vigilar el funcionamiento de los juzgados municipales y los centros de
mediacion, a fin de que realicen sus funciones conforme a lo establecido en la
normatividad aplicable;

VI. Elaborar y aplicar los programas propedéuticos y examenes destinados a los
aspirantes a ingresar a los juzgados municipales y centros de mediacion; asi como, los
de actualizacion y profesionalizacion, en coordinacién con las dependencias
competentes;

VII. Evaluar el desempeno del personal que labora en los juzgados municipales, centros
de mediacién y prevencion social;

VIII. Disefiar y publicar en coordinacién con las dependencias competentes, la
convocatoria para que los aspirantes a juez, mediador social, secretario, defensor de
oficio y médico, presenten el examen correspondiente en el caso de plazas vacantes;
IX. Sugerir al Secretario General se proponga a las autoridades competentes la
suscripcion de convenios de coordinacion, en la materia de su competencia, con los tres
ordenes de gobierno;

X. Elaborar los manuales de organizacion y de procedimientos de la Direccion de
Justicia Municipal y sus areas, en coordinacion con las dependencias competentes,
enviarlos para su registro y aplicarlos;

XI. Emitir opiniones técnicas que puedan incidir en la actualizacion de las disposiciones
reglamentarias relacionadas con las actividades de la Direccion y que contribuyan de
manera positiva en el disefio del modelo de ciudad;
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XIl. Informar al Sindico Municipal, los avances de sus actividades y los resultados de sus
analisis estadisticos que permitan medir la capacidad de respuesta de la Direccion de
Justicia Municipal y sus areas, en los términos y condiciones que indique la misma;

XIII. Elaborar el plan de trabajo y el proyecto de presupuesto de la Sindicatura y sus
Direcciones;

XIV. Acatar los lineamientos dictados por las dependencias competentes, para la atencion
de los asuntos propios del Sindico y de sus dependencias, en materia de recursos
humanos, financieros, materiales, juridicos y de transparencia;

XV. Gestionar y administrar los recursos financieros, materiales y humanos necesarios
para el logro de objetivos de las Direcciones dependientes del Sindico;

XVI. Ejercer con apego a las disposiciones reglamentarias y legales el presupuesto de
las Direcciones dependientes del Sindico;

XVII. Controlar y mantener en buen estado los recursos materiales de las Direcciones y
areas administrativas;

XVIII. Elaborar un Plan de Actividades acorde a los requerimientos del Sindico, para
lograr el funcionamiento y la organizacion de las actividades;

XIX. Solicitar la asesoria de la Direccion General Juridica Municipal, para el caso de cese
justificado de servidores publicos adscritos al Sindico, Direcciones o areas administrativa;
XX. Elaborar informes y analisis estadisticos que permitan medir la capacidad de
respuesta de la Sindicatura, sus Direcciones y areas administrativas, y generar los
indicadores para evaluar su operacion;

XXI. Disefiar, implementar y promover con calidad y eficiencia, los mecanismos que sean
necesarios para agilizar los tramites que se lleven a cabo en la Sindicatura, sus
Direcciones y areas administrativas;

XXII. Elaborar y ejecutar con eficiencia los Programas de Sindicatura y sus Direcciones,
acorde al Programa de Gobierno Municipal, en coordinacion con las dependencias
competentes;

XXIIl. Fungir como enlace con la Hacienda Municipal, las Direcciones de Transparencia,
Administracion, Recursos Humanos y Las demas previstas en la normatividad aplicable.

Para la atencion de los asuntos de su competencia, cuenta con las Unidades de
Prevencion Social, de Juzgados Municipales, de Centros de Mediacion Municipal y de
Visitaduria, con las atribuciones y facultades contempladas en la normatividad
correspondiente.
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DIRECTOR DE JUSTICIA MUNICIPAL

SUJETO OBLIGADO

H. AYUNTAMIENTO DE OCOTLAN, JALISCO

NATURALEZA DEL
PUESTO

(XYDIRECTIVO  (X) ANALITICO (X) PERMANENTE
(X) SUPERVISION (X) OPERATIVO (X) CONSTITUCIONAL

TIPO DE TRABAIJO

() OFICINA () CAMPO (x) AMBOS

HABILIDADES
REQUERIDAS

CONOCIMIENTO EN LOS CAMPOS DEL LITIGIO
EN LA CARRERA PROFESIONAL DE ABOGACIA

CARACTERISTICAS
PERSONALES
REQUERIDAS

CAPACIDAD DE APRENDIZAJE RAPIDO Y MEMORIA.
SENTIDO COMUN Y JUICIO PRACTICO.
CAPACIDAD DE ABSTRACCION, ANALISIS, SINTESIS.
CAPACIDAD DE OBSERVACION A DETALLE Y DISCERNIMIENTO
CAPACIDAD DE ATENCION Y CONCENTRACION,
FACILIDAD DE MEDIAR CONFLICTOS A TRAVES DEL DIALOGO

RANGO DE EDAD

25 ANOS EN ADELANTE

ESTUDIOS MINIMOS
REQUERIDOS ABOGADO
EXPERIENCIA S
%ggﬂ'ég"gl&s CEDULA PROFESIONAL, RFC, INE, CURRICULUM
DESCRIPCION DEL 1. INTERVENGO EN SOLUCIONES ALTERNAS A TRAVES DEL
PUESTO DIALOGO EN CONFLICTOS DE LA CIUDADANIA QUE SE

ACERCAN A PEDIR EL SERVICIO O QUE TENGA QUE ACUDIR
AL DOMICILIO DE DONDE SE SUSCITEN LOS HECHOS,
REALIZO LIBERACIONES DE PERSONAS, DE VEHICULOS Y
MOTOS QUE HAYAN COMETIDO ALCUN DELITO DE
TRANSITO Y/O INCURRAN EN ALGUNA FALTA
ADMINISTRATIVA.

2. CONFORME LO DISPONEN LAS LEYES Y
ORDENAMIENTOS CORRESPONDIENTES.

OBSERVACIONES

NINGUNA
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TRANSITORIOS

Primero. El presente Manual General entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Segundo. La publicacion del presente Manual General, se realiza el mismo dia de su
autorizacién en la pagina web del Municipio.

HOJA DE ACTUALIZACION

Manual de procedimientos de la Direcciéon de Justicia Municipal

Ultima actualizacién: Administracion 2021-2024, Enero del 2022, C. ALEJANDRO
JIMENEZ MELENDEZ, Director de Justicia Municipal de Ocotlan, Jalisco.

AUTORIZACIONES.

AUTORIZO: DR. JOSUE AVILA MORENO
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco

REVISO: FRANCISCO EMMANUEL AVILA GOMEZ
Jefatura de Gabinete

ELABORO: ALEJANDRO JIMENEZ MELENDEZ
Director de Justicia Municipal






