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SE RECIBE DOCUMENTACION A RESERVA Hetdat

DE VERIFIGAR SU CONTENIDO

C. ZAIRA ESMERALDA VALADEZ ZUBIETA.

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE OCOTLAN, JALISCO.

PRESENTE.

Por este medio reciba un cordial saludo, a la vez aprovecho la ocasién para
actuar con fundamento en lo establecido en el articulo 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 73 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco; articulo 2 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco y articulo 119 del Reglamento de la Administracién
Publica Municipal de Ocotlan, Jalisco, para exponerle lo siguienté:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, y a su vez hago de su
conocimiento que me he integrado a trabajar en el H. Ayuntamiento de Ocotlan
como Coordinadora General de Desarrollo Econémico, Combate a la Desigualdad
y Construccion de la Comunidad desde el pasado 17 de marzo del afio en curso.

De acuerdo a la establecido en los reglamentos de transparencia me permito
compartir con usted un informe sobre las actividades que se han venido trabajando
para cumplir con las atribuciones que estan bajo mi cargo:

- Presentacién con la C. Noemi Flores Ramirez de Unidad de Control de
Gestién y Seguimiento con el fin de tener un panorama general sobre las
actividades que se han venido frabajando en las &areas y conocer las
necesidades que son prioritarias, tanto administrativas como ciudadanas.

- Se trabajo en los manuales de protocolo, servicio, organizacién, operaciéon
y procedimientos, los cuales fueron entregados en tiempo y forma a la
Unidad de Control de Gestion y Seguimiento para su revisién.++
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- Reunion general con las direcciones y unidades que estan a cargo de la
coordinacion para hacer una presentacién general y conocer los programas,
servicios y proyectos en los cuales se esta trabajando. ;

- Visitas personales a las direcciones para conocer mas detalladamente su
trabajo y poder hacer un diagnéstico de necesidades de atencién prioritaria
para poder presentarlo a la Presidenta y a Hacienda Municipal.

- Se esta trabajando en documentos administrativos solicitados (plan anual
de trabajo, tableros de control, POA), asi como informacién solicitada por
la Unidad de Control de Gestién y Seguimiento para entregarlos en tiempo
y forma.

- Llenado y entrega del cuestionario de capacidad institucional solicitado por
Aipromades.

- Se estan recibiendo los paquetes de programas y convocatorias que estin
designadas a las direcciones que estan a cargo de la coordinacién, las cuales
se estaran supervisando para apoyar en desarrollo y poder presentarlas en
tiempo y forma.

Sin mas por el momento, agradezco su atencién a la presente y quedo a sus
ordenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE:
OCOTLAN, JALISCO. A 04 DE ABRIL DE 2025
“2025, ANO DE LA ESCARAMUZA CHARRA EN OCOTLAN, JALISCO”
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C. DENISE VELAZQUEZ LOPEZ
COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, COMBATE A LA
DESIGUALDAD Y CONSTRUCCION DE LA COMUNIDAD

C. c. p. Archivo.




