GOBIERNO MUNICIPAL DE OCOTLAN JALISCO
CGDECDCC

OFICIO: 002/2022
ASUNTO. — SE ENTREGA INFORME TRIMESTRAL.
05 DE ABRIL DEL 2022.
¢ FRANCISCO EMMANUEL AVILA GOMEZ.
JEFE DE GABINETE DEL H. AYUNTAMIENTO
DE OCOTLAN, JALISCO.
PRESENTE.

Por medio de la presente le envio un cordial saludo y asimismo hacer entrega del INFORME
TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ENERO A MARZO DEL
ANO 2022:

1.- “VISITAS RESPONSABLES’, consiste en la realizacion de visitar peridédicamente las
dependencias adscritas a ésta Coordinacion con el objetivo de conocer mejor los avances de trabajo,

asi como las necesidades de cada una de ellas.

2. «\/ISITAS DE ASESORIAS”, consiste en visitar las dependencias para asesorar y recomendar

de una manera acertada la toma de decisiones de las direcciones adscritas a esta coordinacion.

3.- “SUPERVISION DE PROYECTOS”, consiste en revisar constantemente a las direcciones
dependientes de esta coordinacién, con el fin de constatar que las mismas se encuentren elaborando

proyectos para mejoras del municipio y de la ciudadania.
Por lo anteriormente expuesto.

SOLICITO:

UNICO.- Se me tenga recibido este ocurso por estar presentado en tiempo y forman.
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OCOTLAN, JALISCO A SU FECHA DE PRESENTACION.
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C. CARLOS DANIEL MARTINEZ BARBA.

COORDINADOR GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, COMBATE A LA DESIGUALDAD
Y CONSTRUCCION DE LA CIUDAD DEL MUNICIPIO DE OCOTLAN, JALISCO.

Vo@éﬁlﬁﬁ:lsco EMMANUEL AVILA GOMEZ
JEFE DE GABINETE.

C.C.P. LUCERO CERDA MORAN. DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS DEL H. MUNICIPIO DE
OCOTLAN, JALISCO.
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