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DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS i el
PRESENTE.

Por medio del presente le envid un cordial saludo, y al mismo tiémpo para hace de su conocimiento
de las actividades realizadas por la Jefatura de Aseo Publico en el periodo correspondiente de ABRIL-
JUNIO del afio que cursa, a continuacion, se describen:

APOYOS VARIOS:

> Semejoro lainfraestructura de la Jefatura mejorando las condiciones de las oficinas, asi como
los bafios y el parque vehicular dando un mejor aspec’io a la ciudadania y mejorando las
condiciones para los trabajadores de la dependencia.

» En conjunto con la Secretaria de Salud se da apoyo a la CAMPARNA DE DESECACHARRIZACION
para evitar la proliferaciéon del mosquito del Dengue en donde un camion y personal de la
Jefatura en conjunto con la secretaria en distintas colonias de la ciudad cada dia jueves del
mes.

» Seapoyd en larecoleccion de residuos solidos urbanos en las unidades deportivas norte y sur,
asi como en la unidad administrativa norte, constantemente para evitar la acumulacidn de
residuos. A a ; :

» Sesigue dando apoyo a Parguesy Jardines con el Programa de limpieza en distintos puntos
de |a ciudad en donde se apoyd en la recoleccion de la basura que se generaba al limpiar las
calles de la ciudad. )

> Seapoyd en la recoleccién del centro comunitario del Nuevo Fuerte y Rosario, asi como en la
estancia infantil del Nuevo Fuerte CAID.

> Mercados dejando limpia el drea del Mercado Juarez, San Antonio asi como en el mercado
San José en su area de carga y descarga, asi como en sus alrededores.

» Apoyo al Nucleo de Feria todos los lunes en |a recoleccion por el tianguis dominical en el lugar.

> Se atendia el servicio de recoleccién en Distintas Instituciones Educativas como son el CBTIS
49, la Escuela Secundaria Técnica no. 42, v distintas escuelas con servicios especiales de
recoleccion.

> Se esta llevando a cabo la supervisién de las rutas programadas de los tres turnos con la
finalidad de que la ciudad esté mas limpia.

Recurso Humano: Se sigue trabajando con-el personal con el que se cuenta, aunque aln nos falta

para cubrir las necesidades de la jefatura, por lo que se esta convocando para la contratacién de
personal choferes y Auxiliares.

Rutas establecidas: Se continud con el servicio de recoleccién que se brinda a la ciuda%‘;&ﬁm@%
las rutas en el turno matutino: i‘*“"s\ :
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Florida

Mascota

Rural 1 (Pedregal, Labor Vieja, Rancho Viejo, la Palmita, Paso de la comunidad y Xoconostle).
Rural 2 ( Santa Clara y San Martin de Zula, Sauces, Sabino, Ramirefio, La Muralla, La joya, San
Juan Chico)

Turno Vespertino:

Lazaro Cardenas

Puntos rojos

Dugue

San Vicente

Maria Esther Zuno

Infonavit 2y 3

20 de noviembre

San Andrés, Maravillas y Mezguite
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Turno Nocturno: Puntos rojos de la ciudad.

PUNTOS ROJOS: Se agrego la ruta de puntos rojos en sustitucion de la ruta de Contenedores en
. donde se tienen ubicados en la ciudad de Ocotlén evitando la proliferacion de fauna nociva y dando
una mejor atencién a la ciudadania. Con esta accion rapida se evita que la gente deje basura en las
esquinas y que no fomente a que otras lo hagan.
Pargue Vehicular: Actualmente se cuenta con un parque vehicular muy precario debido a la
descompostura de varias unidades por lo gue se trabaja en conjunto con Mantenimiento Vehicular
para la reparacién de los mismos. Contamos solo con 3 unidades para toda la ciudad.

Quejas ciudadanas: Se reciben reportes ciudadanos resolviéndolos mismo dia o en su defecto al
dia posterior, siempre dando prioridad a la ciudadania. Se han atendido las quejas recibidas por
Atencion Ciudadana, dando respuesta inmediata a los reportes, total de reportes y apoyos ciudadanos
21 atendidos en el mes de junio. ‘

Apoyo a escuelas: debido a que ya se esta presentando el alumnado a las escuelas ya se esta
activando el servicio de recoleccidn en las Instituciones Educativas, haciendo programacion para poder
cubrir los servicios.

Sin mas por el momento, agradezco su ate
servidor.

la pr@nte, me reitero como su atento y seguro
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