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C. PATRICIA GONZALEZ DIAZ

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
PRESENTE:

Por medio del presente le envid un cordial saludo, y a su vez doy contestacién a sus
oficios DTYBP/213/2020 Y DTYBP/230/2020, entregando de manera digital la informacién
solicitada. Haciendo mencién que el procedimiento de seleccidn, contratacién y despido de
cualquier funcionario municipal no ha cambiado.

Sin mds que agregar, agradezco de antemano la atencién prestada al presente oficio,
reiterando que estamos para servirle y quedando a sus érdenes para cualquier aclaracién o
duda.

C. MARTG"AI:BE—RQFG“B;ECERRA MORENOQO DIRECCION DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS Y RECURSOS HUMANOS
2020, ANO DE LA ACCION POR EL CLIMA, DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y SUIGUALDAD SALARIAL”
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