ACTA/SIPINNAOCOTLAN/004/2017

TERCERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

En la ciudad de Ocotlan, Jalisco, siendo las 12:30 (doce con treinta)
horas del dia 28(veintiocho)del mes de noviembre del 2017 (dos mil
diecisiete), en las instalaciones que ocupa la sala Bicentenario, ubicada
en la Casa de la Cultura con domicilio en la calle Nifios Héroes S/N (sin
nidmero) de la Colonia Centro, se llevé a cabo la tercer Sesién Ordinaria
del Sistema Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, de
acuerdo a lo dispuesto por los Capitulos IT y II1, de la Ley de los Derechos
de Nifas, Nifos y Adolescentes en el Estado de Jalisco.

La sesion se verificd conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

BIENVENIDA.
LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

ANALISIS DE DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN
DEL DIA PROPUESTO.

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y EN SU CASO APROBACION DE LA
MISMA.

PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
SIPINNA, POR PERSONAL DE SIPINNA OCOTLAN.

PRESENTACION Y ENTREGA DEL CUESTIONARIO DEL SIPINNA:
“UNA VISION GENERAL DE LAS PROBLEMAHCAS SOCIALES,
ECONOMICAS Y EDUCACIONALES DE LAS NINAS NINOS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE OCOTLAN” A LAS
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN EL SIPINNA.

INFORMACION SOBRE LA APLICACION DEL CUESTIONARIO A NINAS
Y NINOS DE 10 ESCUELAS PUBLICAS Y PRIVADAS DE OCOTLAN.

ASUNTOS GENERALES.

CLAUSURA DE LA SESION.
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PUNTO PRIMERO: BIENVENIDA

El C. Magdiel Gomez Muiiz en representacion del C. Paulo
Gabriel Hernandez Herndndez, Presidente Municipal de Ocotldn,
Jalisco dio inicio a la sesidn dando la bienvenida.

PUNTO SEGUNDO: LISTA DE ASISTENCIA Y
DECLARACION DE QUORUM LEGAL

El C. Magdiel Gomez cedié la palabra al C. David Eduardo
Garcia Sandoval en su caracter de Secretario Ejecutivo del
Sistema Municipal de Proteccidn Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes para tomar lista de asistencia; declarando
quérum legal.

LISTA DE ASISTENCIA.

INTEGRANTES DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION.

X Presidente Municipal &, Paulo Gabriel

Sistema DIF Municipal |Diaz
de Ocotlédn

de Ocotlan, Jalisco Hernandez Hernandez
II Presidenta del |C. Bertha Isela Godinez | Presente

del Sistema Municipal |Sandoval
de Proteccidn Integral
de Ninas, Ninos vy
Adolescentes

II1. |Secretario Ejecutivo |C. David Eduardo Garcia | Presente

IV. TITULARES O DIRECTORES DE LAS DEPENDENCIAS Y
ORGANISMOS

A | Sindico Municipal del |[C. Carlos Alvarez
Ayuntamiento de |Ramirez
Ocotlan

B |Jefe de Gabinete del |C. Magdiel Gémez |Presente
Ayuntamiento de | Mufiz
Ocotldn

& Regidora de |C. Maria Esther |Presente
Educacién del |Ochoa Lizarraga
Ayuntamiento de
Ocotldn

D Director de Cultura |C. Silvia Iliana |Presente
del Gobierno | Villarruel
Municipal de Ocotldn | Gutiérrez

E Director de |C. Jesus Ignacio |Presente
Educacién del |Lépez Alvarez
Gobierno  Municipal
de Ocotldn

I Director de Salud del |C. Gloria Zaragoza |Presente
Gobierno Municipal Razo en
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representacion del
C. Josué Avila
Moreno
Coordinador General |C. Luis Arturo
G de Desarrollo | Macias Garcia Presente
Econdémico, Combate
a la Desigualdad vy
Construccion de la
Comunidad:
H Director de |C. Luis Eduardo |Presente
Programas Sociales | Ordorica
del Gobierno | Castafieda
Municipal de Ocotldn
I Director ge (e Alejandro |Presente
Participacion Hernandez Varela
Ciudadana del
Gobierno  Municipal
de Ocotlan
] Coordinador del |C. Esteban Uriel |Presente
Instituto de la | Mejia Manzo
Juventud del
Ayuntamiento de
Ocotlan
K Jefa Administrativa |C. Zaira Esmeralda | Presente
de la Comisién de |Valadez Zubieta
Seguridad Publica de
Ocotldn
1 Presidente de la |C.Alejandro
Comision Edilicia de |Ramos Flores
Derechos Humanos
del Ayuntamiento
M Presidente de Ila |C. Vivian Karina
Comisidon Edilicia de |Flores Gonzélez
Juventud del
Ayuntamiento.
N Directora del DIF |C. Juan Ramoén |Presente
Municipal de Ocotldn | Castellanos
Barragan en
representacion de
la k.. Adriana
Celina Castellanos
Vega

V. REPRESENTANTES DE UNIVERSIDADES, MEDIOS DE

COMUNICACIC)N, ORGANISMOS SOCIALES Y DE
SOCIED)}D CIVIL (PREVIA INVITACION DE LA
COMISION).
A |Rectora del Centro |C. Maria Felicitas
Universitario de la |Parga Jiménez
Ciénega
B |Jefe de Gabinete del |C. Ana Gabriela |Presente
Departamento de |Diaz Castillo
Comunicacion y
Psicologia del Centro
Universitario de Ia
Ciénega (CUCCI)
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Director de la Escuela | C. Mercedes Presente
Regional de |Mendoza Vega en
Educacidén Media |representacidn
Superior de |del C. José Arturo
Ocotlan(EREMSO) Flores Gémez
EREMSO (Suplente) C. Francisco Soto
; Cruz
Director del Instituto |C. Juan Gerardo
Tecnoldgico de | Mufioz Orozco
Ocotldn
Instituto Tecnoldgico |C. Maria |Presente
de Ocotlan | Elizabeth
(Suplente) Bautista Padilla
Directora del Centro |C.José Miguel |Presente
de Atencidn Mdltiple Veldzquez
' Herndndez
Centro de Atencién |C. Martin Cepeda
Multiple Suplente Nieto
Delegado de DRSE |C. Alfredo | Presente
Regién Ciénega Barajas Pérez
DRSE (Suplente) C. Angel Macias |Presente
Gallo
Director del CBTis 49 |C. Irma Isabel
Barajas Ramirez
CBTis 49 (Suplente) @, Elizabeth
Reyes Ornelas
Director de la Escuela |C. Rosa Maria |Presente
Secundaria Benito |Aguayo Prado
Judrez
Escuela Benito Juarez |C. Armando
(Suplente) Fonseca
Arciniega
Sub director de la |C. Consuelo | Presente
Escuela Secundaria |Hernandez
Federal Ignacio M. |Magallén en
Altamirano T/M representacion
del C.José Juan
Villanueva Ochoa
Sub director de la |C. Alejandro | Presente
Escuela Secundaria | Campos
Federal Ignacio M. |Rodriguez
Altamirano T/V
Director de la Escuela |C. Arturo | Presente

Secundaria No. 42

Gonzalez Sanchez
en -
representacion
del €. Juan
Macario Salvador
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VI. RESPONSABLES OPERATIVOS DE LAS DEPENDENCIAS

O INSTITUCIONES PUBLICAS,

RELACIONADOS CON

TEMAS DE NINEZ (PREVIA INVITACION DE LA NINEZ).

A | Delegada ' de la | C. Heidi Jazmin |Presente
Procuraduria de |Brisefio Paez
Nifias, Nifios y
Adolescentes y
Coordinadora de la
Unidad de Violencia
Intrafamiliar de
Ocotlan
B |Agente de la |C. Barbara
Procuraduria de | Patricia Barba
Proteccion ‘de Nifias, |Vazquez
Nifnos y Adolescentes
de Ocotlan
C | Presidenta de la Casa |C. Ma. del
Hogar _ Pequefias | Rosario Gonzélez
Alitas de Angel Anaya
D |Directora de la Casa |C. Maria |Presente
Hogar _ Pequeiias | Guadalupe
Alitas de Angel Villeda Vargas
E | Coordinador de | C. Claudia | Presente
Juventud Cruz Roja | Margarita
Ocotlan Hernandez
Franco
F | Representante del |E. Carmen |Presente
Club Rotario de |Elizabeth
Ocotlan Sahagun Mata
G | Representante del |C. Elba Maria
Club  Rotario de [Mejia de Carrillo
Ocotlan
H | Instructor DARE de la |C. Eric Enriguez |Presente
Comisaria de | Gonzalez
Seguridad Publica
I Instructor DARE de la |[C. Sall Jiménez
Comisaria de | Gonzdlez
Seguridad Publica

PUNTO TERCERO: ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA PROPUESTO.

El C. Magdiel Gdmez Mufiiz puso a consideracion de los
presentes la orden del dia propuesto estando todos a favor.

PUNTO CUARTO: LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y EN SU CASO
APROBACION DE LA MISMA.

El C. David Eduardo Garcia Sandoval solicito a los presentes omitir la
lectura del acta anterior para optimizar tiempos estando todos a favor.

PUNTO CINCO: PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO 4
MUNICIPAL DE SIPINNA, POR PERSONAL DE SIPINNA OCOTLAN.
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El C. David Eduardo Garcia cedid la palabra al C. Felipe Robinson quien
hizo presentacidn a agrandes rasgos sobre los elementos insertados en el
Plan de Desarrollo municipal del SIPINNA. Hace mencién sobre los ejes
centrales que se tomaron a consideracion para el Plan de Desarrollo
Municipal 2018 del municipio de Ocotldn, en torno al Sistema Integral de
Proteccidn de nifias nifios y adolescentes. El SIPINNA se define como un
programa cuya finalidad es la alineacién, transversalizacion, disefio e
implementacién de las politicas publicas con perspectivas de derechos
humanos, de la infancia y adolescencia de las entidades, instancias, leyes,
normas, politicas, servicios y presupuestos a nivel nacional, local, municipal
para respetar, proteger, promover, restituir y establecer los derechos de
las nifias nifios y adolescentes. Todo esto dentro del marco legal del
Convenio de los derechos del nifio de 1989. La ley general de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes en el estado de Jalisco.

El objetivo general de SIPINNA a nivel local es la proteccion de los derechos
de las nifias, nifios y adolescentes a nivel municipal. Objetivos especificos:
evaluar de forma transversal los programas en las diferentes instituciones
y dependencias publicas y privadas en torno a los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes en Ocotldn. Promover la participacion activa de los
organismos publicos de la ciudadania y sobretodo de las nifias nifios y
adolescentes en torno a la definicidn de las politicas publica; nuestra mision
se relaciona con la proteccion de los derechos de las nifias nifios y
adolescentes convirtiéndose en wuna secretaria activa. Generar
conocimiento empirico sobre la condicion integral de las nifias, nifios y
adolescentes en Ocotlan.

La vision de SIPINNA ser un sistema municipal integro activo y capaz de
relacionarse de forma efectiva tanto como un orden institucional como con
la comunidad, realizar un objetivo optimo y transparente, ser un sistema
activo, saber sobre temas de gestidn, ser capaces de poder entender los
lenguajes, convertirnos en actores clave.

LOS VALORES:

Respeto: respeto a la diversidad, respeto a los nifios sin importar su clase
social, respeto por parte de todos nosotros y de la comunidad, entender
que los nifios a una cierta edad no se pueden proteger por si solos.
Igualdad: todos tenemos que tener las mismas oportunidades tanto a salud
como a estudiar.

Justicia: nosotros como organismo publico tenemos que brindarles todas
estar oportunidades debe haber justicia en cuanto a la vulnerabilidad de
los derechos de los nifios.

La importancia del SIPINNA en Ocotldn se debe a que los nifios son un
grupo vulnerable que necesita de un organismo que los proteja ya que
existe un margen de edad en el cual los nifios no son capaces de detectar
la violencia, la insercion temprana al ambito laboral, es otro de los puntos
importantes, el tema de las adicciones que esta presente y genera
problemas no especificamente por ellos sino por quienes se relacionan
como padres y hermanos y que pueden provocar violencia.

La metodologia y trabajo del SIPINNA se relaciona a tres ejes, el
institucional, el SIPINNA y la comunidad.

Dentro de las bases de nuestro programa se encuentra el recabar
informacidn pertinente a través de la investigacion directamente con los
ninos.

Posterior a ello el C. Magdiel Gbmez toma la protesta correspondiente a las
nuevas instituciones jncorporadas:

« SEC. TECNICA No. 42
e Centro de Atencidn Multiple
 Escuela Secundaria Federal Ignacio M. Altamirano
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PUNTO SEIS: PRESENTA;CI@N Y ENTREGA DEL CUESTIONARIO DEL
SIPINNA: “UNA VISION GENERAL DE LAS PROBLEMATICAS
SOCIALES, ECONOMICAS Y EDUCACIONALES DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE OCOTLAN” A LAS
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN EL SIPINNA.

EL C. Magdiel GOmez continuando con la orden del dia pide la
entrega de los cuestionarios a las dependencias presentes para
posteriormente ceder el uso de la voz a la C. Angélica Medrano
para retroalimentar los puntos que contiene el cuestionario.
Se hace un agradecimiento general a los presentes al mismo
tiempo que se les pide de la manera mas atenta contestar con
responsabilidad el cuestionario ddndole la importancia que
merece ya que del contenido de sus respuestas se obtendra
parte la informacién necesaria para la realizacién del
Diagndstico Situacional.

Expone la manera en cdmo estd estructurado el cuestionario y menciona
las instrucciones de lienado.

Se menciona que con la aplicacidn de los cuestionarios se obtendrd Ia
percepcion que tiene las directoras y directores de las instituciones que
estan relacionadas al SIPINNA en relacién a las problemaéticas de las nifias
nifios y adolescentes con los que se trabajara.

Las problematicas abordadas en el cuestionario dirigido a las instituciones
son las siguientes: desercién escolar, desnutricion infantil, maltrato en
menores, conductas autodestructivas como Bullying, adicciones,
discriminacion, embarazo adolescente, anorexia, bulimia, abuso sexual y
suicidio.

PUNTO SIETE: INFORMACION SOBRE LA APLICACION DEL
CUESTIONARIO A NINAS Y NINOS DE 10 ESCUELAS PUBLICAS Y
PRIVADAS DE OCOTLAN.

El C. Felipe hace uso de la voz para mencionar la otra parte de la
investigacion en la que se realiza la aplicacién de un segundo cuestionario
este dirigido a los alumnos de escuelas primarias, secundarias vy
preparatorias tanto publicas como privadas de acuerdo a la muestra
requerida. En este caso lo que se pretende obtener es informacién de
acuerdo a las dimensiones requeridas en el SIPINNA estatal, algunos de
los temas son, migracidn, salud, educacidn, violencia entre otros. Una vez
obtenidas las respuestas se realizara el andlisis situacional para
posteriormente compartir el resultado con las dependencias involucradas
en este programa, a su vez tomando en cuenta los aportes y sugerencias
que puedan surgir y de esa manera complementar lo mas posible el
diagnostico.

PUNTO OCHO: ASUNTOS GENERALES.

La Mtra. Rosa Maria Aguayo de la Escuela Benito Juarez preguntd si era
necesario poner los datos de las instituciones a las cuales eran derivados
algunos de los casos que se presentaban.

Para lo que la C. Angélica Medrano respondid que si era importante plasmar
esa informacién ya que todo lo que tenga relacién con el bienestar de los
demas es relevante.
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Posteriormente la mtra. Aguayo pregunta sobre qué tipo de apoyo recibiran
las instituciones que participan, la C. Angélica menciona que si se presenta
una problematica tendré que ser derivada y gestionada por el
ayuntamiento ya que no se cuenta con presupuesto nacional ni estatal.
Se cuestiona nuevamente sobre qué ocurrird después de que estas
instituciones brinden informacién, o si la finalidad es solamente tener
conocimiento de esta ley.

Interviene el C. David Eduardo Garcia quien menciona que por el momento
se iniciara con la parte de revisién al diagndstico situacional para luego
continuar con las propuestas de solucidon, concluyendo en gue por el
momento serd un tema meramente de investigacién para que la
intervencion tenga mayor efectividad.

Nuevamente la Mtra. Aguayo pregunta que ocurrird con los nifios que
quedan fuera de las instituciones porque son casos que también deben
tomarse en cuenta y la C. Angélica contesta que ya se estd tomando en
cuenta esa cuestion de hecho tienen planeado acudir a las colonias mas
marginadas de la ciudad para tomar en cuenta algunos de esos casos.

El C. Felipe continuo mencionando que si se estd tomando en cuenta
rescatar informacion sobre espacios que habitan los chicos que no estdn
escolarizados, pero que solamente son una parte de la informacidn pues
también se requiere tomar la parte de las instituciones.

PUNTO NUEVE: CLAUSURA DE LA SESION.

El C. David Eduardo Garcia, da por clausurada la sesion siendo las 2:00 pm
(catorce horas) del dia martes 28 (veintiocho) de Noviembre del 2017 (Dos
mil diecisiete). Para finalizar da las gracias a los presentes.
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gdiel Gomez Muiiiz David Eduardo’Garcia Sandoval”
e de Gabinete Secretario Ejecutivo del Sistema de
S5Ayuntamiento de Ocotldn en Proteccion de Nifias, Nifios y Adol.
representacion del Presidente de Ocotlan
Municipal

Gabierno Municipal

C. Bertha Isela Godinez Diaz C. Maria Esther Ochoa Lizarraga

Presidenta del Sistema DIF Regidora de Educacion del
Municipal de Ocotlan. Ayuntamiento de Ocotlan
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C. Silvia Iliana Villarruel Gutiérr C. Jesus Ignacio Lopez
Alvarez Director de Educacién del Gobierno
Director de Cultura del Gobierno Municipal de Ocotlén

Municipal de Ocotlan

(, \Qu,n“ LA

C. Gloria Zaragoza Razo g C. Luis Macij: Garcia
En representacion del C. Josué Avila Coordinador General
Director de Salud del Gobierno Desarrollo Combate a la
Municipal Desigualdad y Construccidn de
; la Comunidad. g‘v
‘I-— - I e A - Z _‘__,_,—-
— 72 By e e
C. Luid\Eduardo Ordorica C. € Alejandrﬁ’ﬁéméndez Varela
Director de Programas Sociales del Director de Participacion Ciudadana
Gobierno Municipal de Ocotlan del Gobierno Municipal de Ocotlan
C. Esteban Uriel Mejia Manso C. Zaira Esmeralda Valadez
Coordinador del Instituto de la Jefa Administrativa de la©
Juventud del Ayuntamiento de Comisién de Seguridad Publica
de Ocotldn de Ocotlan

ol
Al

C. Juan Ramoén Castellanos B. C. Ana Gagrisl
En representacién de la Adriana Jefa de Comunic
Celina Vega Directora DIF Mpal. &

iaz Castillo
ion y Psicologia del
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Gobierno Municipal

C. Mercedes Mendoza Vega

En representacion del C. José Arturo
Flores Gdmez, Director de la Esc.
Regional de Educacién Media
Superior de Ocotlan.

C. Alfredo Barajas Pérez
Delegado de DRSE Regién Ciénega

C. Rosa Maria Aguayo Prado
Directora de la Esc. Secundaria
Benito Juarez.

C. Maria E. Batista Padilla
Instituto Tecnoldgico de
Ocotlan (suplente)

C. Angel Macias Gallo
DRSE (Suplente)

C. Consuelo Hernandez M.
En representacion del C.
José Juan Villanueva Ochoa.
Subdirector Esc.Secundaria
Ignacio Manuel Altamirano

C. Alejandro Campos Rodriguez
Sub. Director de la Esc. Secundaria
Ignacio M. Altamirano T/V

C. Arturo Gonzalez Sanchez
En representacion del C. Juan
Macario Salvador director de la
Esc. Secundaria No. 42

/ﬂ!‘mj’c” —
‘\-\_‘-‘-— |\ e

C. Heidi Jazmin Brisefio Paez
Delegada de la Procuraduria de Nifas

Nifios y Adolescentes y Coordinadora de
La Unidad de Violencia Intrafamiliar de

Ocotlan

skl

C. Claudia Margarita Hernandez
Coordinadora de Juventud Cruz Roja
de Ocotlén

JoroT

C. Maria G. Villeda Vargas
Directora de la Casa Hogar
Pequefias Alitas de Angel

C.Carme
” Representante del Club Rotario

C. Erick-Enyique Gonzalez

Instructor DARE de la Comisaria de
Seguridad Pablica.

Ocotlan
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