Ocotlan

CURRICULUM VITAE

Version publica

Nombre: VERA GOMEZ SALVADOR ESTANISLAO
Nombramiento: JEFE

Horario laboral: 8 horas

Percepcion salarial: Nomina

Area de adscripcién: JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO

Teléfono: 922-7199 Extension: sin extensién Fax: no asignado Correo electrénico: alumbrado@ocotlan.gob.mx

FORMACION ACADEMICA
LIC. EN DERECHO
Especialidad: Abogado
Posgrado: Maestria en Ciencias Politicas

EXPERIENCIA LABORAL

*Con experiencia de 5 afos de Litigante Penal.

FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

Son atribuciones de la jefatura de Alumbrado Publico:

I. Planear, operar, ejecutar, supervisar y dirigir el funcionamiento, y la calidad de prestacién del servicio publico de
alumbrado;

Il. Estudiar, responder, asi como dar seguimiento a las solicitudes y requerimientos en materia del servicio publico de
alumbrado, que la poblacion solicite a través de los diversos medios;

IIl. Informar a la Coordinacién General de Servicios Municipales, los avances de sus actividades, y resultado de andlisis
estadisticos que permitan medir la capacidad de respuesta de la Direccidén en los términos y condiciones que indique su
titular;

IV. Coadyuvar con las dependencias que forman parte del sistema de comunicacién municipal en la prestacion de dicho
servicio, a fin de ampliar su capacidad de respuesta;

V. Dar contestacidon a las solicitudes de los particulares en lo relativo a la elaboracidn de dictdmenes técnicos de
movimientos de la red de alumbrado publico municipal;

VI. Revisar y aprobar los planos de alumbrado publico que se establecen en los proyectos de acciones urbanisticas en el
municipio;
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VII. Coadyuvar con las dependencias competentes, en el proceso de concursos, contrataciones y supervision en las obras
relacionadas con el crecimiento y mejoras efectuadas a la red de alumbrado publico en los cuales intervengan contratistas
externos conforme a la reglamentacion de la materia;

VIII. Revisar la facturacion por concepto del cobro de energia eléctrica y formar un histérico por recibo, a fin de efectuar los
analisis estadisticos del costo de la red de alumbrado publico que sean necesarios; detectar errores de cobro en los recibos
de consumo de energia eléctrica, asi como validar técnicamente la informacién sobre los recibos de consumo de energia
eléctrica;

IX. Proponer la celebracién de convenios y cambios de contratacién con el proveedor por concepto de modificaciones
efectuadas en la red de alumbrado publico, ya sea por el personal operativo o por contratistas externos que el municipio
haya empleado;

X. Vigilar el cumplimiento de las normas técnicas, referentes a la construccién e instalacion de la red de alumbrado publico
municipal, ejecutadas por entidades gubernamentales asi como por particulares;

XI. Propiciar el aprovechamiento de la infraestructura del alumbrado publico, reduccidn de contaminacién visual y el ahorro
de los recursos municipales;

XIl. Planear, programar y ejecutar y proyectos para la gestion integral del servicio publico de alumbrado en el area del
Centro Histdrico de Ocotlan en coordinacidn con las dependencias de la administracion publica municipal competentes;

XIl. Vincular el diagndstico del estado que guardan las calles de la ciudad, para la implementacion del programa de
mantenimiento, reparacion, sustitucion de las luminarias,

en un modelo de funcionalidad, imagen urbana, gestion ambiental y riqueza cultural de la ciudad, garantizando la calidad
del servicio;

XIV. Elaborar informes y analisis estadisticos que permitan medir la capacidad de respuesta de la direccion y generar los
indicadores para evaluar su operacion;

XV. Emitir opiniones técnicas que puedan incidir en la actualizacion de las disposiciones reglamentarias relacionadas con las
actividades de la Direccion y que contribuyan de manera positiva en el disefio del modelo de ciudad;

XVI. Disefar, implementar y promover con calidad y eficiencia, los mecanismos que sean necesarios para agilizar los
tramites que se lleven a cabo en la Direccidn;

XVII. Elaborar y ejecutar con eficiencia los programas de la Direccion, acorde al Programa de Gobierno Municipal, en
coordinacién con las dependencias competentes;

XVIII. Informar a la Coordinacion General de Servicios Municipales, los avances de sus actividades, y resultado de andlisis
estadisticos que permitan medir la capacidad de respuesta de la Direccién en los términos y condiciones que indique su
titular; y

XIX. Las demas que establezca la normatividad aplicable.

Fuente: REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE OCOTLAN, Articulo 113.




