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ANEXO 1
FORTASEG 2019

CONSIDERACIONES GENERALES

1. El proveedor debera considerar que la realizacion de los proyectos de prevencion social
de la violencia y la delincuencia debera ser coordinada y supervisada por el area local de
prevencién social del delito, considerando lo establecido en el catdlogo de conceptos
FORTASEG 2019.

2. Se debera considerar el inicio del proyecto a mas tardar al dia siguiente a la firma del
contrato, considerando que la duracion minima de los mismos debera ser de seis meses.

3. El proyecto debera considerar la realizacién de todas y cada una de las acciones
(obligatorias) consideradas en esta guia para los proyectos convenidos en el anexo técnico
del convenio especifico de adhesiéon para el otorgamiento de recursos de FORTASEG
(anexo técnico).

4. El participante en conjunto debera de contemplar la entrega de avances para efectos
de que el municipio informe al Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion
Ciudadana (CNPDYPC) sobre el avance en la implementacion de los proyectos en los
tiempos y formatos que éste defina.

5. Los bienes, materiales y/o suministros que el proveedor adquiera para la
implementacién de determinado proyecto deberan guardar relacién con lo establecido en
el catdlogo de conceptos FORTASEG 2019 y esta guia, por lo que sera responsabilidad
del proveedor asegurar lo anterior y, en caso de no hacerlo, seré el responsable ante algin
requerimiento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP) o de cualquier érgano de control, auditoria o evaluacién.

6. El proveedor debera considerar que en relacion con las “estrategias de comunicacion”
sefaladas en los proyectos, se deberan disefar acciones acordes al tipo de poblacién al
que van dirigidas, utilizando diversos medios de difusion.

Ejemplo: estrategia de comunicacion tipo de poblacidén a la que va dirigida medios de
difusién a utilizar dinamicas ladico-educativas para fomentar una cultura de paz e
incentivar el respeto a las nhormas y los valores que rigen la convivencia nifios teatro guifiol
cuenta cuentos videos actividades informativas para sensibilizar a nifos y adolescentes
sobre el ciberbullying, sus consecuencias y como prevenirlo nifios y adolescentes redes
sociales performance teatro participativo aplicaciones interactivas cortometrajes

No se considerara vélido utilizar como Gnicos medios de difusién la distribucién de folletos,
tripticos, dipticos, postales y/o posters y la utilizacion de redes sociales, toda vez que
existen una gran variedad de medios a utilizar cuyo impacto es mayor en términos de
comunicacion social y es mas probable conseguir los resultados que se buscan

7. Referente a las playeras y gorras que se adquieran y utilicen, asi como los medios de

difusidon que formen parte de las estrategias de comunicacién a realizarse en todos los
proyectos, se debera asegurar que éstos cuenten sblo con los logotipos e imagen grafica
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institucional de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC), el SESNSP y
del municipio local, asi como del proyecto al que correspondan.

8. Invariablemente, el proveedor deberé basar el desarrollo del proyecto basado en la
“guia para el desarrollo de proyectos de prevencion social de la violencia y la delincuencia
con participacion ciudadana FORTASEG 2019” y sus anexos.

PROYECTO: PREVENCION DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO ESCOLAR

1. OBJETIVO. Prevenir la violencia familiar y de género a través de estrategias focalizadas

e integrales que permitan identificar factores de riesgo, fomentar la equidad de género y
crear entornos libres de violencia.

2. ESPECIFICACIONES

A) cada meta convenida en el anexo técnico equivale a realizar una estrategia
integral para prevenir la violencia familiar y de género, priorizando la atencion en
por lo menos 30 familias.

B) la estrategia integral deberd contener obligatoriamente acciones de
sensibilizacion, deteccién, atencién, apoyo vy canalizacién, formacién e insercién
laboral, asi como de prevencion situacional a través del mejoramiento de espacios
publicos con perspectiva de género.

C) el municipio determinara el territorio de intervencién considerando aquellos
espacios identificados con mayor incidencia de violencia familiar y de género.

D) la estrategia integral contempla la participacién de diferentes grupos
poblacionales: mujeres, nifios, nifias y adolescentes, jévenes, hombres y personas
adultas mayores.

3. METODOLOGIA.

3.1. Diagnéstico sobre violencia familiar y de género

Los beneficiarios que implementaron el proyecto “prevencion de violencia de género” en
el ejercicio fiscal 2018 y que ya realizaron un diagndstico, sélo complementaran la
informacién con datos relacionados con la violencia familiar y la ejercida contra nifios,
niiias, adolescentes y personas adultas mayores, asi como algunos aspectos adicionales
gue se incluyen en el proyecto actual.

El diagnéstico permitira comprender los problemas que plantea la realidad local sobre la
situacién actual de la violencia familiar y de género y obtener los conocimientos necesarios
para planificar acciones y soluciones viables, de manera tal que sirva de base para la
implementacion de la estrategia integral.

En cada una de las zonas de intervencion se realizara un diagnéstico sobre violencia
familiar y de género considerando dos modalidades: diagnéstico documental y diagnéstico
participativo, en los cuales se identificara la fenomenologia de la violencia, los factores de
riesgo que la generan, tipos de violencia y sus particularidades; programas y areas
enfocados a la prevencién y atencién de la violencia, tomando en cuenta los procesos
sociales, econémicos, culturales y otras variables que inciden en la problematica.

El diagndstico documental debera incluir lo siguiente:
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. Estadisticas sobre violencia familiar, delitos en los que las victimas han sido
mujeres y casos de feminicidio, homicidio doloso contra mujeres, lesiones dolosas
contra mujeres, maltrato infantil y violencia contra personas adultas mayores.

Il.  Identificacién y localizacién de colonias, barrios y/o comunidades en los que se
concentra la violencia familiar y de género (georreferenciacion).

Hl.  Identificar los principales espacios en los que se presenta la violencia y tipos de
violencia (hogar, calle, transporte, espacios publicos, centros de trabajo, centros
educativos).

V. Crear un registro y una tipologia de los agresores de acuerdo con la informacidn
sobre reiteracién de conductas violentas, el tipo de conductas ejercidas y el tipo de
contacto con los sistemas de justicia civica o penal.

V. Realizar un andlisis del espacio plblico y de la movilidad con perspectiva de
género.

VI.  Identificar las politicas publicas federales, estatales y municipales que actualmente
se dirigen a la prevencién de y atencién de la violencia hacia las mujeres, nifos,
nifias y adolescentes y personas adultas mayores, asi como a las personas que
ejercen la violencia, considerando lo siguiente:

a. Poblacién femenina objetivo (madres adolescentes, madres solas, jefas de
familia, adultas mayores, entre otras) que son atendidas por estas politicas.
b. Nivel de conocimiento y participacion de las mujeres en las politicas
dirigidas a ellas.
c. Programas dirigidos prevenir y atender la violencia contra nifias, nifios y
adolescentes, asi como personas adultas mayores.
Programas de atencién dirigidos a las personas generadoras de violencia.

I. -identificacién de dreas especializadas locales de atencién a la violencia familiar y
contra las mujeres, violencia hacia nifios, nifias y adolescentes y personas adultas
mayores y acciones que el beneficiario desarrolle con recursos propios dirigidos a
prevenir la violencia contra estos grupos.

Il.  -identificacién de organizaciones locales de mujeres, redes de mujeres, comités
vecinales, organizaciones de la sociedad civil enfocadas a la prevencién de la
violencia familiar, de género y contra las mujeres, entre otros.

lll.  -identificar si se cuenta con un registro de la incidencia de violencia familiar, asi
como de incidencia delictiva desagregada por sexo, edad, lugar de ocurrencia y
hora.

IV.  -mapeo y andlisis de actores estratégicos relevantes para la prevencion,
canalizacion y atencion de la violencia familiar, de género y contra las mujeres
(institutos locales de la mujer, unidades especializadas de la policia para la
atencion de la violencia familiar y violencia de género, centros de justicia para las
mujeres; sistema para el desarrollo integral de la familia local, secretaria de salud
local, secretaria de educacién local, desarroilo social, cultura, fomento econémico,
universidades, comités vecinales o redes comunitarias, lideresas y lideres
vecinales o comunitarios, entre otros.

Para la realizacion del diagnéstico se deberan considerar de manera minima las siguientes
técnicas de investigacion documental y de campo:
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Técnica de investigacion | Especificaciones
= ~ Sedeberan revisar:
-documentos y bases de datos oficiales;
-estadisticas de las direcciones y/o secretarias de seguridad
Publica local y de diversas dependencias y entidades que
Atiendan la violencia familiar y de género en la localidad
-estadisticas delictivas desagregadas por sexo, asi como
Encuestas de victimizacion.
-archivos y quejas de los organismos de derechos humanos y
de ‘
Proteccién a la mujer.
Se deberan aplicar cuestionarios y/o encuestas a los diversos
Cuestionarios o integrantes de la familia, que permitan analizar la situacién de
encuestas violencia que impera al interior del hogar, hacia quién esta
dirigida y quién la ejerce.
Se deberan realizar, por lo menos, entrevistas a:
-madres y padres de familia;
-nifios, nifas , adolescentes y jovenes;
-personas adultas mayores;
Opcionalmente a:
Entrevistas -representantes de redes de mujeres existentes, comités
semiestructuradas Vecinales y/o redes ciudadanas locales;
-organizaciones de la sociedad civil que realicen trabajos para
Prevenir y atender la violencia familiar y de género;
-autoridades locales (incluyendo policias), especialmente
Aquellos que trabajen en las areas de prevencién social del
Municipio y en la atencion de la violencia familiar y de género.
Se deberan realizar grupos focales para cada sector objetivo de
la poblacién (mujeres, hombres, nifios, nifias y adolescentes,
jovenes, personas adultas mayores, autoridades locales,
organizaciones de la sociedad civil) para lograr una visién mas
Grupos focales profunda de su percepcion respecto a la violencia o las
violencias que viven y la forma de enfrentarla. Los grupos
focales deberan contar con un facilitador y entre 8 y 10
participantes, considerando una duracién minima de 1 hora y

Recopilacion y analisis
de documentos, bases
de datos, reportes
formales e informales,
entre otros

- media.
Exploratoriasde ~ Se deberan realizar retomando el enfoque de ciudades seguras
Seguridad {mes) para todas y todos. i

El diagnéstico participativo debera considerar lo siguiente: -

I.  Conformar un grupo de trabajo con los actores estratégicos identificados en el
mapeo del diagndstico documental.

11

lll.  Reuniones del grupo de trabajo para identificar la problematica asociada a la
violencia familiar, de género y contra las mujeres en la comunidad, barrio y/o
colonia y proponer las principales lineas de accion que debera contener la
estrategia integral, asi como las acciones a corto, mediano y largo plazo que se
realizaran, calendario y responsables de la ejecucion.
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IV.  Elaboracion de un documento sistematizado que contenga los hallazgos
encontrados y las propuestas para su atencién (problema y soluciones
propuestas), que sera la base para la implementacion de la estrategia integral.

V.  Dicho documento describira las acciones y actividades que podran ejecutarse,
medirse y asignarse, se especificaran los objetivos, resultados esperados,
mecanismos para su implementacion, responsables y calendario (qué, para qué,
cémo, quién y cuando).

Las acciones disefiadas para atender la problematica deberan ser entregadas de manera
estructurada en un plan de trabajo en el cual estard contemplada una agenda
calendarizada, con el listado de instancias que participaran por etapa y la forma de la
participacion.

3.2. Estraiegia integral para prevenir y atender la violencia familiar y de género. La
estrategia integral debera contener los siguientes componentes:

I Sensibilizacion.

Il Atencidn, apoyo y canalizacion.

1. Formacion e insercién laboral.

V. Mejoramiento de espacios piblicos con perspectiva de género.

La estrategia integral debera considerar acciones a corto, mediano y largo plazo. Entre las
acciones a corto plazo se deberan incluir (de manera obligatoria), por componente, las
siguientes:

I Sensibilizacion

a. Realizar talleres, foros, actividades deportivas, culturales, de difusién y/o
recreativas, entre otras que se elijan, que incluyan la participacién de hombres,
mujeres y familias, para proporcionar informacién y visibilizar los tipos de
violencia que existen tanto en el hogar como en la comunidad y generar
acciones para disminuirlos.

b. promover acciones enfocadas a disminuir conductas violentas a través de una
educacion que elimine los estereotipos de género, desde un enfoque de nuevas
masculinidades, de los nuevos roles de hombres y mujeres en la sociedad (gj.
Talleres, platicas, actividades ladicas, dependiendo el tipo la poblacién a la que
se dirijan).

c. Implementar acciones en los ambitos familiar, escolar, laboral y comunitario,
que promuevan la igualdad entre hombres y mujeres y desarrollen capacidades
para detectar, prevenir y denunciar situaciones de violencia familiar y de género
(ej. Talleres ludicos en escuelas, centros de trabajo y espacios comunitarios).

d. Capacitar a padres y madres en relaciones familiares positivas para la
prevencion de la negligencia, abandono y otros tipos de violencia.

e. Realizar talleres dirigidos a hombres que promuevan la igualdad sustantiva, la
libertad, la responsabilidad y el respeto a las mujeres, desde el enfoque de
nuevas masculinidades.

f. desarrollar actividades que permitan identificar y prevenir conductas violentas
en los nifios y nifias. Pagina 28 guia para el desarrollo de proyecios de
prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacién ciudadana
FORTASEG 2019
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g. Brindar herramientas a los nifios y nifias que les permitan identificar situaciones
de riesgo y violentas de las que puedan ser victimas, a través de la organizacion
de diversas actividades de difusion, atencién y prevencion.

h. disefiar esquemas de sensibilizacién dirigidos a servidores publicos de las
diferentes areas de los municipios, sobre temas de violencia familiar y de
geénero, que incluya el abordaje de ese tipo de violencia desde la perspectiva
de género y considere la atencion fundamental a grupos en situacion de
vulnerabilidad (mujeres, nifias, nifios y adolescentes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad) para el mejor desempefio de sus
funciones.

i. realizar acciones que contemplen la participacién de los hombres en la
prevencion de la violencia familiar y de género.

J. promover e impulsar la cultura de denuncia de todo tipo de actos, actividades
y comportamientos que impliquen violencia familiar y de género.

k. Implementar acciones de sensibilizacién y capacitacién a conductores de
transporte publico para prevenir e identificar el acoso contra las mujeres, asi
como estrategias de comunicacién que sensibilice a los usuarios sobre esta
problematica.

il Atencidn, apoyo y canalizacion

a. Instalar modulos de atencion especializada en lugares estratégicos del
ayuntamiento que brinden contencién a personas victimas de violencia,
orientacion sobre la ruta de atencion a seguir y la canalizacién correspondiente.
Estos modulos deberén ser atendidos por profesionistas en psicologia, trabajo
social y derecho.

b. Reactivar el trabajo de las redes de mujeres que se conformaron durante el
ejercicio fiscal 2018 (para los beneficiarios que aplique) como figura de
acompariamiento, apoyo y empoderamiento a mujeres victimas de violencia.

c. Conformar grupos de acompaiiamiento y apoyo para personas victimas de
violencia (en caso de no contar con redes de mujeres). Puede considerarse la
creacion de grupos (integrados por instancias locales y/u organizaciones de la
sociedad civil) en las diversas redes sociales que brinden apoyo v orientacion
a personas en situacioén de violencia.

d. Difundir los centros de justicia para las mujeres (atencion psicoldgica, juridica
y médica; albergues temporales; ludoteca y talleres de empoderamiento social
y economico) y las areas de atencion para mujeres, nifias, nifios y adolescentes
en situacion de violencia.

e. Difundir los servicios que ofrecen las procuradurias de proteccion de nifias,
ninos y adolescentes estatales para garantizar la identificacién oportuna,
atencion y proteccién de esta poblacién cuando han sido victimas de violencia.

f.  Difundir los nimeros de emergencia para la atencién y canalizacién de mujeres,
nifias y nifios y adolescentes victimas de violencia (911, 01 800 hablalo (422-
52-56).

g. ldentificacion, atencion y canalizacién de adultos mayores y/o personas en
estado de interdiccién en situacién de violencia y/o maltrato (sistema para el
desarrollo integral de la familia, instancias especializadas para la atencién de
personas adultas mayores victimas de violencia familiar).

h. Identificar, a través de la instancia local correspondiente, a las personas
generadoras de violencia para su atencién y canalizacién.

[
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I.  identificar instituciones publicas o privadas que cuenten con programas de
intervencion psicosocial para personas generadoras de violencia, para su
canalizacion. O realizar talleres psicoeducativos y socioemocionales para
personas generadoras de violencia

1. Formacién e insercién laboral

a. ldentificar las vocaciones productivas locales, oferta laboral y mercados
potenciales en los que puedan insertarse las mujeres. :

b. Implementar programas de formacién de competencias técnico-laborales (con
validez oficial) dirigidos a mujeres en situacioén de violencia para impulsar el
desarrolio de proyectos productivos, que estimulen la generacion de empleo y
autoempleo, incentivando sus capacidades creativas como mecanismo para
salir de ambientes de violencia.

C. Impulsar mecanismos para el otorgamiento de becas de capacitacion para el
trabajo a mujeres en situacion de violencia y vulnerabilidad.

d. realizar ferias de empleo con la participacién y apoyo de la instancia local
competente en materia de fomento al empleo como medio de vinculacién con
empleadores.

e. Realizar convenios con instituciones educativas a través de la instancia local
de educacién para que las mujeres puedan continuar o terminar sus estudios.

f. Impulsar espacios de formacién para las mujeres sobre temas como: género e
identidad, vinculos afectivos y relaciones interpersonales, autoestima,
afrontamiento de conflictos en la vida cotidiana, formas de deteccion de
violencia familiar, salud sexual, reproductiva y autocuidado, etc.

V. Mejoramiento de espacios publicos con perspectiva de género

Se deberan realizar, al menos, dos acciones de mejoramiento de las zonas o espacios
publicos considerados como de riesgo en la localidad (no se contempla construccién ni
equipamiento), en las que se contemplard, de manera obligatoria, lo siguiente:

a) Realizar un taller de sensibilizacién dirigido a la poblacion en general,
funcionarios locales relacionados con el proyecto, policias de proximidad,
lideres u otros actores locales que habiten en el territorio a atender. El taller
debera contemplar los siguientes temas:

I.  Seguridad ciudadana y ciudades seguras, perspectiva de género y
derechos humanos, prevencién situacional, prevencién de la violencia
contra las mujeres y participacion ciudadana.

ll.  Laviolencia de género y su expresién en los espacios piblicos.

lll.  Laintervencién territorial y su papel en la prevencion de las violencias y
la promocién de ciudades mas seguras.
V. Principales técnicas a utilizar en el desarrollo de Ia estrategia (marchas
exploratorias de seguridad).
La finalidad del taller es que la poblacién conozca el objetivo y los alcances
de la prevencion situacional y se apropie de los espacios para utilizarlos de
una forma adecuada y coadyuvar en la prevencion social de la violencia y
la delincuencia.

b) Realizar marchas exploratorias de seguridad (mes) con enfogue de ciudades
seguras para todas y todos , las cuales:
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I.  Aportarén informacién para la identificacion de factores de riesgo de
violencia y criminalidad a través de la evaluacién de lugares en la
comunidad, barrio o colonia que las mujeres perciben como
problematicos e inseguros.

ll.  PermitirAn conocer y analizar las causas de dicha percepcién para
generar propuestas de soluciones viables de mejoramiento y
transformarlos en espacios seguros y de esparcimiento.

lll.  Deberéan realizarse tanto de dia como de noche considerando que la
percepcion de inseguridad varia en un horario y otro, con el
acompanamiento de los actores locales clave que participaron en el
taller de sensibilizacion.

IV.  Deberan utilizar el formato de marcha exploratoria de seguridad en
espacios publicos con perspectiva de género propuesto en esta guia
(ver anexo 1).

V.  Deberan integrar un documento con los resultados obtenidos y las
propuestas para mejorar la seguridad en los espacios publicos.

¢) Realizar acciones de mejoramiento de espacios:

I.  Espacios (abandonados) propiedad del gobierno local para desarrollar
actividades educativas, informativas, técnicas, artisticas, culturales y
recreativas por parte de las mujeres (no contempla construccion).

Il.  Espacios pablicos considerados como de riesgo, tomando en cuenta los
resultados obtenidos en las realizadas.

Las mejoras podran contemplar:
Instalacion y/o mejoramiento de luminarias;
Podas y/o talas de arboles que bloquean la visibilidad;
Limpieza de escombro y basura en la via pdblica, en pozos y
terrenos baldios;
Clausura de lugares-trampa o espacios recovecos:
Sefializacién;
Instalacién de buzones para fomentar la cultura de la denuncia
ciudadana; ,
d) Una vez mejorados los espacios publicos, se deberan realizar, por lo menos,
una vez al mes, las siguientes acciones:

I.  Jornadas familiares de actividades deportivas, artisticas y culturales con
mensajes de prevencion.

Il.  Actividades ludicas con la participacién de hombres, mujeres y familias
donde se sensibilice sobre la importancia de las relaciones familiares
positivas y la igualdad de género.

En dichas actividades se debera contar con médulos itinerantes con la
oferta de servicios de distintas instancias del gobierno local y, en su caso,
del gobierno estatal y federal.

4. ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO.

Para la implementacion del proyecto se sugiere que la direccion o secretaria de seguridad
publica local, a través del drea de prevencién social del delito, se coordine con las
siguientes areas:

e Procuraduria de justicia del estado.
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e Instancias de coordinacion o direccidn de seguridad publica local y estatal.

e Sistema para el desarrolio integral de la familia.

e Procuraduria de la defensa del menor y la familia.

e Instituto estatal y municipal de las mujeres.

e Secretaria de salud.

e [nstituto de la juventud.

e (Comités vecinales o redes comunitarias

e Instituciones académicas

o Unidad especializada de la policia para la atencién de la violencia familiar y de
género

e Centros de justicia para las mujeres

e Observatorio local de seguridad

e Secretaria de educacion

e Fomento o desarrollo econdmico

e Desarrollo social

e  Servicios publicos

e Instancias de cultura y deporte locales

e Entre otras.
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