CAPACITACION Y SERVICIO SOCIAL

C. ZAIRA ESMERALDA VALADEZ ZUBIETA
DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE OCOTLAN JAL

PRESENTE:

Por este conducto me es grato enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo aprovechar
la presente para informarle en referencia al contenido de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion publica del estado de Jalisco y sus municipios, art 8, fraccién IV incisos:

C) MANUALES DE ORGANIZACION

D) MANUALES DE OPERACION

E} MANUALES DE PROCEDIMIENTO

F) MANUALES DE SERVICIOS

G) PROTOCOLOS

Desde el periodo de Octubre 2024, hasta el dia de hoy, estan en proceso de elaboracién, para
previamente ser aprobados y publicados.

Sin otro particular por el momento, le agradezco la atencién prestada a la presente, quedando a
sus ¢rdenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE.
OCOTLAN JALISCO, 10 DE FEBREROC DEL 2025

2025, ANO DE LA ESCARAMUZA CHARRA E&OCOTLAN JALISCO™

ENCARGADO DE mmcamcaou@%wﬁ:.
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