DIRECCION DET)

ZATRA ESMERALDA VALADEZ ZUBIETA
DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE OCOTLAN, JALISCO.

PRESENTE:

OFICIO:0424

ASUNTO.- INFORMACION FUNDAMENTAL.

LIC. EDGAR ULISSES GONZALEZ CASTELLANOS, en mi
caradcter de Director de Administracién y Recursos Humanos
del municipio de Ocotlén, Jalisco, comparezco ante Usted
al efecto de

EXPONER

En cumplimiento del Articulo 8 fraccién IV inciso C,D,E,F,
y G de la Ley de Transparencia vy Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, relativo
a los Manuales de Organizacién, Operacién, Procedimientos,
Servicios y Protocolos, al dia de hoy se encuentran en
proceso de elaboracién, una vez autorizados, seran-
publicados en el ©portal oficial de este Gobierno
Municipal.

Por lo antes expuesto y por engontrarse ajustado a
derecho, debidamente fundado y motivado es gue se brinda
la informacién antes mencidnada en lés’términos planteados
para gue surta todos sus ;}ectos legales.

Dlrector de dmlnls c\on v Recur os Humanos
“2025. ANO DE LA CHARRA OCOTLAN JALISCO”




