











ESTIMACION DE INGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICACI(")N POR RUBRO DE INGRESOS)
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

R De pcio ero ebrero o Ab ayo 0 0 gosto bre bre embre bre ota
1000 5,712,328 5,712,322 5,712,322 5,712,322 5,712,322 5,712,322 5,712,322 5,712,321 5,712,321 5,712,321 5,712,320 5,712,320 68,547,863
1100 Impuestos sobre los ingresos - - - - - - - - - - - - -
1101 Impuestos sobre espectdculos publicos 11 -
1200 Impuestos sobre el patrimonio 5,130,318 5,130,316 5,130,316 5,130,316 5,130,316 5,130,316 5,130,316 5,130,315 5,130,315 5,130,315 5,130,315 5,130,315 61,563,789
1201 Impuesto predial 11 3,531,609 3,531,609 3,531,609 3,531,609 3,531,609 3,531,609 3,531,609 3,531,608 3,531,608 3,531,608 3,531,608 3,531,608 42,379,303
1202 Impuestos sobre transmisiones patrimoniales 11 1,598,709 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 1,598,707 19,184,486
1203 Impuestos sobre negocios juridicos 11 -
1300 Impuestos sobre la produccion, el y las tr - - - - - - - - - - - - -
1400 al comercio exterior = = = = = = = = = = = = =
1500 sobre némi y labl: - - - - - - - - - - - - -
1600 p 16gi - - - - - - - - - - - - -
1700 Accesorios de i 582,010 582,006 582,006 582,006 582,006 582,006 582,006 582,006 582,006 582,006 582,005 582,005 6,984,074
1701 Recargos 11 82,293 82,293 82,293 82,293 82,293 82,293 82,293 82,293 82,293 82,293 82,292 82,291 987,513
1702 Actualizaciones 11 -
1703 Multas 11 449,132 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 449,131 5,389,573
1704 Gastos de ejecucion 11 50,585 50,582 50,582 50,582 50,582 50,582 50,582 50,582 50,582 50,582 50,582 50,583 606,988
1709 Otros no especificados 11 -
1800 Otros impuestos ° = o o = o ° ° ° = = = o
1801 Otros impuestos Ill -
1900 Impuestos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en R R : ) B B B R R R . B B
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago
1901 Impuestos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios 1 }
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
2000 Cuotas y aportaciones de seguridad social - - - - - - - - - - - - -
2100 Aportaciones para fondos de vivienda -
2200 Cuotas para la seguridad social =
2300 Cuotas de ahorro para el retiro -
2400 Otras cuotas y aportaciones para la seguridad social -
2500 Accesorios de cuotas y aportaciones de seguridad social =
3000 Contribuciones de mejoras - - - - - - - - - - - - -
3100 Contribuciones de mejoras por obras publicas - - - - - - - - - - - - -
3101 Contribuciones de mejoras por obras publicas 11 -
3900 Contribuciones de mejoras no comprendidos en la ley de ingresos vigente, - - - - - - - - - - - - -
C dos en ejercicios fiscales anteriores pendi de liquidacién o pago
3901 Contribuciones de mejoras no comprendidos en la ley de ingresos vigente, 11 -
causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
4000 Derechos 7,077,741 7,075,488 7,075,483 7,075,480 7,075,480 7,075,479 7,075,477 7,075,475 7,075,474 7,075,472 7,075,471 7,075,469 84,907,989
4100 ':,'e'eCh"sp’l’,:;'Ii‘:L“s"' goce, aprovech Slolexp) CePisnescs 454,332 452,083 452,083 452,083 452,083 452,083 452,083 452,082 452,082 452,082 452,082 452,079 5,427,237
4101 Derechos por el uso del piso 11 137,249 137,249 137,249 137,249 137,249 137,249 137,249 137,248 137,248 137,248 137,248 137,248 1,646,983
4102 Derechos por el uso de los estacionamientos 11 2,247 2,247
4103 Derechos de uso de cementerios y panteones municipales 11 262,907 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 262,905 3,154,862
4104 Derechos de concesiones y demas inmuebles de propiedad municipal 11 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,929 51,926 623,145
4200 Derechos a los hidrocarburos (Derogado) -
4300 Derechos por pr de servicios 5,710,024 5,710,020 5,710,017 5,710,014 5,710,014 5,710,014 5,710,012 5,710,011 5,710,010 5,710,009 5,710,009 5,710,010 68,520,164
4301 Derechos de licencias y permisos de giros 11 529,684 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 529,682 6,356,186
4302 Derechos de licencias y permisos de anuncios 11 135,270 135,270 135,270 135,270 135,270 135,270 135,270 135,270 135,270 135,269 135,269 135,269 1,623,237
4303 Esrr:sd‘os de licencias de construccion, reconstruccién, reparacién o demolicion de || 204,499 204,499 204,499 204,497 204,497 204,497 204,497 204,497 204,497 204,497 204,497 204,497 2,453,970
4304 Derechos de regularizaciones de los registros de obra 11 -
4305 Derechos de alineamiento, designacion de nimero oficial e inspeccién 11 58,812 58,812 58,812 58,812 58,812 58,812 58,812 58,811 58,811 58,811 58,811 58,811 705,739
4306 . . X L. . L 11 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,655 117,656 1,411,861
Derechos de licencias de cambio de régimen de propiedad y urbanizacién
4307 Derechos de servicios de obra 11 -
4308 Derechos de servicios de sanidad 11 97,597 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 97,596 1,171,153
4309 Derechos de servicio de limpieza, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion |, ; 181,270 181,270 181,269 181,269 181,269 181,269 181,269 181,269 181,269 181,269 181,269 181,269 2,175,230
final de residuos
Derechos de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion final
4310 de aguas residuales 11 3,925,435 3,925,435 3,925,434 3,925,433 3,925,433 3,925,433 3,925,433 3,925,433 3,925,433 3,925,433 3,925,433 3,925,433 47,105,201
4311 Derechos del rastro 11 195,160 195,160 195,160 195,160 195,160 195,160 195,159 195,159 195,159 195,159 195,159 195,159 2,341,914
4312 Derechos del registro civil 11 46,647 46,646 46,645 46,645 46,645 46,645 46,645 46,645 46,645 46,645 46,645 46,645 559,743
4313 Derechos de las certificaciones 11 87,740 87,740 87,740 87,740 87,740 87,740 87,739 87,739 87,739 87,739 87,739 87,739 1,052,874
4314 Derechos de los servicios de catastro 11 130,255 130,255 130,255 130,255 130,255 130,255 130,255 130,255 130,254 130,254 130,254 130,254 1,563,056
4400 Otros derechos 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,183 704,182 704,182 8,450,203
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ESTIMACION DE INGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICACI(")N POR RUBRO DE INGRESOS)
Ocotlan, Jalisco
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Noviembre

4401 Otros derechos 11 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,184 704,183 704,182 704,182 8,450,203
4500 Accesorios de derechos 209,201 209,201 209,199 209,199 209,199 209,198 209,198 209,198 209,198 209,198 209,198 209,198 2,510,385
4501 Recargos 11 121,868 121,868 121,868 121,868 121,868 121,867 121,867 121,867 121,867 121,867 121,867 121,867 1,462,409
4502 Actualizaciones 11 -
4503 Multas 11 87,333 87,333 87,331 87,331 87,331 87,331 87,331 87,331 87,331 87,331 87,331 87,331 1,047,976
4504 Gastos de ejecucion 11 -
4509 Otros no especificados 11 -
4900 Derechos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios : ; R : ; : : } : ; R ; :
fiscales anteriores di de liquidacién o pago
4901 Derechos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios 1 3
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
5000 Productos 673,098 673,098 673,098 673,098 673,098 673,098 673,098 673,097 673,097 673,096 673,095 673,095 8,077,166
5100 Productos 673,098 673,098 673,098 673,098 673,098 673,098 673,098 673,097 673,097 673,096 673,095 673,095 8,077,166
5101 Uso, goce, aprovechamiento o explotacién de bienes de dominio privado |11 51,670 51,670 51,670 51,670 51,670 51,670 51,670 51,669 51,669 51,669 51,669 51,669 620,035
5102 Productos diversos [11 621,428 621,428 621,428 621,428 621,428 621,428 621,428 621,428 621,428 621,427 621,426 621,426 7,457,131
5200 Productos de capital (Derogado) o
5900 Productos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en : ) R ; : } : : : ) R ; :
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago
5901 Productos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios 1 }
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
6000 Ap i 702,146 702,146 702,146 702,142 702,142 702,142 702,142 702,141 702,141 702,139 702,139 702,138 8,425,704
6100 Aprovect 524,585 524,585 524,585 524,585 524,585 524,585 524,585 524,584 524,584 524,582 524,582 524,582 6,295,009
6101 Aprovechamientos de las sanciones, multas, honorarios y donativos 11 245,015 245,015 245,015 245,015 245,015 245,015 245,015 245,015 245,015 245,013 245,013 245,013 2,940,174
6102 Aprovechamientos de las indemnizaciones a favor del municipio 11 -
6103 Otros aprovechamientos 11 279,570 279,570 279,570 279,570 279,570 279,570 279,570 279,569 279,569 279,569 279,569 279,569 3,354,835
6200 Aprovect patri iall o = o ° o o o o o = o ° o
6201 Aprovechamientos por el uso o enajenacién de bienes |11 -
6202 Aprovechamientos por recuperacion de capital o patrimonio invertido Ill -
6300 Accesorios de apr t 177,561 177,561 177,561 177,557 177,557 177,557 177,557 177,557 177,557 177,557 177,557 177,556 2,130,695
6301 Recargos 11 19,098 19,098 19,098 19,096 19,096 19,096 19,096 19,096 19,096 19,096 19,096 19,095 229,157
6302 Actualizaciones 11 -
6303 Multas 11 -
6304 Gastos de ejecucién 11 -
6309 Otros no especificados 11 158,463 158,463 158,463 158,461 158,461 158,461 158,461 158,461 158,461 158,461 158,461 158,461 1,901,538
6900 Aprovechami no compi lidos en la ley de ingresos vigente, causados en - - - - - - - - - - - - -
ejercicios fiscales anteriores di de liquidacién o pago
6901 Aprovechamientos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en 11 -
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
7000 Ingresos por venta de bienes, prestacion de servicios y otros ingresos - - - - - - - - - - - - -
7100 Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de instituciones publicas R R R R R R R R R R ~ R R
de seguridad social
7101 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de instituciones publicas de 14 R
seguridad social
7200 Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de empresas productivas ;
del estado
7300 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de entidades R R ~ R R R R R R R ~ R R
p les y fideicomisos no empresariales y no financieros
7301 Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de entidades paraestatales y 14 R
fideicomisos no empresariales y no financieros
7400 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de entidades =
paraestatales empresariales no financieras con participacién estatal mayoritaria
Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de entidades
7500 paraestatales empresariales financieras monetarias con participacion estatal =
mayoritaria
Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de entidades
7600 paraestatales empresariales fi ieras no ias con participacion estatal =
mayoritaria
7700 Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de fideicomisos ) ) ) : ; ; ; ; ) ) R ; ;
financieros publicos con participacién estatal mayoritaria
7701 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de fideicomisos financieros 14 R

publicos con participacion estatal mayoritaria
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ESTIMACION DE INGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICACI(")N POR RUBRO DE INGRESOS)
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Febrero Agosto Septiembre Octubre Noviembre
7800 Ingresos por venta de bienes y prestacién de servicios de los poderes ;
legislativo y judicial, y de los 6rganos auténomos
7900 Otros ingresos - - - - - - - - - - - - -
7901 Otros ingresos 14 -
oo Farticipaciones, apor centvesderivadosceld 31,099,925 31,099,920 31,099,920 31,099,918 31,099,918 31,099,918 31,099,918 31,099,918 31,099,918 31,099,917 31,099,916 31,099,910 373,199,016
colaboracién fiscal y fondos de las aport:
8100 Participaciones 20,151,402 20,151,397 20,151,397 20,151,395 20,151,395 20,151,395 20,151,395 20,151,395 20,151,395 20,151,394 20,151,393 20,151,388 241,816,741
8101 Fondo general de participaciones (Federal) 15 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,315 12,328,313 147,939,778
8102 Fondo de fomento municipal (Federal) 15 3,118,974 3,118,974 3,118,974 3,118,972 3,118,972 3,118,972 3,118,972 3,118,972 3,118,972 3,118,972 3,118,972 3,118,972 37,427,670
8103 Fondo de fiscalizacién y recaudacion (Federal) 15 821,130 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 821,128 9,853,538
8104 Fondo de compensacidn (Federal) 15 -
8105 Fondo de extraccion de hidrocarburos (Federal) 15 -
8106 Impuesto especial sobre produccidn y servicios (Federal) 15 303,348 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 303,345 3,640,143
8107 0136% de la recaudacion federal participable (Federal) 15 -
8108 317% sobre extraccion de petrdleo (Federal) 15 -
8109 Gasolinas y diésel (Federal) 15 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,597 413,595 4,963,162
8110 Fondo del impuesto sobre la renta (Federal) 15 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,036 1,275,035 1,275,034 1,275,034 15,300,427
8111 I . ) . 15 -
Fondo de estabilizacidn de los ingresos de las entidades federativas (Federal)
8112 Participaciones del estado 16 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,002 1,891,001 22,692,023
8200 Aportaciones 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,243 10,585,245 127,022,918
8201 Fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal IZS 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,486 1,803,488 21,641,834
8202 Fondo de aportaciones para el fortalecimiento municipal |25 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 8,781,757 105,381,084
8300 Convenios = = = = = = o = = = = = =
8301 Convenios de proteccion social en salud 17 -
8302 Convenios de descentralizados 17 -
8303 Convenio de reasignacién 17 -
8304 Otros convenios y subsidios (Con ingresos de libre disposicion) 17 -
8304 Otros convenios y subsidios (Con ingresos etiquetados federales) 25 -
8304 Otros convenios y subsidios (Con ingresos etiquetados estatales) 26 -
8400 Incentivos derivados de la colaboracién fiscal 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,280 363,277 4,359,357
8401 Tenencia o uso de vehiculos 15 -
8402 Fondo de compensacién ISAN 15 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,330 48,328 579,958
8403 Impuesto sobre automdviles nuevos 15 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,950 314,949 3,779,399
8404 Fondo de compensacidn de repecos-intermedios 15 -
8405 Otros incentivos econdmicos 15 -
8500 Fondos distintos de aportaciones - - - - - - - - - - - - -
8501 . . - . 25 -
Fondo para entidades federativas y municipios productores de hidrocarburos
8502 Fondo minero 25 -
000 ransfe o Celdiclvath e v . - = = = = 5 . . - = = =
jubilaciones
9100 Transferencias y asignaciones - - - - - - - - - - - - -
9101 Transferencias y asignaciones (Con ingresos de libre disposicion) 17 -
9101 Transferencias y asignaciones (Con ingresos etiquetados federales) 27 -
9101 Transferencias y asignaciones (Con ingresos etiquetados estatales) 26 -
9200 Transferencias al resto del sector publico (derogado) -
9300 bsidios y suk i - - - - - - - - - - - - -
9301 Subsidios y subvenciones (Con ingresos de libre disposicién) 17 -
9301 Subsidios y subvenciones (Con ingresos etiquetados federales) 27 -
9301 Subsidios y subvenciones (Con ingresos etiquetados estatales) 26 -
9400 Ayudas sociales (derogado) -
9500 P i y jubilaciones - - - - - - - - - - - - -
9501 Pensiones y jubilaciones |17 -
9600 Transfe ias a fidei i d y (derogado) -
9700 Transf ias del fondo del petréleo para la estabilizacién y el ) ) ) ; ; ; ) ) ) ) R ; ;
desarrollo
970 Transferencias del fondo mexicano del petréleo para la estabilizacion y el 17 R
desarrollo
0000 Ingresos derivados de fi iami - - - - - - - - - - - - -
0100 Endeudamiento interno =
0200 deudami externo ©
interno o = = = c c ° o o = = = c
Financiamiento interno 12 -

Estimacion de ingresos 45,265,238 45,262,974 45,262,969 45,262,960 45,262,960

45,262,957 45,262,952 45,262,951 45,262,945 45,262,941 45,262,932 543,157,738

Remanente de recursos fiscales
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ESTIMACION DE INGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICACIGN POR RUBRO DE INGRESOS)
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Descripcion FF Febrero
Remanente financiamiento interno

Remanente ingresos propios R\
Remanente recursos fiscales B}
Remanente recursos estatales [

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Remanente otros recursos de libre disposicion Eyj
Remanente recursos federales

Remanente recursos estatales

Remanente otros recursos federales etiquetados
Suma estimacion de ingresos + remanentes

543,157,738
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PLANTILLA DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Nombre de la plaza

Adscripcion

Partida

genérica

111-113

Dietas y sueldo base

Mensual

131

Primas por aiios de
servicios efectivos
prestados

132

I ERVELET L) ETRY
dominical

132

Gratificacion de fin
de afio
(Aguinaldo)

133

Horas

L Compensaciones
extraordinarias

Otras prestaciones

Suma total de
remuneraciones

Regidores Sala de regidores 111 15 14 41,540 6,978,714 95,599 955,988 8,030,301
Sindico Sindicatura 111 15 1 46,133 553,592 7,583 75,835 637,010
Secretario general Secretaria general 113 15 1 36,767 441,203 6,044 60,439 507,685
Presidente Presidencia 113 15 1 74,639 895,667 12,269 122,694 1,030,631
AUXILIAR SALA DE REGIDORES 113 15 1 14,420 173,040 2,370 23,704 4,741 203,856
ASISTENTE PRESIDENCIA MUNICIPAL 113 15 1 21,505 258,059 3,535 35,351 7,070 304,015
MENSAJERO PRESIDENCIA MUNICIPAL 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
SECRETARIA PARTICULAR SECRETARIA PARTICULAR 113 15 1 24,720 296,640 4,064 40,636 8,127 349,466
AUXILIAR DE GIRAS Y LOGISTICA SECRETARIA PARTICULAR 113 15 1 15,141 181,692 2,489 24,889 4,978 214,048
AUXILIAR DE EVENTOS SECRETARIA PARTICULAR 113 15 1 10,444 125,323 1,717 17,168 3,434 147,642
DIRECTOR UNIDAD DE CONTROL DE GESTION Y 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
COORDINADOR GENERAL COORDINACION GENERAL DE ASESO 113 15 1 16,171 194,052 2,658 26,582 223,293
COORDINADOR COORDINACION DE COMUNICACION 113 15 1 28,840 346,080 4,741 47,408 398,229
SECRETARIA COORDINACION DE COMUNICACION 113 15 1 13,199 158,391 2,170 21,697 4,339 186,597
AUXILIAR DE COMUNICACION COORDINACION DE COMUNICACION 113 15 1 13,199 158,391 2,170 21,697 4,339 186,597
AUXILIAR SINDICATURA 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 4,064 174,734
DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL JURIDICA MUN 113 15 1 24,720 296,640 4,064 40,636 341,339
SECRETARIA DIRECCION GENERAL JURIDICA MUN 113 15 1 15,132 181,588 2,488 24,875 4,975 213,926
AUXILIAR DIRECCION GENERAL JURIDICA MUN 113 15 1 18,669 224,028 3,069 30,689 6,138 263,923
DIRECTOR DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
JUEZ MUNICIPAL DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL 113 15 2 16,480 395,520 5,418 54,181 10,836 465,955
AUXILIAR SECRETARIA GENERAL 113 15 1 16,446 197,353 2,703 27,035 5,407 232,498
AUXILIAR SECRETARIA GENERAL 113 15 1 14,386 172,633 2,365 23,648 4,730 203,376
SECRETARIA AUXILIAR1 A SECRETARIA GENERAL 113 15 1 12,950 155,398 2,129 21,287 4,257 183,071
AUXILIAR DE ARCHIVO SECRETARIA GENERAL 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
AUXILIAR DE LA JUNTA MUNICIPAL DE RECL| SECRETARIA GENERAL 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR SECRETARIA GENERAL 113 15 1 11,371 136,453 1,869 18,692 3,738 160,753
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 113 15 1 18,540 222,480 3,048 30,477 256,004
ESCRIBIENTE OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 113 15 2 10,230 245,531 3,363 33,634 6,727 289,256
MECANOGRAFA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 113 15 3 10,230 368,297 5,045 50,452 10,090 433,883
ENCARGADA DE ARCHIVO OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 113 15 1 10,230 122,766 1,682 16,817 3,363 144,627
AUXILIAR OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
COORDINADOR COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
SECRETARIA D COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
AUXILIAR DE INTENDENCIA COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
ENCARGADA DE BIBLIOTECA COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE BIBLIOTECA COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
DELEGADO SAN MARTIN DE ZULA COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 7,799 93,585 1,282 12,820 2,564 110,251
DELEGADO JOAQUIN AMARO (LOS SAUCES)| COORDINACION DE DELEGACIONESY 113 15 1 7,799 93,585 1,282 12,820 2,564 110,251
DELEGADO SAN VICENTE LA LABOR VIEJA COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 7,799 93,585 1,282 12,820 2,564 110,251
AGENTE MUNICIPAL SANTA CLARA DE ZULA| COORDINACION DE DELEGACIONESY 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL LA MURALLA COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL EL SABINO COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
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AGENTE MUNICIPAL EL PASO DE LA COMUN COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL SAN ANDRES COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL LA PALMA COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL EL RAICERO COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL RANCHO VIEJO COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL EL JOCONOXTLE COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL SAN JUAN CHICO COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL EL FUERTE COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL LA PUERTA DE LOS RAN COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL EL RAMIRENO COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
AGENTE MUNICIPAL EL PEDREGAL COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 2,308 27,699 379 3,794 759 32,632
JARDINERO COORDINACION DE DELEGACIONES 113 15 4 8,735 419,258 5,743 57,433 11,487 493,921
ENCARGADO DEL POZO DE LA LOCALIDAD E| COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
OPERADOR DE COMPUTO COORDINACION DE DELEGACIONES Y 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
FUNC. ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNI{ HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 36,767 441,203 6,044 60,439 507,685
AUXILIAR DEL ENCARGADO DE HACIENDA | HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 26,181 314,173 4,304 43,037 8,607 370,121
ENCARGADA DE IMSS Y SERVICIOS MEDICOY HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 24,646 295,755 4,051 40,514 8,103 348,424
AUXILIAR DE EGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 8,918 107,022 1,466 14,661 2,932 126,080
ENCARGADA DE NOMINA HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 22,172 266,063 3,645 36,447 7,289 313,444
AUXILIAR DE NOMINA HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 11,464 137,567 1,884 18,845 3,769 162,065
DIRECTORA DE CONTABILIDAD HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 24,368 292,415 4,006 40,057 8,011 344,488
AUXILIAR CONTABLE HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 18,543 222,512 3,048 30,481 6,096 262,137
AUXILIAR CONTABLE HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 17,660 211,916 2,903 29,030 5,806 249,654
AUXILIAR CONTABLE HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 17,145 205,741 2,818 28,184 5,637 242,381
AUXILIAR CONTABLE HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 14,076 168,918 2,314 23,139 4,628 198,999
CAJERA DEL AREA DE INGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 13,132 157,583 2,159 21,587 4,317 185,645
CAJERA DEL AREA DE INGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
CAJERA DEL AREA DE INGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 10,332 123,983 1,698 16,984 3,397 146,062
AUXILIAR DE EGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 19,044 228,528 3,131 31,305 6,261 269,225
AUXILIAR DE EGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 19,472 233,664 3,201 32,009 6,402 275,276
AUXILIAR HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 16,093 193,118 2,645 26,454 5,291 227,508
ENCARGADA DEL AREA DE RECAUDACION Df HACIENDA MUNICIPAL 113 15 1 11,826 141,917 1,944 19,441 3,888 167,189
AUXILIAR DE INGRESOS HACIENDA MUNICIPAL 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
DIRECTOR DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 25,750 309,000 4,233 42,329 355,562
SUBJEFE ADMINISTRATIVO DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 11,395 136,742 1,873 18,732 3,746 161,093
SECRETARIA "C" DIRECCION DE CATASTRO 113 15 3 9,196 331,059 4,535 45,351 9,070 390,015
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 9,656 115,875 1,587 15,873 3,175 136,511
NOTIFICADOR DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 10,741 128,893 1,766 17,657 3,531 151,846
NOTIFICADOR DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
OPERADOR DE COMPUTO DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 10,116 121,388 1,663 16,629 3,326 143,006
AUXILIAR DE ARCHIVO DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
SECRETARIA DIRECCION DE CATASTRO 113 15 1 11,030 132,357 1,813 18,131 3,626 155,927
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DIRECTOR DIRECCION DE APREMIOS 113 15 1 18,540 222,480 3,048 30,477 256,004
DIRECTORA DIRECCION DE PATRIMONIO 113 15 1 15,164 181,963 2,493 24,926 4,985 214,367
DIRECTOR DIRECCION DE ADQUISICIONES Y PRQ 113 15 1 28,840 346,080 4,741 47,408 398,229
AUXILIAR DE LICITACIONES DIRECCION DE ADQUISICIONES Y PRQ 113 15 1 22,660 271,920 3,725 37,249 7,450 320,344
AUXILIAR DIRECCION DE ADQUISICIONES Y PRQ 113 15 1 11,307 135,680 1,859 18,586 3,717 159,842
AUXILIAR DIRECCION DE ADQUISICIONES Y PRQ 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE COMPRAS DIRECCION DE ADQUISICIONES Y PRQ 113 15 1 14,703 176,437 2,417 24,169 4,834 207,857
DIRECTOR DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y| 113 15 1 22,931 275,171 3,769 37,695 316,635
SECRETARIA "A" DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y| 113 15 1 10,746 128,958 1,767 17,665 3,533 151,923
INSPECTOR DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y] 113 15 2 11,049 265,176 3,633 36,326 7,265 312,399
INSPECTOR DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y| 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
INSPECTOR DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y| 113 15 1 10,560 126,715 1,736 17,358 3,472 149,281
INSPECTOR DE ESPECTACULOS DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y] 113 15 1 11,572 138,860 1,902 19,022 3,804 163,588
INSPECTOR DE ESPECTACULOS DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y| 113 15 1 12,610 151,323 2,073 20,729 4,146 178,272
AUXILIAR DE REGLAMENTOS DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y] 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
SECRETARIA DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y] 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
CONTRALOR ORGANO DE CONTROL INTERNO 113 15 1 30,591 367,092 5,029 50,287 422,407
SECRETARIA ORGANO DE CONTROL INTERNO 113 15 1 9,316 111,787 1,531 15,313 3,063 131,694
DIRECTOR DIRECCION DE RESPONSABILIDADES 113 15 1 15,450 185,400 2,540 25,397 213,337
SECRETARIA "1 A" DIRECCION DE RESPONSABILIDADES 113 15 1 12,006 144,070 1,974 19,736 3,947 169,726
DIRECTORA DIRECCION DE TRANSPARENCIAYBU| 113 15 1 18,437 221,244 3,031 30,307 254,582
AUXILIAR DIRECCION DE TRANSPARENCIAYBU| 113 15 1 10,300 123,600 1,693 16,932 3,386 145,611
COORDINADOR GENERAL COORDINACION GENERAL DE ADMIN 113 15 1 22,233 266,791 3,655 36,547 306,992
DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRA 113 15 1 22,233 266,791 3,655 36,547 306,992
DIRECTOR DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 28,840 346,080 4,741 47,408 398,229
ASISTENTE DE ALTAS Y BAJAS LABORALES DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 21,762 261,139 3,577 35,772 7,155 307,643
ASISTENTE DE INCIDENCIAS LABORALES DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 17,880 214,562 2,939 29,392 5,878 252,771
ASISTENTE ADMINISTRATIVA DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 17,880 214,562 2,939 29,392 5,878 252,771
ASISTENTE ADMINISTRATIVA DIRECCION DE ADMINISTRACIONYR| 113 15 1 16,480 197,760 2,709 27,090 5,418 232,977
ASISTENTE ADMINISTRATIVA DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 4,064 174,734
AUXILIAR DE INTENDENCIA "A" DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE INTENDENCIA DIRECCION DE ADMINISTRACIONYR| 113 15 10 8,735 1,048,145 14,358 143,582 28,716 1,234,801
AUXILIAR DE INTENDENCIA DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 9,826 117,914 1,615 16,153 3,231 138,913
AUXILIAR DE INTENDENCIA "C" DIRECCION DE ADMINISTRACION YR| 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
DIRECTOR DIRECCION DE INNOVACION GUBERN 113 15 1 19,055 228,660 3,132 31,323 263,116
AUXILIAR DE INFORMATICA DIRECCION DE INNOVACION GUBERN 113 15 1 14,128 169,540 2,322 23,225 4,645 199,732
AUXILIAR DIRECCION DE INNOVACION GUBERN 113 15 1 9,007 108,088 1,481 14,807 2,961 127,336
PROGRAMADOR DIRECCION DE INNOVACION GUBERN 113 15 1 15,307 183,681 2,516 25,162 5,032 216,390
DIRECTORA DIRECCION DE ATENCION CIUDADAN] 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOSP| 113 15 1 24,720 296,640 4,064 40,636 341,339
SECRETARIA"C" DIRECCION GENERAL DE SERVICIOSP| 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
SOLDADOR DIRECCION GENERAL DE SERVICIOSP| 113 15 1 9,070 108,842 1,491 14,910 2,982 128,225
DIRECTOR DIRECCION DE GESTION INTEGRALDY{ 113 15 1 28,840 346,080 4,741 47,408 398,229
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
FONTANERO JEFE DE CUADRILLA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 9,393 112,711 1,544 15,440 3,088 132,783
FONTANERO JEFE DE CUADRILLA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 10,332 123,983 1,698 16,984 3,397 146,062
FONTANERO JEFE DE CUADRILLA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 10,332 123,982 1,698 16,984 3,397 146,061
FONTANERO JEFE DE CUADRILLA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 9,392 112,701 1,544 15,438 3,088 132,771
CHOFER DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 10,332 123,982 1,698 16,984 3,397 146,061
CHOFER DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 2 9,393 225,422 3,088 30,880 6,176 265,566
CHOFER DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 2 8,734 209,626 2,872 28,716 5,743 246,956
FONTANERO DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 17 8,735 1,781,847 24,409 244,089 48,818 2,099,163
ENCARGADO DE AGUAS NEGRAS DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
ELECTRICISTA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 15,510 186,124 2,550 25,496 5,099 219,269
SECRETARIA "C" DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 10,332 123,982 1,698 16,984 3,397 146,061
AYUDANTE DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
AUXILIAR DE AGUA POTABLE DIRECCION DE GESTION INTEGRAL D 113 15 1 9,494 113,930 1,561 15,607 3,121 134,219
JEFE JEFATURA DE MERCADOS 113 15 1 13,390 160,680 2,201 22,011 184,892
AUXILIAR DE INTENDENCIA JEFATURA DE MERCADOS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE INTENDENCIA JEFATURA DE MERCADOS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
SECRETARIA JEFATURA DE MERCADOS 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
VELADOR JEFATURA DE MERCADOS 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
FONTANERO JEFATURA DE MERCADOS 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
JEFE JEFATURA DE TIANGUIS Y COMERCIO| 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
JEFE JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
AUXILIAR ADMINISTRATIVO JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 1 13,161 157,935 2,163 21,635 4,327 186,060
SECRETARIA "A" JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 1 11,825 141,901 1,944 19,438 3,888 167,171
AUXILIAR DE INTENDENCIA JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
VETERINARIO JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 1 14,049 168,588 2,309 23,094 4,619 198,611
AUXILIAR VETERINARIO JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 1 13,342 160,109 2,193 21,933 4,387 188,622
CARGADOR JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
MATANCERO JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 5 8,735 524,073 7,179 71,791 14,358 617,401
AYUDANTE JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 113 15 3 8,735 314,444 4,307 43,074 8,615 370,441
JEFE JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 14,420 173,040 2,370 23,704 199,115
ALBANIL JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
ALBANIL JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 9,864 118,368 1,621 16,215 3,243 139,447
ALBANIL JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 9,389 112,667 1,543 15,434 3,087 132,731
AUXILIAR DE INTENDENCIA JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 10,918 131,016 1,795 17,947 3,589 154,347
AUXILIAR JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
OFICIAL ALBANIL "A" JEFATURA DE CEMENTERIOS 113 15 1 13,291 159,492 2,185 21,848 4,370 187,895
JEFE JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 15 1 18,540 222,480 3,048 30,477 256,004
ELECTRICISTA JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 15 5 9,196 551,765 7,558 75,584 15,117 650,025
ELECTRICISTA JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 15 1 8,842 106,109 1,454 14,535 2,907 125,005
SUPERVISOR AUXILIAR JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 113 15 1 12,014 144,166 1,975 19,749 3,950 169,840
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SECRETARIA "C" JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO| 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
JEFE JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 1 25,750 309,000 4,233 42,329 355,562
CHOFER JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 1 9,280 111,364 1,526 15,255 3,051 131,195
CHOFER JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 16 8,735 1,677,032 22,973 229,730 45,946 1,975,682
CHOFER JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 1 9,723 116,681 1,598 15,984 3,197 137,460
OPERADOR DE BARREDORA JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE INTENDENCIA JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 18 8,735 1,886,662 25,845 258,447 51,689 2,222,642
SECRETARIA "B" JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 1 11,398 136,775 1,874 18,736 3,747 161,132
AUXILIAR JEFATURA DE ASEO PUBLICO 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
ENCARGADO UNIDAD DE PROTECCION ANIMAL 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
JEFE JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 15 1 18,540 222,480 3,048 30,477 256,004
AUXILIAR JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 15 1 13,246 158,956 2,177 21,775 4,355 187,264
CHOFER JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 15 2 8,735 209,629 2,872 28,716 5,743 246,960
CHOFER JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 15 2 9,407 225,757 3,093 30,926 6,185 265,960
JARDINERO JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 113 15 30 8,735 3,144,436 43,075 430,745 86,149 3,704,404
JEFE JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 25,750 309,000 4,233 42,329 355,562
AUXILIAR DE ALMACEN JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 15,510 186,124 2,550 25,496 5,099 219,269
MECANICO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 14,772 177,261 2,428 24,282 4,856 208,828
MECANICO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 9,968 119,618 1,639 16,386 3,277 140,919
MECANICO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH] 113 15 1 11,169 134,029 1,836 18,360 3,672 157,898
MECANICO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 10,193 122,313 1,676 16,755 3,351 144,094
AYUDANTE DE MECANICO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH 113 15 1 10,274 123,291 1,689 16,889 3,378 145,247
ENCARGADO DE SUMINISTRO DE COMB. JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH] 113 15 1 19,835 238,017 3,261 32,605 6,521 280,403
ENCARGADO DE SUMINISTRO DE COMB. JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH| 113 15 1 19,446 233,349 3,197 31,966 6,393 274,905
SOLDADOR PAILERO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH] 113 15 1 13,109 157,309 2,155 21,549 4,310 185,323
LLANTERO JEFATURA DE MANTENIMIENTO VEH] 113 15 1 9,188 110,251 1,510 15,103 3,021 129,885
COORDINADOR GENERAL COORDINACION GENERAL DE DESAR| 113 15 1 22,233 266,791 3,655 36,547 306,992
DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL DE DESARROLL( 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
ENCARGADA DE PROGRAMAS Y PROYECTOY DIRECCION GENERAL DE DESARROLL( 113 15 1 14,776 177,314 2,429 24,290 4,858 208,891
AUXILIAR DIRECCION GENERAL DE DESARROLL] 113 15 1 10,742 128,903 1,766 17,658 3,532 151,859
COORDINADOR COORDINACION DE ENLACE DE RELA{ 113 15 1 19,570 234,840 3,217 32,170 270,227
ASISTENTE COORDINACION DE ENLACE DE RELA{ 113 15 1 12,754 153,050 2,097 20,966 4,193 180,306
AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORDINACION DE ENLACE DE RELA{ 113 15 1 8,932 107,182 1,468 14,682 2,936 126,268
SECRETARIA "C" COORDINACION DE ENLACE DE RELA{ 113 15 1 11,104 133,251 1,825 18,254 3,651 156,980
SECRETARIA "B" COORDINACION DE ENLACE DE RELA{ 113 15 1 10,230 122,766 1,682 16,817 3,363 144,627
DIRECTOR DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDA 113 15 1 16,480 197,760 2,709 27,090 227,559
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDA 113 15 1 12,549 150,585 2,063 20,628 4,126 177,402
DIRECTOR DIRECCION DE TURISMO, REL. INTERN 113 15 1 18,540 222,480 3,048 30,477 256,004
SECRETARIA DIRECCION DE TURISMO, REL. INTER) 113 15 1 11,967 143,606 1,967 19,672 3,934 169,179
AUXILIAR DIRECCION DE TURISMO, REL. INTERN] 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 4,064 174,734
JARDINERO DIRECCION DE TURISMO, REL. INTER 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DIRECCION DE TURISMO, REL. INTER) 113 15 1 8,837 106,047 1,453 14,527 2,905 124,932
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PLANTILLA DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

111-113

133
Dietas y sueldo base 131 132 132

Partida Suma total de

Nombre de la plaza L.
genérica

Adscripcion Gratificacion de fin

I ERVELET L) ETRY de afi Horas
. e afio -
dominical extraordinarias

Primas por aiios de
servicios efectivos

remuneraciones

Mensual Anual Compensaciones | Otras prestaciones

prestados

(Aguinaldo)

DIRECTOR DIRECCION POLITICA SOCIAL 113 15 1 16,480 197,760 2,709 27,090 227,559
DIRECTOR DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALE] 113 15 1 17,510 210,120 2,878 28,784 241,782
AUXILIAR DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALE] 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
CHOFER DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALE 113 15 1 9,862 118,346 1,621 16,212 3,242 139,422
SECRETARIA "A" DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALE] 113 15 1 11,825 141,901 1,944 19,438 3,888 167,171
SECRETARIA "C" DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALE] 113 15 1 8,778 105,337 1,443 14,430 2,886 124,096
SECRETARIA "B" DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALE] 113 15 1 9,765 117,185 1,605 16,053 3,211 138,054
DIRECTOR DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA 113 15 1 16,480 197,760 2,709 27,090 227,559
BALIZADOR DIRECCION DE CONSTRUCCIONDE LA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
BALIZADOR DIRECCION DE CONSTRUCCIONDE LA 113 15 2 9,256 222,145 3,043 30,431 6,086 261,704
BALIZADOR DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA 113 15 1 9,223 110,679 1,516 15,162 3,032 130,389
BALIZADOR DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
BALIZADOR DIRECCION DE CONSTRUCCIONDE LA 113 15 1 9,218 110,615 1,515 15,153 3,031 130,314
PINTOR "A" DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA 113 15 2 11,861 284,675 3,900 38,997 7,799 335,371
PINTOR "B" DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA 113 15 1 11,342 136,099 1,864 18,644 3,729 160,337
AYUDANTE DIRECCION DE CONSTRUCCIONDELA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
ENLACE DE TALLERES DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 12,010 144,118 1,974 19,742 3,948 169,782
SECRETARIA "B" DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 11,765 141,179 1,934 19,340 3,868 166,321
AUXILIAR DE MUSEO DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 9,218 110,615 1,515 15,153 3,031 130,314
AUXILIAR DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
MAESTRO DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 6,695 80,340 1,101 11,005 2,201 94,647
MAESTRO DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 16,480 197,760 2,709 27,090 5,418 232,977
MAESTRO DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
MAESTRO DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 4,432 53,179 728 7,285 1,457 62,650
MAESTRO "A" DIRECCION DE CULTURA 113 15 2 3,952 94,850 1,299 12,993 2,599 111,742
MAESTRO "B" DIRECCION DE CULTURA 113 15 4 3,652 175,290 2,401 24,012 4,802 206,506
AUXILIAR DE INTENDENCIA DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
ENCARGADA DE BIBLIOTECA DIRECCION DE CULTURA 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
MEDICO DIRECCION DE SALUD 113 15 1 13,102 157,219 2,154 21,537 4,307 185,217
PSICOLOGA DIRECCION DE SALUD 113 15 1 10,988 131,858 1,806 18,063 3,613 155,340
SECRETARIA "C" DIRECCION DE SALUD 113 15 1 9,218 110,615 1,515 15,153 3,031 130,314
COORDINADOR COORDINACION DEL INSTITUTODE Lj 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
JEFE CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
AUXILIAR CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
SECRETARIA "B" CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 113 15 1 9,765 117,185 1,605 16,053 3,211 138,054
SECRETARIA "B" CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 113 15 1 10,230 122,766 1,682 16,817 3,363 144,627
AUXILIAR GENERAL CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 113 15 6 8,735 628,887 8,615 86,149 17,230 740,881
DIRECTOR DIRECCION DE EDUCACION 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
DIRECTORA INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER| 113 15 1 20,600 247,200 3,386 33,863 284,449
AUXILIAR INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER| 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE COMEDOR INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER| 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE INTENDENCIA INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER| 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
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PLANTILLA DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

111-113 131 132 132 133
Dietas y sueldo base
L Partida L . Suma total de
Nombre de la plaza Adscripcion L. Primas por aiios de ) . Gratificacion de fin .
generica Mensual Anual servicios efectivos Prima va(-:a.clonal v de afio Hora-\s R Compensaciones | Otras prestaciones remuneraciones
dominical A extraordinarias
prestados (Aguinaldo)
PSICOLOGA INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 113 15 1 9,171 110,053 1,508 15,076 3,015 129,652
DIRECTOR DIRECCION DE LA NINEZ Y LA ADOLEY 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
DIRECTORA DIRECCION DE COMBATE A LA DESIG| 113 15 1 21,630 259,560 3,556 35,556 298,672
DIRECTOR DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEQ 113 15 1 12,360 148,320 2,032 20,318 170,670
JEFE JEFATURA DE DESARROLLO RURAL 113 15 1 17,510 210,120 2,878 28,784 241,782
AUXILIAR "A" JEFATURA DE DESARROLLO RURAL 113 15 1 15,717 188,606 2,584 25,836 5,167 222,193
ASISTENTE DE DESARROLLO JEFATURA DE DESARROLLO RURAL 113 15 1 12,095 145,142 1,988 19,882 3,976 170,989
AUXILIAR JEFATURA DE DESARROLLO RURAL 113 15 1 10,382 124,587 1,707 17,067 3,413 146,774
COORDINADOR GENERAL COORDINACION GENERAL DE GESTI] 113 15 1 28,840 346,080 4,741 47,408 398,229
DIRECTOR DIRECCION DE LA AUTORIDAD DELEY 113 15 1 18,540 222,480 3,048 30,477 256,004
DIRECTOR DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL 113 15 1 25,750 309,000 4,233 42,329 355,562
AUXILIAR DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL 113 15 1 12,316 147,787 2,024 20,245 4,049 174,105
AUXILIAR DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS | DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL 113 15 1 9,196 110,352 1,512 15,117 3,023 130,004
SECRETARIA "A" DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL 113 15 1 11,821 141,854 1,943 19,432 3,886 167,116
INSPECTOR DE OBRAS DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL 113 15 2 12,862 308,700 4,229 42,288 8,458 363,674
INSPECTOR DE OBRAS DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL 113 15 1 11,255 135,058 1,850 18,501 3,700 159,109
DIRECTOR DIRECCION DE MOVILIDAD Y TRANSP| 113 15 1 12,472 149,663 2,050 20,502 172,215
DIRECTOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 28,840 346,080 4,741 47,408 398,229
AUXILIAR "C" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 13,942 167,308 2,292 22,919 4,584 197,103
AUXILIAR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR TECNICO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 20,888 250,658 3,434 34,337 6,867 295,295
AUXILIAR TECNICO "A" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 19,418 233,012 3,192 31,919 6,384 274,507
SECRETARIA "C" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 9,196 110,353 1,512 15,117 3,023 130,005
CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 9,368 112,410 1,540 15,399 3,080 132,429
CHOFER DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 10,332 123,983 1,698 16,984 3,397 146,062
OPERADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 10,070 120,844 1,655 16,554 3,311 142,364
OPERADOR DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 13,642 163,708 2,243 22,426 4,485 192,862
OPERADOR "D" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 11,861 142,338 1,950 19,498 3,900 167,686
OPERADOR "E" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 12,887 154,639 2,118 21,183 4,237 182,178
OPERADOR "G" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 4 9,368 449,642 6,159 61,595 12,319 529,715
OPERADOR "H" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 10,918 131,016 1,795 17,947 3,589 154,347
OFICIAL DE ALBANIL DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 3 8,735 314,444 4,307 43,074 8,615 370,441
OFICIAL DE ALBANIL DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 11,722 140,663 1,927 19,269 3,854 165,713
OFICIAL DE ALBANIL DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 3 9,052 325,887 4,464 44,642 8,928 383,922
OFICIAL DE ALBANIL "B" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 11,826 141,917 1,944 19,441 3,888 167,189
AYUDANTE GENERAL DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 6 8,735 628,887 8,615 86,149 17,230 740,881
JEFE DE CUADRILLA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 11,861 142,338 1,950 19,498 3,900 167,686
ALMACENISTA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 15,450 185,400 2,540 25,397 5,079 218,416
AYUDANTE DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
CARPINTERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 20,884 250,603 3,433 34,329 6,866 295,231
AYUDANTE DE CARPINTERO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 13,975 167,700 2,297 22,973 4,595 197,565
PROYECTISTA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 18,561 222,727 3,051 30,511 6,102 262,391
SECRETARIA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 13,515 162,179 2,222 22,216 4,443 191,060
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PLANTILLA DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Nombre de la plaza

Adscripcion

Partida
genérica

111-113

131 132

Dietas y sueldo base

Mensual

Primas por aiios de

Anual servicios efectivos

I ERVELET L) ETRY

dominical

prestados

132

Gratificacion de fin
de afio
(Aguinaldo)

133

Horas

L Compensaciones
extraordinarias

Otras prestaciones

Suma total de
remuneraciones

TOPOGRAFO DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 19,388 232,652 3,187 31,870 6,374 274,084
AUXILIAR "D" DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 113 15 1 17,510 210,120 2,878 28,784 5,757 247,539
DIRECTOR DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 113 15 1 11,330 135,960 1,862 18,625 156,447
AUXILIAR OPERATIVO DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
AUXILIAR DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 113 15 1 10,809 129,706 1,777 17,768 3,554 152,805
DIRECTOR DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 22,660 271,920 3,725 37,249 312,894
JEFE DE AREA DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 14,772 177,266 2,428 24,283 4,857 208,834
COMANDANTE DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 2 13,715 329,165 4,509 45,091 9,018 387,783
COMANDANTE DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 12,842 154,109 2,111 21,111 4,222 181,553
BOMBERO PARAMEDICO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 13,561 162,736 2,229 22,293 4,459 191,717
BOMBERO PARAMEDICO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 2 13,166 315,993 4,329 43,287 8,657 372,265
BOMBERO PARAMEDICO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 11,969 143,633 1,968 19,676 3,935 169,211
BOMBERO PARAMEDICO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 2 12,908 309,795 4,244 42,438 8,488 364,965
BOMBERO PARAMEDICO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 11,070 132,845 1,820 18,198 3,640 156,503
OFICIAL DE GUARDIA DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 2 11,988 287,711 3,941 39,412 7,883 338,948
BOMBERO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 6 12,500 899,969 12,328 123,283 24,657 1,060,238
BOMBERO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 2 12,136 291,252 3,990 39,898 7,980 343,120
BOMBERO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 12,254 147,054 2,014 20,144 4,029 173,242
BOMBERO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 10,407 124,885 1,711 17,108 3,422 147,126
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 11,140 133,685 1,831 18,313 3,663 157,493
AUXILIAR DE BOMBERO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 8,735 104,815 1,436 14,358 2,872 123,481
SECRETARIA "B" DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 10,202 122,423 1,677 16,770 3,354 144,224
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE PROTECCIONCIVILY B 113 15 1 10,300 123,600 1,693 16,932 3,386 145,611
BOMBERO PARAMEDICO DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y B 1 11,735 1,929 19,290 3,858 165,893

Censurado Con fundanento en el
| nf ormaci 6n Publ i ca de

asi conp el

articulo 17 nuneral 1,
Est ado de Jalisco y sus Minici pi os;
estado de fuerza de |la Conmisaria de la Policia Preventiva Mini ci pal

fracci 6n |

140,816
ELIMINADO

incisos a) y
se omite publicar el

c) de la Ley de Transparencia y Acceso a la
nonbre de | os el ementos de seguridad publi ca,
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PLANTILLA DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

CHOFER

Nombre de la plaza

Adscripcion

JEFATURA DE ASEO PUBLICO

Partida
genérica

113

15

111-113

Dietas y sueldo base

Mensual

9,094

Anual

1,418,608

131

Primas por aiios de
servicios efectivos
prestados

132

I ERVELET L) ETRY
dominical

19,433

132

Gratificacion de fin
de afio
(Aguinaldo)

194,330

133

Horas
extraordinarias

Compensaciones

Otras prestaciones

38,866

Suma total de
remuneraciones

1,671,237

JEFE

JEFATURA DE GABINETE

113

15

35,000

420,000

5,753

57,534

483,288

JARDINERO

JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES

113

15

6,126

73,517

1,007

10,071

84,595

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|Oo|O

Pdagina 18 de 89



PLANTILLA DE PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Partida
genérica

Nombre de la plaza

Adscripcion

113

111-113

Dietas y sueldo base 131 132 132 133

Gratificacion de fin
de afio
(Aguinaldo)

Primas por aiios de
servicios efectivos
prestados

Horas
extraordinarias

I ERVELET L) ETRY

Anual -
dominical

Mensual Compensaciones

Otras prestaciones

Suma total de
remuneraciones

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

113

olo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

TOTALES

670

4,645,111 105,383,808 0 1,443,617

14,436,138 0 0

2,238,532

123,502,095
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

o) De pcio
1000 Servicios personales

16,322,170

16,322,170

16,322,170

16,322,170

16,322,170

16,322,170

16,322,170

16,322,170

19,993,657

16,322,169

16,322,167

16,322,167

199,537,521

1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

8,781,984

105,383,808

111 Dietas

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

627,692

7,532,306

112 Haberes

113 Sueldos base al personal permanente

8,154,292

8,154,292

8,154,292

8,154,292

8,154,292

8,154,292

8,154,292

8,154,292

97,851,503

114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero

1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,691

3,434,689

3,434,689

41,216,288

121 Honorarios asimilables a salarios

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

1,500,000

122 Sueldos base al personal eventual

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,691

3,309,689

3,309,689

39,716,288

123 Retribuciones por servicios de caracter social

Retribucidn a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta

124 e s T
de Conciliacion y Arbitraje

1300 aciones adicionales y ial

2,052,683

2,052,683

2,052,683

2,052,683

2,052,683

2,052,683

2,052,683

2,052,683

2,052,682

2,052,682

2,052,684

2,052,685

24,632,197

11
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

131 Primas por afios de servicios efectivos prestados

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

140,300

140,300

140,300

140,300

140,300

140,300

140,300

140,300

140,299

140,299

140,299

140,299

1,683,596

132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,333

1,583,335

1,583,335

133 Horas extraordinarias

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,050

329,051

3,948,601

134 Compensaciones

135 Sobrehaberes

136 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico especial

137 Honorarios especiales

138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de la leyes y custodia de valores

1400 Seguridad social

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,812

2,027,810

2,027,809

24,333,739

141 Annrtarinnec da caoniridad carial

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

1,125,000

13,500,000

Pagina 21 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

142 Aportaciones a fondos de vivienda

143 Aportaciones al sistema para el retiro

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,145

836,144

10,033,739

144 Aportaciones para seguros

66,667

66,667

66,667

66,667

66,667

66,667

66,667

66,667

66,667

66,667

66,665

66,665

800,000

1500 Otras pr i iales y 6

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

3,696,488

25,000

25,000

25,000

3,971,488

151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

152 Indemnizaciones

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

300,000

153 Prestaciones y haberes de retiro
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Agosto Septiembre Octubre i Diciembre

154 Prestaciones contractuales

155 Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos

159 Otras prestaciones sociales y econémicas

15 3,671,488 3,671,488

1600 PREVISIONES - - - - - - - - - - = = o

161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social

1700 Pago de estimulos a servidores publicos - - - - - - - - - S S o S

171 Estimulos

172 Recompensas

26 -
27 -
2000 Materiales y inistros 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,352 5,316,349 5,316,350 63,796,219

2100 Materiales de administracién, emisién de d y articulos oficial 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 225,000 2,700,000

11 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,335 83,335 1,000,000

13 -
14 -
15 -

211 Matorialec 1itilac v srniinae mannrac de nfirina
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

212 Materiales y utiles de impresion y reproduccién

213 Material estadistico y geografico

Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y

214 s
comunicaciones

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

215 Material impreso e informacion digital

29,167

29,167

29,167

29,167

29,167

29,167

29,167

29,167

29,167

29,167

29,165

29,165

350,000

216 Material de limpieza

70,833

70,833

70,833

70,833

70,833

70,833

70,833

70,833

70,833

70,833

70,835

70,835

217 Materiales y Utiles de ensefianza

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,667

16,665

16,665

200,000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

218

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

2200

Alimentos y utensilios

127,916

127,916

127,916

127,916

127,916

127,916

127,916

127,916

127,916

127,916

127,920

127,920

1,535,000

221

Productos alimenticios para personas

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

1,500,000

222

Productos alimenticios para animales

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,085

2,085

25,000

22

w

Utensilios para el servicio de alimentacién

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

835

835

10,000

2300

Materias primas y materiales de produccién y comerciali

231

Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima

232

Insumos textiles adquiridos como materia prima

233

Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima

23

B

Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos como
materia prima

23

[}

Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima

236

Productos metdlicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como materia
prima

23

<

Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima

238

Mercancias adquiridas para su comercializacion

23!

©

Otros productos adquiridos como materia prima

2400

Materiales y articulos de construccién y de reparacién

455,418

455,418

455,418

455,418

455,418

455,418

455,418

455,418

455,418

455,418

455,412

455,408

5,465,000

241

Productos minerales no metélicos

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,335

83,335

1,000,000

247

Comantn v nradiirtac de rancratn

58,334

58,334

58,334

58,334

58,334

58,334

58,334

58,334

58,334

58,334

58,330

58,330

700,000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

243 Cal, yeso y productos de yeso

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,335

8,335

100,000

244 Madera y productos de madera

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

245 Vidrio y productos de vidrio

417

417

417

417

417

417

417

417

417

417

415

415

246 Material eléctrico y electronico

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,167

159,163

1,910,000

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

247 Articulos metdélicos para la construccidon

48,334

48,334

48,334

48,334

48,334

48,334

48,334

48,334

48,334

48,334

48,330

48,330

248 Materiales complementarios

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,165

4,165

50,000

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,335

83,335

1,000,000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

249 Otros materiales y articulos de construccidn y reparacién

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

2500 Productos quimicos , farmacéuticos y de laboratorio

383,750

383,750

383,750

383,750

383,750

383,750

383,750

383,750

383,750

383,750

383,748

383,752

4,605,000

251 Productos quimicos basicos

417

417

417

417

417

417

417

417

417

417

415

415

5,000

252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

150,000

253 Medicinas y productos farmacéuticos

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

150,000

254 Materiales, accesorios y suministros médicos

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio

256 Fibras sintéticas, hules plasticos y derivados

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,337

1,300,000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

259 Otros productos quimicos

225,000

Febrero
225,000

225,000

225,000

225,000

225,000

225,000

225,000

Septiembre

225,000

Octubre
225,000

225,000

Diciembre
225,000

2,700,000

2600 Combustibles, lubricantes y aditivos

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

3,250,000

39,000,000

261 Combustibles, lubricantes y aditivos

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,430

2,075,429

24,905,159

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,570

1,174,571

14,094,841

262 Carbodn y sus derivados

2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccidn y articulos deportivos

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

385,000

271 Vestuario y uniformes

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,335

333,335

4,000,000

272 Prendas de seguridad y proteccion personal

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,665

41,665

500,000

273 Articulos deportivos

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,335

8,335

100,000

274 Productos textiles

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,665

1,665

20,000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir

2800 Materiales y os de seguridad

77,363

77,363

77,363

77,363

77,363

77,363

77,363

77,363

77,363

77,363

77,366

77,366

928,362

281 Sustancias y materiales explosivos

282 Materiales de seguridad publica

14,863

14,863

14,863

14,863

14,863

14,863

14,863

14,863

14,863

14,863

14,866

14,866

178,362

283 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

750,000

2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores

411,905

411,905

411,905

411,905

411,905

411,905

411,905

411,905

411,905

411,905

411,903

411,904

4,942,857

291 Herramientas menores

43,334

43,334

43,334

43,334

43,334

43,334

43,334

43,334

43,334

43,334

43,330

43,330

520,000

292 Refacciones y accesorios menores de edificios

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,

293 ) .
educacional y recreativo

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la

294 L,
informacién

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

1,250

Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de
laboratorio

296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,665

166,665

2,000,000

297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad

298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos

145,833

145,833

145,833

145,833

145,833

145,833

145,833

145,833

145,833

145,833

145,835

145,835

1,750,000

299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

52,321

52,321

52,321

52,321

52,321

52,321

52,321

52,321

52,321

52,321

52,323

52,324

627,857

Pagina 30 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
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o Descrip ero ebrero arzo Ab ayo 0 0 gosto bre bre embre embre ota
3000 Servicios generales 11,022,519 11,022,518 11,022,518 11,022,516 11,022,516 11,022,516 11,022,516 11,022,516 11,022,519 11,022,518 11,022,513 11,022,512 132,270,197
3100 Servicios basicos 3,683,333 3,683,332 3,683,332 3,683,330 3,683,330 3,683,330 3,683,330 3,683,330 3,683,331 3,683,330 3,683,330 3,683,328 44,199,966
311 Energia eléctrica .

3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,333 3,583,335 3,583,335 43,000,000

769 769 769 769 769 769 769 769 769 769 769 767 9,226

312 Gas 7,566 7,566 7,566 7,564 7,564 7,564 7,564 7,564 7,565 7,564 7,564 7,564 90,775

313 Agua -

66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,665 66,665 800,000

314 Telefonia tradicional -

315 Telefonia celular .

316 Servicios de telecomunicaciones y satélites -

24,998 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 24,997 299,965

317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién
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PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

318 Servicios postales y telegraficos

319 Servicios integrales y otros servicios

3200 Servicios de ar 1

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,640,001

2,639,996

2,639,994

31,680,000

321 Arrendamiento de terrenos

191,667

191,667

191,667

191,667

191,667

191,667

191,667

191,667

191,667

191,667

191,665

191,665

2,300,000

322 Arrendamiento de edificios

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,335

58,335

700,000

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo

91,667

91,667

91,667

91,667

91,667

91,667

91,667

91,667

91,667

91,667

91,665

91,665

324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio

240,665

240,665

240,665

240,665

240,665

240,665

240,665

240,665

240,665

240,665

240,664

240,663

2,887,977
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325 Arrendamiento de equipo de transporte

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,002

1,891,001

22,692,023

326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,665

166,665

2,000,000

327 Arrendamiento de activos intangibles

328 Arrendamiento financiero

329 Otros arrendamientos

3300 Servicios profi cientificos , té y otros servicios

1,187,499

1,187,499

1,187,499

1,187,499

1,187,499

1,187,499

1,187,499

1,187,499

1,187,501

1,187,501

1,187,503

1,187,503

14,250,000

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

266,667

266,667

266,667

266,667

266,667

266,667

266,667

266,667

266,667

266,667

266,665

266,665

3,200,000

332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas
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Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la

333 L.
informacién

158,333

Febrero
158,333

158,333

158,333

158,333

158,333

158,333

158,333

Septiembre

158,333

Octubre
158,333

158,335

Diciembre
158,335

1,900,000

334 Servicios de capacitacion

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,665

41,665

500,000

335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo

336 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,333

108,335

108,335

1,300,000

337 Servicios de proteccion y seguridad

338 Servicios de vigilancia

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,335

333,335

4,000,000

339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales

143,666

143,666

143,666

143,666

143,666

143,666

143,666

143,666

143,668

143,668

143,668

143,668

1,724,000

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

135,500

1,626,000
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Agosto

Septiembre

Octubre

3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

465,000

341 Servicios financieros y bancarios

342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores

344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000

345 Seguro de bienes patrimoniales

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,333

333,335

333,335

346 Almacenaje, envase y embalaje

247 Elatac v maninhrac

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,665

1,665
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

348 Comisiones por ventas

349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales

3500 Servicios de ii I reparacion, y conservacion

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,402

434,409

5,212,831

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,545

214,550

2,574,545

Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion,

352 . .
educacional y recreativo

Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologia de la

353 . -
informacion

417

417

417

417

417

417

417

417

417

417

415

415

Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de

354
laboratorio

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

125,000

1,500,000
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355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

356 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,607

8,609

103,286

Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y

357 K
herramienta

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,335

83,335

1,000,000

358 Servicios de limpieza y manejo de desechos

359 Servicios de jardineria y fumigacion

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

30,000

3600 Servicios de comunicacidn social y publicidad

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

120,200

1,442,400

Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,667

6,665

6,665

80,000

Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para

362 . -
promover la venta de bienes o servicios
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

363
Internet

Servicios de creatividad, preproduccidn y produccion de publicidad, excepto

364 Servicios de revelado de fotografias

365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video

366 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet

113,533

113,533

113,533

113,533

113,533

113,533

113,533

113,533

113,533

113,533

113,535

113,535

1,362,400

369 Otros servicios de informacion

3700 Servicios de traslado y viaticos

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

93,750

1,125,000

371 Pasajes aéreos

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

30,000

277 Pacaiac tarractrac

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

373 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales

374 Autotransporte

375 Viaticos en el pais

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

50,000

376 Viaticos en el extranjero

377 Gastos de instalacion y traslado de menaje

378 Servicios integrales de traslado y viaticos

5,417

5,417

5,417

5,417

5,417

5,417

5,417

5,417

5,417

5,417

5,415

5,415

65,000

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,333

33,335

33,335

400,000
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379 Otros servicios de traslado y hospedaje

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

3800 Servicios oficiales

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,663

5,000,000

381 Gastos de ceremonial

382 Gastos de orden social y cultural

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,667

416,663

5,000,000

383 Congresos y convenciones

384 Exposiciones

385 Gastos de representacion

3900 Otros servicios generales

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,667

1,981,665

1,981,665

23,780,000

391 Servicios funerarios y de cementerios

Pagina 40 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

392 Impuestos y derechos

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,333

58,335

58,335

700,000

393 Impuestos y derechos de importacion

394 Sentencias y resoluciones por autoridad competente

916,667

916,667

916,667

916,667

916,667

916,667

916,667

916,667

916,667

916,667

916,665

916,665

11,000,000

395 Penas, multas, accesorios y actualizaciones

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

396 Otros gastos por responsabilidades

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,165

4,165

50,000

397 Utilidades

398 Impuesto sobre némina y otros que se deriven de una relacion laboral

399 Otros servicios generales

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

925,000

11,100,000
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o Descripcié 0 ebrero 0 b 0 0 0 osto bre b embre bre o
17 -
25 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 900,000
26 -
27 -
4000 Transferenci i i bsidios y otras ayudas 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,506 2,902,504 2,902,504 34,830,068
4100 Trransferencias internas y asignaciones al sector publico - - - - - - - - - - - - -
411 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo -
412 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo -
413 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial -
414 Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos -
11 -
12 -
13 -
14 -
415 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no |15 -
financieras 16 -
17 -
25 -
26 -
27 -
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no
financieras i
11 -
12 -
13 -
14 -
417 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no 15 -
financieros 16 -
17 -
25 -
26 -
27 -
418 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras -
419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros -
4200 Transferencias al resto del sector publico 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,674 1,506,674 18,080,068
11 -
12 -
13 -
14 -
21 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no 15 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,672 1,506,674 1,506,674 18,080,068
financieras 16 -
17 -
25 -
26 -
27 -
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no B
financieras
423 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras -
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios -
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios -
4300 Subsidios y subvencione - - - - - - - - - - - - -
11 -
12 -
13 -
14 -
431 Subsidios a la produccién 12 =
17 -
25 -
26 -
27 -
11 -
12 -
13 -
14 -
15 -

427 Suhcidine a la dictrihnridn
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Octubre Diciembre

Agosto Septiembre

433 Subsidios a la inversion

434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos

435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés

436 Subsidios a la vivienda

437 Subvenciones al consumo

438 Subsidios a entidades federativas y municipios -

439 Otros subsidios

26 -
27 -

4400 Ayudas sociales

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,834

1,395,830

1,395,830

16,750,000

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,667

166,665

166,665

2,000,000
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441 Ayudas sociales a personas

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion

443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,333

1,083,335

1,083,335

13,000,000

444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

104,167

104,167

104,167

104,167

104,167

104,167

104,167

104,167

104,167

104,167

104,165

104,165

1,250,000

446 Ayudas sociales a cooperativas

447 Ayudas sociales a entidades de interés publico
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448

Ayudas por desastres naturales y otros siniestros

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,665

41,665

500,000

4500 Pensiones y jubilaci

451

Pensiones

452

Jubilaciones

459

Otras pensiones y jubilaciones

4600 Transferencias a

T 21

icomisos, mandatos y otros

461

Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo

462

Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo

46!

w

Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial

464

Trasferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no empresariales y
no financieras

46

«

Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y
no financieras

466

Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras
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469 Otras transferencias a fideicomisos

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

4700 Trransferencias a la seguridad social

471 Transferencias por obligacién de ley

4800 Donativos

481 Donativos a instituciones sin fines de lucro

482 Donativos a entidades federativas

483 Donativos a fideicomisos privados

484 Donativos a fideicomisos estatales

485 Donativos internacionales
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

4900 Transferencias al exterior

491 Transferencias para gobiernos extranjeros

492 Transferencias para organismos internacionales

493 Transferencias para el sector privado externo

5000 Bienes bles, i bles e i ibl

2,342,223

2,342,223

2,342,223

2,342,223

2,342,223

2,342,223

2,342,223

2,342,223

2,342,225

2,342,231

2,342,236

2,342,235

28,106,711

5100 iliario y equipo de adminitracién

173,333

173,333

173,333

173,333

173,333

173,333

173,333

173,333

173,333

173,333

173,335

173,335

2,080,000

511 Muebles de oficina y estanteria

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

75,000

900,000

512 Muebles, excepto de oficina y estanteria

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

513 Bienes artisticos, culturales y cientificos

Pagina 47 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

514 Objetos de valor

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

515 Equipo de cdmputo de tecnologias de la informacién

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,335

83,335

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

30,000

5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo

59,167

59,167

59,167

59,167

59,167

59,167

59,167

59,167

59,167

59,167

59,165

59,165

710,000

521 Equipos y aparatos audiovisuales

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,665

41,665

500,000

522 Aparatos deportivos

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,335

8,335

523 Camaras fotograficas y de video

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,165

9,165

110,000

529 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo
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Agosto

Septiembre

Octubre

5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio

531 Equipo médico y de laboratorio

532 Instrumental médico y de laboratorio

5400 Vehiculos y equipo de transporte terrestre

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,391

1,511,395

1,511,397

1,511,400

18,136,711

541 Vehiculos y equipo terrestre

566,666

566,666

566,666

566,666

566,666

566,666

566,666

566,666

566,666

566,668

566,669

566,669

6,800,000

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,309

481,312

5,775,711

463,416

463,416

463,416

463,416

463,416

463,416

463,416

463,416

463,416

463,418

463,419

463,419

5,561,000

542 Carrocerias y remolques

543 Equipo aeroespacial

544 Equipo ferroviario
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545 Embarcaciones

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

549 Otros equipo de transporte

5500 Equipo de defensa y seguridad

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,668

166,669

166,669

2,000,000

551 Equipo de defensa y seguridad

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,666

166,668

166,669

166,669

2,000,000

385,834

385,840

385,836

5600 inaria, otros i y her

385,832

385,832

385,832

385,832

385,832

385,832

385,832

385,832

385,834

561 Maquinaria y equipo agropecuario

4,630,000

562 Maquinaria y equipo industrial

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

62,500

563 Maquinaria y equipo de construccion

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,335

133,335

1,600,000

Sistemas de aire acondicionado, calefaccidn y de refrigeracion industrial y

564 .
comercial

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,333

8,335

8,335

100,000
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565 Equipo de comunicacion y telecomunicacion

3,333

3,333

3,333

3,333

3,333

3,333

3,333

Septiembre

3,333

Octubre
3,333

Diciembre
3,335

40,000

91,666

91,666

91,666

91,666

91,666

91,666

91,666

91,666

91,668

91,668

91,668

91,668

1,100,000

566 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,167

79,163

950,000

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

7,500

90,000

567 Herramientas y maquinas-herramienta

569 Otros equipos

5700 Activos biolégicos

45,834

45,834

45,834

45,834

45,834

45,834

45,834

45,834

45,834

45,834

45,830

45,830

571 Bovinos

572 Porcinos

573 Aves
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

574 Ovinos y caprinos

575 Peces y acuicultura

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,165

4,165

576 Equinos

577 Especies menores y de zooldgico

578 Arboles y plantas

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,667

41,665

41,665

579 Otros activos biolégicos

5800 Bienes inmuebles
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Descripcion Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

581 Terrenos

582 Viviendas

583 Edificios no residenciales

589 Otros bienes inmuebles

5900 Activos i ibll - - - - - = = o > B - - -

591 Software

592 Patentes

593 Marcas
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594 Derechos

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

595 Concesiones

596 Franquicias

597 Licencias informaticas e intelectuales

598 Licencias industriales, comerciales y otras

599 Otros activos intangibles

6000 Inversion publica

5,250,605

5,250,605

5,250,605

5,250,605

5,250,605

5,250,605

5,250,605

5,250,605

5,250,603

5,250,607

5,250,618

5,250,616

63,007,284

6100 Obra publica en bienes de dominio publico

4,967,273

4,967,273

4,967,273

4,967,273

4,967,273

4,967,273

4,967,273

4,967,273

4,967,271

4,967,273

4,967,279

4,967,277

59,607,284

611 Edificacion habitacional
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

612 Edificacién no habitacional

293,333

293,333

293,333

293,333

293,333

293,333

293,333

293,333

293,333

293,333

293,335

293,335

3,520,000

654,167

654,167

654,167

654,167

654,167

654,167

654,167

654,167

654,167

654,167

654,165

654,165

7,850,000

Construccidn de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y

613 -
telecomunicaciones

917,083

917,083

917,083

917,083

917,083

917,083

917,083

917,083

917,083

917,083

917,085

917,085

11,005,000

804,319

804,319

804,319

804,319

804,319

804,319

804,319

804,319

804,319

804,321

804,321

804,321

614 Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacién

615 Construccion de vias de comunicacion

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,871

1,465,869

17,590,450

615,834

615,834

615,834

615,834

615,834

615,834

615,834

615,834

615,832

615,832

615,832

615,832

7,390,000

616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,333

83,335

83,335

1,000,000

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,333

133,335

133,335

1,600,000

617 Instalaciones y equipamiento en construcciones

R1Q Trahain do arahadnc on adifirarinnec v ntrac trahaine acnarializadne
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

6200 Obra publica en bienes propios

283,332

283,332

283,332

283,332

283,332

283,332

283,332

283,332

283,332

283,334

283,339

283,339

3,400,000

621 Edificacion habitacional

622 Edificacién no habitacional

66,666

66,666

66,666

66,666

66,666

66,666

66,666

66,666

66,666

66,668

66,669

66,669

800,000

Construccidn de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad

623 -
y telecomunicaciones

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

1,800,000

624 Division de terrenos y construccidn de obras de urbanizacion

625 Construccion de vias de comunicacién

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,835

45,835

550,000

626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,835

20,835

250,000
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627 Instalaciones y equipamiento en construcciones

629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados

6300 Proyectos productivos y accit de f

Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no incluidos en
conceptos anteriores de este capitulo

Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este

632 P
capitulo

7000 Inversiones fi ieras y otras pr

7100 Inversiones para el fomento de actividades productivas

Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado

711
para el fomento de actividades productivas

Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para el fomento de
actividades productivas

7200 Acciones y participaciones de capital

Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y

721 ) N . - -
no financieras con fines de politica econémica

Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no

722 - ) o -
financieras con fines de politica econémica

Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales publicas

723
financieras con fines de politica econémica

Pagina 57 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica

724 .
econémica

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines de

725 . P
politica econdmica

6 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica

72 L
economica

Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de gestion de la
liquidez

Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de

728
liquidez

Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de

729
liquidez

7300 Compra de titulos y valores

731 Bonos
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Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica

733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestion de liquidez

734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica

735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestion de liquidez

739 Otros valores

7400 Concesion de préstamos

Concesion de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no

741 . . . ..
financieras con fines de politica econémica

Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras
con fines de politica econémica

Concesion de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras con fines

743 - L.
de politica econémica

Pagina 59 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

econémica

Concesion de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de politica

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

745 Concesidn de préstamos al sector privado con fines de politica econémica

746 Concesidn de préstamos al sector externo con fines de politica econdmica

747 Concesién de préstamos al sector publico con fines de gestién de liquidez

748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez

749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez

7500 | i en fidei i d y otros

751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo

752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo

753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial
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754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no financieros

Agosto

Septiembre

Octubre

Diciembre

755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros

756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros

757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas

758 Inversiones en fideicomisos de municipios

759 Otras inversiones en fideicomisos

7600 Otras inversiones financieras

761 Depodsitos a largo plazo en moneda nacional

762 Depositos a largo plazo en moneda extranjera

7900 Provi: y otras er i ial

791 Contingencias por fenémenos naturales

792 Contingencias socioecondmicas
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799 Otras erogaciones especiales

8000 Particil

y apor

8100 Participaciones

811 Fondo general de participaciones

812 Fondo de fomento municipal

813 Participaciones de las entidades federativas a los municipios

814 Otros conceptos participables de la Federacidn a entidades federativas

815 Otros conceptos participables de la Federacion a municipios

816 Convenios de colaboracion administrativa

8300 Aportaciones

831 Aportaciones de la Federacién a las entidades federativas

832 Aportaciones de la Federacion a municipios

833 Aportaciones de las entidades federativas a los municipios

834 Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion social

835 L
y municipios

Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades federativas

8500 Convenios

851 Convenios de reasignacion

852 Convenios de descentralizacion

853 Otros convenios
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Agosto

Septiembre

Octubre

9000 Deuda publica

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,811

1,800,810

1,800,814

1,800,815

21,609,738

9100 Amortizacion de la deuda publica

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,693

529,693

911 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito

6,356,286

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,690

529,693

529,693

6,356,286

912 Amortizacién de la deuda interna por emision de titulos y valores

913 Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales

914 Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito

915 Amortizacién de deuda externa con organismos financieros internacionales

916 Amortizacién de la deuda bilateral

917 Amortizacion de la deuda externa por emisidn de titulos y valores

918 Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales

9200 Intereses de la deuda publica

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,977

681,978

681,978

921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,976

681,977

681,978

681,978

8,183,717

922 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores

923 Intereses por arrendamientos financieros nacionales
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o Descripcié 0 ebrero 0 Ab 0 0 0 gosto bre b embre embre o
27 -

924 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito -
925 Intereses de la deuda con organismos financieros internacionales -
926 Intereses de la deuda bilateral -
927 Intereses derivados de la colocacidn de titulos y valores en el exterior -
928 Intereses por arrendamientos financieros internacionales -
9300 Comisiones de la deuda publica - - - - - - - - - - - - -
11 -

12 -

13 -

14 -

931 Comisiones de la deuda publica interna iz =
17 -

25 -

26 -

27 -

932 Comisiones de la deuda publica externa -
9400 Gastos de la deuda publica - - - - - - - - - - - - -
11 -

12 -

13 -

14 -

941 Gastos de la deuda publica interna iz =
17 -

25 -

26 -

27 -

942 Gastos de la deuda publica externa -
9500 Costo por coberturas - - - - - - - - - - - - -
11 -

12 -

13 -

14 -

951 Costos por coberturas 12 -
17 -

25 -

26 -

27 -

9600 Apoyos financieros - - - - - - - - - - - - -
961 Apoyos a intermediarios financieros | -
962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional | -
9900 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,143 589,143 589,144 7,069,735
11 -

12 -

13 -

14 -

991 ADEFAS 15 =
16 -

17 -

25 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,145 589,143 589,143 589,144 7,069,735

26 -

27 -

Total de egresos 44,957,186 44,957,185 44,957,185 44,957,183 44,957,183 44,957,183 44,957,183 44,957,183 48,628,673 44,957,193 44,957,201 44,957,199 543,157,738
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Resultado 2023 Resultado 2024 Resultado 2025 i Proyeccion 2027 Proyeccion 2028 Proyec

Ingresos de libre di:

Impuestos 49,470,823 53,352,653 53,438,250 68,547,863 71,975,257

Cuotas y aportaciones de seguridad social -

Contribuciones de mejoras -

Derechos 59,026,817 61,955,201 69,358,600 84,907,989 89,153,388
Productos 6,908,295 6,359,344 7,642,500 8,077,166 8,481,024
Aprovechamientos 3,484,787 3,854,701 6,013,000 8,425,704 8,846,989

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios -

Participaciones 196,290,616 218,492,016 227,270,000 241,816,741 253,907,578

Incentivos derivados de la colaboracion fiscal 4,555,127 4,381,658 4,280,000 4,359,357 4,577,325

Transferencias y asignaciones -

Convenios 10,125,905 -

Otros ingresos de libre disposicion -

Total de ingresos de libre disposicién 329,862,370 348,395,573 368,002,350 416,134,820 436,941,561 - -
Remanente de ingresos de libre disposicion -
Total de ingresos + r 416,134,820
Transferencias federales eti d
Aportaciones 119,279,400 120,128,230 127,022,918 127,022,918 133,374,064
Convenios 170,476 10,000,000 -

Fondos distintos de aportaciones -

Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones y pensiones y jubilaciones -

Otras transferencias federales etiquetadas -

Total de ingresos etiquetados 119,279,400 120,298,706 137,022,918 127,022,918 133,374,064 ° s
de ingresos etiq de -
Total de ingresos + remanente 127,022,918

Ingresos derivados de financiamientos - - - - - - -

Total de ingresos 449,141,770 468,694,279 505,025,268 543,157,738 570,315,625

Remanente -
Total ingresos + remanente 543,157,738

Datos informativos

Ingresos derivados de financiamientos con fuente de pago de recursos de libre
disposicion

Ingresos derivados de financiamientos con fuente de pago de transferencias
federales etiquetadas

Ingresos derivados de fil iami - - 5 = S B -
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Servicios personales 172,119,609 175,514,861 189,799,806 199,537,521 209,514,397
Materiales y suministros 47,233,600 40,781,161 31,508,347 44,055,159 46,257,917
Servicios generales 59,647,423 44,294,030 57,021,395 82,640,911 86,772,957
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 15,993,550 28,251,853 31,689,979 34,830,068 36,571,571
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 2,641,265 4,039,561 13,959,061 19,355,711 20,323,497
Inversion publica 29,016,767 50,774,201 30,305,702 35,715,450 37,501,222
Inversiones financieras y otras provisiones -

Participaciones y aportaciones -

Deuda publica 500,596 -

Total de gasto no etiquetado 327,152,810 343,655,667 354,284,290 416,134,820 436,941,561 -

Gasto etiquetado

Servicios personales 1,716,722 322,000 -

Materiales y suministros 9,013,459 9,424,263 27,991,621 19,741,060 20,728,113
Servicios generales 51,177,856 46,521,058 48,695,168 49,629,286 52,110,750
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas -

Bienes muebles, inmuebles e intangibles 17,425,202 17,904,439 9,223,147 8,751,000 9,188,550
Inversion publica 32,371,982 27,323,946 44,681,602 27,291,834 28,656,426
Inversiones financieras y otras provisiones -

Participaciones y aportaciones -

Deuda publica 21,757,425 23,864,905 20,437,440 21,609,738 22,690,225

Total de gasto etiquetado 133,462,646 125,038,611 151,350,978 127,022,918 133,374,064 -

460,615,456

468,694,278

505,635,268

543,157,738

570,315,625

Total de egresos
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CA | UE Nombre de la unidad ejecutora Total anual
3.0.0.0.0. Sector publico municipal
3.1.1.0.0. Gobierno general municipal
3.1.1.1.0. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 0001 |[SALA DE REGIDORES 9,767,424.00
3.1.1.1.1 0002 [PRESIDENCIA MUNICIPAL 24,639,524.00
3.1.1.1.1 0003 [SECRETARIA PARTICULAR 6,842,496.00
3.1.1.1.1 0004 |[UNIDAD DE CONTROL DE GESTION Y SEGUIMIENTO 799,655.00
3.1.1.1.1| 0005 |COORDINACION GENERAL DE ASESORES 228,293.00
3.1.1.1.1 0006 |DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPALY METODOS ALTERNOS 755,404.00
3.1.1.1.1 0007 |[SECRETARIA GENERAL 3,515,089.00
3.1.1.1.1 0008 |[SINDICATURA 1,051,743.00
3.1.1.1.1 0009 ([DIRECCION DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS 32,559,644.00
3.1.1.1.1 0010 |[DIRECCION GENERAL JURIDICA MUNICIPAL 1,726,022.00
3.1.1.1.1| 0011 [COORDINACION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL 3,043,353.00
3.1.1.1.1 0012 |[OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL 2,691,923.00
3.1.1.1.1 0013 [DIRECCION DE CULTURA 7,117,414.00
3.1.1.1.1 0014 (DIRECCION DE EDUCACION 2,405,323.00
3.1.1.1.1 0015 [JEFATURA MANTENIMIENTO VEHICULAR Y MAQUINARIA 3,113,649.00
3.1.1.1.1 0016 |[DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y COMBATE A LA CORRUPCION 398,064.00
3.1.1.1.1 0017 |[DIRECCION DE POLITICA SOCIAL 447,314.00
3.1.1.1.1 0018 |[DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES, MUNICIPALES, FEDERALES Y ESTATATALES 15,037,303.00
3.1.1.1.1 0019 |[ORGANO DE CONTROL INTERNO 963,943.00
3.1.1.1.1 0020 |[DIRECCION DE TRANSPARENCIA'Y BUENAS PRACTICAS 706,358.00
31111 0021 COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION 311,992.00

GUBERNAMENTAL Y SERVICIOS MUNICIPALES

3.1.1.1.1 0022 [DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBERNAMENTAL 319,992.00
3.1.1.1.1 0023 [COORDINACION DE ENLACE DE RELACIONES EXTERIORES 2,614,685.00
3.1.1.1.1 0024 [DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO 1,040,563.00
3.1.1.1.1 0025 |[DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 462,961.00
3.1.1.1.1 0026 [COORDINACION DE DELEGACIONES Y AGENCIAS MUNICIPALES 3,183,084.00
3.1.1.1.1 0027 [HACIENDA MUNICIPAL 44,662,050.00
3.1.1.1.1 0028 |[DIRECCION DE PADRON, LICENCIAS Y REGLAMENTOS 4,163,013.00
3.1.1.1.1 0029 |[DIRECCION DE APREMIOS 1,051,125.00
3.1.1.1.1 0030 |[DIRECCION DE PATRIMONIO 7,397,639.00
3.1.1.1.1 0031 |[DIRECCION DE ADQUISICIONES Y PROVEEDURIA 2,882,360.00
3.1.1.1.1 0032 [DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL 2,113,945.00
3.1.1.1.1 0033 |[DIRECCION DE CATASTRO 3,120,991.00
3.1.1.1.1 0034 |[COORDINACION GENERAL DE GESTION INTEGRAL DE LA CIUDAD 545,723.00
3.1.1.1.1| 0035 |DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 95,106,173.00
3.1.1.1.1 0036 |DIRECCION DE LA AUTORIDAD DEL ESPACIO PUBLICO 1,813,065.00
3.1.1.1.1 0037 |[DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO 3,081,452.00
3.1.1.1.1 0038 |[DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE 1,692,102.00
3.1.1.1.1 0039 |[DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 3,463,022.00
3.1.1.1.1 0040 |[DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 284,231.00
3.1.1.1.1| 0041 |JEFATURA DE CEMENTERIOS 3,816,352.00
3.1.1.1.1 0042 |[JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 3,430,118.00
3.1.1.1.1 0043 [DIRECCION DE CONSTRUCCION DE LA CIUDAD 3,221,245.00
3.1.1.1.1 0044 |[JEFATURA DE MERCADOS 1,602,771.00
3.1.1.1.1 0045 [JEFATURA DE TIANGUIS Y COMERCIO EN ESPACIOS ABIERTOS 681,399.00
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CA | UE Nombre de la unidad ejecutora Total anual
3.1.1.1.1 0046 |[INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 1,804,092.00
3.1.1.1.1( 0047 |DIRECCION DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA 401,848.00
3.1.1.1.1 0048 |[JEFATURA DE ASEO PUBLICO 46,138,152.00
3.1.1.1.1 0049 |[UNIDAD DE PROTECCION ANIMAL 1,082,702.00
3.1.1.1.1 0050 |[JEFATURA DE PARQUES Y JARDINES 8,051,401.00
3.1.1.1.1 0051 [JEFATURA DE ALUMBRADO PUBLICO 20,280,141.00
3.1.1.1.1 0052 [DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL AGUA Y DRENAJE 50,234,601.00
3.1.1.1.1| 0053 |COORDINACION DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD 694,475.00
3.1.1.1.1 0054 [DIRECCION DE COMBATE A LA DESIGUALDAD 479,803.00
31111 0055 DIRECCION DE TURISMO, RELACIONES INTERNACIONALES, CIUDADES HERMANAS 1,517,424.00

Y ATENCION AL MIGRANTE
31111 0056 DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO, EMPRENDURISMO, INVERSION Y 294,720.00
COMPETIVIDAD MUNICIPAL
3.1.1.1.1 0057 |[CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 3,494,434.00
3.1.1.1.1 0058 |DIRECCION DE SALUD 2,934,161.00
3.1.1.1.1 0059 |[JEFATURA DE DESARROLLO RURAL 3,678,037.00
3.1.1.1.1 0060 |[DIRECCION DE PROTECCION CIVILY BOMBEROS 16,017,809.00
3.1.1.1.1 0061 |[COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL Y VIALIDAD MUNICIPAL 61,876,960.00
3.1.1.1.1 0062 |AREA ADMINISTRATIVA 3,114,796.00
3.1.1.1.1| 0063 |POLICIA VIAL 10,271,861.00
3.1.1.1.1 0064 |[DIRECCION DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE 435,042.00
3.1.1.1.1 0065 [JEFATURA DE GABINETE 483,288.00

Suma

543,157,738.00
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Pensiones Otras prestaciones
o v Riesgos de trabajo Invalidez y vida P i
jubilaciones sociales

Descripcion

Tipo de sistema

Prestacion laboral o fondo general para
trabajadores del municipio

Beneficio definido, contribucién definida o mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad méaxima

Edad minima

Edad promedio

Pensionados y jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio (trabajadores
activos)

Aportacion individual al plan de pensién como %
del salario

Aportacidn del ente publico al plan de pensién
como % del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y
jubilados (como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)

Edad de jubilacién o pension

Esperanza de vida

Ingresos del fondo

Ingresos anuales al fondo de pensiones

Némina anual

Activos

Pensiones y jubilados

Beneficiarios de pensionados y jubilados

Monto mensual por pensién

Maximo
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Pensiones y

jubilaciones Riesgos de trabajo

Otras prestaciones

Invalidez y vida i
sociales

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y jubilaciones en curso de pago

Generacioén actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas

a los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacidn actual

Generaciones futuras

Otros ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacién actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracion del estudio actuarial

Empresa que elaboré el estudio actuarial
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Descripcion

Ingresos de libre
disposicion

10-00 Impuestos 68,547,863 68,547,863
11-00 Impuestos sobre los ingresos - -
11-01 Impuestos sobre espectaculos publicos - -
12-00 Impuestos sobre el patrimonio 61,563,789 61,563,789
12-01 Impuesto predial 42,379,303 42,379,303
12-02 Impuestos sobre transmisiones patrimoniales 19,184,486 19,184,486
12-03 Impuestos sobre negocios juridicos - -
13-00 Impuestos sobre la produccion, el consumo y las transacciones - -
14-00 Impuestos al comercio exterior - -
15-00 Impuestos sobre ndminas y asimilables - -
16-00 Impuestos ecolégicos - -
17-00 Accesorios de impuestos 6,984,074 6,984,074
17-01 Recargos 987,513 987,513
17-02 Actualizaciones - -
17-03 Multas 5,389,573 5,389,573
17-04 Gastos de ejecucidon 606,988 606,988
17-09 Otros no especificados - -
18-00 Otros impuestos - -
18-01 Otros impuestos - -
19-00 Impuestos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios ) )
fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago
19-01 Impuestos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios ) )
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
20-00 Cuotas y aportaciones de seguridad social - -
21-00 Aportaciones para fondos de vivienda -
22-00 Cuotas para la seguridad social -
23-00 Cuotas de ahorro para el retiro -
24-00 Otras cuotas y aportaciones para la seguridad social -
25-00 Accesorios de cuotas y aportaciones de seguridad social -
30-00 Contribuciones de mejoras - -
31-00 Contribuciones de mejoras por obras publicas - -
31-01 Contribuciones de mejoras por obras publicas - -
39-00 Contribuciones de mejoras no comprendidos en la ley de ingresos vigente, ) )
causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
39-01 Contribuciones de mejoras no comprendidos en la ley de ingresos vigente, - -
causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago
40-00 Derechos 84,907,989 84,907,989
41-00 Dt’ere.chos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacién de bienes de dominio 5,427,237 5,427,237
publico
41-01 Derechos por el uso del piso 1,646,983 1,646,983
41-02 Derechos por el uso de los estacionamientos 2,247 2,247
41-03 Derechos de uso de cementerios y panteones municipales 3,154,862 3,154,862
41-04 Derechos de concesiones y demas inmuebles de propiedad municipal 623,145 623,145
42-00 Derechos a los hidrocarburos (Derogado) -
43-00 Derechos por prestacion de servicios 68,520,164 68,520,164
43-01 Derechos de licencias y permisos de giros 6,356,186 6,356,186
43-02 Derechos de licencias y permisos de anuncios 1,623,237 1,623,237
43-03 Derechos de licencias de construccién, reconstruccion, reparacién o demolicion de 2,453,970 2,453,970
obras
43-04 Derechos de regularizaciones de los registros de obra - -
43-05 Derechos de alineamiento, designacion de nimero oficial e inspeccion 705,739 705,739
43-06 Derechos de licencias de cambio de régimen de propiedad y urbanizacion 1,411,861 1,411,861
43-07 Derechos de servicios de obra - -
43-08 Derechos de servicios de sanidad 1,171,153 1,171,153
43-09 [?erechos dg servicio de limpieza, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion 2,175,230 2,175,230
final de residuos
43-10 Derechos de.agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion final 47,105,201 47,105,201
de aguas residuales
43-11 Derechos del rastro 2,341,914 2,341,914
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Descripcion

Ingresos de libre

disposicion

Ingresos
etiquetados

43-12 Derechos del registro civil 559,743 559,743
43-13 Derechos de las certificaciones 1,052,874 1,052,874
43-14 Derechos de los servicios de catastro 1,563,056 1,563,056
44-00 Otros derechos 8,450,203 8,450,203
44-01 Otros derechos 8,450,203 8,450,203
45-00 Accesorios de derechos 2,510,385 2,510,385
45-01 Recargos 1,462,409 1,462,409
45-02 Actualizaciones - -
45-03 Multas 1,047,976 1,047,976
45-04 Gastos de ejecucion - -
45-09 Otros no especificados - -
49-00 Derechos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios ) )
fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago
49-01 Derechos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios ) )
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
50-00 Productos 8,077,166 8,077,166
51-00 Productos 8,077,166 8,077,166
51-01 Uso, goce, aprovechamiento o explotacion de bienes de dominio privado 620,035 620,035
51-02 Productos diversos 7,457,131 7,457,131
52-00 Productos de capital (Derogado) -
59-00 Productos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios ) )
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
59.01 Productos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en ejercicios ) )
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
60-00 Arovechamientos 8,425,704 8,425,704
61-00 Aprovechamientos 6,295,009 6,295,009
61-01 Aprovechamientos de las sanciones, multas, honorarios y donativos 2,940,174 2,940,174
61-02 Aprovechamientos de las indemnizaciones a favor del municipio - -
61-03 Otros aprovechamientos 3,354,835 3,354,835
62-00 Aprovechamientos patrimoniales - -
62-01 Aprovechamientos por el uso o enajenacion de bienes - -
62-02 Aprovechamientos por recuperacion de capital o patrimonio invertido - -
63-00 Accesorios de aprovechamientos 2,130,695 2,130,695
63-01 Recargos 229,157 229,157
63-02 Actualizaciones - -
63-03 Multas - -
63-04 Gastos de ejecucidon - -
63-09 Otros no especificados 1,901,538 1,901,538
69-00 Aprovechamientos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en _ _
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
69-01 Aprovechamientos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, causados en - -
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
70-00 Ingresos por venta de bienes, prestacion de servicios y otros ingresos - -
71-00 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de instituciones publicas ) )
de seguridad social
71-01 Ingresos por venta de bienes y prestacidn de servicios de instituciones publicas de ) )
seguridad social
72-00 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de empresas productivas )
del estado
73-00 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de entidades ) )
paraestatales y fideicomisos no empresariales y no financieros
7301 Ingresos por venta de bienes y prestacidn de servicios de entidades paraestatales ) )
y fideicomisos no empresariales y no financieros
74-00 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de entidades -
paraestatales empresariales no financieras con participacion estatal mayoritaria
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Descripcion

Ingresos de libre
disposicion

Ingresos
etiquetados

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de entidades
75-00 paraestatales empresariales financieras monetarias con participacion estatal
mayoritaria

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de entidades
76-00 paraestatales empresariales financieras no monetarias con participacion estatal
mayoritaria

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de fideicomisos

77-00 . L s g N
financieros publicos con participacion estatal mayoritaria

77-01 Ingresos por venta de bienes y prestacidn de servicios de fideicomisos financieros
publicos con participacidn estatal mayoritaria

Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios de los poderes legislativo

78-00 ° .. . a
y judicial, y de los 6rganos auténomos

79-00 Otros ingresos

79-01 Otros ingresos

Participaciones,aportaciones,convenios,incentivos derivados de la colaboracion

-00 . =L 8 246,176,098 127,022,918 373,199,016
fiscal y fondos distintos de las aportaciones

81-00 Participaciones 241,816,741 - 241,816,741
81-01 Fondo general de participaciones (Federal) 147,939,778 147,939,778
81-02 Fondo de fomento municipal (Federal) 37,427,670 37,427,670
81-03 Fondo de fiscalizacion y recaudacion (Federal) 9,853,538 9,853,538
81-04 Fondo de compensacion (Federal) - -
81-05 Fondo de extraccion de hidrocarburos (Federal) - -
81-06 Impuesto especial sobre produccién y servicios (Federal) 3,640,143 3,640,143
81-07 0136% de la recaudacion federal participable (Federal) - -
81-08 317% sobre extraccion de petréleo (Federal) - -
81-09 Gasolinas y diésel (Federal) 4,963,162 4,963,162
81-10 Fondo del impuesto sobre la renta (Federal) 15,300,427 15,300,427
81-11 S . . . - -

Fondo de estabilizacion de los ingresos de las entidades federativas (Federal)

81-12 Participaciones del estado 22,692,023 22,692,023

82-00 Aportaciones . 127,022,918 127,022,918
82-01 Fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal 21,641,834 21,641,834
82-02 Fondo de aportaciones para el fortalecimiento municipal 105,381,084 105,381,084

83-00 Convenios o o -
83-01 Convenios de proteccion social en salud - -
83-02 Convenios de descentralizados - -
83-03 Convenio de reasignacion - -
83-04 Otros convenios y subsidios - - -

84-00 Incentivos derivados de la colaboracion fiscal 4,359,357 - 4,359,357
84-01 Tenencia o uso de vehiculos - -
84-02 Fondo de compensacion ISAN 579,958 579,958
84-03 Impuesto sobre automoviles nuevos

84-04 Fondo de compensacidn de repecos-intermedios

3,779,399

3,779,399

84-05 Otros incentivos econdmicos

85-00 Fondos distintos de aportaciones

85-01
Fondo para entidades federativas y municipios productores de hidrocarburos

85-02 Fondo minero

90-00 . . . - - . AT mefl
Transferencias,asignaciones, subsidios y subvenciones y pensiones y jubilaciones

91-00 Transferencias y asignaciones

91-01 Transferencias y asignaciones

92-00 Transferencias al resto del sector publico (Derogado)

93-00 Subsidios y subvenciones

93-01 Subsidios y subvenciones

94-00 Ayudas sociales (Derogado)

95-00 Pensiones y jubilaciones

95-01 Pensiones y jubilaciones

96-00 Transferencias a fideicomisos, mandatos y andlogos (Derogado)
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Ingresos de libre Ingresos
disposicion etiquetados

Descripcion

Transferencias del fondo mexicano del petréleo para la estabilizacion y el
" desarrollo
97-01 Transferencias del fondo mexicano del petréleo para la estabilizacién y el
desarrollo
00-00 Ingresos derivados de financiamiento o - .
01-00 Endeudamiento interno -
02-00 Endeudamiento externo -

03-00 Financiamiento interno o o -

03-01 Financiamiento interno - _
Estimacion de ingresos 416,134,820 127,022,918 543,157,738

Remanente - - -
Total de estimacion de ingresos + remanente 416,134,820 127,022,918 543,157,738

Pagina 74 de 89



PRESUPUESTO DE EGRESOS (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO)
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

1 No etiquetado

27

12 13 17
Otros recursos de

Total anual

Descripcion 11 14 15 16 25 b13

Financiamientos Financiamientos
internos externos

Otros recursos de

Recursos federales Recursos estatales " ) .
libre disposicion

Recursos fiscales Ingresos propios Recursos federales Recursos estatales transferencias

federales

1000 Servicios personales - 199,537,521 - 199,537,521
1100 Remuneraciones al personal de caracter per te - 105,383,808 - 105,383,808
111 Dietas - 7,532,306 - 7,532,306
112 Haberes -
113 Sueldos base al personal permanente - 97,851,503 - 97,851,503
114 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero - - - -
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio - 41,216,288 - 41,216,288
121 Honorarios asimilables a salarios - 1,500,000 - 1,500,000
122 Sueldos base al personal eventual - 39,716,288 - 39,716,288
123 Retribuciones por servicios de caracter social - - - -
124 Retribucion a los representantes de los trabajadores y de los patrones en la Junta .
de Conciliacién y Arbitraje
1300 Remuneraciones adicionales y especiales = 24,632,197 o 24,632,197
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados - 1,683,596 - 1,683,596
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio - 19,000,000 - 19,000,000
133 Horas extraordinarias - 3,948,601 - 3,948,601
134 Compensaciones - - - -
135 Sobrehaberes -
136 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico especial -
137 Honorarios especiales - - - -
138 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de la leyes y custodia de valores - - - -
1400 Seguridad social - 24,333,739 - 24,333,739
141 Aportaciones de seguridad social - 13,500,000 - 13,500,000
142 Aportaciones a fondos de vivienda - - - -
143 Aportaciones al sistema para el retiro - 10,033,739 - 10,033,739
144 Aportaciones para seguros - 800,000 - 800,000
1500 Otras prestaciones sociales y econémicas - 3,971,488 - 3,971,488
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo - - - -
152 Indemnizaciones - 300,000 - 300,000
153 Prestaciones y haberes de retiro - - - -
154 Prestaciones contractuales - - - -
155 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos - - - -
159 Otras prestaciones sociales y econémicas - 3,671,488 - 3,671,488
1600 Previsiones o o o o
161 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social - - - -
1700 Pago de estimulos a servidores publicos - - - -
171 Estimulos - - - -
172 Recompensas - - - -
2000 Materiales y sumistros 44,055,159 - 19,741,060 63,796,219
2100 Materiales de administracion , emision de documentos y articulos oficiales 2,700,000 - - 2,700,000
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 1,000,000 - - 1,000,000
212 Materiales y utiles de impresién y reproduccion - - - -
213 Material estadistico y geografico - - - -
214 Materifalesf utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 300,000 ) . 300,000
comunicaciones

215 Material impreso e informacidn digital 350,000 - - 350,000
216 Material de limpieza 850,000 - - 850,000
217 Materiales y utiles de ensefanza - - - -
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 200,000 - - 200,000
2200 Alimentos y utensilios 1,535,000 - - 1,535,000
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Descripcion

11

Recursos fiscales

25

Recursos federales

Total anual

Productos alimenticios para personas 1,500,000 1,500,000
222 Productos alimenticios para animales 25,000 - 25,000
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 10,000 - 10,000
2300 Materias primas y materiales de produccién y comercializacion o o o
231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima -
232 Insumos textiles adquiridos como materia prima -
233 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima -
234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn y sus derivados adquiridos como B
materia prima
235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia .
prima
236 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como materia )
prima
237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima -
238 Mercancias adquiridas para su comercializacion -
239 Otros productos adquiridos como materia prima -
2400 Materiales y articulos de construccién y reparacion 5,375,000 90,000 5,465,000
241 Productos minerales no metalicos 1,000,000 - 1,000,000
242 Cemento y productos de concreto 700,000 - 700,000
243 Cal, yeso y productos de yeso 100,000 - 100,000
244 Madera y productos de madera 30,000 - 30,000
245 Vidrioy productos de vidrio 5,000 - 5,000
246 Material eléctrico y electrénico 1,910,000 90,000 2,000,000
247 Articulos metdlicos para la construccion 580,000 - 580,000
248 Materiales complementarios 50,000 - 50,000
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,000,000 - 1,000,000
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 4,605,000 - 4,605,000
251 Productos quimicos basicos 5,000 - 5,000
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 150,000 - 150,000
253 Medicinas y productos farmacéuticos 150,000 - 150,000
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 300,000 - 300,000
255 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio - - -
256 Fibras sintéticas, hules plasticos y derivados 1,300,000 - 1,300,000
259 Otros productos quimicos 2,700,000 - 2,700,000
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 24,905,159 14,094,841 39,000,000
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 24,905,159 14,094,841 39,000,000
262 Carbon y sus derivados - - -
2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos deportivos 620,000 4,000,000 4,620,000
271 Vestuario y uniformes - 4,000,000 4,000,000
272 Prendas de seguridad y proteccién personal 500,000 - 500,000
273 Articulos deportivos 100,000 - 100,000
274 Productos textiles 20,000 - 20,000
275 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir - - -
2800 Materialesy inistros para seguridad - 928,362 928,362
281 Sustancias y materiales explosivos - - -
282 Materiales de seguridad publica - 178,362 178,362
283 Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional - 750,000 750,000
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 4,315,000 627,857 4,942,857
291 Herramientas menores 520,000 - 520,000
292 Refacciones y accesorios menores de edificios 30,000 - 30,000
293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, . R }
educacional y recreativo
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27
Otros recursos de

1 No etiquetado

s 12 13 17
Descripcién 11 . i . - 14 15 16 25 26
Financiamientos Financiamientos . Otros recursos de
Ingresos propios

internos externos libre disposicion

Total anual

Recursos fiscales Recursos federales Recursos estatales Recursos federales Recursos estatales transferencias

federales
294 ‘Refacuor?tles y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la 15,000 . A . 15,000
informacion
295 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de B : B : B
laboratorio
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 2,000,000 - - - 2,000,000
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad - - - - -
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,750,000 - - - 1,750,000
299 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles - - - 627,857 627,857
3000 Servicios generales 59,858,113 90,775 22,692,023 49,629,286 132,270,197
3100 Servicios basicos 1,109,191 90,775 - 43,000,000 44,199,966
311 Energia eléctrica - - - 43,000,000 43,000,000
312 Gas 9,226 90,775 - - 100,001
313 Agua - - - - -
314 Telefonia tradicional 800,000 - - - 800,000
315 Telefonia celular - - - - -
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites - - - - -
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 299,965 - - - 299,965
318 Servicios postales y telegraficos - - - - -
319 Servicios integrales y otros servicios - - - - -
3200 Servicios de arrendamiento 8,987,977 - 22,692,023 - 31,680,000
321 Arrendamiento de terrenos 2,300,000 - - - 2,300,000
322 Arrendamiento de edificios 700,000 - - - 700,000
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 1,100,000 - - - 1,100,000
324 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio - - - - -
325 Arrendamiento de equipo de transporte 2,887,977 - 22,692,023 - 25,580,000
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,000,000 - - - 2,000,000
327 Arrendamiento de activos intangibles - - - - -
328 Arrendamiento financiero - - - - -
329 Otros arrendamientos - - - - -
3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 8,624,000 - - 5,626,000 14,250,000
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 3,200,000 - - - 3,200,000
332 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas - - - - -
333 ?ervicios'({e consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la 1,900,000 . . . 1,900,000
informacion
334 Servicios de capacitacion 500,000 - - - 500,000
335 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo - - - - -
336 Servicios de apoyo administrativo, traduccidn, fotocopiado e impresion 1,300,000 - - - 1,300,000
337 Servicios de proteccién y seguridad - - - - -
338 Servicios de vigilancia - - - 4,000,000 4,000,000
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 1,724,000 - - 1,626,000 3,350,000
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 5,580,000 - - - 5,580,000
341 Servicios financieros y bancarios - - - - -
342 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 1,500,000 - - - 1,500,000
343 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores - - - - -
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 60,000 - - - 60,000
345 Seguro de bienes patrimoniales 4,000,000 - - - 4,000,000
346 Almacenaje, envase y embalaje - - - - -
347 Fletes y maniobras 20,000 - - - 20,000
348 Comisiones por ventas - - - - -
349 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales - - - - -
3500 Servicios de instalacion , reparacién, mantenimiento y conservacion 5,109,545 - - 103,286 5,212,831
351 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 2,574,545 - - - 2,574,545
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352

Descripcion

Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo

1 No etiquetado

1 o=z B 1
Financiamientos Financiamientos .
Ingresos propios

Recursos fiscales )
internos externos

15
Recursos federales

16
Recursos estatales

17
Otros recursos de
libre disposicion

25
Recursos federales

26
Recursos estatales

27
Otros recursos de
transferencias
federales

Total anual

353

Instalacidn, reparacidon y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la
informacion

354

Instalacion, reparacidon y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de
laboratorio

35

@

Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte

1,500,000

35

(2]

Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad

1,500,000 - -

103,286

103,286

357

Instalacidn, reparacidon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y
herramienta

1,000,000 - -

1,000,000

35

00

Servicios de limpieza y manejo de desechos

35

©

Servicios de jardineria y fumigacién

30,000 - -

30,000

3600

Servicios de comunicacion social y publicidad

1,442,400 o o

1,442,400

361

Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales

80,000 - -

80,000

362

Difusion por radio, televisidn y otros medios de mensajes comerciales para
promover la venta de bienes o servicios

363

Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto
Internet

364

Servicios de revelado de fotografias

36

@

Servicios de la industria filmica, del sonido y del video

36

a

Servicio de creacidn y difusidn de contenido exclusivamente a través de Internet

1,362,400 - -

1,362,400

36

©

Otros servicios de informacién

3700

Servicios de traslado y viaticos

1,125,000 : =

1,125,000

37

iy

Pasajes aéreos

30,000 - -

30,000

37

N

Pasajes terrestres

37

w

Pasajes maritimos, lacustres y fluviales

30,000 - -

30,000

374

Autotransporte

37

v

Viaticos en el pais

600,000 - -

600,000

37

a

Viaticos en el extranjero

37

~

Gastos de instalacion y traslado de menaje

37

00

Servicios integrales de traslado y viaticos

65,000 - -

65,000

37

©

Otros servicios de traslado y hospedaje

400,000 - -

400,000

3800

Servicios oficiales

5,000,000 - -

5,000,000

38

ey

Gastos de ceremonial

38

N

Gastos de orden social y cultural

5,000,000 - -

5,000,000

38

w

Congresos y convenciones

384

Exposiciones

38

[

Gastos de representacion

3900

Otros servicios generales

22,880,000 - -

900,000

23,780,000

39

=y

Servicios funerarios y de cementerios

39

N

Impuestos y derechos

700,000 - -

700,000

39

w

Impuestos y derechos de importacion

394

Sentencias y resoluciones por autoridad competente

11,000,000 - -

11,000,000

39

[l

Penas, multas, accesorios y actualizaciones

30,000 - -

30,000

396

Otros gastos por responsabilidades

50,000 - -

39

~

Utilidades

50,000

39

0o

Impuesto sobre némina y otros que se deriven de una relacién laboral

39

©

Otros servicios generales

11,100,000 - -

900,000

12,000,000

4000

Trasferencias , asignaciones, subsidios y otras ayudas

16,750,000 = =

18,080,068

34,830,068

4100

Transferecnias internas y asignaciones al sector publico

41

[

Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo
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Descripcion

Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo

11

Recursos fiscales

15
Recursos federales

17

Otros recursos de
libre disposicion

27
25 26 Otros recursos de Total anual
Recursos federales Recursos estatales transferencias
federales

41

w

Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial

414

Asignaciones presupuestarias a Organos Auténomos

415

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
financieras

41

(22}

Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales y no
financieras

417

Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y no
financieros

41

00

Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas financieras

419 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros -
4200 Transferecias al resto del sector publico - 18,080,068 - - - 18,080,068
1 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no ) 18,080,068 . . i 18,080,068
financieras
422 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no A
financieras
423 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas financieras -
424 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios -
425 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios -
4300 Subsidios y subvenciones - B o - - -
431 Subsidios a la produccién - - - - - -
432 Subsidios a la distribucién - - - - - -
433 Subsidios a la inversion - - - - - -
434 Subsidios a la prestacion de servicios publicos - - - - - -
435 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés - - - - - -
436 Subsidios a la vivienda - - - - - -
437 Subvenciones al consumo - - - - - -
438 Subsidios a entidades federativas y municipios -
439 Otros subsidios - - - - - B
4400 Ayudas sociales 16,750,000 - - - - 16,750,000
441 Ayudas sociales a personas 2,000,000 - - - - 2,000,000
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion - - - - - -
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 13,000,000 - - - - 13,000,000
444 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas - - - - - -
445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 1,250,000 - - - - 1,250,000
446 Ayudas sociales a cooperativas - - - - - -
447 Ayudas sociales a entidades de interés publico - - - - - -
448 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 500,000 - - - - 500,000

4500

Pensiones y jubilaciones

45

ey

Pensiones

45

N

Jubilaciones

45

©

Otras pensiones y jubilaciones

4600

Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos

46

ity

Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo

46

N

Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo

46

W

Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial

464

Trasferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no empresariales
y no financieras

465

Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales empresariales y
no financieras

466

Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras
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27
Otros recursos de

1 No etiquetado

12 K] 17 Total anual

Descripcion 11 14 15 16 25 b13

Otros recursos de
libre disposicion

Financiamientos
externos

Financiamientos

) transferencias
internos

Recursos fiscales Ingresos propios Recursos federales Recursos estatales Recursos federales Recursos estatales

46

©

Otras transferencias a fideicomisos

federales

4700

Transferencias a la seguridad social

47

iy

Transferencias por obligacion de ley

4800

Donativos

48

-

Donativos a instituciones sin fines de lucro

48

N

Donativos a entidades federativas

I
0
®

Donativos a fideicomisos privados

484

Donativos a fideicomisos estatales

48

v

Donativos internacionales

4900

Transferencias al exterior

49

=y

Transferencias para gobiernos extranjeros

49

N

Transferencias para organismos internacionales

49

w

Transferencias para el sector privado externo

5000

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

13,580,000

5,775,711

8,751,000 = =

28,106,711

5100

Mobiliario y equipo de administracion

2,080,000

2,080,000

51

=

Muebles de oficina y estanteria

900,000

900,000

51

N

Muebles, excepto de oficina y estanteria

150,000

150,000

51

w

Bienes artisticos, culturales y cientificos

514

Objetos de valor

51

v

Equipo de computo de tecnologias de la informacion

1,000,000

1,000,000

51

©

Otros mobiliarios y equipos de administracion

30,000

30,000

5200

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

710,000

710,000

52

[y

Equipos y aparatos audiovisuales

500,000

500,000

52

N

Aparatos deportivos

100,000

100,000

52

w

Camaras fotograficas y de video

110,000

110,000

52

©

Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo

5300

Equipo e instrumental médico y de laboratorio

53

-

Equipo médico y de laboratorio

53

N

Instrumental médico y de laboratorio

5400

Vehiculos y equipo de transporte

6,800,000

5,775,711

5,561,000 - -

18,136,711

54

ay

Vehiculos y equipo terrestre

54

N

Carrocerias_y remolques

6,800,000

5,775,711

5,561,000 - -

18,136,711

54

w

Equipo aeroespacial

544

Equipo ferroviario

54!

[

Embarcaciones

54

©

Otros equipo de transporte

5500

Equipo de defensa y seguridad

2,000,000 - -

2,000,000

55

ey

Equipo de defensa y seguridad

2,000,000 - -

2,000,000

5600

Magquinaria, otros equipos y herramientas

3,440,000

1,190,000 o °

4,630,000

56

-

Maquinaria y equipo agropecuario

56

N

Magquinaria y equipo industrial

750,000

750,000

56

W

Magquinaria y equipo de construccién

1,600,000

1,600,000

564

Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y
comercial

100,000

100,000

56

%

Equipo de comunicacién y telecomunicacion

40,000

1,100,000 - -

1,140,000

56

o

Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

567

Herramientas y maquinas-herramienta

950,000

90,000 - -

1,040,000

56

©

Otros equipos

5700

Activos bioldgicos

550,000

550,000

57

iy

Bovinos

57

N

Porcinos

573

Aves

574

Ovinos y caprinos
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1 No etiquetado 2 Etiquetado

27
s 12 13 17
Descripcion 11 T N 14 15 16 25 26 Otros recursos de Total anual
. Financiamientos Financiamientos . Otros recursos de )
Recursos fiscales ) Ingresos propios Recursos federales Recursos estatales ) N . Recursos federales Recursos estatales transferencias
internos externos libre disposicion

federales
575 Peces y acuicultura 50,000 - - - - - - - - - 50,000
576 Equinos - - - - - - - - - - -
577 Especies menores y de zoolégico - - - - - - - - - - -
578 Arboles y plantas 500,000 - - - - - - - - - 500,000
579 Otros activos bioldgicos - - - - - - - - - - -

5800 Bienes inmuebles - - - - - - = o o o R
581 Terrenos - - - - - - - - - - -
58
58
589 Otros bienes inmuebles - - - - - - - - - - R

5900 Activos intangibles - - - - - o o o o - -
591 Software - - - - - - - - - - R
592 Patentes - - - - - - - - - - R
593 Marcas - - - - - - - - - - -
594 Derechos - - - - - - - - - - R
59
596 Franquicias - - - - - - - - - - -
59

ity

N

Viviendas - - - - - - - - - - R

w

Edificios no residenciales - - - - - - - - - - R

©

=y

N

vl

Concesiones - - - - - - - - - - -

~

Licencias informaticas e intelectuales - - - - - - - - - - -

598 Licencias industriales, comerciales y otras - - - - - - - - - - -
599 Otros activos intangibles - - - - - - - - - - -
6000 Inversion publica 35,715,450 - - - - - - 27,291,834 - - 63,007,284
6100 Obra publica en bienes de dominio publico 33,115,450 - - - - - = 26,491,834 o = 59,607,284
611 Edificacion habitacional - - - - - - - - - - R
612 Edificacion no habitacional 3,520,000 - - - - - - 7,850,000 - - 11,370,000

Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas, electricidad y

613 o 11,005,000 - - - - - - 9,651,834 - - 20,656,834
telecomunicaciones
614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion - - - - - - - - - - -
615 Construccion de vias de comunicacion 17,590,450 - - - - - - 7,390,000 - - 24,980,450
616 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 1,000,000 - - - - - - 1,600,000 - - 2,600,000
617 Instalaciones y equipamiento en construcciones - - - - - - - - - - -
619 Trabajo de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados - - - - - - - - - - -
6200 Obra publica en bienes propios 2,600,000 - - - - - - 800,000 - - 3,400,000
621 Edificacion habitacional - - - - - - - - - - R
622 Edificacion no habitacional - - - - - - - 800,000 - - 800,000
623 Construcciér? de'obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad 1,800,000 A . . . . . . . } 1,800,000
y telecomunicaciones
624 Divisidn de terrenos y construccion de obras de urbanizacién - - - - - - - - - - -
625 Construccion de vias de comunicacién 550,000 - - - - - - - - - 550,000
626 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada - - - - - - - - - - -
627 Instalaciones y equipamiento en construcciones 250,000 - - - - - - - - - 250,000
629 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados - - - - - - - - - - -

6300 Proyectos productivos y acciones de fomento = = o o = = = o o = o
631 Estudios, formulacidn y evaluacidn de proyectos productivos no incluidos en B B ) } ; B B ; } ; A

conceptos anteriores de este capitulo

Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores de este

capitulo

7000 Inversiones fi ieras y otras provisi - - - - - - - - - - -

63

N
'
'
'
'
'
'

7100 Inversiones para el fomento de actividades productivas = = = o = = = o o = =

711 Créditos otorgados por entidades federativas y municipios al sector social y privado B B ; ; : B B ; : : B
para el fomento de actividades productivas

712 Créditos otorgados por las entidades federativas a municipios para el fomento de .

actividades productivas

7200 Acciones y participaciones de capital - - - - - B = o o - -
Pagina 81 de 89




PRESUPUESTO DE EGRESOS (CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO)
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

1 No etiquetado

Descripcién 11 . _12 . . _13 . 14
. Financiamientos Financiamientos .
Recursos fiscales . Ingresos propios
internos externos

721 Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales no empresariales y
no financieras con fines de politica econémica

15
Recursos federales

16
Recursos estatales

17
Otros recursos de
libre disposicion

25
Recursos federales

26
Recursos estatales

27
Otros recursos de
transferencias
federales

Total anual

Acciones y participaciones de capital en entidades paraestatales empresariales y no

722 financieras con fines de politica econémica

723 Acciones y participaciones de capital en instituciones paraestatales publicas
financieras con fines de politica econémica

724 Acciolnes y participaciones de capital en el sector privado con fines de politica A . .
econémica

725 Acciones y participaciones de capital en organismos internacionales con fines de B B :
politica econdmica

726 Acciolnes y participaciones de capital en el sector externo con fines de politica . . R
econémica

727 Acciones y participaciones de capital en el sector publico con fines de gestion de la . : R
liquidez

728 Acciones y participaciones de capital en el sector privado con fines de gestion de A A :
liquidez

729 Acciones y participaciones de capital en el sector externo con fines de gestion de 3 B :
liquidez

7300 Compra de titulos y valores - - -

731 Bonos - - -

732 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica econémica - - -

733 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de gestién de liquidez - - -

734 Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econdmica - - -

@

735 Obligaciones negociables adquiridas con fines de gestidn de liquidez - - -

~
w
©

Otros valores - - -

7400 Concesion de préstamos B = -

Concesidn de préstamos a entidades paraestatales no empresariales y no

741 - - -
financieras con fines de politica econémica
742 Concesion de préstamos a entidades paraestatales empresariales y no financieras
con fines de politica econémica
713 Concesidn de préstamos a instituciones paraestatales publicas financieras con fines
de politica econémica
744 Concesidn de préstamos a entidades federativas y municipios con fines de politica
econdmica
745 Concesion de préstamos al sector privado con fines de politica econémica - - -
746 Concesion de préstamos al sector externo con fines de politica econdmica - - -
747 Concesion de préstamos al sector publico con fines de gestion de liquidez - - -
748 Concesion de préstamos al sector privado con fines de gestion de liquidez - - -
749 Concesion de préstamos al sector externo con fines de gestion de liquidez - - -

7500 Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos = = =

ey

751 Inversiones en fideicomisos del Poder Ejecutivo - - -

N

752 Inversiones en fideicomisos del Poder Legislativo

w

753 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial

754 Inversiones en fideicomisos publicos no empresariales y no financieros - - -

@

755 Inversiones en fideicomisos publicos empresariales y no financieros

756 Inversiones en fideicomisos publicos financieros

~

757 Inversiones en fideicomisos de entidades federativas - - -
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758

1 No etiquetado

Descripcion 11 12 13 14

Financiamientos Financiamientos

Recursos fiscales )
internos externos

Ingresos propios

Inversiones en fideicomisos de municipios

15
Recursos federales

16
Recursos estatales

17
Otros recursos de
libre disposicion

27
25 26 Otros recursos de
Recursos federales transferencias

federales

Recursos estatales

Total anual

75

©

Otras inversiones en fideicomisos - - N

7600

Otras inversiones financieras - o o

76

ey

Depdsitos a largo plazo en moneda nacional - - -

76

N

Depositos a largo plazo en moneda extranjera - - -

7900

Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales - - -

79

g

Contingencias por fendmenos naturales - - -

79

N

Contingencias socioeconémicas - - -

79

©

Otras erogaciones especiales - - -

8000

Participaciones y aportaciones - = -

8100

Participaciones o o -

81

[

Fondo general de participaciones

81

N

Fondo de fomento municipal

81

w

Participaciones de las entidades federativas a los municipios

814

Otros conceptos participables de la Federacion a entidades federativas

81

%

Otros conceptos participables de la Federacidon a municipios

816

Convenios de colaboracién administrativa - - B

8300

Aportaciones - - -

83

ey

Aportaciones de la Federacion a las entidades federativas

83

N

Aportaciones de la Federacion a municipios

83

w

Aportaciones de las entidades federativas a los municipios

834

Aportaciones previstas en leyes y decretos al sistema de proteccion social

835

Aportaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a entidades federativas
Yy municipios

8500

Convenios = : =

85

hey

Convenios de reasignacion - - -

85

N

Convenios de descentralizacién - - -

85

w

Otros convenios - - -

9000

Deuda publica - - -

21,609,738 - -

21,609,738

9100

Amortizacién de la deuda publica - - o

6,356,286 - -

6,356,286

91

[

Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito - - -

91

N

Amortizacion de la deuda interna por emision de titulos y valores - - -

6,356,286 - -

6,356,286

91

w

Amortizacién de arrendamientos financieros nacionales - - -

914

Amortizacién de la deuda externa con instituciones de crédito

91

w

Amortizacion de deuda externa con organismos financieros internacionales

91

a

Amortizacién de la deuda bilateral

91

~

Amortizacion de la deuda externa por emisidn de titulos y valores

918

Amortizacién de arrendamientos financieros internacionales

9200

Intereses de la deuda publica B o -

8,183,717 o °

8,183,717

92

[y

Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito - - -

8,183,717 - -

8,183,717

92

N

Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores - - -

92

w

Intereses por arrendamientos financieros nacionales - - -

924

Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito

92

%

Intereses de la deuda con organismos financieros internacionales

92

a

Intereses de la deuda bilateral

92

~

Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores en el exterior

92

00

Intereses por arrendamientos financieros internacionales

9300

Comisiones de la deuda publica B > -

93

-

Comisiones de |a deuda publica interna - - _

93

N

Comisiones de la deuda publica externa

9400

Gastos de la deuda publica o o -

94

hay

Gastos de la deuda publica interna - - -

94

]

Gastos de la deuda publica externa
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1 No etiquetado

12 13

Descripcion 11 T s 14
) Financiamientos Financiamientos :
Recursos fiscales . Ingresos propios
internos externos

15
Recursos federales

16
Recursos estatales

Otros recursos de
libre disposicion

Otros recursos de
transferencias

Total anual

9500 Costo por coberturas - S -

federales

951 Costos por coberturas - - -

9600 Apoyos financieros = o -

961 Apoyos a intermediarios financieros

962 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional

9900 Adeudos de ejerciofiscales anteriores (ADEFAS) - - - - - 7,069,735 - 7,069,735
991 ADEFAS - - - - - 7,069,735 - 7,069,735
Total de egresos 169,958,722 - - 223,484,075 22,692,023 127,022,918 - 543,157,738
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Descripcion

1 No etiquetado 2 Etiquetado

11
Recursos fiscales

Financiamientos

in

12

ternos

13
14

Ingresos propios

Financiamientos
externos

15
Recursos federales

16
Recursos estatales

17
Otros recursos de
libre disposicién

25
Recursos federales

26
Recursos estatales

27
Otros recursos de
transferencias
federales etiquetadas

Total anual

1  Gasto corriente 120,663,272 217,708,364 22,692,023 77,554,063 438,617,722
2 Gasto de capital 49,295,450 - - - 5,775,711 - 36,042,834 - - 91,113,995
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos - - - - - - 13,426,021 - - 13,426,021
4 Pensiones y jubilaciones - - - - - - - - - -
5 Participaciones - - - - - - - - - -

Total de egresos 169,958,722 - - - 223,484,075 22,692,023 127,022,918 - - 543,157,738

Descripcion

Gasto corriente

Capitulo 1000

Capitulo 2000

Capitulo 3000

Capitulo 4000

Capitulo 5000

Capitulo 6000

Capitulo 7000

Capitulo 8000

Capitulo 9000

Total anual

1 199,537,521 63,796,219 132,270,197 34,830,068 8,183,717 438,617,722
2 Gasto de capital 28,106,711 63,007,284 91,113,995
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 13,426,021 13,426,021
4 Pensiones y jubilaciones - -
5 Participaciones - -

Total de egresos 199,537,521 63,796,219 132,270,197 34,830,068 28,106,711 63,007,284 - 21,609,738 543,157,738
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PRESUPUESTO DE EGRESOS (CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio fiscal 2026

) RIPCIO OTAL A A
1/|GOBIERNO 254,087,604.00
11|LEGISLACION -
111|Legislacion -
112|Fiscalizacion -
12|JUSTICIA 1,153,468.00
121|Imparticion de justicia 755,404.00
122|Procuracién de justicia 398,064.00
123|Reclusion y readaptacidn social -
124|Derechos humanos -
13(COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 61,296,071.00
131|Presidencia/Gubernatura 36,709,285.00
132]|Politica interior 4,479,032.00
133|Preservacién y cuidado del patrimonio publico 10,511,288.00
134|Funcidn publica -
135|Asuntos juridicos 1,726,022.00
136|Organizacion de procesos electorales -
137|Poblacion -
138|Territorio -
139]|0tros 7,870,444.00
14|RELACIONES EXTERIORES 2,614,685.00
141|Relaciones exteriores 2,614,685.00
15|ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 55,879,539.00
151|Asuntos financieros -
152|Asuntos hacendarios 55,879,539.00
16|SEGURIDAD NACIONAL -
161|Defensa -
162|Marina -
163|Inteligencia para la preservacién de la seguridad nacional -

17

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

91,281,426.00

171

Policia

75,263,617.00

172

Proteccion civil

16,017,809.00

173

Otros asuntos de orden publico y seguridad

174

Sistema nacional de seguridad publica

18|OTROS SERVICIOS GENERALES 41,862,415.00
181|Servicios registrales, administrativos y patrimoniales 35,251,567.00
182|Servicios estadisticos -
183|Servicios de comunicacion y medios 3,043,353.00
184|Acceso a la informacidn publica gubernamental 706,358.00
185|0tros 2,861,137.00
2|DESARROLLO SOCIAL 282,227,398.00
21(PROTECCION AMBIENTAL 1,692,102.00
211|Ordenacién de desechos -
212]|Administracion del agua -
213|0rdenacién de aguas residuales, drenaje y alcantarillado -

214

Reduccién de la contaminacion
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PRESUPUESTO DE EGRESOS (CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
Ejercicio fiscal 2026

215

Proteccidn de la diversidad bioldgica y del paisaje

216

Otros de proteccién ambiental

1,692,102.00

22

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

241,900,657.00

221|Urbanizacién 103,656,977.00
222|Desarrollo comunitario 545,723.00
223|Abastecimiento de agua 50,234,601.00

224|Alumbrado publico 20,280,141.00
225|Vivienda -
226|[Servicios comunales 67,183,215.00

227

Desarrollo regional

23

SALUD

2,934,161.00

231

Prestacion de servicios de salud a la comunidad

2,934,161.00

232

Prestacidn de servicios de salud a la persona

233

Generacién de recursos para la salud

234

Rectoria del sistema de salud

235

Proteccion social en salud

24

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

10,611,848.00

241

Deporte y recreacion

3,494,434.00

242

Cultura

7,117,414.00

243

Radio, television y editoriales

244

Asuntos religiosos y otras manifestaciones sociales

25

EDUCACION

2,405,323.00

251

Educacion basica

252

Educacion media superior

253

Educacion superior

254

Posgrado

255

Educacion para adultos

256|0tros servicios educativos y actividades inherentes 2,405,323.00
26|(PROTECCION SOCIAL 18,417,521.00
261|Enfermedades e incapacidad -

262

Edad avanzada

263

Familia e hijos

264

Desempleo

265

Alimentacion y nutricidén

266

Apoyo social para la vivienda

267]|Indigenas .
268|Otros grupos vulnerables 3,380,218.00
269|0tros de seguridad social y asistencia social 15,037,303.00
27|OTROS ASUNTOS SOCIALES 4,265,786.00
271|Otros asuntos sociales 4,265,786.00
3|DESARROLLO ECONOMICO 6,842,736.00
31(ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 1,647,275.00
311]|Asuntos econdmicos y comerciales en general 1,352,555.00
312]Asuntos laborales generales 294,720.00
32|AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 3,678,037.00
321|Agropecuaria 3,678,037.00

322]Silvicultura -
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PRESUPUESTO DE EGRESOS (CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO)

Ocotlan, Jalisco
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323

Acuacultura, pesca y caza

324

Agroindustrial

325

Hidroagricola

326

Apoyo financiero a la banca y seguro agropecuario

33

COMBUSTIBLE Y ENERGIA

331

Carbdn y otros combustibles minerales sdlidos

332

Petrdleo y gas natural (hidrocarburos)

333

Combustibles Nucleares

334

Otros combustibles

335

Electricidad

336

Energia no Eléctrica

34

MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

341

Extraccidn de recursos minerales excepto los combustibles minerales

342

Manufacturas

343

Construccién

35

TRANSPORTE

351

Transporte por carretera

352

Transporte por agua y puertos

353

Transporte por ferrocarril

354

Transporte aéreo

355

Transporte por oleoductos y gasoductos y otros sistemas de transporte

356

Otros relacionados con transporte

36

COMUNICACIONES

361

Comunicaciones

37

TURISMO

1,517,424.00

371

Turismo

1,517,424.00

372

Hoteles y restaurantes

38

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

381

Investigacion cientifica

382

Desarrollo tecnoldgico

383

Servicios cientificos y tecnolégicos

384

Innovaciéon

39

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

391

Comercio, distribucién, almacenamiento y depdsito

392

Otras industrias

393

Otros asuntos econdmicos

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

41

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE LA DEY

411

Deuda publica interna

412

Deuda publica externa

42

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFEREN]

421

Transferencia entre diferentes niveles y ordenes de gobierno

422

Participaciones entre diferentes niveles y ordenes de gobierno

423

Aportaciones entre diferentes niveles y ordenes de gobierno

43

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

431

Saneamiento del sistema financiero

432

Apoyos IPAB
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433

Banca de desarrollo

434

Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS)

44

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

441

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

TOTAL DE EGRESOS

543,157,738.00
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

codi . Método de Valor meta Valor meta Frecuencia de i Capitulo 1000 Capitulo 2000 Capitulo 3000 Capitulo 4000 Capitulo 5000 Capitulo 6000 Capitulo 7000 Capitulo 8000 Capitulo 9000

— N - " _, . 6digo del | Resumen narrativo | Nombre del ) . Tipo de

ID | Denominacién del programa | Tipo de programa Finalidad Funcién Sub-funcién Nivel MIR nivel MIR (Objetivos) indicador calculo del programado 1 programado 2 medicién del indicador (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado)
indicador (Numerador) (Denominador) indicador 68,952,231.22| 41,879,119.00| 76,120,286.00| 14,982,815.00| 19,431,711.00| 63,007,284.00| 0.00| 0.00| 0.00

001 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos ec| FIN Contribuir al crecimi Tasa de crecimi¢| ((Empleos formg] 24660 24086| Anual Tasa

002 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco| 3.1.1 Asuntos e PROPOSITO Incrementar la inver| Porcentaije de n{ (Negocios regist] 7031 6546|Anual Porcentaje

003 | Direccion de Fomento al Er MIR 3. Desarrollo ec{3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e] COMPONENTE | 1.1.1.0. |Emprendedores e in| Porcentaie de el (Porcentaie de 17 17| Anual Porcentaje 27521991 250000 1700000 | [ | |

004 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Realizar una Feria d¢| Porcentaje de ay| (Avance en las aj 1 1[Anual Porcentaje

005 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Realizar acciones de|Porcentaje de el| (Emprendedore 17 17 Porcentaje

006 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Realizar v|Porcentaje de el (Porcentaje de ¢| 7031 6546 | Trimestral Porcentaje

007 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.4. | Ofrecer asesoriaserv| Porcentaje de s¢| (Empresas parti 0 5|Trimestral Porcentaje

008 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.15. |Realizar itaciorf Porcentaie de cg (C: itaci 5 5|Bimestral Porcentaje

009 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.1.6. | Organizar mesas de f| Porcentaje de m| (Mesas de trabal 0 2| Bimestral Porcentaje

010 | Direccidn de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.1.7. |Establecer isn| Porcentaije de el (Empresas que 6 450[Mensual Porcentaje

011 | Direccidn de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.2.0 |Programa de Impuls|Porcentaije de ad (Acciones ejecut] 0 6|Anual Porcentaje

012 | Direccidn de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Ofrecer itacion| Avance en las aq (Trabajadores c 0 4418|Anual Porcentaje

013 | Direccién de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.2 |Promover acciones ¢| Porcentaije de ad (Acciones ejecut] 0 6|Anual Porcentaje

014 | Direccidn de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.3 | Organizar ferias de e| Porcentaje de by es de { 800 800|Trimestral Porcentaje

015 | Direccidn de Fomento al Er| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.4 |Impulsar la construc|Identificar inver] (Acciones ejecut] 0 6|Anual Porcentaje

016 | Consejo icipal del Dep| MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.1 Deporte v | FIN Contribuir al bienest| indice de particil (Nimero de par] 0 106050| Anual Porcentaje

017 | Conseio icipal del Dep| MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte v | PROPOSITO Garantizar la organiz Porcentaje de ey (Eventos deport| 0 36[Anual Porcentaje

018 | Conseio Municipal del Dep|MIR 2. Desarrollo sod2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte y | COMPONENTE | 1.1.1.0. |Programas deportivd Avance en la eié| (Nuevos prograr] 0 4| Trimestral Porcentaie 2,294,434.05] 750000000  35000000] | 10000000 [ [ ]

019 | Conseio icipal del Dep|MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacidn |2.4.1 Deporte v | ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Supervisar las acade| Avance en los ay| ias dep 1 6| Bimestral Porcentaje

020 | Consejo ici del Dep|MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte y | ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Incentivar las activid| Porcentaje de eq (Porcentaje de { 0 6| Trimestral Porcentaje

021 | Consejo icipal del Dep| MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte y | ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Apoyar a fomentar I{ Porcentaje de aq (Actividades dey 0 124 Trimestral Porcentaje

022 | Conseio del Dep| MIR 2. Desarrollo s0] 2.4. Recreacién |2.4.1 Deporte y |COMPONENTE | 1.1.2.0 |La disciplina del dep|Porcentaje de a] (Actividades end 0 3| Mensual Porcentaje I Y T D Y T ——

023 | Consejo icipal del Dep| MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte y | ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Proveer formacion c|Porcentaje de céf (C: itaci 0 4|Trimestral Porcentaje

024 | Consejo icipal del Dep| MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte y | ACTIVIDAD 1.1.2.2 |ldentificar a los depq Porcentaje de d (Deportistas gal{ 0 10{Anual Porcentaje

025 | Consejo ici del Dep|MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién {2.4.1 Deporte y | ACTIVIDAD 1.1.2.3 |Organizar torneos er| Nimero de torn| Torneos y event| 0 4|Trimestral Porcentaje

026 | Coordinacién de Agencias )| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| FIN Contribuir a la dismi] Avance en el mg| (Agencias y dele| 0 17[Anual Porcentaje

027 | Coordinacién de Agencias )| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢| 1.3.2 Politica int| PROPOSITO La zona rural mejora| Visitas a Agencid (L i qu 24 24| Mensual Porcentaje

028 | Coordinacion de Agenciasy MIR 1. Gobierno __|1.3. Coordinacid| 1.3.2 Politica int| COMPONENTE | _1.1.1.0. |Espacios Publicos at{ Espacios Publicc| (Acciones imple 0 17| Mensual Porcentaje | 2,538,084.34] 63500000 1000000 [ | [ [ ]

029 | Coordinacién de Agencias )| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Atender las neceside| Porcentaje de n{ (Avance en la at| 0 17[Mensual Porcentaje

030 | Coordinacién de Agencias )| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Celebrar reuniones y) Nimero de reur| i realil 0 12| Mensual Porcentaje

031 [Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros FIN Contribuir al desarrc| Aumento en la ¢ (Nimero de jévq 0 32575|Anual Porcentaje

032 [ Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros PROPOSITO Desarrollar program| Programas gestif (Programas desg| 0 25| Trimestral Porcentaje

033 | Coordinacion del Instituto | MIR 1. Gobierno __| 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros___| COMPONENTE | _1.1.1.0. |Programasi Porcentaje de p| (Programas ejec 0 6| Trimestral Porcentaje | 622,47453] 6000000 1200000 [ [ [ [ ]

034 [ Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Disefiarei Porcentaje de ad (NUimero de acci 0 6| Trimestral Porcentaje

035 [Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Coadyuvar al desarr|Porcentaje de o (C 0 S Porcentaje

036 | Coordinacion del Instituto | MIR 1. Gobierno | 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros___|COMPONENTE | _1.1.2.0 | Proyecto Malecon E{ Porcentaje de aq (Numero de acci 0 6| Trimestral Porcentaje I e e e T

037 [Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Realizar acciones de|Porcentaje de fil (Fines de seman| 0 52| Trimestral Porcentaje

038 [Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.2.2 _|Promover en instituq Porcentaje de aq (Ar 0 25| Trimestral Porcentaje

039 [Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.2.3 |Realizar actividadesq Porcentaje de ey (Eventosrealiza| 0 12| Trimestral Porcentaje

040 [ Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.2.4 |Efectuaracciones de|Acciones teméti| (J6 ticil 0 32575|Trimestral Porcentaje

041 [Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.2.5 |Organizar festival de| Porcentaje de jé| (Jévenes condisf] 0 32575|Trimestral Porcentaje

042 | Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.2.6 |Impulsar dPorcentaje de c( (Eventosrealizad] 0 3| Trimestral Porcentaje

043 | Coordinacion del Instituto | MIR 1. Gobierno | 1.8. Otros servic|1.8.5 Otros | COMPONENTE | 1.1.3.0 |Cineteca Municipal | Porcentaje de aq (Avance del proy 0 6| Anual Porcentaje I N e Y

044 | Coordinacién del Instituto | MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.3.1 [Proponer espacios p|Prospectos entrd (Prospectos entr| 0 1[Semestral Porcentaje

045 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.13.2 |Formular alianzas es| Porcentaje de al| (Alianzas /Empry 0 3|Semestral Porcentaje

046 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.3.3 [Salasde Ensayo parg Porcentaje de In| (Instituciones vil 0 5|Anual Porcentaje

047 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.3.4 [Formular 3 convenic| Avance en el de (Porcentaije de cf 0 3|Anual Porcentaje

048 | Coordinacion del Instituto | MIR 1. Gobierno | 1.8. Otros servic|1.8.5 Otros | COMPONENTE | 1.1.4.0 |Clinica Dental imple|Acciones en favd (Porcentaie de g 0 4| Trimestral porcentaje | | . ([ 0 [ ]

049 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.4.1 |[Disefiary proponer |Porcentaje en ell (Acciones para ¢ 0 3| Trimestral Anual

050 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.4.2 [Realizar eventosy m| Porcentaje de e\ (Eventos y mecal 0 3| Trimestral Porcentaje

051 | Coordinacion del Instituto | MIR 1. Gobierno | 1.8. Otros servic|1.8.5 Otros | COMPONENTE | 1.1.5.0 |Unidad Co-Working | Acciones realizal (Acciones ejecuf 0 5[ Anual porcentaje | | ([ [ ]

052 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.5.1 |[Gestionarlos recursqAvance en la ged (Recursos obten 0 2|Semestral Porcentaje

053 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.5.2 [Realizar convocatori| Porcentaje de jé| (Convocatorias 0 3|Semestral Porcentaje

054 | Coordinacién del Instituto {MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic| 1.8.5 Otros ACTIVIDAD 1.1.53 [Impulsar la participa| Porcentaje de ell (Emprendimient 0 32575|Semestral Porcentaje

055 | Coordinacién de i MIR 1. Gobierno 1.4. Relaciones ¢ 1.4.1 Relaciones| FIN Contribuir a acercar | Procedimientos | (Tiempo que lley 15 5280|Anual Promedio

056 | Coordinacién de MIR 1. Gobierno 1.4. Relaciones ¢ 1.4.1 Relaciones| PROPOSITO Remitir a la Delegaci| Trémites realiza| (Proyeccién de 4 5720 6600| Mensual Porcentaje

057 | Coordinacion de i MIR 1. Gobierno 1.4. Relaciones ¢ 1.4.1 Relaciones| COMPONENTE 1.1.1.0. |Tramite para la obte| Usuarios citadog (Usuarios que ag 7040 11000| Mensual Porcentaje _—_—_

058 | Coordinacién de i MIR 1. Gobierno 1.4. Relaciones ¢ 1.4.1 Relaciones| ACTIVIDAD 1.1.1.1 [Proporcionar inform|Atencién al Usui (Proyeccién de 6600 7700| Mensual Porcentaje

059 | Coordinacién de i MIR 1. Gobierno 1.4. Relaciones ¢ 1.4.1 Relaciones| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Recaudar derechos r|Ingresos por pag| (Recaudacién dy 2887342.2 3089456.15| Mensual Porcentaje

060 | Direccién de Apremios MIR 3. Desarrollo ecd3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos ed FIN Contribuir a promov|indice de cumpl 25 32[Anual Porcentaje

061 | Direccién de Apremios MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e PROPOSITO Garantizar la correct| Porcentaje de pi| (Nimero de pro| 30 40| Trimestral Porcentaje

062 | Direccién de Apremios MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.1.0. |Notificar oportunan| Nimero de noti{ (Conteo de infra| 0 65| Trimestral Porcentaje _—_—_—

063 | Direccién de Apremios MIR 3. Desarrollo ecd3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.1 [Ejecutar lasinfraccic|Infracciones de || (Total de infrac| 23 35| Trimestral Porcentaje

064 | Direccién de Apremios MIR 3. Desarrollo ecd3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Aplicarinfracciones |Infracciones de ) (NGmero de Infr| 10 12{Trimestral Porcentaje

065 | Direccién de Atencién Ciud| MIR 2. Desarrollo sod2.7. Otros asunt|2.7.1 Otros asun| FIN Contribuir a resolver| Porcentaje de p| (Avance en la so| 0 5|Anual Porcentaje

066 | Direccién de Atencién Ciud| MIR 2. Desarrollo soq 2.7. Otros asunt| 2.7.1 Otros asun| PROPOSITO Dar pronta atencién|Acciones para g{ (Porcentaje de a| 0 5|Anual Porcentaje

067 | Direccién de Atencién Ciud| MIR 2. Desarrollo soq2.7. Otros asunt{2.7.1 Otros asun| COMPONENTE 1.1.1.0. |Quejas ciudadanas c| Porcentaje de d{ (Porcentaije de d| 0 4|Mensual Porcentaje _—_—_—

068 | Direccion de Atencién Ciud| MIR 2. Desarrollo sod2.7. Otros asunt| 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.1 |[Dar seguimiento opdPorcentaje de i (Solici ater] 0 1100| Mensual Porcentaje

069 [Direccién de Atencién Ciud| MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt|2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Llevar acabo el regis| Solicitudes v qu (Total de quejas| 1360 0|Mensual Porcentaje

070 | Direccién de Catastro MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| FIN Contribuir en el man| Porcentaje de cy (Cuentas predia: 2255 50870{Mensual Porcentaje

071 | Direccién de Catastro MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.1 Urbanizaci| PROPOSITO Contar con una base| Incremento en || (Monto Recaud 44000000 40100348.04|Mensual Porcentaje

072 |Direccidn de Catastro MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.1.0. |Valores Catastrales {f Avance en el rej (Cuentas actualil 3000 2255|Mensual Porcentaje _—_—

073 | Direccién de Catastro MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Inspeccionar fisicacal Avance en la ins| (Numero de pre| 3000 2225|Mensual Porcentaje

074 |Direccidn de Catastro MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.2.0 |Impuesto recaudadc| Porcentaje de ci (Avance en el pg 31274 5000|Mensual Porcentaje _—_—_—_—

075 | Direccién de Catastro MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Recaudar losimpues Recaudacién pol (Monto Recaudy 44000000 40100348.04|Mensual Porcentaje

076 | Direccién de Catastro MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.2.2 |Recaudar losimpues Recaudacién pol (Monto Recaudy 21500000 14172534.79| Mensual Porcentaje

077 | Direccién de Construccién { MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.6 Servicios ¢ FIN Contribuir al desarrc| Porcentaje de ad (Acciones ejecut] 0 9|Mensual Porcentaje

078 | Direccién de Construccién { MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios c{ PROPOSITO Planear, identificar y Porcentaje de e (Porcentaije de €| 0 25[Mensual Porcentaje

079 | Direccién de Construccidn { MIR 2. Desarrollo s0d 2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios ¢ COMPONENTE 1.1.1.0. |Espacios publicos co| Porcentaje de e (Espacios public 10 0|Mensual Porcentaje 2,311,245.07 _—_—_

080 | Direccién de Construccién { MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.6 Servicios c¢{ ACTIVIDAD 1.1.1.1 [Remozar las Plazolet| Porcentaje de pl| (Plazoletas remd 0 10{Mensual Porcentaje

081 | Direccién de Construccién { MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.6 Servicios c¢{ ACTIVIDAD 1.1.1.2 [Remozar los parqueqPorcentaje de pi (Parques con ne 2 49| Mensual Porcentaje

082 | Direccidn de Construccidn { MIR 2. Desarrollo s0d 2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios ¢ COMPONENTE 1.1.2.0 |Calles principales o  Porcentaje de cé (Porcentaje de | 0 20| Mensual Porcentaje _—_—_—_

083 | Direccién de Construccién {MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y [ 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.2.1 [ldentificar las calles | Porcentaje de cé (Porcentaije de cf 0 20[{Mensual Porcentaje
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Capitulo 1000
(Aprobado)
68,952,231.22|

Capitulo 2000
(Aprobado)
41,879,119.00|

Capitulo 3000
(Aprobado)
76,120,286.00|

Capitulo 4000
(Aprobado)
14,982,815.00

Capitulo 5000
(Aprobado)
19,431,711.00|

Capitulo 6000
(Aprobado)
63,007,284.00|

Capitulo 7000
(Aprobado)

Capitulo 8000
(Aprobado)

sicaiseol  sooooool  sswooool | mowoodl | |

sesaconel 720000000 o000l | teoosood | |

10,749,618.95 9,699,559.00 5,549,000.00 800,000.00 5,300,711.00 6300728400 | |

fi . Método de Valor meta Valor meta Frecuencia de N
ID | Denominacién del programa | Tipo de programa|  Finalidad Funcién Sub-funcién Nivelmig | Codigodel | Resumen narrativo | Nombre del calculo del —— programado2 | medicion del Tipo de
nivel MIR (Objetivos) indicador ey " ecie indicador
indicador (Numerador) (Denominador) indicador
084 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacidn |2.4.2 Cultura FIN Contribuir al fortaled Porcentaije de Cil (Ci d: quy 45000 50000| Anual Porcentaje
085 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura PROPOSITO Promover la Cultura|Porcentaje de a (Acciones ejecut] 0 50| Anual Porcentaje
086 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura COMPONENTE 1.1.1.0. |Programas Federaleq Porcentaje de p (Programas fede| 0 2[Anual Porcentaje
087 | Direccién de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Gestionar los progra| Porcentaje de ad (Acciones ejecut] 0 8|Anual Porcentaje
088 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura COMPONENTE 1.1.2.0. |Programas les|Porcentaje de p (Programas esta 0 2[Anual Porcentaje
089 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Difundir programas (| Porcentaje de p{ (Porcentaije de n| 0 22178|Anual Porcentaje
090 | Direccién de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 1.1.2.2 |Poneradi icion | Poblacion adult{ (Poblacién adulf 0 80000|Anual Porcentaje
091 | Direccién de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura COMPONENTE 1.1.3.0. |Talleres culturales inf Porcentaije de tg| (Avance en la in 0 10| Trimestral Porcentaje
092 | Direccién de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 1.1.3.1 [Realizar fias df Porcentaie de cg (Campafias gesti 0 4|Trimestral Porcentaje
093 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 1.1.3.2 |Desarrollar e imparti Porcentaije de tgf (Talleres imparti 0 25|Bimestral Porcentaje
094 | Direccién de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacién |2.4.2 Cultura COMPONENTE 1.1.4.0. |Compafia de Danza|Avance en las a( (Acciones imple| 0 4|Trimestral Porcentaje
095 | Direccidn de Cultura MIR 2. Desarrollo soq 2.4. Recreacion |2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 1.1.4.1 |Calendarizar las acci| Porcentaje de ay (Avance en las aj 0 5|Bimestral Porcentaje
096 | Direccidn de Gestidn Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | FIN Contribuir a proveer| Estrategias para| (Estrategias imp 0 5|Anual Porcentaje
097 | Direccidn de Gestidn Integr| MIR 2. Desarrollo s0q2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| PROPOSITO Garantizar la operati Servicios Genere| (Nimero de sen| 2000 0|Anual Porcentaje
098 | Direccidn de Gestidn Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda vy s/ 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE 1.1.1.0. |Derecho humano ga|Porcentaije de aq (Acciones realizd 0 556|Mensual Porcentaje
099 | Direccidn de Gestidn Integr| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Atender solici q ion de N| (Servicios realizg 140 0|Mensual Porcentaje
100 | Direccién de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Abastecer de agua p|Porcentaje de pi| (Colonias que sd 0 76| Mensual Porcentaje
101 | Direccién de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.3. | Monitorear el buen | Porcentaje de ad (Monitoreo de g 0 15[Mensual Porcentaje
102 | Direccién de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1114, en 6ptimg] imi imi 0 15[ Mensual Porcentaje
103 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.5. |Corregir fugas de agyPorcentaje de fu| (Fugas de agua ¢ 300 0|Mensual Porcentaje
104 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.6. |Garantizar el mantei| Porcentaje de aq (Acciones realizg 0 5[Bimestral Porcentaje
105 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.7. | Mejorar la potabilizg Porcentaje de aq (Acciones realizg 0 5[Bimestral Porcentaje
106 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE 1.1.2.0. |Construccion de poz|Avance en la coif (Acciones ejecut] 0 3[Semestral Porcentaje
107 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Solicitar izacion | Porcentaje de tr| (Acciones realizg 0 5[Mensual Porcentaje
108 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.2 |Drenajesy alcantaril| Porcentaje de ad (Acciones realizg 0 3| Trimestral Porcentaje
109 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.3 |[Sondear la red de dr|Porcentaje de sc| (Nimero de son 500 0| Mensual Porcentaje
110 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.4 |Reparar las fugas de|Porcentaje de fu (Numero de fugj 0 5[Mensual Porcentaje
111 | Direccion de Gestion Integr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.5 |[Crear nuevas redes (| Porcentaje de aq (Porcentaje de a| 0 5[Bimestral Porcentaje
112 | Direccion de Obras Publicaj MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| FIN Contribuir a contar ¢ Porcentaje de A (Proyectos ejecy 0 48[Anual Porcentaje
113 | Direccion de Obras Publicaj MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| PROPOSITO Contar con Infraestrf Obras de mejorg (Totalidad de ok 47 48[Anual Porcentaje
114 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.1.0. |Obras aprobadasy gfPorcentaje de a\ (Obras de infrae 25 16|Anual Porcentaje
115 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Ejercer el presupues|Porcentaje de ay (Presupuesto ejq 0 25035000{Anual Porcentaje
116 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Colocar bocas de tor| Porcentaje de ay (Avance en la col 0 11 Porcentaje
117 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Intervenir la infraest| Porcentaje de V| (M2 de infraestr| 0]21,455 M2 Porcentaje
118 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.1.4. |Gestionarlas obras { Avance en la geq(Avance en la gel 0 16|Anual Porcentaje
119 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.2.0. |Lainfraestructura ur|Porcentaje de ay (Obras 0 30| Trimestral Porcentaje
120 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Ejecutar obras aprot| Avance en |a eje| (Dearrollo de obj 8 30| Trimestral Porcentaje
121 [Direccién de Obras Publicaj MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.2.2 [Ejercer el presupues|Avance en la eje| (Recursos propid 0 42201450| Trimestral Porcentaje
122 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.2.3 |Llevara cabo fresadqPorcentaje de a\ (M2 de interven| 0]2,625.00 M2 Porcentaje
123 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.3.0. |Obra en infraestruct|Porcentaje de ay (Recurso ejecutd 0 6000000| Anual Porcentaje
124 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s|2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.3.1 |Llevara cabo las acc|Porcentaje de ad (Acciones ejecut] 0 6 Porcentaje
125 | Direccién de Obras Pablica{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.4.0 |Pozos construidos pg Acciones para g{ (Porcentaje de 3] 0 2[Anual Porcentaje
126 [Direccién de Obras Publica MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.4.1 |[Gestionar los estudiqAcciones necesal (Acciones ejecut] 0 3|Anual Porcentaje
127 |Direccién de Obras Publica] MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s/ 2.2.1 Urbanizaci| COMPONENTE 1.1.5.0 |Parque Publico cons| Monto eiercldj (Monto ejecutaq 0 1200000 Semestral Porcentaje
128 [Direccién de Obras Publica MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.1 Urbanizaci| ACTIVIDAD 1.1.5.1 [Ejecutar las acciones Acciones ejecutd (Acciones ejecut] 0 4|Semestral Porcentaje
129 [Direccién de Padrén, Licend MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos eq FIN Contribuir a promov|indice de cumpl| (Numero de estd 5000 5050| Mensual Porcentaje
130 [Direccién de Padrén, Licend MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e PROPOSITO Regular, supervisar y| Porcentaje de lid (Nimero de lice| 4900 5050| Mensual Porcentaje
131 [Direccién de Padrdn, Licend MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.1.0. |Ejecucién de acciond Nimero de accif (Ntimero de accj 5700 5800| Mensual Porcentaje
132 [Direccién de Padrén, Licend MIR 3. Desarrollo ecd3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Recaudar pago por li Porcentaje de re| (Recaudacién pq 3906007.34 3940000| Mensual Porcentaje
133 [Direccién de Padrdn, Licend MIR 3. Desarrollo ecd3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Recaudar paro por p|Porcentaje de re| (Recaudacion pq 54409.95 56042.24| Mensual Porcentaje
134 [Direccién de Patrimonio |MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservaciq FIN Contribuir a que el Itf Porcentaje de ad (Activos municig] 0 4497|Mensual Porcentaje
135 [Direccién de Patrimonio |MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid PROPOSITO Administrar y asegur| Porcentaje de bil (Bienes registrad 0 4497|Mensual Porcentaje
136 [Direccién de Patrimonio |MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservaci COMPONENTE 1.1.1.0. |Acciones para la acty Acciones ejecutd (Acciones ejecut] 0 6| Trimestral Porcentaje
137 [Direccién de Patrimonio |MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid ACTIVIDAD 1.1.1.1 [Daratencién puntue Dependencias c| (D ias d 0 62[Mensual Porcentaje
138 [Direccién de Patrimonio |MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservaci COMPONENTE 1.1.2.0. |Cumplimiento en lodPorcentaje de aq (Avance en el pq 0 211|Anual Porcentaje
139 [Direccién de Patrimonio _|MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid ACTIVIDAD 1.1.2.1 |[Garantizar los pagos|Porcentaje de pil(Total de pagos | 0 211|Anual Porcentaje
140 [Direccién de Patrimonio _|MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid ACTIVIDAD 1.1.2.2 |Garantizar que el pg)Avance en el po|(Total de vehicu 0 211|Anual Porcentaje
141 [Direccién de Programas Sod MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| FIN Contribuir a las nece| Porcentaje de pi| (Programas gest| 3 4|Semestral Porcentaje
142 [Direccién de Programas Sod MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| PROPOSITO Garantizar el acceso | Porcentaje de bi (Poblacién bene 0 19093 | Semestral Porcentaje
143 [Direccién de Programas Sod MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE 1.1.1.0. |Programas en apovo|Porcentaje de p| (Programas a esf 2 2|Anual Porcentaje
144 [Direccién de Programas Sod MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.1.1 [Apovara estudiante|Porcentaje de b (Porcentaije de el 15983 17053 |Anual Porcentaje
145 [Direccién de Programas Sod MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Apovara estudiante| Porcentaje de b (Porcentaje de €| 0 200] Semestral Porcentaje
146 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacion| FIN Contribuir a mejorar| Porcentaje de p{ (Poblacién aten( 0 106050 Anual Porcentaje
147 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién| PROPOSITO Garantizar la atenci¢ Acciones para el| Acciones ejecut 0 5|Anual Porcentaje
148 | Direccion de Salud MIR 2. Desarrollo so( 2.3. Salud 2.3.1 Prestacion| COMPONENTE 1.1.1.0. |Lasalud de los ciuda| Porcentaje de d (Deteccione: rj 0 106050| Trimestral Porcentaje
149 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.1.1 |[Otorgar consultas m|Porcentaje de cq(Consultas otorg| 10779 0[Mensual Porcentaje
150 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Proveer de atencidn|Cobertura de gu| (Guardias cubie 365 0[Mensual Porcentaje
151 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo sod2.3. Salud 2.3.1 Prestacion|ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Gestionarc fias| Porcentaje de c¢| (Porcentaje de | 0 10{Trimestral Porcentaje
152 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.14. |Desarrollar servicios| Porcentaje de s| (Servicios gestio 0 10{Bimestral Porcentaje
153 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.15. |Impulsar actividades Porcentaje de cef (Campafias emp) 0 10{Semestral Porcentaje
154 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo sod2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.16. |Desarrollar program|Porcentaje de pi| (Programas emp| 0 54000|Trimestral Porcentaje
155 | Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo sod2.3. Salud 2.3.1 Prestacién| ACTIVIDAD 1.1.17. |Gestionar actividade| Porcentaje de a (Actividades \/T_a' 0 10| Trimestral Porcentaje
156 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo sod2.3. Salud 2.3.1 Prestacion| COMPONENTE 1.1.2.0. |Lasalud mental de I{Porcentaje de ad (Porcentaje de a| 0 10{Anual Porcentaje
157 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.2.1 |[Orientar con oportul Porcentaje de aq (Acciones ejecut] 0 10{Trimestral Porcentaje
158 [Direccién de Salud MIR 2. Desarrollo soq2.3. Salud 2.3.1 Prestacién|ACTIVIDAD 1.1.2.2 |Asistir alos adolesce| Porcentaje de aq (Adolescentes id| 0 11000|Bimestral Porcentaje
| 159 [Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd FIN Contribuir al mejora| Porcentaje de cd (Total de colonig 35 0|Anual Porcentaje
| 160 |Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.4 Alumbradd PROPOSITO La ciudad permanec|Porcentaje de lu| (Luminarias en K 0 8130|Mensual Porcentaje
| 161 [Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd COMPONENTE 1.1.1.0. |Mantenimiento pre\ Porcentaje de m| (Mant 0 8130|Mensual Porcentaje
| 162 |Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd ACTIVIDAD 1.1.1.1 [ldentificar laslampa| Porcentaje de I4| (Ldémparas que s| 0 3200| Mensual Porcentaje
| 163 |Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd ACTIVIDAD 1.1.1.2. [Identificar las lampa| Porcentaje de I4| (Ldémparas que s| 0 500{Mensual Porcentaje
| 164 |Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd COMPONENTE 1.1.2.0. |Cobertura de alumb|Porcentaje de zd (Zonas marginad 0 13| Mensual Porcentaje
| 165 [Jefatura de Alumbrado Pak|MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd ACTIVIDAD 1.1.2.1 [Planificary ejecutar |Luminarias inste| (Porcentaje de Iy 0 1600| Mensual Porcentaje
166 [Jefatura de Alumbrado Pib{MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.4 Alumbradd ACTIVIDAD 1.1.2.2 [Mapear las zonas m{ Porcentaje de z| (Zonas marginad 0 13[Mensual Porcentaje

3,683,013.48 400,000.00 5000000 | 300000 [ [ |

417,638.54 30,000.00 600000000 | 9so00000f [ | |

1,332,302.61 505,000.00 50,000.00 13,000,000.00 1s000000 | | ]

2,434,161.33 200,000.00 so00000 [ | [ | |

Loocis ooosoool  lesoooocl | tocoowoodl | |
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Capitulo 1000 Capitulo 2000 Capitulo 3000 Capitulo 4000 Capitulo 5000 Capitulo 6000 Capitulo 7000 Capitulo 8000
(Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado)
68,952,231.22| 41,879,119.00| 76,120,286.00| 14,982,815.00 19,431,711.00| 63,007,284.00| 0

889,092.07

24,772,798.96 19,741,060.00) 6,929,286.00 682,815.00 975100000 | | ]

404,960.65 50,000.00 so0ool [ [ [ | |

. ] Método de Valor meta Valor meta Frecuencia de ]
- ) . ” ” ) Cédigo del | Resumen narrativo | Nombre del . ) Tipo de
ID | Denominacién del programa | Tipo de programa | Finalidad Funcién Sub-funcién Nivel MIR > o o calculo del programado 1 programado 2 medicién del P
nivel MIR (Objetivos) indicador = " e indicador
indicador (Numerador) (Denominador) indicador

167 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt 2.7.1 Otros asun| FIN Contribuir a la iguald Indice de percer| (Encuestados ay 0 100 Anual Porcentaie
168 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo soq 2.7. Otros asunt{ 2.7.1 Otros asun| PROPOSITO Reducir las di I Porcentaie de m| (Muieres benefil 0 35831 | Trimestral Porcentaie
169 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo soq 2.7. Otros asunt| 2.7.1 Otros asun| COMPONENTE | 1.1.1.0. |Muier Ocotlense deg Acciones ejecuti (Acciones ejecut] 0 3| Trimestral Porcentaie
170 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.1 | progra| Nimero de prog| (Nimero de pro 4 0 Trimestral Porcentaie
171 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.2. | Crear redes de apoy( Porcentaie de re] (Porcentaie de r| 0 35831 | Trimestral Porcentaie
172 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.3. | Asegurar la existenci| Porcentaie de all (Alianzas estratd 0 4| Trimestral Porcentaie
173 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.4. | Facilitar el acceso a { Porcentaje de ay (Acciones imple 0 54274 | Trimestral Porcentaie
174 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.5.|Campafias contra la | Avance en la im] (Porcentaie de 0 2| Trimestral Porcentaie
175 |Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.6. | Meiorar la calidad d|Porcentaie de m (Total de muier 100 0| Trimestral Porcentaie
176 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo soq 2.7. Otros asunt| 2.7.1 Otros asun| COMPONENTE | 1.1.2.0. |Orientar juridicamer| Porcentaie de m| (Porcentaie de r| 0 35831 | Trimestral Porcentaie
177 |Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1121 provec| Numero de muif (Numero de mu 0 100 Trimestral Porcentaie
178 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.2.2 _|Recocer el valor de I{ Porcentaie de ey Totalidad de evd 4 0| Trimestral Porcentaie
179 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.2.3 |Primer Feminiteca a | Porcentaie de ay (Servicios facilit 0 3| Trimestral Porcentaie
180 | Instituto de la Mujer MIR 2. Desarrollo s0q 2.7. Otros asunt] 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.2.4 _|Capacitar a muieres | Porcentaie de m| (Muieres capaci 0 54274 | Trimestral Porcentaie
181 | Comisaria de la policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia__|FIN Contribuir en el dese] Avance en las ad (Acciones ejecut 0 11| Anual Porcentaie
182 | Comisaria de la policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de {1.7.1 Policia___|PROPOSITO D fio de las fi| Porcentaie de fu| (Funciones ejecy 0 40| Bimestral Porcentaie
183 | Comisaria de la policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de |1.7.1 Policia__|COMPONENTE | 1.1.1.0. |Vigilancia al municit| Porcentaie de rc| (Servicios realizd 0 43000| Mensual Porcentaie
184 | Comisaria de la policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.1 |Atender las colonias| Porcentaie de cd (Colonias con al 6 3|Semestral Porcentaie
185 | Comisaria de la policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Fortalecer la presend Avance en la cofl (Contratar mayd 0 63| Semestral Porcentaie
186 | Comisaria de la policia prey MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Proveera la policia d Porcentaje de ay (Avance en la m| 0 18522 Semestral Porcentaje
187 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.4. |Fomentar la particip| Porcentaje coloi| (Porcentaije de 0 53| Trimestral Porcentaje
188 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.5. _|Instalar cimaras de | Porcentaje de cf (Porcentaie de 0 2|Trimestral Porcentaje
189 | Comisaria de la policia prey MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.6. | Desarrollar sistemas| Avance en el de] (Sistemas de ale] 0 2|Trimestral Porcentaje
190 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.1.7. |Atendersi Porcentaje de m| (Ntimero de rep 340 300|Bimestral Porcentaje
191 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntosde {1.7.1Policia___|COMPONENTE | 1.1.2.0. |Programas ej Porcentaje de p| (Avance en la ej 0 2| Trimestral Porcentaje
192 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.2.1 |Intervenir Centros E{Porcentaje de C{(Centros Educat] 0 149|Mensual Porcentaje
193 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.12.2 |Disefiarei Porcentaje de p{ (Nimero de elef 0 170|Bimestral Porcentaje
194 | Comisaria de Ia policia preJ MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.1 Policia___| ACTIVIDAD 1.1.23 |Gestionar cursos par| Porcentaje de el (Nimero de elef 0 170|Bimestral Porcentaje
195 | Direccién de Participacion { MIR 2. Desarrollo soq2.7. Otros asunt{2.7.1 Otros asun| FIN Contribuir al mejora| Ciudadanos quel (Total de colonig 0 2|Anual Porcentaje
196 | Direccién de Partici| {MIR 2. Desarrollo so¢2.7. Otros asunt{2.7.1 Otros asun| PROPOSITO Garantizar el desarr¢ Porcentaje de v¢ (Colonias con m| 1 2|Anual Porcentaje
197 | Direccién de Par {MIR 2. Desarrollo soq2.7. Otros asunt{2.7.1 Otros asun| COMPONENTE | 1.1.1.0. |Los tiempos de respyBrindar confian] i 0 2|Mensual Porcentaje
198 | Direccién de Par {MIR 2. Desarrollo 50 2.7. Otros asunt 2.7.1 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.1 _|Comités conformadd Evaluar el grado| (Colonias que se 0 55| Mensual Porcentaje
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

P . Método de Valor meta Valor meta Frecuencia de .

Codigo del | Resumen narrativo | Nombredel | 0 %° % s oM IR Tipo de
u ici

nivel MIR (Objetivos) indicador prog prog indicador

indicador (Numerador) (Denominador) indicador

Capitulo 1000 Capitulo 2000 Capitulo 3000 Capitulo 4000 Capitulo 5000 Capitulo 6000 Capitulo 7000 Capitulo 8000 Capitulo 9000
(Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado)
51,002,927.93| 11,315,200.00| 3,676,500.00| 1,832,253.00| 2,775,000.00| 0.00| 0.00 0.00| 0.00

ID | Denominacién del programa | Tipo de programa | Finalidad Funcién Sub-funcién Nivel MIR

| 001 [Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| FIN Contribuir a mejorar| Supervisién en 1| (Caminos saca c{ 216|Semestral Porcentaje
| 002 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo| PROPOSITO Fomentar el acceso { Alcance en la D[ (Productores atq 600|Bimestral Porcentaje
| 003 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | COMPONENTE 1.1.1.0. |Productores del cam| Porcentaje de aq (Acciones gestio| 3[Anual Porcentaje _—_—
| 004 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.11. |Atendera productor|Cantidad de suid (Sujetos agrariog 250|Bimestral Porcentaje
| 005 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.12. |ldentificary registral Porcentaje de pif (Productores reg 1000| Bimestral Porcentaje
006 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | COMPONENTE 1.1.2.0. ias productiy Porcentaje de e (Estrategias ejec| 0 5| Trimestral Porcentaje _—_—_—_
007 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Gestionar el desarro|Porcentaje de pil (Porcentaije de s| 31 341|Anual Porcentaje
008 | Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.2.2. |Gestionar recursos p| Porcentaje de re| (Recursos gestio 3 3| Trimestral Porcentaje
009 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1123, protocolc| Recursos gestior| (Avance en la ge| 0 10{Bimestral Porcentaje
010 |Jefatura de Desarrollo Rura| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| ACTIVIDAD 1.1.2.4. |Gestionar la inscripc| Porcentaje de pi (Porcentaije de gl 4 12{Trimestral Porcentaje
011 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eca)3.1.1 Asuntos ed FIN Contribuir a generar| Porcentaije de ad (Porcentaje de a| 0 7|Anual Porcentaje
012 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e PROPOSITO Garantizar la organig Mecanismos dis| (Mecanismos eid 0 3| Trimestral Porcentaje
013 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.1.0. |Mercados publicos r| Porcentaje de m| (Porcentaije de n| 3 3|Mensual Porcentaje 1,362,770.87 _—_—
014 | Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Gestionar los recursq Porcentaje recull (Recursos gestiof 0 1|Mensual Porcentaje
015 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ec(3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos eq ACTIVIDAD 1.1.1.2. |[Peticionar la fumiga(Porcentaje de d (Mercados fumi 0 1 Porcentaje
016 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.2.0. |Mercados San José v Porcentaje de a\| (NGmero de lim| 0 26 Porcentaje _—_—_—_
017 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1121 a los locaf| Porcentaje de lo (Locatarios invol 0 171 Porcentaje
018 | Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.2. [Solicitarla Porcentaje de gd (Porcentaje de 0 7 Porcentaje
019 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.3. |Garantizar la minimd Porcentaje de aq (Acciones ejecut] 0 7 Porcentaje
020 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.13.0. |Llocatariosi Isad| Estrategias impl | (Estrategias imp 0 1|Trimestral Porcentaje _—_—_—_
021 |Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.3.1. |Gestionar Porcentaije de ¢ (C itaci 0 4|Trimestral Porcentaje
022 | Jefatura de Mercados MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.3.2. |Organizar eventosy |Campafias v eve| (Campafias v ev( 0 4|Trimestral Porcentaje
023 | Jefatura de Parques y Jardif MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios ¢ FIN Contribuir al mejora| Porcentaije de pi (Parques v jardir| 30 42| Anual Porcentaje
024 | Jefatura de Parques v Jardi MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios c{ PROPOSITO Fortalecer las condid Acciones impler| (Acciones imple| 3930 4188|Mensual Porcentaje
025 |Jefatura de Parques v Jardi] MIR 2. Desarrollo soq 2.2 Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios cd COMPONENTE | _1.1.1.0. | Parques y espacios p| Porcentaie de p{ (Paraues atendil 0 48| Mensual Porcentaie 6,801,201.25]  1,100,200.00] 10000000 [ sp00000 [ [ ]
026 |Jefatura de Pargues y Jardi MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.1. |[Gestionarr ior] Porcentaje de gd (Gestiones reali 0 48| Trimestral Porcentaje
027 |Jefatura de Pargues y Jardi MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Podar, despuntary ¢ Parques, jardine| (Arboles podadd 3757 3900| Mensual Porcentaje
028 | Jefatura de Parques y Jardi MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Talar los arboles dict| Porcentaie de 41 (Arboles talados| 125 0 Porcentaje
029 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq2.1. Protecci6n ¢ 2.1.5 Proteccion| FIN Contribuir al mejora| Porcentaije de aq (Acciones realizg 0 286|Anual Porcentaje
030 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq2.1. Proteccién ¢ 2.1.5 Proteccién| PROPOSITO La reforestacién y ec] Numero de prog| (Programas ejec| 0 12| Mensual Porcentaje
031 | Direccion de Medio Ambie] MIR 2. Desarrollo sod2.1. Proteccién ¢ 2.1.5 Proteccién| COMPONENTE | 1.1.1.0. |Espacios Publicos at{ Acciones ejecut{ (Acciones ejecuf 0 30[Trimestral Porcentaje 1,192,102.16]  180,000.00] 2000000 | 30000000 | | ]
032 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Producir planta para| Porcentaje de se| (Semilla reprody 0 2400| Mensual Porcentaje
033 | Direccién de Medio Ambie MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Programar trabajos ¢ Porcentaje de tr| (Porcentaje de t| 0 12| Mensual Porcentaje
034 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Organizar eventos d{Porcentaje de e)| (Eventos implen| 0 11 Porcentaje
035 | Direccidn de Medio Ambie MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.1.4. |Solicitar a lasd Avance en_la ok|(Porcentaije de p| 0 833| Trimestral Porcentaje
036 | Direccidn de Medio Ambie MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.1.5. |Realizar trabajos de | Numero de espé| (Ntimero de esp 0 2 Porcentaje
037 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.1.6. |Realizart i qPorcentaije de ay (Espacios con di 0 4|Trimestral Porcentaje
038 | Direccidn de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccién ¢ 2.1.5 Proteccion| COMPONENTE 1.1.2.0. |Accionesi Porcentaje de aq (Porcentaije de al 0 30 Porcentaje
039 | Direccién de Medio Ambie MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.2.1.|Intervenir las esquin| Porcentaje de eq (Porcentaje de | 0 1968| Mensual Porcentaje
040 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.2.2. |Gestionar la colocac| Porcentaje de c¢ (Contenedores 0 48| Trimestral Porcentaje
041 | Direccidn de Medio Ambie MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.2.3. |Realizar talleresy ca| Porcentaje de tg| (Talleres imparti 0 12| Trimestral Porcentaje
042 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 P 6n| ACTIVIDAD 1.1.2.4. |Realizar fias p| Porcentaje de c¢ (Porcentaie de cf 0 12| Mensual Porcentaje
043 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo sod 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 P i6n| ACTIVIDAD 1.1.2.5. |Ejecutar acciones pa| Acciones desarr(| (Porcentaje de a| 0 4|Trimestral Porcentaje
044 | Direccidn de Medio Ambie MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccién ¢ 2.1.5 Proteccion| COMPONENTE 1.1.3.0. | Centro de reciclaje v| Porcentaje de a( (Acciones realizg 0 214 Porcentaje
045 | Direccidn de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccion §2.1.5 P 6n| ACTIVIDAD 1.13.1. tallere) Porcentaie de tg| (Porcentaie de t] 0 12|Trimestral Porcentaje
046 | Direccion de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccion §2.1.5 P i6n| ACTIVIDAD 1.1.3.2. |Colaborar con peper| Porcentaje de cd (C iones| 0 12| Mensual Porcentaje
047 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccion ¢ 2.1.5 Proteccion| ACTIVIDAD 1.1.3.3. |Ofrecer ios a | Porcentaie de cil (Acciones gestio| 0 200 Porcentaje
048 | Direccién de Medio Ambie| MIR 2. Desarrollo soq 2.1. Proteccion §2.1.5 P 6n| ACTIVIDAD 1.1.3.4. | Convocar a los ciudal Porcentaje de ci (Porcentaje de | 0 106050| Trimestral Porcentaje
049 |Secretaria General MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| FIN Coadyuvar con al Plg Mide el avance | (Actividades rea| 0 170| Mensual Porcentaje
050 |Secretaria General MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢| 1.3.2 Politica int| PROPOSITO Fortalecer el desemy| Sesiones del Ple| (Numero de sesi 21 21|Trimestral Porcentaje
051 | Secretaria General MIR 1. Gobierno __|1.3. Coordinaci¢1.3.2 Politica int| COMPONENTE | 1.1.1.0. |Coordinary dar segyPorcentaie de aq (Acuerdos con s 155 170| Trimestral Porcentaie 2,245088.77] 90,0000,  170,000.00] 100000000 1000000 | | ]
052 |Secretaria General MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Programar, convocai Indica el nimerd (Numero de con| 21 21|Trimestral Porcentaje
053 [Secretaria General MIR 1. Gobierno __|1.3. Coordinaci¢[1.3.2 Politica int| COMPONENTE | _1.1.2.0. |Emisién de documer| Porcentaje de tr] (D cel 0 3890|Mensual Tasa I N Y N Y T ——
054 |Secretaria General MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Atender a ciudadanqPorcentaje de ci| (Ci ate] 1159 106050| Mensual Porcentaje
055 [Secretaria General MIR 1. Gobierno __|1.3. Coordinacid| 1.3.2 Politica int COMPONENTE | _1.1.3.0. |Archivo municipal f Acciones necesa| (Acciones ejecu 0 5[Anual Porcentaje I Y Y T Y T ——
056 [Secretaria General MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.2 Politica int| ACTIVIDAD 1.1.3.1. |Clasificary izar| Porcentaje de ay (Nimero de exp| 0 62[Anual Porcentaje
057 |Sindi MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.5 Asuntos ju| FIN Contribuir a la gober| Actos ina (C imiento ¢ 0 499|Anual Porcentaje
058 |Si MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.5 Asuntos ju| PROPOSITO Garantizar |a represe| Porcentaje de lif| (NUmero de litij 0 233|Trimestral Porcentaje
059 |Si MIR 1. Gobierno __|1.3. Coordinacid| 1.3.5 Asuntos ju| COMPONENTE | _1.1.1.0. | Asesoria juridica a d| Dependencias n (D ias 0 30[Trimestral Porcentaje | 811,74320] 14000000 10000000 [ [ [ [ ]
060 |Si MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.5 Asuntos ju| ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Revisar Andlisis, revisior| (Contratos revisj 0 107|Mensual Porcentaje
061 |Si MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.5 Asuntos ju| ACTIVIDAD 1.1.1.2. | Analisis, revision y fi| Porcentaje de c¢ (Dias promedio 0 129 Bimestral Promedio
062 |Unidad Centralizada de Cojf MIR 1. Gobierno 1.5. Asuntos fing[ 1.5.2 Asuntos hg FIN Contribuir a asegura Porcentaje de cd (NUimero de ad 300 380[Mensual Porcentaje
063 |Unidad Centralizada de Cojf MIR 1. Gobierno 1.5. Asuntos fing| 1.5.2 Asuntos hg PROPOSITO Incrementar la trans| Gasto eficiente (| (# de cotizacionq 0 66| Mensual Porcentaje
064 |Unidad Centralizada de Co| MIR 1. Gobierno | 1.5. Asuntos fing 1.5.2 Asuntos hd COMPONENTE | 1.1.1.0. | Procesos de adquisiLicitaciones reall (# de licitacione] 0 90| Mensual Porcentaje | 2,142,359.63] ____440,000.00 15000000l |  soo0000f [ [ |
065 [Unidad Centralizada de Col MIR 1. Gobierno 1.5. Asuntos fing 1.5.2 Asuntos hg ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Registrar las facturag Porcentaje de fa| (# de facturas re| 800 670{Mensual Porcentaje
066 |Unidad Centralizada de Cojf MIR 1. Gobierno 1.5. Asuntos fing[1.5.2 Asuntos hg ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Atendery dar seguin| Atencidn y resol| (# de 6rdenes d¢ 350 430|Mensual Porcentaje
067 |Unidad Centralizada de Coj MIR 1. Gobierno __| 1.5. Asuntos fing 1.5.2 Asuntos ha COMPONENTE | _ 1.1.2.0. | Consumo de energial Avance en el pa] (Monto pagado 45000000 45000000 Mensual Porcentaje I N e e e
068 [Unidad Centralizada de Col MIR 1. Gobierno 1.5. Asuntos fing 1.5.2 Asuntos hg ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Identificar los recibo| Porcentaje de re| (Recibos pagadd| 250 250{Mensual Porcentaje
069 |Unidad de Proteccién Anirr| MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.6 Servicios c{ FIN Contribuir al bienest| Porcentaje de re| (Reportes atend| 0 600[Mensual Porcentaje
070 [Unidad de Proteccién Anim MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s| 2.2.6 Servicios ¢ PROPOSITO Fomentar el respeto| Porcentaje de aq (Acciones ejecut] 0 12| Mensual Porcentaje
071 |Unidad de Proteccién Anin| MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y 5|2.2.6 Servicios ¢ COMPONENTE | _1.1.1.0. | Camparias de vacun]Porcentaje de a (Campafias reali 0 13|Mensual Porcentaie | _____87270156] __1s000000 000000 | [ | [ |
072 [Unidad de Proteccién Anim MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y s 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Procurar el cuidado | Porcentaje de p{ (Porcentaje de p 400 700] Trimestral Porcentaje
073 [Unidad de Proteccién Anim MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y s 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Otorgarla dosis resp| Porcentaje de p{ (Porcentaje de p 0 5000| Mensual Porcentaje
074 |Unidad de Proteccién Anir| MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ COMPONENTE | _1.1.2.0. | Animales en condici{ Porcentaje de ay (Acciones ejecuf 2 13 Porcentaje (! /! [ [ [ |
075 [Unidad de Proteccién Anim MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y s 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Fomentary garantizi ivaci de|( i res| 69 12 Porcentaje
076 [Unidad de Proteccién Anim MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y s|2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.2.2. |Contar con un servic| Avance en las ge| (Acciones realizd 0 3[Semestral Porcentaje
077 |Unidad de Proteccién Anin{ MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5[ 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.2.3. |Implementar la Escu| Porcentaje de al| (Alumnos ated 0 9452| Mensual Porcentaje
078 | Unidad de Proteccion Anim] MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda y s| 2.2.6 Servicios c] COMPONENTE | _ 1.1.3.0. | Campaiia permanen| Campaiias de es| (Campafias real 0 13[Trimestral porcentaie | | | [ 7 [ | |
079 [Unidad de Proteccién Anim MIR 2. Desarrollo sod 2.2. Vivienda y s|2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.13.1. |Gestionar clinicas m{ Porcentaje de ay (Porcentaje de ¢ 0 11| Trimestral Porcentaje
[ 080 [Unidad de Proteccién Anim| MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.3.2. |Trabajar en colaborg Avance en el de{ (Porcentaje de 3 0 15| Trimestral Porcentaje
081 | Comunicacién Instituciona| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢| 1.3.9 Otros FIN Contribuir a una soc| Porcentaje de al| (Ciudadanos alc| 0 106050 Anual Porcentaje
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

Método de Valor meta Valor meta Frecuencia de Capitulo 1000 Capitulo 2000 Capitulo 3000 Capitulo 4000 Capitulo 5000 Capitulo 6000 Capitulo 7000 Capitulo 8000 Capitulo 9000

R . — " ” " Cédigo del | Resumen narrativo Nombre del < ) Tipo de
ID | Denominacién del programa | Tipo de programa Finalidad Funcién Sub-funcién Nivel MIR nivel MIR (Objetivos) indicador célculo del programado 1 programado 2 medicién del indicador (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado)
indicador (Numerador) (Denominador) indicador 51,002,927.93| 11,315,200.00| 3,676,500.00| 1,832,253.00| 2,775,000.00| .00| .00| .0 0.00
082 | Comunicacién Instituciona| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢| 1.3.9 Otros PROPOSITO Planear, coordinar y|Alcance informal (Acciones para g 0 2000| Anual Porcentaje
083 | Comunicacién Institucional MIR 1. Gobierno _|1.3. Coordinaci¢|1.3.9 Otros | COMPONENTE | 1.1.1.0. |Contenido producid] Cobertura de inf (Cobertura v dif] 166 0[Mensual Porcentaie | 2,153,353.45]  150,00000 550000000 | 19000000 | [ |
084 | Comunicacién Instituciona| MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢| 1.3.9 Otros ACTIVIDAD 1.1.11. |Generar boletines d{ Porcentaje de b (Porcentaje de n| 352 0[Mensual Porcentaje
085 | Direccién de Innovacién Gy MIR 3. Desarrollo ecq3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovacidr| FIN Contribuir a un gobi|Avance en las d<| (D ias 3 62| Anual Porcentaje
086 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq3.8. Ciencia tecr| 3.8.4 Innovaciér| PROPOSITO Garantizar la operac| Porcentaje de in| (Incidencias rep| 1300 0|Semestral Porcentaje
087 | Direccidn de Innovacién Gy MIR 3. Desarrollo ecq3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér] COMPONENTE 1.1.1.0. [Infraestructura tecnd Porcentaije de eq (Equipos funcior] 0 1329| Trimestral Porcentaje 923,945.34 _—_—
088 | Direccion de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.1.1. |[Garantizar que los aAvance en las cc|(Configuracione| 389 0[Mensual Porcentaje
089 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Otorgar mantenimie| Porcentaje de eq (Equipos atendil 0 852| Mensual Porcentaje
090 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.1.3. |[Daratencién a depe|Porcentaje de di (D dencias 4 0 62[Mensual Porcentaje
091 |Direccién de Innovacién Gy MIR 3. Desarrollo ecq3.8. Ciencia tecn|3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.1.4. |Atender a usuarios y| Porcentaje de in| (Incid resy 0 1300| Mensual Porcentaje
092 | Direccidn de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér] COMPONENTE 1.1.2.0. |Sistemas digitales de| Porcentaje de pi| (Di dencias g 0 62| Trimestral Porcentaje _—_—_—_
093 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Capacitary fortalece| Porcentaje de pi (Nimero trabaid 0 830|Bimestral Porcentaje
094 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.2.2. |[Brindar asesorias téd Porcentaje de aq (Asesorfas brind 0 62|Bimestral Porcentaje
095 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.1.2.3. |[Capacitar a personal|Nimero de capé (Porcentaije de cf 0 6|Bimestral Numérica
096 | Direccidn de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér] COMPONENTE 1.1.3.0. |Desarrollo y manten|Nimero de plat| (Proyectos de in 3 0 Porcentaje _—_—_—_
097 | Direccién de Innovacién GYMIR 3. Desarrollo ecq 3.8. Ciencia tecn| 3.8.4 Innovaciér| ACTIVIDAD 1.13.1. |[Dotarde la credenci icion de cil (Nimero de cred 0 986| Mensual Porcentaje
098 | Direccion General de Servid MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y 5| 2.2.6 Servicios ¢ FIN Contribuir a mejorar| Porcentaje de se| (Acciones efecty 0 399|Anual Porcentaje
099 | Direccion General de Servid MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios c{ PROPOSITO Asegurar la eficienci{ Rehabilitacién v (Nimero de zon| 48 60[{Mensual Porcentaje
100 | Direccién General de Servid MIR 2. Desarrollo s0d2.2. Vivienda v {2.2.6 Servicios c{ COMPONENTE | 1.1.1.0. |Cobertura de los ser| Supervisién de I| (Namero de visi{ 0 162|Mensual Porcentaje 1,843,021.67] 150000000 12000000 | | | | ]
101 [Direccién General de Servid MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.1. |[Generar las condicio| Porcentaje de re| (Total de reunio 48 0[Mensual Porcentaje
102 | Direccion General de Servid MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.2. |[Plan detallado para |Acciones para gi (Acciones ejecut] 0 5| Bimestral Porcentaje
103 [Direccién General de Servid MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.3. [Atender con puntua|Porcentaje de all (Alcantarillas re; 0 120|Bimestral Porcentaje
104 | Direccién General de Servid MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.4. |Generar un reporte | Porcentaje de zc| (Porcentaije de z| 0 52|Bimestral Porcentaje
105 [Jefatura de Ce ios |MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios ¢ FIN Contribuir a garantiz| C ios en|(Acciones para €| 8 10|Bimestral Porcentaje
106 |Jefatura de Ce ios |MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda v 5| 2.2.6 Servicios c{ PROPOSITO Asegurar la conserval Porcentaje de m| imi 0 144|Mensual Porcentaje
107 |Jefatura de C ios_|MIR 2. Desarrollo soq 2.2 Vivienda v 5 2.2.6 Servicios ] COMPONENTE | _1.1.1.0. | Necesidades de los | Porcentaie de n{ (Acciones imple] 0 541 Trimestral Porcentaje 2,726,352.02] 74000000  3s000000 | | | | ]
108 |Jefatura de Ce ios |MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.1. [Construir nichos par|Porcentaje de a\ (Nichos construij 52 100 Porcentaje
109 [Jefatura de Ce ios |MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Dar mantenimiento |Avance en el me|(Porcentaije de fi 0 6|Bimestral Porcentaje
110 [Jefatura de Ce ios |MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda y | 2.2.6 Servicios c{ ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Gestionar la contrat{Avance en la geq (Personal contral 0 3| Trimestral Porcentaje
111 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | FIN Contribuir a disminu] Avance en las ad (Porcentaje de a| 0 127, Porcentaje
112 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | PROPOSITO Procurar mejorar la | Porcentaje Prog| (Programas Gest| 0 3| Trimestral Porcentaje
113 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE | _1.1.1.0. | Programas sociales d Avance en el de (Avance en el dd 0 4| Trimestral Porcentaje 41880330] 6000000 100000 [ [ [ [ ]
114 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Gestionar los progra| Avance en las ge| (Gestiones reali 0 5|Trimestral Porcentaje
115 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.2. |ldentificar los divers| Avance en la ide| (Porcentaje de p 0 5|Trimestral Porcentaje
116 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.3. | Atender a ciudadanqPorcentaje de a)| (Porcentaje de | 0 2000] Trimestral Porcentaje
117 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE | 1.1.2.0. | Programas de vivien| Porcentaie de a (Porcentaje de g 0 2| Trimestral Porcentaje I e T e
118 | Direccién de Combate a la | MIR 2. Desarrollo sod2.2. Vivienda v 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Establecer el nimer(Porcentaje de a( (Porcentaje de a| 0 13127|Mensual Porcentaje
119 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.2 Proteccién| FIN Contribuir al bienest| Tasa de reducci| ((Incidentes del 4000 6500|Anual Tasa de variacid|
120 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de |1.7.2 Proteccién| PROPOSITO Incrementar la capa( [ndice de atenc] ias aty 3500 4500| Trimestral Porcentaje
121 | Direccién de Proteccion Ciy| MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de {1.7.2 Proteccién| COMPONENTE | 1.1.1.0. |Programas Operativ] Porcentaie de aq (Acciones compl 1000 1000]Anual Porcentaje 10,990,056.04]  3,00,00000]  950,500.00]  682,253.00] 29500000 | [ |
122 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.2 Proteccién| ACTIVIDAD 1.1.1.1. | Atender eventos oct| Acciones ejecutd (Acciones ejecut] 500 600|Anual Porcentaje
123 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de {1.7.2 P 6n| ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Intervenir eventos f¢ Porcentaje de in| (Apoyo a incider] 62 200| Mensual Porcentaje
124 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1_Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.2 P i6n| COMPONENTE | _1.1.2.0. | Capacitaciones cons| Porcentaie de cf (Capacitaci 50 60| Trimestral Porcentaie I R e Y T
125 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.2 Proteccién| ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Capacitar a personall Porcentaie de el capg 378 500] Trimestral Porcentaje
126 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de {1.7.2 P 6n| ACTIVIDAD 1.1.2.2. |Capacitar a ciudadai Porcentaje de ci| (Ci cay| 3343 5000| Trimestral Porcentaje
127 | Direccién de Proteccién Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.2 P i6n| COMPONENTE | 1.1.3.0. | Campafias ejecutadd Porcentaie de cé| (Campafias gesti 36 36/ Semestral Porcentaie I e e e e T
128 | Direccién de Proteccion Civ| MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.2 Proteccién| ACTIVIDAD 1.13.1. ibilizar e inform| Porcentaie de aq (Acciones empre 6 6 Porcentaje
129 | Oficialia_del Registro Civil |MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.1 Servicios rd FIN Contribuir a la segur| Porcentaie de cil (Ci cof| 0 106050| Anual Porcentaje
130 | Oficialia_del Registro Civil |MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.1 Servicios r{ PROPOSITO La cit ia obtier| Porcentaie de aq (Actos 3000 39000|Anual Porcentaje
131 | Oficialia_del Registro Civil |MIR 1_Gobierno __|1.8. Otros servic| 1.8.1 Servicios rf COMPONENTE | _1.1.1.0. | Campanas de regulal Avance en las cg| (Acciones gestio) 0 5| Trimestral Porcentaie 2,286,923.33] 155000000 10000000 | 1sp00000 [ [ ]
132 | Oficialia_del Registro Civil |MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.1 Servicios rd ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Realizar fias p[ Porcentaje de aq (Porcentaije de al 0 1| Trimestral Porcentaje
133 | Oficialia_del Registro Civil |MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.1 Servicios rd ACTIVIDAD 1.1.1.2. |Gestionar fias| Porcentaje de m| (Matrimonio coll 0 50/Semestral Porcentaje
134 | Oficialia_del Registro Civil [MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.1 Servicios rd ACTIVIDAD 1.1.1.3. |Ofrecerala ciudadaj Porcentaje de ci| (Ci corl 92 106050| Anual Porcentaje
135 | Oficialia_del Registro Civil [MIR 1. Gobierno | 1.8. Otros servic| 1.8.1 Servicios r{ COMPONENTE | 1.1.2.0. |Médulos para la exp| Porcentaje en el] (Médulos instals 2 3| Semestral Porcentaje I R R Y Y
136 | Oficialia_del Registro Civil [MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servic|1.8.1 Servicios rd ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Gestionar los recursq Porcentaje de re| (Requerimientoy 0 6|Semestral Porcentaje
137 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | FIN Contribuir al foment| Porcentaje de ref Nimero de resp 0 106050| Mensual Porcentaje
138 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | PROPOSITO Poner en marcha el f| Porcentaje de Cil (Numero de per] 0 106050| Mensual Porcentaje
139 | Coordinacién General de A[MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE | _1.1.1.0. | Funciones del Sisten] Porcentaje de Si| (NUmero de sist{ 0 1| Anual Porcentaje | 30699193  soo000f | [ [ [ [ ]
140 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Recuperar el sistemé| Porcentaje de m| (Nimero de mej 0 1|Anual Porcentaje
141 | Coordinacion General de A[MIR 2. Desarrollo 500 2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE | 1.1.2.0. |Eficiencia, eficacia y | Porcentaje de S (Ntmero de sen [ 986 Semestral Porcentaje I R T T T
142 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Reforzar las habilida| Porcentaje de c¢ (Numero de cap 0 5|Semestral Porcentaje
143 | Coordinacién General de A[MIR 2. Desarrollo soq 2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE | _1.1.3.0. |Ci atraidod Porcentaje de eq (NGmero de esty 0 6 Semestral Porcentaje I N e e Y T
144 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.1.3.1. |Incentivar en el Area| Porcentaje de e] (NUimero de esty 0 95|Semestral Porcentaje
145 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo s0q 2.2. Vivienda y 5| 2.2.2 Desarrollo| COMPONENTE | _1.1.4.0. | Apoyos gesti Porcentaje de el (Cantidad neta 0 50000| Anual Porcentaje I e T e
146 | Coordinacién General de A|MIR 2. Desarrollo soq2.2. Vivienda y s 2.2.2 Desarrollo | ACTIVIDAD 1.14.1. |Aumentar la percepd Porcentaje de eq (Nimero de alull 0 60|Anual Porcentaje
147 |Jefatura de Transito y Vialid MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.3 Otros asun| FIN Contribuir a la reduc| Porcentaje de re| (Accidentes vialg 0 393|Anual Tasa de variacid
148 |Jefatura de Transito y Vialid MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.3 Otros asun| PROPOSITO Mejorar la circulaci¢| Porcentaje de agf (Porcentaje de a| 39 58| Mensual Porcentaje
149 | Jefatura de Trénsito y Vialid MIR 1. Gobierno __|1.7. Asuntos de | 1.7.3 Otros asun| COMPONENTE | _1.1.1.0. | Operativos de vigila Numero de ope|Total de operati 365 365| Mensual Porcentaje | 8,156,865.02] ___2,00000000 ___1so0000l [ [ [ [ |
150 |Jefatura de Transito y Vialid MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de {1.7.3 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Realizar ivos \| Porcentaje de O| (Porcentaje de q| 20 30[{Mensual Porcentaje
151 | Jefatura de Transito y Viali{ MIR 1.Gobierno | 1.7. Asuntos de | 1.7.3 Otros asun| COMPONENTE | _1.1.2.0. |Programas en educa| Capacitaciones { (Capacitaci 2 2[Mensual Porcentaje I e e e e T
152 | Jefatura de Trénsito y Viali{ MIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de | 1.7.3 Otros asun| ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Capacitar a infractor| Porcentaje de in| (Porcentaje infrg 10 20| Mensual Porcentaje
153 |Jefatura Tianguis y Comerc| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos ec| FIN Contribuir al desarrc| Porcentaje de aq (Porcentaje de 3| 34 97[Mensual Promedio
154 |Jefatura Tianguis y Comerc| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos ec PROPOSITO Garantizar la organig Porcentaje de cy (Comerciantes 0 526|Anual Porcentaje
155 |Jefatura Tianguis y Comerc| MIR 3. Desarrollo ecd 3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e COMPONENTE | 1.1.1.0. |Acciones para la ade| Registro y regul{ (NGmero de con] 526 0| Bimestral Porcentaie | 57639927 10000000l so0000f [ [ [ [ |
156 |Jefatura Tianguis y Comerc| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 11.1.1. j i6n de operati| Numero de opel| (Operativos de i 0 96[Mensual Porcentaje
| 157 |Jefatura Tianguis y Comerc] MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos eco|3.1.1 Asuntos e] COMPONENTE | 1.1.2.0. |identificacién de zor| Porcentaje de e (Porcentaie de d 2 3[Anual Porcentaje I N Y e
| 158 |Jefatura Tianguis y Comerc| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Gestionar el manten| Avance en las ge| (Gestiones conc 0 16|Anual Porcentaje
159 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos eq FIN Contribuir al desarrc| Porcentaje de p{ (Ntimero de sujg 28 6584| Anual Porcentaje
160 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos e PROPOSITO Aumento en la parti{ Avance en parti| (Nimero de pro| 4 20{Anual Porcentaje
161 | Direccion General de Desaf| MIR 3. Desarrollo ecq 3.1. Asuntos eco| 3.1.1 Asuntos e] COMPONENTE | 1.1.1.0. | Proyectos de emprel| Porcentaje de V| (Numero de muj 0 37771]Anual Porcentaje | 820563.25] 1500000 5500000  1s000000 | | [ ]
162 [ Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecd3.1. Asuntos ecg|3.1.1 Asuntos ed ACTIVIDAD 1.1.1.1. |Impulsarla venta al | Porcentaje de ay (Porcentaje de 3 0 2|Semestral Porcentaje
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ocotlan, Jalisco
Ejercicio Fiscal 2026

. ! Método de Valor meta Valor meta Frecuencia de ] Capitulo 1000 Capitulo 2000 Capitulo 3000 Capitulo 4000 Capitulo 5000 Capitulo 6000 Capitulo 7000 Capitulo 8000 Capitulo 9000
- ) . " ” ) Cédigo del | Resumen narrativo |  Nombre del ) en Tipo de
ID | Denominacién del programa [ Tipo de programa | Finalidad Funcién Sub-funcién Nivel MIR vl MIR (Objetivos) indicador clculo del programado 1 programado2 | medicién del indioadar (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado) (Aprobado)
indicador (Numerador) (Denominador) indicador 51,002,927.93| 11,315,200.00| 3,676,500.00| 1,832,253.00| 2,775,000.00| .00| .00| .0 0.00

163 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD Realizar eventosy c¢| Porcentaje de V| (Nimero de muj 0 Bimestral Porcentaje
164 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.13. |Dotara lasci Porcentaje de V| (NUmero de mu 0 Mensual Porcentaje
165 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.14. |ldentificar aquellas r| Porcentaje de V| (Nimero de mui 0 37771|Bimestral Porcentaje
166 [ Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.15. |Industria Mueblera f| Acciones realiza| (Avance en las a| 0 3|Cuatrimestral _|Porcentaje
167 | Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.16. |Participar en ferias y| Avance en la pa| (Ferias y Exposid] 0 2|Semestral Porcentaje
168 | Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 11.17. campa| Porcentaje de ay (Acciones ejecut| 0 2 Porcentaje
169 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq]3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.2.0. [Programas de apoyo| Porcentaje de ajl (Porcentaije de al 0 6| Trimestral Porcentaje
170 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq|3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.1. |Ofrecer talleres y cai Porcentaje de te| (Porcentaije de t| 0 6| Trimestral Porcentaje
171 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.2. [Promover el comercil Porcentaje de a\ (Eventos, ferias | 0 6| Trimestral Porcentaje
172 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.3. |[Corredor Gastrondm]|Porcentaje de V| (Nimero de mu 0 54297|Anual Porcentaje
173 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.1.2.4. [Identificar aguellas | Porcentaje de V| (Nimero de mu 0 21263 | Bimestral Porcentaje
174 |Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq]3.1.1 Asuntos e COMPONENTE 1.1.3.0. [Programa Artesdnat(Porcentaje de pil (Porcentaje de Pl 0 11|Bimestral Porcentaje
175 [Direccién General de Desar| MIR 3. Desarrollo ecq3.1. Asuntos ecq] 3.1.1 Asuntos e ACTIVIDAD 1.13.1. [Identificar a los arte{Porcentaje de ail (Nimero de art¢ 0 25|Bimestral Porcentaje
176 |Jefatura de Mantenimientd MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢| 1.3.3 Preservacid FIN Contribuir a la redud Porcentaje de s| (Servicios otorgg 8 O|Anual Porcentaje
177 |Jefatura de Mantenimientd MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinacic| 1.3.3 Preservacid PROPOSITO Ofrecer vehiculos en| Vehiculos recep| (Vehiculos deriv| 0 152|Mensual Porcentaje
178 |Jefatura de Mantenimientc MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservaci COMPONENTE 1.1.1.0. |Acciones ej Porcentaje de aq (Acciones ejecut| 222 0|Anual Porcentaje 2,593,648.93 _—_—
179 |Jefatura de Mantenimientd MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid ACTIVIDAD 1.1.1.1. [Dar mantenimiento |Unidades del pa) (Unidades con nf 0 152|Mensual Porcentaje
180 |Jefatura de i MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid ACTIVIDAD 1.1.1.2. [Realizar afinaci Porcentaije de vq (Vehiculos afina) 0 152 Trimestral Porcentaje
181 |Jefatura de i MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinaci¢|1.3.3 Preservacid ACTIVIDAD 1.1.1.3. [Llevara cabo repara|Porcentaje de vq (Porcentaje de v| 0 152|Mensual Porcentaje
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

Nombre del ente I8 Municipio de Ocotlan, Jalisco

Denominacion del Programa

Impulso a la Economia y For o Productivo.

Categoria programatica

Prestacion de servicios pablicos

LR R BN Direccion General de Desarrollo

Finalidad Desarrollo

Funcion Asuntos 5 c o

Sub-funcion 1

Asuntos o v C General

Alineacion con obj

SIS Economia moral y trabajo

Republica prospera y conectada

ion con objetivos
superiores del PED

Llene la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados.
Jalisco avanza Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.
Alineacion con objetive Si i actividad los botones de la derecha.

secundarios del PED Impulso a la economia local y regional Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios.

Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha.

Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.

NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Una vez que haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borraran, no se precupe los datos de su programa estan salvados

Prosperidad

n vo
larios del PMD

Impulso a los negocios ocotlenses

Componente 1

Actividad 1.1

Resumen Narrativo

Contribuir al desarrollo
econémico sostenible del
Municipio mediante la
inversion, fortalecimiento de
capacidades productivas,
innovacién, apoyos a
MiPymes y autoempleos
mediante politicas y
programas que potencien la
productividad.

Nombre del indicador

Porcentaje de personas
beneficiadas con apoyos

Indica el nimero de
personas impactadas, a
través de los beneficios
otorgados.

Eficacia

Estratégico

INDICADORES

Método de calculo

(Numero de sujetos

beneficiados/Totalidad de sujetos

identificados con actividades
econémicas en el municipio)
*100

Valor programado 1
(Numerador)

Valor programado 2
(Denominador)

Frecuencia de medicion Unidad de medida

Porcentaje

100%

Medios de verificacion

Padrén de
beneficiarios
emitido por la
Direcci6n de
Desarrollo
Econdmico (
SEDECO),
reportes anuales
de apoyos
otorgados y base
de datos interno
de la Direccién.

PRESUPUESTO

apitilo € Capitlo Capitwlo  Capitulo  Capitwlo  Capitulo

upuest
- = 1000 0 3000 4000 5000 6000 7000

Las personas
interesadas en apoyos
para el desarrollo
economico, se ven
beneficiadas con estos.

Aumento en la participacion
en los programas
municipales y los que se
aperturen a nivel estatal y
federal.

Avance en participacion activa
por parte de la dependencia,
en programas municipales,
estatales y federales.

Hace alusion a la
participacién de interesados
en programas de los 3
ordenes de gobierno,
relacionados con el impulso
ala economia.

Eficacia

Estratégico

(NUmero de programas de los 3
niveles de gobierno en los que

se particip6/Numero de
programas ofertados en los 3
niveles de gobierno) *100

Porcentaje

100%

Registro estatal,
federal y municipal
de programas
vigentes y registro
interno de
participantes.

La Dependencia
muestra su eficacia,
gracias a su
participacion activa en
los programas
municipales, estatales
y federales que estan
siendo aperturados.

Proyectos de
emprendimiento liderados
por mujeres a través del
proyecto Mujeres
Emprendiendo al Estilo
Ocotlan, financiados con
Tecursos propios.

Porcentaje de Mujeres
beneficiadas con estimulos
econdémicos, a través de
recursos propios

Hace referencia al nimero
de mujeres beneficiadas,
mediante estimulos
econémicos gestionados por
la Direccion.

Eficiencia

Gestion

(Numero de mujeres que
recibieron apoyo
econémico/Totalidad de mujeres
mayores de edad en el Mpio)
*100

Porcentaje

100%

Registro interno de
padrén de mujeres
beneficiadas,
comprobantes de
entrega de
estimulos

La participacion de las
mujeres en el sector
productivo es un
heCho' graCIas a IOS 820,563 15,000 55,000 150,000
proyectos dirigidos a
ellas, y financiados con
recursos de orden
municipal.

Impulsar la venta al
consumidor final a través de
diversas estrategias

Porcentaje de avance en las
estrategias plasmadas en el
PMDyG, para el impulso a las
ventas

Da cuenta del avance en las
estrategias plasmadas a
implementar, identificadas
en el PMDyG.

Eficiencia

Gestion

(Porcentaje de avance en las

estrategias identificadas/Total de
estrategias contempladas para

su ejecucién)*100

Semestral

Porcentaje

100%

Informes sobre
avances del
PMDyG y acciones
implementadas.

La Direccién ejecuta
con éxito estrategias
en beneficio del
consumidor final y de
mujeres
emprendedoras.




Realizar eventos y
capacitaciones en materia
de autoempleo y
emprendimiento que,

Porcentaje de Mujeres
beneficiadas con

Refiere el nimero de
eventos y capacitaciones

(NUmero de mujeres que
participaron en cursos, foros,

Listas de
asistencia y
constancias de
participacion, asi

Los eventos y
capacitaciones en
materia de autoempleo,

3 = P efectuadas, en materia de Eficiencia Gestion talleres o capacitaciones/ 37771 Bimestral Porcentaje 100% facilitan la
brinden los conocimientos | capacitaciones, talleres foros, N y como bases de . »
. 3 autoempleo y Totalidad de mujeres mayores de . implementacion de
necesarios para comenzar, |conferencias y eventos. o >k datos interno de :
o emprendimiento. edad en el Mpio) *100 A nuevos negocios en el
administrar y crecer un mujeres Mio.
negocio propio. capacitadas. pio.
Los ciudadanos que se
Dotar a las ciudadanas de Da cuenta del nimero de i Z‘far:n?n:; _
los conocimientos . A mujeres asesoradas durante (Numero de mujeres que A A P e
. . Porcentaje de Mujeres ~ S e Registro interno de| busca de asesoria,
necesarios para seguir el el afio, en relacién a e 07 comparecen por asesorias/ : 5 p
N L asesoradas para acceder a Eficiencia Gestion . h 37771 Mensual Porcentaje 100% muejeres adquieren los
debido procedimiento de oq programas para el desarrollo Namero de mujeres mayores de N
P programas municipales. p S asesoradas. conocimientos
participacion en los de su economia, de orden edad en el Mpio) *100 -
programas municipal, necesarios para poder
. . participar de los
programas ofertados.
Gracias a las
Identificar aquellas mujeres . n e feonioatonas
. - . . Refleja el porcentaje de 5 . Solicitudes de | realizadas por parte de
interesadas en participar Porcentaje de Mujeres . f (Numero de mujeres R R i 5 )
. . A mujeres registradas en el . N . Registro interno de| la Oficina, se identifica
como candidatas en la registradas en el padrén . 5 . registradas/Totalidad de mujeres . . - -
oy g P padrén municipal, para el Eficacia Gesti6n y 37771 Bimestral Porcentaje 100% apoyo para con éxito a mujeres
obtencién de beneficios municipal para acceder a mayores de edad en el Mpio) N .
5 o5 acceso a programas . mujeres interesadas de
derivados de programas, a |programas municipales. P 100 4 s
2 . municipales. candidatas. participar en
través de convocatorias.
programas para su
beneficio.
. . L ion:
Da cuenta de las acciones (Avance en las acciones realiza?fa\gczs :te i
Acciones realizadas para el ejecutadas por la desarrolladas para el impulso de R Desarrollo Fli:co?lémico
Industria Mueblera Impulso en ventas de la Dependencia, para el L a4 la industria mueblera/Totalidad . . (22 . !
N . N N . Eficiencia Gestion 5 . N 3 Cuatrimestral Porcentaje 100% acciones ayudan a impulsar las
fortalecida industria mueblera a nivel impulso a las ventas de la de acciones identificadas en el e (S o
nacional. Industria Mueblera a nivel PMDyG para el impulso a las : T
nacional. ventas del sector mueblero)*100 . .
nivel nacional.
Lista de
Participar en ferias y Avance en la participacién en |Refiere el avance en la (Ferias y Exposiciones paﬁ;g:ﬁ;zneﬁe Nuestra industria del
exposiciones nacionales Ferias y Exposiciones participacion en Ferias y Nacionales atendidas/Totalidad S ———— Mueble participa en
para promocionar los Nacionales gestionadas por Exposiciones a Nivel Eficacia Gestion de Ferias y Exposiciones 2 Semestral Porcentaje 100% nacio};ales’,)e Ferias y Exposiciones,
productos muebleros de Desarrollo Econémico, para el |Nacional, como impulso al Nacionales identificadas para su ] gracias a las gestiones
Ocotlan. impulso al sector mueblero sector mueblero. participacién)*100 . realizadas.
como giras
comerciales.
- A Indica el porcentaje de (Acciones ejecutadas para la 5 " Lalcalidadidenueble
Implementar campafias de |Porcentaje de avance en el . Evidencia de Ocotlense es
q p avance en el desarrollo de desarrollo de camparfias de - N X
marketing nacional desarrollo de campafias de o 5 5 ; " Flyers/publicidad reconocida a Nivel
4 5 B A campafias de marketing, P o marketing/Totalidad de acciones " A A B p "
destacando la calidad y marketing a nivel nacional, . ! Eficiencia Gestion N 2 Semestral Porcentaje 100% digital difundida en| Nacional, gracias a las
N 5 3 disefiadas para promocionar para garantizar el desarrollo de Ar e s
disefio de los muebles de  |para promocionar la calidad de N ~ N . pagina de oficial campafias de
q la calidad de los muebles campafias publicitarias a nivel ¥ .
Ocotlan. los muebles en el Mpio. 2 . " de Gobierno. marketing
elaborados en la ciudad. nacional)*100 N
emprendidas.
Padron de
. Hace alusion a los apoyos (Porcentaje de apoyos estatales beneficiarios El comercio local es
Programas de apoyos Porcentaje de apoyos estatales ¥ N N . p
. 8 gestionados por parte de la A a4 gestionados/Totalidad de . " interno sobre los | apoyado, a través de
estatales gestionados, en gestionados para el apoyo de . . Eficacia Gestion 6 Trimestral Porcentaje 100% Ny
. N Dependencia, en beneficio programas estatales comerciantes Programas de apoyo
apoyo al comercio local comerciantes locales. . . - \ iy
de los comerciantes locales. identificados)*100 locales dirigido a este sector.

participantes.




Ofrecer talleres y
capacitaciones sobre c6mo

Porcentaje de talleres y
capacitaciones gestionados en

Indica los talleres y
capacitaciones gestionados,

(Porcentaje de talleres y
capacitaciones
gestionados/Talleres y

Registro interno de
participantes,

Los beneficiarios de
apoyos estatales
reciben talleres y

capacitaciones,

utiiz N N il 1 il il B 1 . .
i A 0,
2y favor de los comerciantes del |en favor de comerciantes del 3 constacias de relacionados con la
eficientemente los apoyos L L X para cumplir cabalmente con la L PN o
municipio beneficiados. Mpio. R capacitacion. utilizacion y aplicacién
estatales. capacitacion de los
. " de los apoyos
interesados)*100
ofertados.
(Eventos, ferias comerciales y . .
. . - A Evidencia de o fa
Porcentaje de avance en la Refleja el avance en la campafias de promocién ublicidad dioital Visitantes de la regién
. implementacién de eventos, implementacion de eventos, implementadas/Eventos, ferias pub d dg acuden al municipio,
Promover el comercio para : X . : o L L . o . . difundida de "
3 ferias comerciales y campafias |ferias y campafias para la Eficiencia Gestion comerciales y campanas de 6 Trimestral Porcentaje 100% N gracias a las
atraer el mercado regional o ya P " eventos y ferias P
de promocién para productos y |promocién de productos y promocién consideradas para — promocién de nuestros
servicios. servicios. promover adecuadamente el productos y servicios.
A " locales.
comercio local)*100
Corredor Gastronémico REFHIDER LEB mUEES e
5 5 5 Indica el porcentaje de (Numero de mujeres que expediente de cuentan con un
gestionado a desarrollarse | Porcentaje de Mujeres . - B 3 N
. L . mujeres beneficiadas con un . L comercian en el Corredor . mujeres espacio en el Corredor
en el Mercado José Ma. beneficiadas con un espacio en ¥ Eficiencia Gestion P p 54297 Anual Porcentaje 100% L A
N Py espacio en el Corredor gastrondmico/Numero de participantes Gastronémico, se ven
Morelos , Mercado Vivo,” El |el Corredor Gastronémico. P y R £ - -
Cr G MG G Gastronémico. mujeres del Municipio) *100 beneficiadas con beneficiadas en sus
9 el programa. ventas y sus ingresos.
Identificar aquellas mujeres 5 5 Da cuenta del porcentaje de z . . 5 . Gracias al padrén de
5 q mu Porcentaje de Mujeres N e p e (Numero de mujeres interesadas Registro interno de as alp
interesadas en participar N . mujeres registradas a través L h - beneficiarias se puede
y registradas en el padrén ” - . en el programa/Poblacién de . . inscripcion de o
como candidatas en la - del padrén de acceso al Eficiencia Gestion N 3 21263 Bimestral Porcentaje 100% N medir el impacto en la
3 . municipal para acceder al muijeres relacionadas con la mujeres en el A 5
obtencién de beneficios Programa Corredor g PR poblacién femenina en
N programa. P actividad econdmica) *100 Programa X
derivados del programa. Gastronémico. edad productiva.
Programa Artesanate . . (Botceniaielde]iooiamas Registro de
. Porcentaje de programas Refleja los Programas Estatales y Federales El Programa
desarrollado en beneficio de 3 programas A -
. Estatales y Federales Estatales y Federales, A qa gestionados a favor de los . . Artesanate es un éxito,
los artesanos de la ciudad, | - B Eficacia Gesti6n 11 Bimestral Porcentaje 100% estatales y A "
. vinculados con el sector vinculados con el sector artesanos/Programas Estatales y gracias a las acciones
mediante Programas federales para N
artesanal artesanal. Federales ofertados para emprendidas.
Estatales y Federales. - artesanos.
beneficio de los artesanos)*100
Identificar a los artesanos L8 T s G
establecidos en el Municipio R e (Numero de artesanos que Registro en el -
. Contabiliza el nimero de L > municipio, son
que cumplan con las Porcentaje de artesanos Sy i recibieron apoyos/ Artesanos Padrén Artesanal o -
especificaciones contenidas |beneficiados con programas Eficiencia Gestion identificados que cumplen con 25 Bimestral Porcentaje 100% Jaliscoy en el

en Catélogo de Ramas y
Técnicas de la Artesania del
Estado de Jalisco

del Gobierno.

través de programas de
gobierno.

las caracteristicas del catalogo.)
*100

padron municipal
de artesanos.

notablemente, gracias
a las acciones
emprendidas.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

DR S Municipio de Ocotlan, Jalisco

Denominacion del Programa

Agua potable y alcantarillado

SRR prestacion de Servicios Pablicos

LS R Direccion de gestion integral del agua y drenaje

B Desarrollo Social

e Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado

i et Abastecimiento de agua

Alineacion con objetivos

superiores del PND Desarrollo sustentable

Alineacion con objetivos
secundarios del PND

n con objetivos

Repiblica con derecho al agua

Llene la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados,

Jalisco cuida su tierra Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.

Alineacion con objetivos Si es necesari yacti onl
secundarios del PED Gestion responsable y sostenible del agua Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios.

Alineacion con objetivos
superiores del PMD

b

de la derecha,

Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha,
Solo s posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.
L BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Programa Municipal de Infraestructura y Servicios de Calidad
Alineacion con objetivos NO PU

Plan
de

Municipal

cundarios del PMD

Solucion Integral para Agua Potable

Una

¢ haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borrardn, no se precupe los datos de su programa estan salvados

PRESUPUESTO

2 - . Capitul - Capitlo  C
tulo 1000 Capitulo 2000 Capitulo 3000 S‘;‘;; Capitulo 5000 1:;‘30‘ = 9"
Siavuia ue
Reportes
Solicitados y/o
Contribuir a proveer de Realizados,
manera eficiente los servicios Bitacora de
a aguav [AEEARY . Porcentaje de Indica el nimero de viviendas P Mantevn}mltveljto Y o o
alcantarillado, a través de . . (Estrategias implementadas/Total Rehabilitacién de | Las viviendas del municipio,
. viviendas que que cuentan con servicio de N _— 5 R . > s
nuevas estrategias - Eficacia Estratégicos | de estrategias para garantizar la 0 5 Anual Porcentaje 100% Pozos, Bitacora |cuenta con servicio de agua
cuentan con servicio| agua potable en sus . c
fomentando la cultura del uso T domicilios calidad en los servicios)*100 de Bombas potable.
racional del vital liquido y gua p . extractoras de los
promoviendo el cuidado de pozos, Bitacora
los desechos al drenaje de medicién de
Cloro libre
residual, Bitacora
Garantizar la operatividad,
mantenimiento y ampliacién | Servicios Generales
de las redes de agua potable |(RTFF, reparacion . 2 - (NUmero de servicios realizados Bitacora de Los servicios relacionados
- a - e Indica el namero de servicios P o
y drenaje, asi como el acceso |albafial, revision R . durante el 2025/NGmero de . Reportes con el suministro de agua
N N i que ofrece el departamento a | Eficiencia | Estratégicos o N 2000 0 Anual Porcentaje 100% - .
seguro, continuo y de calidad [hundimiento, a ciudadania. servicios realizados durante el Solicitados y/o potable, son provistos en
al agua potable y al revision si existen ) 2026)* 100 Realizados tiempo y forma.
saneamiento para la servicios, etc.)
poblacion en todo el municipio:
Porpentaje a2 Refiere las acciones 7 " q Bitacora de Los ciudadanos del
Derecho humano garantizado acclones para necesarias para que el (e (e R e Reportes municipio de Ocotlan
garantizar el 4 Eficiencia Gestion necesarias para la prestacion del 0 556 Mensual Porcentaje 100% L . ! 5634,600.61
con respecto al agua potable derecho humano al ciudadano tenga el acceso al senicio)*100 Solicitados y/o tienen el acceso al agua
agua, garantizado. Realizados garantizado.
aaua notable
- Instalacion de Indica los nuevos servicios o o Bitacora de Los servicios de tomas de
fasheieoliciidestie Nuevos Servicios ue son instalados, tras el (Seniclosieatizadosidiiantele] Reportes agua que son solicitados
instalaciones de nuevos a S Eficacia Gestion 2025/Servicios durante el 140 0 Mensual Porcentaje 100% Rep qua q o
0 para tomas de agua | pago del servicio, de * Solicitados y/o | se atienden con prontitud y
servicios (tomas de agua) i . 2026)*100 A A B
potable instalacién de toma de agua. Realizados profesionalismo.
Abastecer de agua potable a Porcentaje de pipas |Refleja el namero de pipas (Colonias que solicitan el Bitacora de Las zonas que se ven
L . de Agua otorgadas, |que son provistas a los o . . N . Reportes desprovistas del vital
la poblacién que mas lo v P - Eficacia Gestion servicio/Total de colonias en el 0 76 Mensual Porcentaje 100% - T .
» para zonas sin domicilios que necesitan del P Solicitados y/o liquido, son atendidas a
necesite s . municipio)*100 ) :
servicio servicio. Realizados través de pipas.
§ . Los pozos que proveen
. Porcentaje de Da cuenta de la serie de . - Ny
Monitorear el buen accionesJ ara el acciones que se llevan a (Monitoreo de pozos Bitacora de agua potable, funcionan
funcionamiento de los Pozos v P q 5 Eficacia Gestion realizado/Totalidad de 0 15 Mensual Porcentaje 100% Monitoreo de | adecuadamente, gracias a
o monitoreos de cabo, para el monitoreo de " N "
de Agua en el municipio poz0s)*100 Pozos las acciones de monitoreo
pozos pozos. .
Mantener en éptimas Mantenimiento Acciones encaminadas a (Mantenimiento y rehabilitacion Bitacora de El mantenimiento y
condiciones las fuentes de miento y rehabilitar y dar Aeraf . del &rea de pozos a mantenimiento y | rehabilitacién de los pozos,
- Rehabilitacion del o Eficacia Gestion " " 0 15 Mensual Porcentaje 100% R, "
abastecimiento de Agua mantenimiento a pozos de realizado/Totalidad de pozos en Rehabilitacién de [  se realiza conforme a lo
érea de pozos o
Potable agua potable. el municipio)*100 pozos programado.
Corregir fugas de agua en Porcentaje de fugas PRGIEECE] MHEDES (Guges(delaougiaispddas Blgch)r:e:e Las fugas de agua son
gir fug: 9 4 1ug fugas de agua potable, que Eficiencia Gestion durante el 2025/Fugas de agua 300 0 Mensual Porcentaje 100% rep ug gua.s
caso de requerirse de agua atendidas " Solicitados y/o atendidas con prontitud.
son atendidas. atendidas durante el 2026)*100 Realizado




Porcentaje de

(Acciones realizadas /Acciones

Garantizar el mantenimiento y . Indica las acciones realizadas N o Bitacora de .
S acciones realizadas - - identificadas en el Plan La poblacién cuenta con
adquisicion de bombas N para garantizar el suministro . . . - . . Bombas .
para garantizar el Eficiencia Gestion Municipal, para garantizar el 0 Bimestral Porcentaje 100% agua potable, gracias a las
extractoras para el buen de agua potable entre la 5 . extractoras de los .
" . . buen = buen funcionamiento y servicio acciones desarrolladas.
funcionamiento del servicio " 9 poblacion. . Pozos
funcionamiento de las bombas)*100
Porcentaje de Refleja todas aquellas q R 7 Ay
. . . . J fej a (Acciones realizadas /Acciones Bitacora de A
Mejorar la potabilizacion del | acciones actividades que se llevan a o L La calidad del agua potable
" 3 q Ay . identificadas en el Plan o q Medicién de p
agua, donde se ha encaminadas a cabo, a fin de mejorar la Eficacia Gestion . N 0 Bimestral Porcentaje 100% " mejora, en aquellas zonas
N . N " " Municipal, para garantizar la Cloro Libre .
identificado mala calidad mejorar la calidad |calidad del agua potable en el " 3 donde era deficiente.
. calidad del agua potable)*100 Residual
del agua potable mpio.
. Avance en la Da cuenta de los avances en (Acciones ejecutadas /Total de Bitacora de .
Construccion de pozos para . - - - : La Construccion de los
P construccion de la construccion de los pozos v " acciones para garantizar el " acciones para. ,
extraccion de agua Eficiencia Gestion . 0 Semestral Porcentaje 100% o pozos avanza, gracias a las
N nuevos pozos de [de agua potable construccion de nuevos Construccién de ;
funcionando gestiones realizadas.
agua potable prospectados. pozos)*100 nuevos pozos
Porcentaje de Hacg referlencla ab R (Acciones realizadas/Acciones Bitacora de ey YR a
L A, y 3 tramitologia que se realiza, 5 A 5 Los estudiios técnicos estan
Solicitar realizacion de tramites realizados . o - necesarias para la realizacion de . acciones para Ny .
A " para la solicitud de los Eficacia Gestion " N 0 Mensual Porcentaje 100% - a tiempo, gracais a los
estudios técnicos. para la solicitud de R estudios técnicos Construccion de P N
g estudios técnicos Par " tramites realizados
estudios técnicos N especializados)*100 nuevos pozos
correspondiente.
Porcentaje de . o
" ) - (Acciones realizadas/Total de Bitacora de
acciones para el Avance en la ejecucion de 8 5 I N . "
. . y acciones identificadas para el acciones parael | Los drenajes y alcatarillas
Drenajes y alcantarillas adecuado acciones para el o . © N . . L .
- C Eficacia Gestion correcto funcionamiento de las 0 Trimestral Porcentaje 100% mantenimiento | colapsadas, son atendidas
reparadas. mantenimiento de | mantenimiento de las redes 5
R redes de agua y drenaje, de las redes de | conforme a la demanda.
las redes de agua y |de aguay drenaje " N
N plasmadas en el Plan Mpal.)*100 agua y drenaje
drenaje
Porcentaje de
. 5 ma Los sondeos en la red de
sondeos y . . (Numero de sondeos y succiones Bitacora de " N
5 . Hace referencia las succiones 5 drenaje y alcantarillado, se
Sondear la red de drenaje en |succiones " N R . realizados durante el . Reportes
y - que se realizan, por motivo de| Eficiencia Gestion o 500 Mensual Porcentaje 100% e llevan a cabo, de acuerdo a
caso de ser necesario realizados a la red N 2025/Nimeros de sondeos y Solicitados y/o 3
§ drenajes tapados. A . A las necesidades
de drenaje y succiones durante el 2026)*100 Realizados : oy
q identificadas.
Porcentaje de fugas padical = veces que = o Bitacora de Las fugas en lared de
Reparar las fugas de la red dependencia atiende fugas (Numero de fugas . .
. en lared de R - @ . Reportes drenaje, son atendidas y la
de drenaje de acuerdo a la " detectadas, o reportadas, en Eficiencia Gestion reparadas/Nimero de Fugas 0 Mensual Porcentaje 100% - N -
. alcantarillado y N Solicitados y/o ciudadania se encuentra
necesidad y demanda. . 4 lared de drenaje y reportadas)*100 N N
drenaje, atendidas. - Realizados satisfecha.
alcantarillado.
Porcentaje de
Crear nuevas redes de acclones para Acciones empleadas, a fin de (Porcentaje de acciones Bitacora de Las colonias que no
. " garantizar la - . n N
drenaje y alcantarillado en o otorgar el servicio de agua o - ejecutadas/Totalidad de acciones . . Reportes contaban con red de
: - prestacion del Eficacia Gestion N o N 0 Bimestral Porcentaje 100% - "
colonias donde no existe el senvicio en las potable en las zonas que identificadas y referidas en el Solicitados y/o drenaje y alcantarillado,
servicio. carecen de él. PMDy G 2024-2027)*100 Realizados ahora tienen el servicio.

colonias que
carecen de este




Plan

Plan Estatal

N;

de
Desarrollo

de
Desarrollo

Nombre del ente i
Denominacion del Program

Categoria programatica

Unidad Responsable/OPD

Final
Funcion

Sub-funcion
Alineacion con objetivos
superiores del PND
Alineacion con objetivos
secundarios del PND
Alineacion con objetivos
superiores del PED
Alineacion con objetivos
secundarios del PED
Alineacion con objetivos
superiores del PMD
Alineacion con objetivos
secundarios del PMD

I8 Municipio de Ocotlan, Jalisco

1

Programas de Ayuda Social

Prestacion de Servicios Publicos

Direccion de iale les, federalesy estatales

Desarrollo social

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Desarrollo comunitario

Desarrollo con bienestar y humanismo

Republica sana

Jalisco crece para todasy todos

Proyectos que transforman vidas

Fortalecimiento humano

Acciones basicas por etapa del ciclo vital

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion

Contribuir a las necesidades de la
poblacion, mediante el apoyo de
programas sociales, federales,
estatales y municipales

Porcentaje de
programas a
desarrollar

Refleja el nimero de programas
que se desarrollaran durante el
afo.

Eficacia

INDICADORES

Método de cilculo

(Programas gestionados durante el
2025/

Progi durante el
2026)*100

Valor programado 1
(Numerador)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

Llene la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados.
Llene la seccion de abajo con los datos solicitados
Si es necesario agrege yacti lost de la derecha.

Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios,
Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha.

Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.

NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR

Una vezque haya GUARDADO e IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla s borraran, no se precupe los datos de su programa estan salvados

Frecuencia de
‘medicion

Valor programado 2

(Denominador) Unidad de medida

Medios de verificacion Supuestos Capitulo 1000

Los programas sociales
puestos a disposicion,
son aprovechados por

los ocotlenses que lo
necesitan, gracias a las
acciones emprendidas.

Semestral Porcentaje Bitacora

Garantizar el acceso de la Porcentaje de
poblacion objetivo, a los beneficiarios efectivos | Da cuenta de los

de los pi de pi través de los programas.

sociales. sociales.

(Poblacion beneficiaria efectiva /
Poblacion objetivo) * 100

Se cuenta con el dato de
beneficiarios que
accesan a Programas
Sociales.

Padron de

Semestral )
Beneficiarios

Porcentaje

Porcentaje de
programas en apoyo a

Indica el nimero de programas

Programas en apoyo a poblacion
9 Poyo a p que se desarrollan para

en etapa escolar

Eficacia

Gestion

(Programas a estudiantes durante el
2025/Programas a estudiantes
durante el 2026)*100

Los estudiantes y sus
familias se ven
beneficiados, gracias a

Porcentaje Bitacora

Porcentaje de
iciarios con
apoyo en mochila,
utiles, zapatos y
calzado escolar

Apoyar a I de
educacion bésica a través del
Programa Listo Jalisco

Mide el alcance de los
beneficiados, a través del
programa Listo Jalisco.

Eficiencia

Gestion

Porcentaje de estudiantes
beneficiados con el programa el
2025/ Porcentaje de estudiantes

beneficiados con el programa durante
el 2026)*100

Los alumnos de
instituciones educativas,
publicas, tienen acceso

a paquetes (tiles

Padron de "
escolares, mochilas,

Porcentaje e
| Beneficiarios

del municipio en
programas de apoyo.

Porcentaje de

ios con
apoyo en transporte
hacia sus centro de
estudios

Apoyar a con
necesidad de movilidad, para
llegar a sus centros educativos

Indica el nimero de estudiantes
beneficiados con apoyo en
transporte.

Eficiencia

Gestion

(Estudiantes impactados/ Totalidad
de estudiantes identificados)*100

Los estudiantes con

Padron de

Semestral e
Beneficiarios

Porcentaje
transporte a sus centros

educativos.

Capitulo 2000

133230261 $ 50500000 $ 50,000.00

PRESUPUESTC

Capitulo
5000

Capitulo  Capitulo
6000 0

Capitulo
8000

Capitulo

£
Capitulo 3000 9000

Capitulo 4

o - ....




Plan Estatal

Plan

Desarrollo

Nombre del ente fiscalizable

Denominacion del Programa

Categoria programitica

Unidad Responsable/OPD

Finalidad
Funcion

Sub-funcion

Alineacion con objetivos
superiores del PND

Alineacion con obj

jeti

secundarios del PND

Alincacion con obj

jeti

superiores del PED

Alincacion con objetivos
secundarios del PED

Alineacion con objetivos

superiores del P)

MD

Alineacion con objetivos

secundarios del

Componente 1

Actividad 2.1

MD

Municipio de Ocotlan, Jalisco.

Respeta la Senalizacion

Prestacion de Servicios Publicos

Direccion de construccion de la ciudad

Desarrollo Social

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Servicios Comunal

Economia, Moral y Trabajo

Republica prospera y conectada

Jalisco cuida su tierra

Imagen Urbana

Espacios, caminos y servicios que nos conectan

Infracstructura, Movilidad, Transporte y Vivienda

Resumen Narrativo

Contribuir al desarrollo de la
imagen urbana mediante la
sefializacion y la rehabilitacion
de espacios

Nombre del
indicador

Porcentaje de
acciones para
garantizar la
atencion en pintura
y balizamiento en
espacios publicos

Da cuenta de las acciones
realizadas a fin de garantizar
el balizamiento y pintura en
espacios publicos del
municipio.

Eficacia

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

INDICADORES

Meétodo de calculo

(Acciones ejecutadas/Acciones

Identifi para su
ejercicio)*100

Valor programado
1 (Numerador)

n de la izquierda primero con los datos solicitados,
Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.
Siles necesario agrege i

yact nlosb de laderecha.

Una vez que termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios,

Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha,

Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.
NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Unavezque haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borraran, no se precupe los datos de su programa estan salvados

Valor programado Frecuencia de

2 (Denominador) medicion Unitibdlde mailih M

Mensual Porcentaje

Medios de
verificacion

Informes de
actividades

PRESUPUEST

Capitulo  Capitulo ~ Capitulo

3000

Capitulo

“apitulo 1000 Capitulo 2000
Capitulo 1000 Capitulo 2000 o

Supuestos

Gracias a las
acciones
emprendidas, los
espacios publicos con
necesidad de
balizamiento estan
garantizadas.

Planear, identificar y gestionar
los recursos ios afin

Porcentaje de
espacios publicos

Generar las condiciones
para garantizar el

de balizar y pintar los
espacios publicos que lo
requieran.

con necesidad de
atencion en pintura
y balizamiento

acceso a recursos humanos y
materiales, con la finalidad de
desarrollar la actividad.

Eficacia

Estratégico

(Porcentaje de espacios publicos
atendidos/ Totalidad de espacios
publicos)*100

Mensual Porcentaje

Informes de
actividades

Los espacios publicos
cuentan con pintura y
balizamiento
adecuado.

Espacios publicos con
remozamiento efectivo.

Porcentaje de
espacios publicos
remozados

Indica el avance en los
espacios que estan siendo
remozados.

Eficiencia

Gestion

(Espacios publicos remozados
durante el 2025/Espacios
publicos remozados en el

2026)*100

Mensual Porcentaje

Informes de
actividades

Espacios publicos con
remozamiento
adecuado.

2,311,24507 | §  900,00000 | §  10,00000 III

Remozar las Plazoletas de la
Zona Rural, conforme a sus
necesidades

Porcentaje de
plazoletas en zona
rural, remozadas.

Hace alusion a las plazoletas
de la zona rural, que estan
siendo balizadas.

Eficiencia

Gestion

(Plazoletas remozadas en zona
rural/Totalidad de plazoletas de
agencias y delegaciones)*100

Mensual Porcentaje

Informes de
actividades

Las plazoletas de la
zona rural son
remozadas en cuanto
a sus necesidades.

Remozar los parques publicos
del municipio que lo requieran

Porcentaje de
parques
identificados para
sSu remozamiento

Indica el nimero de parques
que necesitan ser remozados.

Eficiencia

Gestion

(Parques con necesidad de
transformacién/Totalidad de
parques)*100

Mensual Porcentaje

Informes de
actividades

Los parques que
necesitan
remozamiento son
identificados

Calles principales o con
mayor transito, y avenidas
balizadas

Porcentaje de calles
principales o con
mayor transito y
avenidas balizadas

Da cuenta de las calles y
avenidas mas transitadas que
estan siendo balizadas.

Eficiencia

Gestion

(Porcentaje de calles principales
0 con mayor transito, y avenidas
intervenidas/Totalidad de calles
principales y avenidas
consideradas para su
balizamiento)*100

Mensual Porcentaje

Informes de
actividades

Las calles y avenidas
con mayor transito,
cuentan con
balizamiento.

Identificar las calles
principales, y avenidas que
requieren

balizamiento urgente
enfocados en los objetivos
generales del plan de
aobierno

Porcentaje de calles
principales o con
mayor transito, y
avenidas
identificadas para
su balizamiento

Refiere las calles y avenidas
con mayor transito, y
necesidad de balizamiento.

Eficiencia

Gestion

(Porcentaje de calles principales
y avenidas identificadas para su
balizamiento/Totalidad de
calles)*100

Mensual Porcentaje

Informes de
actividades

Gracias al trabajo en
campo, las calles y
avenidas principales
con necesidad de
balizamiento, son
identificadas.

itulo
8000

Capitulo
9000



Plan

Plan Estatal

Nombre del ente fis

Denominacion del Programa

Categoria programatica

Unidad Responsable/OPD

Finalidad.
Funcion

Sub-funcion
Alineacion con objetivos
supe lel PND
Alineacion con objetivos
secundarios del PND
Alineacion con objetivos
superiores del PED
Alineacion con objetivos
secundarios del PED
Alineacion con objetivos
superiores del PMD
Alineacion con objetivos

cundarios del PMD

Municipio de Ocotlan, Jalisco

“Atencion Ciudadana de Calidad”

Prestacion de Servicios Publicos

Direccion de Atencion Ciudadana

Gobierno

Otros servicios generales

Otros

Gobernanza con justicia y participacion ciudadana

Promover y fortalecer el desarrollo de una sociedad democratica, participativa, transparente y justa.

Jalisco Cercano y Transparente

Gobierno efectivo

Gobernanza Practica, Fuerza Ciudadana en Accion

Transparencia y rendicion de cuentas

Resumen Narrativo

Contribuir a resolver
problematicas de acceso a
servicios publicos de calidad.

Nombre del indicador

Porcentaje de
problematicas
identificadas

Definicion

Identifica las problematicas
que aquejan a la poblacion,
acerca de las quejas recibidos
a través de la Direccion

Eficacia

Estratégico

INDICADORES

Meétodo de calculo

(Avance en la solucién de
problematicas identificadas /
Total probleméticas identificadas)
*100

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

ion de la izquierda primero con los datos solicitados.

Llene la seccion de abajo con los datos solicitados,

Si es necesario agrege yactividades con los b de laderecha,

Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios,

Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha.
Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.

NO PUSE EL BOTON DE AGREGAROTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR

Unavezque haya GUARDADO e IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borrarn, no se precupe los datos de su programa estan salvados

PRESUPUESTO

Frecuencia de Capitulo

‘medicion

Capitulo
5000

Capitulo
7000

Capitulo
8000

Valor programado |
(Numerador)

Valor programado 2

pitulo  Capitulo
(Denominador) !

Unidad de medida Medios de verificacion pitulo 1000 Capitulo 2 i 4000

La dependencia
contribuye
favorablemente a
resolver los problemas
en temas de servicios
publicos.

Personal, USB,
Word, Excel,
Oficios, Paginas
oficiales de
transparencia

Porcentaje

Dar pronta atencion de calidad
a las inquietudes ciudadanas.

Acciones para
garantizar un
servicio de calidad

Actos que deberan llevarse a

cabo para cumplir a cabalidad

con un servicio de calidad, en
atencion al ciudadano.

Eficiencia

Estratégico

(Porcentaje de acciones
ejecutadas/Acciones ejecutadas
para el cabal cumplimiento del
servicio) *100

Personal, USB,
Word, Excel,
Oficios, Paginas
oficiales de
transparencia

Las solicitudes
recibidas son

Porcentaje .
! derivadas de manera

Porcentaje de

Quejas derivadas

con

para su cumplimiento.

mayor nimero de
quejas

Identifica el comportamiento
de las Dependencias en
cuanto a su prestacion de
servicio, de acuerdo a lo
expresado por el ciudadano a
través de sus quejas y
olicitude

Eficiencia

Gestion

(Porcentaje de dependencias con
quejas constantes/ Total de
dependencias) *100

Personal, USB,
Word, Excel,
Oficios, Paginas
oficiales de
transparencia

Mensual Porcentaje

El nimero de

depende’ncl.as conn $ 27423124 | $ 10,000.00
alto indice de
reportes, baja.

Dar seguimiento oportuno a
las quejas derivadas.

Porcentaje de
quejas derivadas
para su atencion.

Lo expresado por el
ciudadano mediante llamadas
o de manera presencial, es
derivado a las dependencias
correspondientes, para su
atencion.

Eficacia

Gestion

(Solicitudes atendidas en tiempo
y forma/ Total de solicitudes
recibidas) *100

Personal, USB,
Word, Excel,
Oficios, Paginas
oficiales de
transparencia

Las quejas se derivan
de manera oportuna
para su atencion.

Mensual Porcentaje

Llevar acabo el registro de las
quejas o peticiones recibidas
por parte de la ciudadania

Solicitudes y quejas
recibidas para su
atencion

Indica las quejas y solicitudes
recibidas por esta Direccién,
para su debida derivacion al

area correspondiente.

Eficiencia

Gestion

(Total de quejas recibidas durante
el 2025/Total de quejas recibidas
durante el 2026) *100

Los reportes y
solicitudes se
atienden e identifican
de forma oportuna,
gracias a su
seguimiento y registro.

Personal, USB,
Word, Excel,
Oficios, Paginas
oficiales de
transparencia

Mensual Porcentaje




RULEEERERE B Municipio de Ocotlan, Jalisco

EECUEEE RN RN ., lcura Vial para Ocotlan

Categoria programitica ” . S
P Prestacion de Servicios Pablicos

Unidad Responsable/OPD

Unidad de Cultura Vial

Finalidad Gobierno

Funcion

Asuntos de orden pablico y seguridad incerior.

Sub-funcion

Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

ion con objetivos

superiores del PND Desarrollo con Bienestar y Humanismo

ion con objetivos

secundarios del PND Republica educadora, humanista y cientifica

Alineacion con objetivos

superiores del PED Jalisco crece para todas y todos

ion con objetivos
Educacion para crecer en libertad

Infraestructura, Movilidad, Transporte y Vivienda

n con objetivos

sccundariosdel PMD  fantane Ryl

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

Llene la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados.
Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.

Si es necesario agrege idades conlos b deladerecha

Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios.

Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en ¢l boton del panel de la derecha
Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.

NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Una vez que haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borrardn, no se precupe los datos de su programa estan salvados

_— Fo ] A Hace referencia a la Loas accidentes de
Contribuir a reducir el indice | Porcentaje de IO . . . PR
N P i disminucion de los accidentes ((Accidentes anteriores - trénsito disminuyen,
de accidentes de transito en | reduccién en 0 P e o p o , N
L ’ N de trénsito, gracias a la Eficacia ) actuales) / 0 393 Anual Porcentaje 100% Informes gracias a la promocion de
el municipio a través de la accidentes de i 1 5 M 3
%, . P promocioén de la Cultura Vial anteriores) * 100 la Cultura Vial en el
promocién de la cultura vial. |transito. . L
entre los ciudadanos. municipio.
Fomentar conductas . Cuantifica el porcentaje de .
responsables de peatones y REEEER e ciudadanos sensibilizados, (Sensibilizados / Poblacién del Bitacora, agenda 6B EEELETTS SE
0 - ciudadanos ; N . Eficacia | Estratégico L N 0 106050 Mensual Porcentaje 50% y sensibilizados en temas
conductores o laintervencion de la municipio de Ocotlan) * 100 mensual de cultura vial
programas de cultura vial. e Unidad. .
o e La Unidad ejecuta con
5 . Namero de Da cuenta del ntimero de . g .
Acciones encaminadas a . 3 N N (Intervenciones efectuadas 2025/ ’ éxito las acciones
5 intervenciones intervenciones efectuadas, en L - " ; . . Bitacora, agenda N "
ompo favorecer la Cultura Vial en Eficiencia Gestién Totalidad de intervenciones 20 127 Mensual Porcentaje 100% necesarias, a fin de
. efectuadas de forma|aras de fortalecer la Cultura " mensual -
nuestro Mpio. - : o 2026)*100 favorecer la cultura vial en
exitosa Vial en el municipio. .
la ciudad
Incrementar el nimero de ec,:p?gst::ﬁz a Refleja el avance en la (NUmero de empresas Bitacora, agenda Se avanza en la
Actividad empresas capacitadas en pre itacion de emp , en Gestion | capacitadas/Total de empresas en 0 292 Mensual Porcentaje 8% a9 capacitacién a empresas
A A materia de cultura P Pt mensual
materia de cultura vial. vial materia de Cultura Vial. el municipio)*100 en temas de Cultura Vial.
. . Por.cent[aje e Indica el porcentaje de . Las instituciones del
Cayesiay alsilEmms MEATERIES instituciones que estan siendo (Porcentaje de Bitacora, agenda | municipio, cuentan con
tividad educativas en temas de capacitadas en ; Y Eficiencia | Gestion instituciones/Totalidad de 0 92 Mensual Porcentaje 24% hEY ETI
3 capacitadas en temas de e ey mensual capacitacion en temas de
Cultura Vial temas de cultura : instituciones en el municipio)*100 N
vial Cultura Vial. Cultura Vial.
Fomentar el respeto a la Capacitacién a Hace alusion al nimero de (Ntmero de capacitaciones Bitacora, agenda infl;:;graep::g:ciﬁnz;;
tividad normativa en materia de o capacitaciones efectuadas, Eficiencia | Gestion | realizadas en el 2025/ Numero de 20 24 Mensual Promedio 100% nEY P Y
o Infractores s " P mensual de interés de los
Movilidad. dirigidas a infractores. capacitaciones 2026)*100 N
ciudadanos.
Las brigadas a campo
Garantizar el cumplimiento de | Brigadas en Campo | Refiere el nimero de brigadas (ipegdelioaldehioadas IS B[S ACD
Actividad : plimie 9 P . brig Eficiencia Gestion | efectuadas 2025/Total de brigadas 90 100 Mensual Porcentaje 100% Agenda mensual | conforme a los elementos
brigadas en Campo abierto. | Abierto en campo abierto realizadas. . N o
a efectuarse 2026)*100 considerados para el éxito
del programa.
EnEEieEr e mlim P;;?;"?ifegeen & Indica el nimero de (Personas participantes en el Feme arEeh La nifiez se interesa y
tividad q P - particip: participantes que se involucra | Eficiencia Gestion carrusel 2025/ personas 325 380 Mensual Porcentaje 100% hEY participa en la actividad
participante desde la nifiez actividad-Carrusel M ’ " mensual -
vial en la actividad: Carrusel Vial. capacitadas 2026*100 Carrusel Vial.
(Acciones implementadas/Totalidad
de acciones contempladas en el . S
o o o Las acciones identificadas
5 Porcentaje de Da cuenta de las acciones Plan Municipal para fortalecer el
Programas ejecutados para N ; O " " ’ para favorecer el uso de
g . acciones para realizadas por parte de la N P uso de la bicicleta (balizamiento a " Bitacora, agenda i "
t incentivar el uso de la . Eficacia Gestion 3 - 3 0 4 Mensual Porcentaje 100% la bicicleta, se ejecutan
P favorecer el uso de |Unidad, para favorecer el uso ciclovias, estacionamiento seguro mensual
bicicleta P P f conforme a lo
la bicicleta de la bicicleta. para bicicletas y campafias 5
" ] establecido.
educativas y de promocion
para el uso de la bicicleta. )*100




Gestionar el balizamiento de

Porcentaje de
gestiones para el

Habla acerca de las gestiones
realizadas por parte de la

(Namero de ciclovias

Bitacora, agenda

La Unidad de Cultura Vial
lleva a cabo las gestiones

L " balizamiento de Unidad, para favorecer el Eficiencia Gestion balizadas/Total de ciclovias en el 4 Mensual Porcentaje 100% necesarias, a fin de
ciclovias que lo necesiten. ooyt p fopreat? flreors P mensual 2 Ao
ciclovias concluidas |balizamiento de ciclovias que municipio)*100 garantizar el balizamiento
con éxito lo necesiten. en ciclovias del municipio.
Porcentaje de
. R estacionamientos Indica el avance en la (Porcentaje de estacionamientos Los estacionamientos de
Gestionar la rehabilitacion de - Py P s 0 L
estacionamientos para para bicicletas rehabilitacion de para bicicletas rehabilitados gracias Bitacora) agenda bicicletas son
o L rehabilitados, estacionamiento para Eficiencia Gestion a las gestiones realizadas/Total de 5 Bimestral Porcentaje 100% y rehabilitados, gracias a
bicicletas, volviéndolos g P 0 3 5 P mensual 9
N gracias a las bicicletas, gracias a las estacionamientos para bicicletas las gestiones efectuadas
seguros y funcionales N . N N . . PPV "
gestiones realizadas | gestiones realizadas. identificados en el municipio)*100 por la Unidad.
por la Unidad.
Porcentaje de
Disefiar y ejecutar campafias |acciones para . . . La Unidad ejecuta con
N Y€l p N p: Reporta las acciones (Acciones ejecutadas/Total de )
educativas y de promocion garantizar la 5 5 4 5 A gran desempefio,
sobre los beneficios del uso  |implementacion con SlbleldKaslpatalodatizay CEEINES PR GRENIED €| G ds Bitacora, agenda acciones para la
la implementacién de Eficiencia Gestion las campafias(asistencia a 10 Bimestral Porcentaje 100% y

de la bicicleta en instituciones
educativas, empresas y redes
sociales.

éxito de las
campafias para la
promocién del uso
de Ia hicicleta

campafias que favorecen el
uso de la bicicleta.

instituciones, empresas y difusion
en redes sociales)*100

mensual

implementacién de
campanas a favor del uso
de la bicicleta.




Pk

Plan Estatal

Nombre del ente able

Denominacion del Programa
Categoria prog
d Responsable/ OPD.
Finalidad
Funcion
Sub-funcion
Alineacion con objetivos
superiores del PND
Alineacion con objetivos
secundarios del PND
Alinea objetivos
superiores del PED
Alineacion con objetivos
secundarios del PED
Alineacion con objetivos
superiores del PMD

Alin con objetivos
secundarios del PMD

Componente 1

Municipio de Ocotlan, Jalisco

“MOVIMIENTO POR UNA VIVIENDA DIGNA”

Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de politicas Péblicas

Direccién de Combate a la Desigualdad

Desarrollo Social

Vivienda y servicios a la comunidad

Desarrollo Comunitario

Republica con acceso a vivienda

Desarrollo con bienestar y humanismo

Jalisco cuida su tierra

Vivienda digna y accesible

Infraestructura, Movilidad, Transporte y Vivienda.

Programas de Vivienda

Contribuir a disminuir la
desigualdad y rezago
social, a través de
acciones integrales que
garanticen una vida digna
alos grupos mas
vulnerables.

Nombre del indicador

Avance en las acciones
ejecutadas, para
favorecer la calidad de
vida de los sectores
vulnerables

Definicion

Actos que se llevan a
cabo, para favorecer la
calidad de vida de los
sectores vulnerables,
gestién de programas,
identificacion de
poblacién objetivo,
identificacion de
necesidades.

Eficacia

Estratégico

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

lene la seceion de a izquierda primero con los datos solicitados.
Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.
b de laderecha.

Si es necesario agrege act

Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despuesde esto no es posible hacer cambios.

Si requicre imprimir la informacion de cste progarma pulse IMPRIMIR en el boron del pancl e la derecha.

Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.
NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Una vez que haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de Ia plantilla se borraran, no se precupe los datos de su programa estin salvados

INDICADORES

Método de calculo

(Porcentaje de acciones
ejecutadas/Acciones
identificadas para favorecer
la calidad de vida de los
habitantes en ZAP)*100

Valor programado |
(Numerador)

Valor programado 2
(Denominador)

Semestral

Frecuencia de medicion Unidad de medida

Porcentaje

Medios de verificacion

https://transparencia.ocotlan.go

b.mx/todos-los-programas-
sociales-prevalecientes-en-el-
municipio

PRESUPUEST

Capitulo 1000

. " Capitulo ~ Capitulo ~ Capitulo ~ Capitulo ~ Capitulo
Capitulo 2000 N ¥ 5 5

00 4000 5000 6000 7000

El tejido social se
fortaleza, gracias a las
acciones emprendidas

por la dependencia.

Procurar mejorar la
calidad de vida de los
habitantes en ZAP, a
través de programas
dirigidos a este sector.

Porcentaje Programas
Gestionados de
Carécter Federal,
Estatal y Municipal.

Se refiere a los programas
de todos los niveles de
gobierno, que tienen
relacion con la atencion
de necesidades
prioritarias.

Eficacia

Estratégico

(Programas Gestionados de
Caracter Federal, Estatal y
Municipal el 2025
/Programas Gestionados de
Caracter Federal, Estatal y
Municipal el 2026)*100

Trimestral

Porcentaje

https://transpar ocotlan.go|

b.mx/todos-los-programas-
sociales-prevalecientes-en-el-
municipio

La calidad de vida de
los ZAP mejora,
gracias a los
programas
gestionados.

Programas sociales
desarrollados en favor de
las ZAP.

Avance en el desarrollo
de programas sociales
por parte de la
Direccién

Especifica los programas
sociales que han sido
identificados, y van
dirigidos a ZAP.

Eficacia

Gestion

(Avance en el desarrollo de
programas sociales
ITotalidad de programas
identificados para atacar las
problematicas identificadas
en la ZAP)*100

Trimestral

Porcentaje

https://transpar ocotlan.go|

b.mx/todos-los-programas-
sociales-prevalecientes-en-el-
municipio

Los programas
sociales son
desarrollados, B 41880330 [ §  60,00000 | § 1,00000
favoreciendo de esta
forma las ZAP.

Gestionar los programas
Estatales y Federales
identificados, en favor de
los sectores mas
wulnerables

Avance en las
gestiones para la
implementacién de
programas, dirigidos a
sectores vulnerables

Hace referencia a las
gestiones realizadas para
la implementacion de
programas en zonas
prioritarias.

Eficiencia

Gesti6n

(Gestiones
realizadas/Gestiones
identificadas como
necesarias, para el éxito en
la implementacion de
programas Estatales y
Federales)*100

Trimestral

Porcentaje

https://transparencia.ocotlan.go

b.mx/todos-los-programas-
sociales-prevalecientes-en-el-
municipio

Las gestiones
emprendidas para el
acceso a programas

p/sectores
vulnerables, se llevan
a cabo con éxito.

Identificar los diversos
programas de orden
Estatal y Federal, que
facilitan el acceso a
financiamiento,
adquisicion,
mantenimiento o
construccion de vivienda.

Avance en la
identificacion de
programas de
mejoramiento y acceso
a la vivienda.

Indica la identificacién de
los diversos programas de
orden estatal y federal,
para el financiamiento de
mantenimiento y
construccion de vivienda.

Eficiencia

Gestion

(Porcentaje de programas
identificados para su
gestién/Totalidad de
programas dirigidos a

mejoramiento o construccién
para vivienda,
identificados)*100

Trimestral

Porcentaje

https://transpar otlan.g

b.mx/todos-los-programas-
sociales-prevalecientes-en-el-
municipio

Los diversos
programas de orden
Federal y Estatal
dirigidos a
financiamiento de
poblacién en estado
de vulnerabilidad, son
identificados de
manera correcta.

Capitulo ~ Capitulo
8000 9000



Atender a ciudadanos de
zonas prioritarias, que

Porcentaje de avance
ciudadanos atendidos

Da cuenta del nimero de
ciudadanos que habitan
ZAP, y que han

(Porcentaje de ciudadanos
con peticién de
mejoramiento 0 acceso a

https://transpar ocotlan.go

b.mx/todos-los-programas-

Los ciudadanos de
zonas de alta
vulnerabilidad, son
atendidos y

expresan su n id e n n id . . Eficiencia tion L . 2,000 Trimestral Porcentaj 60% cuchados en

presan su neces ad di en sus neces ades expresado su interés por ciel Gesti6 vivienda/Totalidad de estral orcentaje vl | OSCLI ados en su
mejoramiento o acceso a relacionadas con el . . = municipio necesidad de acceso

Py iy programas para la ciudadanos identificados en Ll fa
vivienda tema de vivienda Y . a la construccion o
vivienda. sectores vulnerables)*100 . .
mejoramiento de
vivienda.
Programas de vivienda
asistida para (Porcentaje de avance en la Los programas de
adultos mayores en Porcentaje de avance |Hace referencia a los gestién de los programas a vivienda asistida para
situacion de en la gestion de programas de vivienda adultos en situacion de h“s“ ‘:a:”al' ocotlangol 54y ltos mayores, son
vulnerabilidad, con la programas dirigidos a |asistida para adultos Eficacia Gestion abandono/Programas 2 Trimestral Porcentaje 100% So‘c';xe:p::v';":;‘er:te':r'::; identificados para
finalidad de ayudarlos en adultos mayores en [ mayores en estado de desarrollados, de acuerdo a T beneficio de este
actividades y situacion vulnerable |vulnerabilidad. las necesidades segmento de la
probleméticas que les identificadas)*100 poblacién.
aqueja en su dia a dia.
(Porcentaje de adultos Se identifica el

Establecer el nimero de | Porcentaje de adultos |Hace alusién a los adultos mayores en estado de h“b” ‘:azs"al’ otangol  niimero de adultos
adultos mayores en mayores identificados |mayores identificados, en | Eficiencia Gestion abandono/Totalidad de 13,127 Mensual Porcentaje 30% PP e T mayor que se

estado de abandono

en estado de abandono

estado de abandono.

adultos mayores
identificados en el Mpio)*100

sociales-prevalecientes-en-el-
municipio

encuentran en estado
de abandono.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

NI SN Municipio de Ocotlan, Jalisco

PEIESMIER ISR Uniendo Ocotlan

(SRS Plancacion, Seguimicnto y Evaluacion de las Politicas Pablicas

CLEEERE SRS Coordinacion General de Desarrollo Economico, Combate a la Desigualdad y Construccion de la Comunidad

Finalidad Gobierno

Funcion Legislacion

ub-funcion Legislacion

Alineacion con objetivos

{0 Economia, moral y mrabajo

Plan

Alineacion con objetivos

S Republica prospera y conectada

Llenc la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados.

Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.

Si es necesario agrege y actividad, losh le la derecha

Una vezque termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios.
Si requicre imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha.

Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.

NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Una vez que haya GUARDADO e IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borraran, no se precupe los datos de su programa estan salvados

Alineacion con objetivos

speriores del PED |1

Alineacion con objetivos
secundarios del PED

Plan Estatal

Proyectos que impulsan nuestra economia

Prosperidad Economica

£
53 .
= &
=

Alincacion con objetivos

comdariosdel VD i

INDICADORES PRESUPUESTO

Frecuencia de

Capitulo  Capitulo ~ Capitulo pirulo Capitulo  Capitulo  Capitulo
medicion 00

Valor o 2
programa
3000 4000 000 6000 7000 8000 9000

(Denominador)

Resumen Narrativo Nombre del indicador  Definicion Método de calculo 2’;1:;5 °g““" . Medios de verificacion Supuestos Capitulo 1000 Capitulo 2000

Componente 2

Actividad 2.1

Contribuir al bienestar y
desarrollo sostenible del
municipio de Ocotlan,
mejorando las condiciones
econémicas, sociales y de
participaciéon comunitaria,
para mejorar la calidad de
vida de su poblacion.

Porcentaje de
programas
gestionados

Da cuenta de los programas
gestionados, para la
sostenibilidad y mejoramiento
de las condiciones del tejido
social.

Eficacia

Estratégico

(Programas en activo
2025/Programas en activo
2026)*100

Porcentaje

Oficios informando
sobre los
programas,
fotografias de
evidencias

La coordinacién
contribuye al
desarrollo,
sostenibilidad y
bienestar de la
poblacion, a través de
los programas
gestionados.

Impulsar el desarrollo
econémico sostenible en
Ocotlan mediante la
generacion de oportunidades
productivas, la reduccion de
brechas sociales y la
participacion activa de la
comunidad y la iniciativa
privada, que en conjunto
favorezcan una mejora
integral en la calidad de vida.

Nimero de
participacion de la
poblacién en los
programas
impulsados

Indica el como se mueve la
participacion ciudadana, en
los programas gestionados
por la coordinacion.

Eficacia

Estratégico

(Poblacién que participa en
programas/Totalidad de la
poblacion en edad
productiva)*100

Porcentaje

Padrén de

ios, listas

La poblacién se ve
beneficiada a través

de asistencia

de los p
impulsados.

Programas vinculados, para el
impulso de los sectores
productivos, en pro de la
disminucién de las brechas de
desigualdad.

Avance en la
vinculacion de
programas en
beneficio de la
comunidad

Hace alusion al avance en la
vinculacién de los programas
identificados, para beneficio
de la comunidad.

Eficacia

Gestion

(Programas vinculados
2025/Programas vinculados
2026)*100

Porcentaje

Oficios informando

sobre los
programas,

fotografias de
evidencias

Los programas son
vinculados con éxito,
para el impulso de los
sectores productivos.

Generar alianzas estratégicas
con sectores publicos y
privados.

NUmero de alianzas
y vinculaciones
realizadas

Hace referencia a las alianzas
generadas con sectores
publicos y privados.

Eficacia

Gestion

(Alianzas y Vinculaciones
Estratégicas 2025/Alianzas y
Vinculaciones Estratégicas
2026)*100

Porcentaje

Oficios informando

Las alianzas
égicas con

sobre los

programas,
fotografias de

evidencias

sectores publicos y
privados, son
generadas para el
beneficio de la
poblacion.

Programas coordinados, que
coadyuven a disminuir las
brechas de desigualdad

Porcentaje de
avance en la
coordinacién de
programas dirigidos
a los sectores mas
wulnerables

Indica el nimero de
programas coordinados, que
contribuyen a generar
condiciones igualitarias entre
los ciudadanos.

Eficacia

Gestion

(Programas de la coordinacién en
activo en beneficio de la
poblacion 2025/Programas de la
coordinacién en activo en
beneficio de la poblacién
2026)*100

Porcentaje

Oficios informando

sobre los
programas,

fotografias de
evidencias

La coordinacion de los
programas apoya a la
disminucién de la
brecha de la
desigualdad entre la
poblacién.

Llevar a cabo reuniones con
las dependencias que
integran el despacho a cargo

Porcentaje de
reuniones
realizadas con
areas de la
coordinacién

Refleja el avance en la
generacion de reuniones, para
la coordinacion de las
Dependencias a cargo.

Eficacia

Gestién

(Areas que asisten a las
reuniones que han sido
convocadas/Totalidad de
asistencias a registrar durante el
afio, por parte de las areas de la
coordinacién)*100

Mensual

Porcentaje

Listas de asistencia

Las reuniones
contempladas para su
desahogo, se llevan a

cabo en tiempo y
forma.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

R ] Municipio de Ocotlan, Jalisco

Denominacion del Programa ad

Mejora mi

Categoria programa Prestacion de Servicios Pablicos

Unidad Responsable/OPD [N

de Agenciasy Del

e Desarrollo Social

uncior Vi ici
e Vivienday serviciosala

Sub-funcion Desarrollo itaric

Alincacion con objetivos

superiores del PND Economia, Moral y Trabajo

Alineacion con objetivos
Republica rural justa y soberana

Alineacion con objetivos

Llene la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados.
superiores del PED

Llene la seccion de abajo con los datos solicitados.

Sies necesario agrege yactividades conlosb deladerecha.

Una vez que termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del panel de la derecha. Despues de esto no es posible hacer cambios,
Si requicre imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha,

Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA,

NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR.

Una vez que haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borraran, no se precupe los datos de su programa estan salvados,

Jalisco cuida su tierra

Alineacion con objetivos

LEECRBRGSM Proyectos para cuidar y preservar nuestro territorio

| Plan Estatal

Alineacion con objetivos

SRR [nfracstructura, Movilidad, Transporte y Vivienda

de
Desarrollo

Imagen Urbana

INDICADORES PRESUPUEST

Valor programado1  Valor programado 2 Medios de

verificacion

Frecuencia de
‘medicion

a C Sa Ca ' D O Capi o Ca f&
Resumen Narrativo Nombre del indicador Meétodo de calculo WiriikAdEmiih Supuestos Capitulo 1000 Capitulo 2000 Capirulo 3000 2P0 Capitulo - Capitulo il BRCaritloBRCapitulo)

Componente 1

Avance en el
mantenimiento y
remozamiento a
espacios publicos
de la zona rural

Indica el avance en las
gestiones para el
mantenimiento y
remozamiento de espacios
publicos en Agencias y
Delegaciones.

Eficacia

(Agencias y delegaciones
remozadas y

rehabili [Totalidad de
Agencias y delegaciones)*100

()

(Denominador)

Los espacios publicos en
la zona rural muestran
avance en su
remozamiento.

Agenda diaria y
Tablero de
control

Porcentaje

La zona rural mejora su
calidad de vida

Visitas a Agencias
y Delegaciones

Da cuenta de las visitas
realizadas a Agencias y
Delegaciones.

Eficiencia

Estratégico

(Localidades que contaban con
todos los servicios durante el
afio 2025/ Localidades que
cuentan con todos los servicios
en el 2026) *100

Las agencias y
delegaciones son
recorridas por el
Coordinador, como parte
de su trabajo.

Agenda diaria y
Tablero de
control

Mensual Porcentaje

Espacios Publicos atendidos
en Zona Rural, a cabalidad

Espacios Publicos
atendidos en sus
necesidades

Refleja el avance en la
atencion a necesidades de
espacios publicos en Zona
Rural.

Eficiencia

Gestién

(Acciones implementadas, para
la atencion a espacios publicos
de la Zona Rural/Totalidad de
Espacios Publicos de la Zona
Rural)*100

Los habitantes de la

Mensual Porcentaje

Atender las necesidades
identificadas, a través de
reuniones con agentes y
delegados

Porcentaje de
necesidades
atendidas en ZR

Deteccion y atencion a
necesidades prioritarias.

Eficiencia

Gestién

(Avance en la atencion de las
necesidades
identificadas/Totalidad de
necesidades identificadas)*100

Los espacios publicos de
la zona rural, son
atendidos en sus

necesidades.

Agenda diaria y
Tablero de
control

Mensual Porcentaje

Llevar a cabo reuniones con
agentes y delegados, para
identificar las necesidades de
las localidades rurales.

Nimero de
reuniones con
Agentes y
Delegados

Da cuenta de las reuniones
generadas con agentes y

delegados a lo largo del afio.

Eficiencia

Gestién

(Reuniones realizadas/ Total de
reuniones determinadas de
acuerdo a las necesidades

identificadas) *100

Las reuniones
contempladas para
seguimiento a la zona
rural con agentes y
delegados, se
desahogan con éxito.

Agenda diaria y
Tablero de
control

Mensual Porcentaje

4000 5000 6000 7000

8000 9000

AR GIETRY Zona Rural se sienten
agradecidos, gracias ala| ¢, 308034 | ¢
: y 538,084 635,000.00 | $ 10,000.00
Tacb(:i{?‘]?e atencion a la atencion
que reciben sus espacios
publicos.




MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

Nombre del ente fiscalizable

Municipio de Ocotlan, Jalisco.

Denominacion del Programa

EDIJUVENTUD

Categoria programitica Promocion y Fomento

Unidad Responsable/OPD Coordinacion del instituto de la juventud.

Finalidad Promocion y Fomento

Funcion

Sub-funcion

Alineacion con objetivos superiores del PND .
Desarrollo con Bienestar y

Alineacion con objetiv WEEGEEERENE Republica educadora, humanista y cientifica

Llene la seccion de la izquierda primero con los datos solicitados.

Llene la scccion de abajo con los datos solicitados,

Si es necesario agrege componentes y actividades con los botones de la derecha,

Una vez que termine de escribir los datos del programa Pulse GUARDAR PROGRAMA con el boton del pancl de la derecha. Después de esto no es posible hacer cambios.

PURSEURRE SRS RIEN Compromiso con Las personas que mds nos necesitan

Plan Estatal

Alineacion con objetivos secundarios del PED | {INISISSE

Si requiere imprimir la informacion de este progarma pulse IMPRIMIR en el boton del panel de la derecha.

Alineacion con objetivos superiores del PMD
acion con objetivos superiore: Fortalecimiento humano Solo es posible imprimir un programa a la vez, NO INTENTE AGREGAR OTRO PROGARAMA.

on con objetivos secundarios del PMD NO PUSE EL BOTON DE AGREGAR OTRO PROGRAMA ANTES DE GUARDAR O IMPRIMIR

s por etapa del ciclo vital
Una vez que haya GUARDADO ¢ IMPRESO pulse AGREGAR NUEVO PROGRAMA, los datos de la plantilla se borraran, no se precupe los datos de su programa estan salvados

INDICADORES PRESUPUESTC

Valor programado1  Valor programado 2 Frecuencia de
(Numerador) (Denominador) ‘medicion

Capitulo Capitulo 2 Capitulo
Resumen Narrativo Nombre del indicador ~ Definicion Dimension Tipo Metodo de calculo Unidad de medida ~ Metas Medios de verificacion  Supuestos pitulo 100 Capitulo 2000 Capiculo 3000 P, o P 000 000

Contribuir al desarrollo integral
de los jévenes en el municipio,
promoviendo su participacién
activa en la sociedad, el
acceso a programas de
bienestar, educacion, cultura y
empleo, para mejorar su
calidad de vida y contribuir a la
cohesién social.

Aumento en la
participacion juvenil
en programas
municipales.

Indica el fortalecimiento del
desarrollo integral de las
juventudes mediante su
participacion activa en la vida
social del municipio, el acceso
a programas de bienestar,
educacion, cultura y empleo,
contribuyendo a mejorar su
calidad de vida y a fortalecer
la cohesién social.

Eficacia

Estratégico

(NUmero de jovenes impactados
[Total de jovenes) *100

Porcentaje

https://lookerstudio.g
oogle.com/reporting/

8ce20320-4539-4544/
9410-88d9ef788fh8

El interés de los
Jovenes por participar
en programs
municipales, aumenta.

jovenes del municipio, asf
como su integracién social.

Programas
gestionados en favor
de los jévenes, para
su desarrollo
integral

Refleja la implementacion de
programas y actividades
orientadas al desarrollo
personal, académico y laboral
de las y los jovenes, asi como
a su integracion en el entorno
social.

Eficiencia

Estratégico

(Programas desarrollados/Total
de programas municipales y
estatales dirigidos a jévenes) *100

Semestral

Porcentaje

https://lookerstudio.g
oogle.com/reporting/

8ce20320-4539-4544/
9410-88d9ef788fb8

Los programas
dirigidos a jévenes,
son gestionados de

manera adecuada por
parte de la
Coordinacion.

Programas implementados
para la formacién y
capacitacion de las y los

jovenes.

Porcentaje de
programas puestos
en marcha para la
capacitacion
profesional y técnica
de los jovenes.

Describe la ejecucion de
programas enfocados en la
formacién y capacitacion de
las juventudes para el
fortalecimiento de sus
habilidades y competencias.

Eficacia

Gestion

(Programas
ejecutados/Programas de
capacitacion para el desarrollo de
joévenes en la industria mueblera,
manufactura, comercio, servicios
y tecnologias emergentes ) *100

Trimestral

Porcentaje

https://lookerstudio.g
oogle.com/reporting/

8ce20320-4539-4544/
9410-88d9ef788fb8

Los jovenes tienen a
su disposicion
programas de

capacitacién para su

profesionalizacion.

Disefiar e implementar
programas de capacitacién
profesional y técnica.

Porcentaje de
acciones para la
implementacién de
programas de
capacitacion

Sefiala el disefio e
implementacion de programas
de capacitacion profesional y
técnica dirigidos a mejorar la
preparacion laboral de las y
los jévenes.

Eficacia

Gestion

(Numero de acciones
desarrolladas/Total de acciones
orientadas al desarrollo de los
programas de capacitacién) *100

Trimestral

Porcentaje

https://lookerstudio.g
oogle.com/reporting/

8ce20320-4539-4544/
9410-88d9ef788fb8

La coordinacién
ejecuta las acciones
necesarias, para la
puesta a disposicién
de programas de
capacitacion, dirigidos
a jovenes.

Coadyuvar al desarrollo de
una Liga Premier de Futbol y
Gestion de Visorias, a través
de su vinculacion con
empresas e instituciones.

Porcentaje de
organizaciones
instituciones,
dependencias y
empresarios que
colaboran en el
proyecto.

Indica la participacion en el
desarrollo de una Liga
Premier de Futbol y en la
gestion de visorias, mediante
la vinculacién con empresas e
instituciones especializadas.

Eficacia

Gestion

(Colaboradores/Organizaciones,
instituciones, dependencias y
empresas identificadas en el

municipio)*100

Semestral

Porcentaje

https://lookerstudio.g

oogle.com/reporting/

8ce20320-4539-4544/
9410-88d9ef788fb8

La coordinacién logra
la colaboracién de
empresarios y
dependencias de
gobierno mal, para el
desarrollo de ligas de
futbol y visorias.

Proyecto Malecén Espacio
Joven ejecutado

Porcentaje de
acciones
encaminadas al
desarrollo del
Proyecto Malecén
Joven

Refleja la ejecucion del
proyecto “Malecén Espacio
Joven” como una estrategia
para el aprovechamiento de
espacios publicos con enfoque
iuvenil.

Eficacia

Gestion

(Numero de acciones
desarrolladas/Total de acciones a
desarrollar para garantizar el éxito

del proyecto) *100

Trimestral

Porcentaje

https://lookerstudio.g
oogle.com/reporting/

8ce20320-4539-4544/
9410-88d9ef788fb8

El proyecto Malecén
Joven es un hecho,
gracias a las acciones
ejecutadas por la
coordinacién.

$ 62247453 [ $ 60.000,00 | $ 12.000,00 III




Realizar acciones de
promocién para
empoderamiento de los

Porcentaje de fines
de semana
calendarizados para

Describe la realizacion de
acciones de promocion
orientadas al empoderamiento

(Fines de semana
intervenidos/

https://lookerstudio.g
oogle.com/reporting/

Las actividades
programadas se llevan
a cabo sin

jovenes, a través de su el desarrollo de Ju;/:ir;'il' :c}réivzztit:/easei ISt Gestion Fines de semana 22 [Limestal holcehiais o0 8ce20320-4539-4544 co;};a:;rng;;.cgor:tl:;as
participacion en actividades en |actividades en el particip: anuales)*100 9410-88d9ef788fb8 P
p . actividades desarrolladas en el que se calendarizaron
el malecon. malecén. e 0
malecon. para su atencion.
Promover en instituciones y . Indicallalpromacidnidelun
I I Porcentaje de programa de rescate £ . " N
organizaciones con jévenes, N - o (Arboles https://lookerstudio.g Las juventudes
acciones de ecolégico y servicios X . . e N
un o o . vy 9 plantados/Arboles necesarios 1 N oogle.com/reporting/ | participan activamente
reforestacion y comunitarios en el malecén, Eficacia Gestion . - 25 Trimestral Porcentaje 100% -
programa de rescate limpieza en el en coordinacion con para reforestacion de los espacios 8ce20320-4539-4544 en acciones en favor
ecolégico y servicios al P! " R - faltantes del Malec6n)*100. 9410-88d9ef788fb8 | del medio ambiente.
malecon malecén, ejecutados|instituciones y organizaciones
iuveniles.
" Refleja la organizacién de Los jévenes del
" . Porcentaje de L P (Eventos . . o
Realizar actividades N actividades artisticas y " https://lookerstudio.g | municipio, cuentan con
s eventos musicales, L realizados/Evento " .
artisticas y culturales con culturales con participacion - P P 5 5 . oogle.com/reporting/ | eventos relacionados
o " N culturales y de N " 3 Eficacia Gestion s identificados para cubrir las 12 Trimestral Porcentaje 100%
presencia juvenil a partir de Fde juvenil, considerando sus 5 o 8ce20320-4539-4544{ con la cultura y las
v P teatro al aire libre " 3 preferencias de la poblacién
sus preferencias musicales. e ” preferencias e intereses el 9410-88d9ef788fb8 | artes, para su uso y
dirigidos a jévenes N objetivo)*100. "
musicales. disfrute.
. - T q Az Todo el afio se
3 Acciones tematicas |Describe la ejecucion de . y : "
Efectuar acciones de i - 3 S (J6venes https://lookerstudio.g organizan
o o q con énfasis en la acciones de esparcimiento y o 5 5 .
esparcimiento y convivencia . . N 5 5 o . participantes/ . . oogle.com/reporting/ | celebraciones alusivas
5 5 celebracion convivencia social con motivo Eficacia Gestién . 5 32575 Trimestral Porcentaje 100% ov
con motivo de fiestas de . ) Jovenes que habitan el 8ce20320-4539-4544 a festividades locales,
B calendario de de celebraciones y eventos de o
impacto, y N T municipio)*100 9410-88d9ef788fb8 de acuerdo al
fiestas locales impacto comunitario. -
calendario en turno.
Indica la organizacion de un
. . Porcentaje de festival de disfraces con . https://lookerstudio.g | Los jévenes participan
Organizar festival de fa " p (Jévenes con . n
" n " jovenes motivo del Dia de Muertos, o . - - . . oogle.com/reporting/ | activamente en las
disfraces con motivo de dia A PR Eficacia Gestién disfraces/ total de Jévenes en el 32575 Trimestral Porcentaje 100% v f
de muertos. involucrados en la  |fomentando la participacion municipio)*100 8ce20320-4539-4544| festividades del dia de
) convocatoria juvenil y la preservacion de 9410-88d9ef788fb8 muertos.
tradiciones culturales.
La coordinacién de
Porcentaje de Refleja el impulso de (Eventos y . Juventud impulsa con
Impulsar concursos de v M B https://lookerstudio.g
" - concursos concursos y actividades al aire realizados/Evento a gran expertos,
actividades al aire libre, con 4 f ——— e o s 1 q oogle.com/reporting/ oy i
R gestionados, a libre en coordinacién con Eficacia Gestion s que involucran cometas, 8 Trimestral Porcentaje 100% actividades al aire
organizaciones y promotores a 5 A B 8ce20320-4539-4544 »
o través de acciones [organizaciones y promotores globos o asistentes libre, con
turisticos. q o 9410-88d9ef788fb8 Pl
llamativas. turisticos. de renombre)*100 organizaciones y
promotores.
8 - o q Describe la formulacién de la Gracias a las
Cineteca Municipal para Cine |Porcentaje de N - N . " n
p N . Cineteca Municipal de Cine de https:/lookerstudio.g | gestiones efectuadas,
de Arte formulada a través de |acciones ejecutadas . .
un documento estratégico con |para la construccion S met_jlante U GIEICHTD Eficacia Gestion (Avance _del p_n_)yecto/ 6 Anual Porcentaje 100% Solelcor e poing) SO EGUERD (1
o estratégico que contempla Necesidades identificadas)*100 8ce20320-4539-4544| documento acorde a
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Realizar eventos y eventos y eventos y mecanismos . N " o
. 5 . - - P ejecutados/Totalidad eventos y 5 . oogle.com/reporting/ activacion de
mecanismos para mecanismos, para |destinados a la obtencién de Eficacia Gestién " " 3 Trimestral Porcentaje 100% P
y P - ) mecanismos para el garantizar el 8ce20320-4539-4544{ mecanismos, para
financiamiento del proyecto.  [la implementacién |recursos para el . " A 3
C n A éxito de la clinica)*100 9410-88d9ef788fb8 | alcanzar la ejecucion
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