Contraio A.S.DJ. 03/2024

CONTRATO DE HONORARIQS ASIMILADOS A SALARIOS

En Ocotlan Jalisco, el 01 de octubre de 2024, comparecen a celebrar un CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS por una parte el H. Ayuntamiento Constitucional de Qcotldn. lalisco; representado en este acto por los
ELIMINADO Ciudadanos Deysi Nallely Angel Herndndez, Rogelio Garcia Castro, Jests Martinez Navarro y Sandra Flores Carvera,
en su cardcter de Presidenta Municipal, Sindico Municipal, Encargado de la Haclenda Municipal y Secretaria General
respectivamente; a quienes en lo sucgsivo se les denominard como “El Gobierno Municipail”, y por otra parte
comparece [a C. Ruth Garcia Pérez a quieﬁ en lo sucasivo se le denominard comao “El Asimilado a Salario” mismos que

realizan las sigulentes:

DECLARACIONES:

.- Manifiesta “El Gobierno Municipal” a través de sus representantes que:

3 1,1.- Que es una entidad Municipal de Orden Piiblico, auténomo para su gobierno interior y para la administracion

e su hacienda, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con las atribuciones legales

establacidas en el artfculo 115 de la Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77, 88, 85 fraccidn [V de la

\ Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 1,2,3,4, 38 fracciones I, 47 fracciones |, 11, 48, 52 {raccidn Il y 54 de la Ley
de Gobierno y fa Administraclén Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

Constitucional de Ocotldn, Jalisco; cuenta con las atribuciones para celebrar convenios de conformidad con o

x 1.2.- La C. DEYS| NALLELY ANGEL HERNANDEZ, en su cardcter de Presidenta Municipal de H. Ayuntamiento

NN

* \"‘N dispuesto en los Articulos 47 y 48 de la Ley de Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.
NS

1.3.- E] C. ROGELIO GARCIA CASTRO, Sindico del H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan, Jalisco, comparece a la
_ﬂ firma del presente instrumento con [as facultades que le confiere el Articulo 52 fracciones 1y 11 53 Vil y 54 de la Ley
del Gobierno y fa Administracidn Pudblica Municipal del Estado de Jalisco.

! 1.4.- El C. JESUS MARTINEZ NAVARRO:; encargado de La Hacienda Municipal H. Ayuntamiento Constitucional de
Qcotlén, Jalisco,; comparece a la firma del presente instrumento con las facuktades que le confiere los articulos 15,
64, 65, 66 y §7, de [a Ley del Gobierno y la Administracién Pithiica Municipal del Estado de Jalisco.

1.5.- La C. Sandra Flores Cervera, Secretaria General del H. Ayuntamiento Constitucional de Ccotldn, Jalisco, que
comparece a la firma del presente instrumento con las facultades que le confiere el articulo 63 de la Ley de Gobieno y
Administracion Piblica Municipal dei Estado de Jalisco

1.6.- Que para los efectos de esie conirato sefiala come domicilio el Municipio de Ocotan, Jalisco; el ubicado en la
calle Hidalgo No. 65 en la Colonia Centro, del misme municipio, con Cédigo Postal 47800. Ademas de contar con el
siguiente Registro Federal de Contribuyentes (RFC) MOJ850101A88

1.7. Estd de acuerdo en celebrar el presente instrumento con “El Asimilado a Sajario” para llevar a cabo las acciones

materia de este documento.

La presente foja forma parte integral del CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIQS 03/2024 celebrado
antre el H. Ayuntamiento Constitucional de Ocatlan, Jalisco; y 1a C. RUTH GARCIA PEREZ, el dfa 01 de octubre de 2024,
en la ciudad de Qcotlan, Jalisco.
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Los datos fueron suprimidos de conformidad por lo dispuesto en los articulos 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como en el articulo 3, Fracciones IX y X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios
y s.
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*Los datos fueron suprimidos de conformidad por lo dispuesto en los articulos 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como en el articulo 3, Fracciones IX y X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.



Cuarta. Rescisian. Las partes convienen que el presente contrato podrd ser rescindido en caso de incumplimiento y al
respecto aceptan que cuando sea “El Gobierno Municipal” el que determine rescindirlo, dicha rescisidn operara de

pleno derecho y sin necesidad de declaracién judicial.

Quinta. “El Asimilado a Salario” serd responsable def trabajo encomendado, su hesramienta y equipo utilizado por
éste, asi como de las obligaciones legales, laborales y fiscales de todas y cada una de las persanas que contrate por su

*ELIMINADO
cuanta para que le auxille o desempeiie las actividades sefialadas &n la cldusula primera de este contrato, puesto gue
&n ningln momento constituyan una refacién de trabajo entre aquellcs y “El Gobierno Municipal”, por lo que, “El .
Asimilado a Salario” serd el Gnico responsable directo del pago de los servicios médicos y de seguridad social (\3 }

vorrespondientes, esto en caso de existir una enfarmedad laboral o riesgo de trabajo, de conformidad con lo

estipulado en |a Ley Federal del Trabajo en vigor.

Sexta. Pena Convencional. En casg de que “El Asimilado a Salario” no cumpia con sus obligaciones se le aplicard una
pena del diez por ciento del monto total del monto pactado para el presente acuerdo de voluntades, sin. incluir el
impuesto al valer agregado, recargos y gastos de expedicion, por cada dia natural que tarde para cumpllr con sus

ohligaciones.

Lo anterior sin perjuicio de las responsahilidades profesionales y patrimoniales en las que pueda incurrir por el
desempefic deficiente u omiso en las actividades objeto de! presente contrato, al afectar el interés juridico y

ondmico de “El Gobierno Municipal”.

“E] Gohierno Municipal” descontard las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional, sobre los pagos que
deba cubrir a “El Asimilado a Salario” al incumplir este con [as obligaciones que le corresponden tras la celebracion

dal acuerdo de voluntades de cuenta.

Cuando el incumplimiento no derive del plazo pactado de ia prestacion del servicio, si no por otras causas esta blacidas
en el presente contrato, “El Gabierna Municipal” podrd iniciar en cualquier momento posterior al incumplimiento, el

procedimiento de rescision del contrato en comento.

Séptima. Dafos y perjuicios. “El Asimilade a Salario” responderd ante “El Gobierno Municipal” por los dafios y
perjuicios que ocasione sl incumplimiento de sus obligaciones estipuladas en este contrato, hasta por el monto total

del mismao.

Octava. Fiscalizacion y Auditoria. “El Asimilado a Salario”, bajo protesta de decir verdad, se compromete a reallzar
los trabajos acordados en el presente contrato de forma responsabie y transparente, en caso, de que “El Gobierna
Municipal”, fuera requerido por fa Auditoria Supericr del Estado de Jalisco, o por aigln otro organismo o ente ptblico

§§
que tenga como facultad la fiscalizacion y auditorfa en las cuentas puiblicas del Municipio de Qcotldn, lalisco; y en
razon da que fuere encontrada alguna irvegularidad en la ejecucion y/o aplicacidn de los recursos ejercidos por parte
de “El Asimilado a Salaria”, éste debera acudir en Jo inmediato para aclarar o en su caso subsanar inconsistencias, y
\ en el vltimo de los casos, indemnizar los dafios, perjuicios y/o vicios ocultos que se deriven de los mismas, que sean

tinica y exclusivamente respansabilidad de “El Asimilado a Salaria”, Lo anteriar con fundamento en lo astablecido en
la Ley de Fiscalizacidn Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Novena. Obiigaciones de Transparencia, “El Asimilado a Salarie” declara que canoce y sabe de los alcances en materia
de transparencia, razén por la cual en caso de necesitar mayor informacion, para el curnplimiento de las obligaciones
La presente foja forma parte integral del CONTRATO DE HONQRARIGS ASIMILADOS A SALARIOS 03/2024 celebrado
eqtre el H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan, Jalisce; y1a €. RUTH GARCIA PEREZ, el dfa 02 de octubre de 2022,
en la ciudad de Ocotlan, Jalisca.

*Los datos fueron suprimidos de confor@idad por lo dispuesto en los articulos 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como en el articulo 3, Fracciones IX y X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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en materia de transparencia “El Gobierno Municipal” podrd requerir en cualquier tiempo la informacion necesaria
relacionada respecto de las recursos publicos efercidos, materfa de éste contrato, de conformidad con lo contemplado

en &l articulo 24 fraccién XXl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Puablica del Estado de Jalisco ¥ sus
Municipios.

Décima. lurisdiccidn. En caso de suscitarse duda, conflicte o controversia can motivo de la interpretacion y/o
cumplimiento del presente contratg, las partes se someten expresamente a la competencia de los tribunales del Sexto
Partido Judicial del Estado de Jalisco, dehiendo someterse previamenta al procedimiento de los Mecanismos

Alternativos de Solucién de Controversias, mediante ef Instituto de Justicia Altarnativa, en su cede radicada en Ocotlén {a
Jalisco.

Enteradas [as partes contratantes del contenido y alcance legal del prasenta,
en &l municipio de Ocotldn, Jalisco, a 01 de octubre de

firman por duplicado de conformidad

Por "El Gobi

/
C. DEYSI NALLELY ANGEL HERNAN JEZ,
Presidenta Municip

~ oK
W
C. ROGELIO GARCIA CASTRO,
n Si0dico.
‘\\\\

Por “El Asimilado a Salario”

C. RUTH GARLIA PEREZ

La presente foja forma parte integral del CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 03/2024 celebrado

entre et H. Ayuntamiento Constitucional de Ocatlén, Jalisco; v fa C, RUTH GARCIA PEREZ, el dia 01, de actubre de 2024,
en la ciudad de Ocotlan, falisco,

*Los datos fueron étlprimidos de conformidad por lo dispuesto en los articulos 20 y 21 de la Ley de Transparencia' y Accesg ala Infgrmaciéll Ptlbliza C(liel Esltado (yie Jalisco y
sus Municipios asiicomo en el articulo 3, Fracciones IX y X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus

Municipios.






