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INTRODUCCION

El presente instrumento administrativo, tiene como oﬁ)jeto rendir informe a la
ciudadania respecto a las actividades que se llevaron a cabo eTj la Unidad de Control de

Gestién y Seguimiento durante el Tercer Trimestre de Gobierno
2027, el cual comprende el periodo desde el mes de Octubre al
esto en atencidn a la obligacidn de cumplir con la publicacion de Iz
estipulada en el Articulo §; numeral 1; fraccién VI; inciso |) de
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Munic

e la Administracion 2024~
es de Diciembre del 2025,
informacién fundamental
la Ley de Transparencia y
pios.

Las competencias, funciones y obligaciones de esta Unidad de Control de Gestién vy

Seguimiento del Gobierno Municipal de Ocotlan, Jalisco, t

enen fundamento en lo

establecido en el Articulo 115 de la- Constitucién Politica de-los &stados Unidos Mexicanos;
Articulo 73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; Articulos 2, 3, 4; numeral 63 de
la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco y Articule 10
del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Ocotlan, Jalisco, asi como los
Manuales de Organizacién, Opéracién, Procedimientos, Servigios y Protocolos de este

Departamento Gubernamental.

Lo anteriormente vertido, en armonfa cen el objetivo de llevar a cabo el correcto
funcionamiento de esta Dependencia siguiendo los principios de eficacia, imparcialidad,

legalidad, objetividad y profesionalismo.




ACTIVIDADES REALIZADAS

Supervisidn de los trabajos y operatividad de las Coordinacia

nes, Direcciones v

Jefaturas gue integran la estructura del Gobierno Municipal.

&
0."

Octubre de 2025
En el ramo de supervisién de los trabajos y operativid
Direcciones y Jefaturas que integran estz Entidad, se llevaron
través de tableros de control de indicadores, asi como de los trz
de la Direccion de Medio Ambiente en relacién con el Plan Fore
encargadas del desarrollo y sano crecimiento del arbolado.

Ademas, se supervisaron los trabajos realizados, derivados

ad de las Coordinaciones,
3 cabo 38 supervisiones a
bajos realizados por parte
stal, asi como de las éreas

de solicitudes ciudadanas,

obtenidas durante el desarrollo del Programa “Miércoles Cpmunitarios” con nuestra

Presidenta a la cabeza. Asi mismo se supervisaron los trabajd
Educacidn y la Coordinacion General de Desarrollo Econdmico, G

s realizados por parte de
ombate a |z Desigualdad y

Construccién de la Comunidad, para la correcta implementacién de Ia estrategia de "Vida
Saludable" del Gobierno Federal, a través del Gobierno del Estadp en nuestro municipio.

7
0.0

Noviembre de 2025

En este mes, se supervisaron diversos departamentos mediante la recepcién de 42

tableros de control de indicadores que se realizaron en las dependencias de este Gobierno

Municipal; de la misma manera se continuo con el desarrollo
“Miércoles Comunitarios”, tocando en esta ocasidn en las colon
Fracc. Hab. San Andrés.

&
0.0

Diciembre de 2025 .
En el Ultimo mes del trimestre se supervisaron 30 Area
Tableros de Control de Indicadores elaborados por cada depeng

les ha dado el debido seguimiento para su correccién y complem

Se llevo a cabo también, |z supervisién y seguimiento a
nuestra participacién en la Guia Consultiva a de Desempefio imple
la subsanacion de los resultados adversos en algunos de los indig

Por otra parte, se supervisé el correcto desarrollo de las
a cabo en el Estadio Celanese (venta de boletos, comida y botanas

supervision del Programa
as: Arboledas, Los Olivos y

mediante la recepcion de

encia, mismos a los que se
entacion.

los resultados que arrojé
mentada el aflo 2025, para

adores.

actividades que se llevaron
), antesy durante el Partido




de Futbol con causa en Estadio Municipal de nuestro municipio,
Proteccidn Civil y Bomberos.

a favor de la Direccidn de

Gestién y administracidn de los recursos financieros, materiales y humanos

necesarios para el logro de objetivos de la dependencia.

< Octubre de 2025

En la parte de la gestidn y administracién de los recursos ateriales y humanos para

lograr los objetivos de esta Unidad de Control de Gestion vy

Seguimiento, mediante el

establecimiento de metas mensuales de las actividades a desarrollar, se logré cumplir con
11 actividades, de acuerdo con la temporalidad de ejecucién de dichas tareas.

% Noviembre de 2025

En este mes, se cumplié con 11 objetivos de los 11 que se tenian proyectados en

virtud del periodo en que dében ser realizadas.

% Diciembre de 2025 . .
En el Ultimo mes del t_rirfiestre se ha logrado cumplir ¢

cerrando de esta manera el tercer trimestre de la Administracion.

Elaboracion de Matriz de Marco Ldgico.

< Octubre de 2025
Respecto a la elaboracién de las Matrices' de Ma

on 11 metas establecidas,

rco Ldgico, instrumentos

indispensables para la programacién de las actividades a ejecutalse durante el afio 2025, se
supervisé la implementacion de los indicadores establecidos en dichos indicadores, a través

de los tableros de control construidos para este fin.

% Noviembre de 2025
En este mes, se presentaron avances en la elaboracion de
de Resultados, teniendo la recepcion de los formatos de &

las Matrices de Indicadores
lgunas dependencias que

componen esta Entidad, brindando seguimiento a aproximadamente 55 dependencias para

su correcta elaboracion.




< Diciembre de 2025

En el Ultimo mes del trimestre concluye esta activid

Indicadores de Resultados por parte de las areas, lo gue represe;

de 62 dreas que conforman la estructura de esta Administracion

estuvo en constante comunicacion con diversas dependencia

brindando asesorias a los departamentos restantes con el fin de
tiempo y forma.

Supervision de elaboracion de Tableros de control de indicat

ad, con 36 Matrices de
1ta un 58.06%, de un total
, @ la par de esta tarea se
s déndole seguimiento vy
cumplir con su entrega en

jores.

¢ QOctubre de 2025

En esta actividad de elaboracién de Tableros de Control de Indicadores mediante los

cuales se establecen antecedentes de acciones realizadas en el a
como meta las acciones a realizarse en el préximo afio, control y 4

fio pasado, para proyectar
eguimiento de actividades

y supervision de resultados de cada una de las dependencias de esta Entidad, se llevo a cabo

la revision de los formatos de 60 areas.

< Noviembre de 2025 _
En este mes, se supervisaron €0 tableros de control de ing

icadores cubriendo 2l 66%

de las metas programadas para este periodo especificamente en gste rubro.

¢ Diciembre de 2025
En este Ultimo mes del trimestre, solo se supervisa y
indicadores que son entregados por cada una de las éreas, con

control de indicadores, cerrando el trimestre con esta actividad ¢

total proyectado.

Cumplimiento de las actividades de |a agenda diaria de activ

se da seguimientc a los
na entrega de tebleros de
on avances de un 75% del

idades.

<» Octubre de 2025
En el rubro del cumplimiento de las actividades de la agen
esta Unidad de Control de Gestidon y Seguimiento, se lley
administrativas, asi como 8 actividades oficiales

da diaria de actividades de
aron a cabo actividades




< Noviembre de 2025
En este mes, se llevaron a cabo 10 actividades oficiales,

debidamente en el Portal Oficial de Transparencia para dar cump

la Ley de |la materia.

% Diciembre de 2025

En este dltimo mes del trimestre se realizaron 12 actividag

funciones administrativas, asi como también se dio seguimiento

los tableros de control de indicadores, haciendo las supervisiones
con dicha actividad.

mismas que se publicaron
limiento a lo ordenado en

es oficiales, ademds de las
5 la revision y correccién a
necesarias para completar

1 2025.

Supervisidn de realizacion de Programas Operativos Anuales

\/
.‘0

Octubre de 2025
En el rubro relacionado con el cumplimiento obli_gatoriq

Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal 2025 de. esta Entidad

de rezlizar los Programas
se llevd a cabo el debido

seguimiento de los 55 forrh'ato:s que se trabajaron por parte de laj diversas dependencias de

este Gobierno.

7
..0

Noviembre de 2025

En este mes, se continué trabajando con los 55 Programas Operativos Anuales para

el Ejercicio Fiscal 2025 por parte de las diversas dependencias de

°,
0'.

Diciembre de 2025

En este Ultimo mes del trimestre concluye la ejecucidn y sy
Operativos Anuales del aﬁo:2025, y se encuentra a la espera del py
uno de los departamentos; para proceder a la elaboracion de
ejercicio 2026, a fin de que sean remitidos al Encargado de Hag
areas correspondientes, para su publicacién en el Portal Oficial

Gobierno Municipal.

esta Entidad.

pervision de los Programas
esupuesto asignado a cada
los nuevos POA’s para el
ienda, y a cada una de las
de Transparencia de este




Actividades Diversas.

s QOctubre de 2025

En lo que se refiere a otras actividades, se llevaron a cabo|las siguientes:

v

v

<» Noviembre de 2025
En este mes, se realizaron las siguientes actividades:

v

v

\

Apoyo en la Coordinacidn y Participacidn en el arranque del Plan Forestal, Mi
Arbol, Mi amigo.
Apoyo en la reforestacion en diferentes lugargs de nuestro Municipio
Qcoftlan, Jal.
Reunidn con la Direccién General de Desarrollo Municipal del Gobierno del
Estado convocando con el tema Manejo del Cuidado del Agua-

Se inicio con el Programa denominado “Recorridos Comunitarios” que se
llevaran a cabo los miércoles de cada semana en donde se acude a distintas
colonias de la ciudad para saber sus necesidades y atenderlas.

Se llevo a cabo la Reunidn para la coordinacién del desfile de dia de Muertos
con distintas dependencias del Gobierno Municipdl.
Reunién que fue convocada por parte de Haciendg Municipal para participar
en las "Mesas de Trabajo" con las diferentes dependencias.

Evento que se llevd a cabo en la explanada de la|Casa de la Cultura para la
Entrega de Apoyos Sociales con |z presidenta y secretaria de Asistencia Social,
Priscila Franco y su equipo de trabajo del Gobierno del Estado.

Seguimiento a la implementacion a la estrategia de "Vida Saludable" de
nuestro municipio. _
Reunidn con lz Coordinacién de Innovacién y la Coordinacion de Desarrollo
Econdmico y representantes de la empresza "Salud Laboral de la Ciénega” de
trabajo sobre proyecto para aprovechamiento optimo del Suero de Leche en
la Regidn.

Reunién convocada por Direccidon General de|Desarrolle Municipal del
Gobierno del estado para el manejo del cuidado del agua.

Conmemoracién del Dia del Bombero.
Apoyo en el desfile conmemorativo al dia de mueftos por las primeras calles
de la ciudad.
Apoyo en la entrega de café en el cementerio municipal.
Reunidn para organizacion del desfile navidefio
Reunién tema acciones de la problemaética de productores de leche.




<N

Capacitacidn virtual con la Auditoria Superior.

Desfile conmemorativo al dia de |z revolucidn mex

Cana.

Continua con el Programa “Recorridos Comunitarips” que se llevaran a cabo

los miércoles de cada semana en donde se acude a distintas colonias de la

ciudad para saber sus necesidades y atenderlas.

Reunidn para la inauguracién de la Fimeneteca que

Secundaria Benito Juarez.

** Diciembre de 2025
En este Ultimo mes del trimestre se llevaron a cabo las sig

v
v

\

%R SRS

tendréa lugar en la Escuela

lientes actividades

Conmemoracion a la Elevacion de Villa Ciudad de Qcotlan.

Reunién por parte de nuestra Unidad para la rev
por parte de la Instancia Revisora de Chapala v
Jalisco.

Reunién p'or' parte de nuestra Unidad para el
resultados de la Guia Consultiva a de Desempefio
Trabajo 2026. | |

Revision de los Antepi’oye‘ctos del Plan de Trabajo
Elaboracién de las Matrices de Resultados de las
Gobierno Municipal.

Reunidn sobre la cOordinacic’:n y programacion del
Partido de futbollo con causa gue se llevo acabo

coordinacion con lz Unidad de Control y demas d

Municipal.
Inauguracién de Walmart Santa Cecilia en nuestra
Arranque del empastado del proyecto de polos de

sion de la Guia Consultiva
de parte del Gobierno de

analisis y revisidon de los
y el desarrollo del Plan de

2026.
distintas dependencias del

Desfile Navidefio 2025.
en el Estadio Municipal en
ependencias del Gobierno

Ciudad.
desarrollo.

Arrangue de la obra colector, Sorianza y-planta de fratamiento Zula.

Arrangue del Operativo Guadalupe Reyes gue inig

en enero del 2026.

tia en Diciembre y termina




CONCLUSION

Las acciones realizadas por esta Unidad de Control de Gg

orientadas hacia el mejoramiento del Servicio Publico, en cumg
rectores de la Administracién Publica Municipal, teniendo co
aplicacion de las politicas publicas que rigen a estz Entidad.

‘ ATENTAMENTE:
OCOTLAN, JALISCO, A 08 DE ENERO DEL 2

stidn y Seguimiento estan
limiento de los principios
mo prioridad la correcta

)26.

“2026, Afio del Centenario del Natalicio de Manuel Enriquez S
cultura y.el arte musical de Ocotldn, Jalisc

+\ -

lazar, legado vivo de |

A
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