Direccién de Fomento al Empleo, Emprendurismo
Inversion y Competitividad Municipal
DFEEICM 38/2025
Asunto: Entrega de trimestre.
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C. NOEMI FLORES RAMIREZ.

TITULAR DE LA UNIDAD DE GESTION Y SEGUIMIENTO DEL GOBIERNO
MUNICIPAL. ‘ - ; ;
PRESENTE.

Por medio del presente, reciba un cordial saludo, ocasién que aprovecho para
hacer de su conocimiento de las actividades realizadas en la Direccion de Fomento al
empleo, Emprendurismo, Inversién y Competitividad Municipal, durante el periodo
trimestral de Abril - Junio del 2025.

Agradeciendo de antemano las atenciones prestadas a la presente, me despido de
Usted, quedando como su atento y seguro servidor.

ATENTAMENTE
OCOTLAN, JALISCO, 14 DE JULIO DE 2025
“2025, ANO DE LA ESCARAMUZA CHARRA EN OCOTLAN JALISCO”
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INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
ABRIL - JUNIO - 2025
DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO, EMPRENDURISMO, INVERSION Y COMPETITIVIDAD

MUNICIPAL

En este periodo se realizaron labores de oficina, atencién al publico, orientacion de
programas y apoyo con la bolsa de empleo.

Aprovechado la ocasion para presentar informe trimestral de la dependencia.

REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO

EMPRENDURISMO, INVERSION Y COMPETITIVIDAD MUNICIPAL

MES DE ABRIL DEL 2025

ACTIVIDADES EJECUTADAS ANOTACIONES -

ESTABLECIMIENTO DE MODULO DE RECLUTAMIENTO
DE LA EMPRESA TEQUILA AZUL, CEYCO, WN FORRAIJES
EL NOGAL, TAOSA, EMESAMA, D'ARREDI SE INSTALAN CADA MARTES DE 10:00 A
IMPORTACIONES, CONSORCIO DEL TORQ, FRAPIDO, 2:00 P.M.

| GRUPO FUNERARIO SIPREF, GRUPO ALEN, EN EL
PARQUE METROPOLITANO LA EUCALERA

SE RECIBIERON 10 REGISTROS DE SOLICITUDES DE
BUSCADORES DE EMPLEO Y APROXIMADAMENTE 130

PERSONAS ENTREVISTADAS EN LOS MODULOS DE GESTION Y SEGUIMIENTO
RECLUTAMIENTO INSTALADOS EN EL PARQUE
METROPOLITANO
SE ENVIAN A LA UNIDAD REGIONAL DEL SERVICIO -

-ANEADOS Y POR CORREO
NACIONAL DE EMPLEO LOS REGISTROS DE ELECTRONICO

SOLICITANTES (BUSCADORES DE EMPLEQ)

VINCULACION ENTRE EMPRESAS RECLUTADORAS Y
BUSCADORES DE EMPLEO PARA DAR A CONOCER SEGUIMIENTO
OFERTAS LABORALES Y LOS PERFILES CURRICULARES

REVISION DIARIA DEL PORTAL DEL EMPLEO PARA

ACTUALIZAR LAS OFERTAS LABORALES EN EL ' GESTION Y SEGUIMIENTO
EXTRANIERO

LABORES DE OFICINA, ATENCION PRESENCIAL,

TELEFONICA Y POR CORREO ELECTRONICO A SEGUIMIENTO

| USUARIOS




REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO

EMPRENDURISMO, INVERSION Y COMPETITIVIDAD MUNICIPAL

MES DE MAYO DEL 2025

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ANQOTACIONES

ESTABLECIMIENTO DE MODULO DE RECLUTAMIENTO
DE LA EMPRESA TEQUILA AZUL, CEYCO, WN FORRAIES
EL NOGAL, TAOSA, CONSORCIO DEL TORO, DULCES
'MONTES, GRUPO ALEN, FRAPIDO, GRUPO FUNERARIO
SIPREF, EN EL PARQUE METROPOLITANO LA
EUCALERA

SE INSTALAN CADA MARTES DE 10:00 A

2:00 P.M.

SE RECIBIERON 4 REGISTROS DE SOLICITUDES DE
BUSCADORES DE EMPLEO Y APROXIMADAMENTE 115
PERSONAS ENTREVISTADAS EN LOS MODULOS DE
RECLUTAMIENTO INSTALADOS EN EL PARQUE
METROPOLITANO

GESTION Y SEGUIMIENTO

SE ENVIAN A LA UNIDAD REGIONAL DEL SERVICIO

ESCANEADOS Y POR CORREO
NACIONAL DE EMPLEO LOS REGISTROS DE ELECTRONICO
SOLICITANTES (BUSCADORES DE EMPLEOQ)
VINCULACION ENTRE EMPRESAS RECLUTADORAS Y
BUSCADORES DE EMPLEO PARA DAR A CONOCER SEGUIMIENTO

OFERTAS LABORALES Y LOS PERFILES CURRICULARES

REVISION DIARIA DEL PORTAL DEL EMPLEQ PARA
ACTUALIZAR LAS OFERTAS LABORALES EN EL
EXTRANIJERO

GESTION Y SEGUIMIENTO

SE LLEVO A CABO EN LA SALA DE CAPACITACION DE
REDI POR PARTE DE NAFIN LA CAPACITACION
EMPRENDIMIENTO AGIL DE NEGOCIOS

GESTION Y SEGUIMIENTO

SE ASISTIO A RUEDA DE PRENSA CON LA C.
PRESIDENTA C, DEYSI ANGEL HERNANDEZ Y GRUPO
WALMART

SEGUIMIENTO

SE ASISTIO A RENION DE MESA DE TRABAJO CON LA
C. PRESIDENTA C, DEYSI ANGEL HERNANDEZ, EN
AFAMO PARA DAR A CONOCER LOS PROGRAMAS
EXISTENTES

SEGUIMIENTO

SEASISTIO A REUNION MESA DE TRABAJO CON LA C.
PRESIDENTA C. DEYSI ANGEL HERNANDEZ, TEMA
MAGISTERIAL

SEGUIMIENTO

SE ASISTIO A RENION CON LA COORDINADORA
GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO A C, DENISE
VELAZQUEZ LOPEZ Y CON LA SECRETARIA DEL
TRABAJO PARA DISTINTIVO DE RESPONSABILIDAD
LABORAL

SEGUIMIENTO




SE ASISTIO A LA CUMBRE NACIONAL DE DESARROLLO
TECNOLOGICO, EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

COMO JURADO CALIFICADOR EN EL INSTITUTO SEELIMENTD
TECNOLOGICO DE OCOTTLAN

LABORES DE OFICINA, ATENCION PRESENCIAL,

TELEFONICA Y POR CORREO ELECTRONICO A SEGUIMIENTO
USUARIOS

CAPACITACION POR PARTE DE NAFIN EN SALA DE REDI, CAPACITACION EMPRENDIMIENTO AGIL DE NEGOCIOS




REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO

EMPRENDURISMO, INVERSION Y COMPETITIVIDAD MUNICIPAL

MES DE JUNIO DEL 2025

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ANOTACIONES

ESTABLECIMIENTO DE MODULO DE RECLUTAMIENTOQ
DE LA EMPRESA TEQUILA AZUL, CEYCO, WN FORRAJES
EL NOGAL, TAOSA, EMESA, EN EL PARQUE
METROPOLITANO LA EUCALERA

SE INSTALAN CADA MARTES DE 10:00 A
2:00 P.M.

SE RECIBIERON 4 REGISTROS DE SOLICITUDES DE
BUSCADORES DE EMPLEO Y APROXIMADAMENTE 115
PERSONAS ENTREVISTADAS EN LOS MODULOS DE
RECLUTAMIENTO INSTALADOS EN EL PARQUE
METROPOLITANO

GESTION Y SEGUIMIENTO

SE ENVIAN A LA UNIDAD REGIONAL DEL SERVICIO

ESCANEADOS Y POR CORREQ
|
NACI.ONAL DE EMPLEQ LOS REGISTROS DE ELECTRONICO
SOLICITANTES (BUSCADORES DE EMPLEQ)
VINCULACION ENTRE EMPRESAS RECLUTADORAS Y
BUSCADORES DE EMPLEC PARA DAR A CONOCER SEGUIMIENTO

OFERTAS LABORALES Y LOS PERFILES CURRICULARES

REVISION DIARIA DEL PORTAL DEL EMPLEO PARA
ACTUALIZAR LAS OFERTAS LABORALES EN EL
EXTRANJERO

GESTION Y SEGUIMIENTO

SE ASISTIO A REUNION CON LA C. PRESIDENTA DEYSI
ANGEL HERNANDEZ PARA EL PLAN FORESTAL

SEGUIMIENTO

SE ASISTIO A REUNION CON LA DIRECCION DE LA
NINEZ Y ADOLESCENCIA PARA PROYECTO "MI
VERANO EN OCOTLAN" '

SEGUIMIENTO

SE ASISTIO A REUNICN CON INEGI PARA EL CENSO
NACIONAL DE GOBIERNO MUNICIPAL Y
DEMARCACIONES TERRITORIALES 2025

SEGUIMIENTO

SE LLEVO A CABO REUNION CON NAFIN PARA REVISAR
DATOS ANTERIORES PARA PLANEAR LAS NUEVAS
CONFERENCIAS

SEGUIMIENTO

LABORES DE OFICINA, ATENCION PRESENCIAL,
TELEFONICA Y POR CORREQ ELECTRONICO A
USUARIOS

SEGUIMIENTO




Sin ofro particular de momento, agradeciendo sus atenciones prestadas,
guedando al pendiente de cualquier indicacion.

ATENTAMENTE
_ OCOTLAN, JALISCO, 14 DE JULIO DE 2025
2025, ANO DE LA ESCARAMUZA CHARRA EN OCOTLAN JALISCO”

VAN IZQUIERDO

DIRECTOR ENTO AL EMPLEO, EMPRENDURISMO
INVERSION YACOMPETITIVIDAD MUNICIPAL DE OCOTLAN, JALISCO

C.C.p. Zaira Esmeralda Valadez Zubieta.- Directora de Transparencia y Buenas Practicas.
c.c.p. Archivo



