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INTRODUCCION

El presente instrumento administrativo, tiene como of
ciudadanfa respecto a las actividades que se llevaron a cabo er
Gestidn y Seguimiento durante el Tercer Trimestre de Gobierno g
2027, el cual comprende el periodo desde el mes de Enero al m¢
en atencidn a la obligacidén de cumplir con la publicacidén de la
estipulada en el Articulo 8; numeral 1; fraccidn VI: inciso I) de
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Munici

Las competencias, func_:!'ones v ob!igaciones‘de esta Unidg
Seguimiento del Gobierno Municipal de Ocotlan, Jalisco, tie
establecido en el Articulo 115.de la Constitucién Politica de los E
Articulo 73 de I3 Constitucién Politica del Estado de Jalisco; Artic
la Ley del Gobierno yla Ad‘mirﬁsttacic’)_n P'L’Jbl.i‘ca Municipal del Esta
del Regl |
Manuales de Organizacién, Operaciéh, Procedimientos, Servici
Departamento Gubernamental. -

Lo anteriormente vertido, en armonia con el objetivo de

funcionamiento de esta Dependencia: siguiendo - Ios. principios d

legalidad, objetividad y profesionalismo. ‘

amento de la Administracién Publica Municipal de Ocof

bjeto rendir informe a Iz

la Unidad de Control de

le la Administracién 2024-
2s de Marzo del 2026, esto

informacién fundamental
a Ley de Transparencia y
nios.

d de Control de Gestién y
2nen fundamento en o
stados Unidos Mexicanos;
los 2, 3, 4; numeral 63 de
do de Jalisco y Articulo 10
tian, Jalisco, asi como los
0s y Protocolos de este

llevar a cabo el correcto
e eficacia, imparcialidad,




ACTIVIDADES REALIZADAS

Supervisién de los trabajos y operatividad de las Coordi

Jefaturas gue integran la estructura del Gobierno Municipal|

naciones, Direcciones vy

< Enero de 2026.

En el ramo de supervnsnon de los trabajos v operatlwdc
Direcciones vy Jefaturas que mtegran esta Ent:dad se llevaron a
través de tableros de controf de mdfcadores

< Febrero de 2025

En este mes, se supervisaron diversos departamentos me

tableros de control de indicadores, que se reahzaron en las deperJ
Municipal.

% Marzode 2025 . -

En el Gltimo mes dél 'trirhestre se supervisaron 48 Areas
Tableros de Control de Indicadores elaborados porcada depende
les ha dado el debido seguimiento para su correccién y compleme

ad de las Coordinaciones,

cabo 24 supervisiones a

diante la recepcidn de 26

dencias de este Gobierno

mediante la recepcién de
ncia, mismos a los que se
ntacion.




Gestién v _administracién de los recursos financieros,

necesarios para el logro de objetivos de Ia dependencia.

< Enero de 2026

En la parte de |a gestidn y administracién de los recursos
lograr los objetivos de esta Unidad de Control de Gestidn vy
establecimiento de metas nﬁen'sualle_s de las actividades a desarr
10 actividades, de acuerdo c'on_:la {emporalidéd de‘ejecucién'd‘e' d

0.

< Febrero de 2026 o

En este mes, se cumplié c"oh_gogobj‘e'fcf_'\/os de los que se ter]
del periodo en que deben ser realizadas. ' 2

% Marzo de 2026

En el ditimo mes del trimestre se ha logrado cumplir cd
cerrando de esta manera el tercet trimestre de |z Administracién.

materiales v humanos

r\nateriales y humanos para

Seguimiento, mediante e

pllar, se logré cumplir con
ichas tareas.

fan proyectados en virtud

n 21 metas establecidas,




Elaboracién de Matriz de Marco Légico.

&,
0‘.

Enero de 2026
Respecto a2 la elaboracién de las Matrices de Mar
indispensables para la Programacion de las actividades 2 ejecutan
trabajo en darle seguimiento a los formatos que fueron utilizados
de este Gobierno Municipal, lo_grando recabar.46 formatos pa_r_an
CON su revisidn de datos,” © - - ST R

o
<
X

Febrero de 2026 ,

En este mes, se presentéroh"av'a_nces en |z elaboracién de |
de Resultados, teniendo la récépci_én de‘,f_os formatos de al
componen esta Entidad, brindand
Su correcta elaboracidn. :

* Marzo de 2026

En el Ultimo mes del trimestre se logré concluir esta ac
Matrices de Indicadores de resuitados lo cual representa un avan
que se tenfa proyectado, 2 la par de esta tarea se estuvo en con
diversas dependencias déndole seguimiento y b
restantes con el fin de cumplir con su entrega en tiempo y forma.

0 seguimiento 2 aproximadame

rindando asesor

co Légico, instrumentos
se durante el afio 2026, se
or todas las dependencias
;optinuar el siguiente mes

as Matrices de Indicadores
Zunas dependencias que
nte 46 dependencias para

tividad, al contar con 48
ce de més del 77% de lo
stante comunicacién con
ias a2 los departamentos




Supervisién de elaboracién de Tableros de control de indicadores.

% Enerode 2026

En esta actividad de elaboracién de Tableros de Control d¢ Indicadores mediante los

cuales se establecen antecedentes de acciones realizadas’en el 3
Como meta las acciones a realizarse en el préximo afio, control'y's

10 pasado, para proyectar
eguimiento de actividades

y supervisién de resultados de‘¢cada una de las dependehci.as de esta Entidad, se llevé a cabo

la revisién de los formatos de 24 4reas.’

“* Febrero de 2026

En este mes, se supervisaron 26 tableros de control de in
% de las metas programadas para este periodo especificamente e

< Marzo de 2026

dicadores cubriendo el 42
N este rubro.

En este dltimo mes. del trimestre, solo se supervisa‘y. ke da seguimiento a los

indicadores que son entregados por cada una.de las areas, con uf
control de indicadores 48 elaborados, cerrando el trimestre con e
de un 77% del total proyectado.

a entrega de tableros de
sta actividad con avances




Cumplimiento de las actividades del la agenda diaria de actividades.

% Enero de 2026

En el rubro del cumplimiento de las actividades de Ia agen
esta Unidad de Control de Gestién y Seguimiento, se llev
administrativas, asf como 14 actividades oficiales.

da diaria de actividades de
gron a cabo actividades

< Febrero de 2026 '

En este mes, se llevaron a cabo. 8 ‘actividades oficiales, mismas que se publicaron
debidamente en el Portal Oficia de Transparencia para dar cumplimiento a lo ordenado en
la Ley de la materia. I :

% Marzo de 2026

En este dltimo mes del trimestre se reali
funciones administrativas, asf.como también se
los tableros de control dei
con dicha actividad.

zaron 13 actividades oficiales, ademas de las

dio seguimiento g la revisién y corraccién z

ndicadores, haciendo las supervisiones necesarias para completar




Supervisidn de realizacién de Programas Operativos Anuales

2026.

<,

% Enero de 2026

En el rubro relacionado con el cumplimiento obligatorio
Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal_20'2',6 de esta Entidad
seguimiento de los 62 formatos que se trabajaron por parte de las
este Gobierno, realizando un total de 17 h B o

% Febrero de 2026 .

En este mes, se cohting‘c’:‘:tr_abajan:qa_ccjn' los 62 Programas
el Ejercicio Fiscal 2026 por pa

rte de !a:'s;_dive.tfsés dependencias de
total 17 L3 b

% Marzo de 2026

En este primer del“ t.r_*imestré S& continud con la supervisié
Programas Operativos Anuales 2026, para su.d;ebéda.re‘m_isié.n ala
proceder a autorizarlos _’y;posjt.efi"' rme'n:te publicarse €n el Portal
Gobierno Municipal, con un total de 32, S

H

de realizar los Programas
se llevd a cabo el debido
diversas dependencias de

Operativos Anuales para

esta Entidad, teniendo un

de la elaboracién de los

Hacienda Municipal para
Dficial de Internet de este




Actividades Diversas.

% Enero de 2026
En lo que se refiere a otras actividades, se llevaron a cabo

v Festejo de dia de Reyes en I3 plaza principal.

‘/’

AN

Se continué con el Programa denominado “Miér¢
implementa los dias miércoles. A través de este pré
colonias de'la c1udad a fin de dent;ﬂcar las necesi
Reunidn que fue convocada por parte de Hac:enda
en las "Mesas de Trabajo” a fin:de comenzar z
Ejecutivo de ros programas que forman parte de Ia
1 Ocotlan brlﬂa ‘ ‘ i

2. Bacheo permanente :

3. Balizamiento. ‘topesy sena!etlca

4. Pozos 24/7 -

5. Infraestructura hidrosanitaria

6. Rehabilitacién de pérques

Reunién de trabajo: “Esqumas Limpias™

Reunién "Eco- especial en sala de ayuntamiento '
Reunién en Szla Bicentenario convocada por
Adolescencia, con el programa La Secu més Verd
secundarias de la ciudad.
Participacién én “Mesas De Trabajo”, en Sala Bit
Cultura, para. abordar planesy proyectos para el pr
1. Tesoros dé Ocotldn IR
2. Sabores de la tribu de maiz
3.Manos productivas z Ia pesca.
4. Ocotlan ruta Segura.

5. Visiones culturales

Inauguracién de Feminiteca en la Secundaria B

las siguientes:

oles Comunitario” que se
grama se acude a distintas

dades y atenderlas.

Municipal, para participar
trabajar con el Proyecto
Agenda de Gobierno:

@ Direccidén de Nifiez %
e, en donde participan 5

centenario de Casa de |a
=sente ejercicio:

enito Juarez de nuestro

municipio, espacio seguro y formativo, pensado en gdolescentes que estudian

en dicha institucidn.

10




v Reunién en Sala de ayuntamiento para aborgar el tema:

antibullying”,

"Campafia

&,
o

Febrero de 2026
En este mes, se realizaron las siguientes actividades:

v" Reunidn de Gabinete con todas los titulares del GJ
v" Se realizo el Programa denommado “Miércoles Co
a cabo los miércoles de cada semana en donde sg
de la ciudad para saber sus .necesidades y atendg
atendio la coloma Im‘onavnt RY; Ca"nmo Real.

bierno Municipal.

munitario” que se llevaran
acude a distintas colonias
erlas, durante este mes se

v’ Reunidn con Ios tltulares mvqucrados en eI P-resupuesto en Base a3
Resultados. '
v Se realizo gl Programa denomlnado Mlercoies Comunitario” que se llevaran
a cabo los miércoles de cada semana en donde se|acude a distintas colonias
de la cxudad para saber sus neceszdades y atenderias, continuando con el
Fracc. Real de Fresnos
% Marzo de 2026

En este Ultimo mes del trimestre se llevaron a cabo las sig
¥" Reunién del Programa Impulsando Vidas.
v" Se realizo el Programa denominado “Miércoles Co
llevan a cabo los dias miércoles ds cada semang, s
Vieja para U mtervencron _ . ‘
Reunién por parte de’ nuestra Umdad para eI

ientes actividades

munitario”, mismo que se
siendo esta ocasién Labor

nélisis y revisién de los

resultados ‘de la Guia Consultiva a de Desempenc
Programas Federales y/o- Estatales, asi como mun
afio.
Elaboracién de las POAS de las distintas dep
Municipal.
Se realizo el Programa denominado “Miércoles Cor
Porvenir, donde se identifican y atienden neces

servicios basicos, y que pueden ser subsanadas 3

plazo.

y atencidn y gestidn de
icipales para el presente

endencias del Gobierno

nunitario” en la colonia el
idades relacionadas con
corto, mediano o largo

11




Reunidn en domicilio ubicado sobre Lépez Matecs, donde anteriormente se
encontraba Centro de Salud, en donde se utilizara el edificio para distintas
dependencias de Gobierno Municipal.
Reunién via zoom, para Iz presentacién de la Ley Nacional para Eliminar
Tramites Burocréticos.
Se realizo el Programa denominado “Miércoles Cgmunitario”, el cual se lleva
a cabo en una colonia distinta cada sémana, en|esta ocasién se abordd Iz
colonia el Mezquite.
Asistencia via zoom a Ia conferencia de prensa con motivo de |a presentacidén
de los resultados definitivos del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y
Demarcaciones Territorizles de la Ciudad de Méxido 2025.

Reunién de Gabinete con los titulares de las distintas dependencias del
Gobierno. '
Reunién. de la-Guia: consultiva en la Casa- de la cultyra:

Reunidn de Gabmete en Sala de B|centenar|o c:n' motivo de los eventos
proxmos
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CONCLUSION

Las acciones realizadas por esta Unidad de Control de Ge
orientadas hacia el mejoramiento del Servicio Publico en cumg
rectores de la Administracién Publica Municipal, teniendo cd
aplicacién de las politicas publicas que rigen a.esta Entidad.

ATENTAMENTE:

-

#2026, ANO DEL CENTENARIO DEL NATALIO DE MANUEL ENRI
VIVO DE LA CULTURA Y EL ARTE MUSICAL DE ocory

o

2stién y Seguimiento estén
limiento de los principios
mo prioridad la corrects

DUEZ SALAZAR, LEGADO
AN, JALISCO™,

C. NOEMI FLORES RAMIREZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE CONTROL DE.GESTION Y SEGUIM
MUNICIPAL DE-OCOTLAN, JALISCO.

c.c.p. Archivo
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