CONCLUSION

Las acciones realizadas por esta Unidad de Control de Gastién y Seguimiento estan
orientadas hacia el mejoramiento del Servicio Publico en cumplimiento de Tos principios
rectores de la Administracidon Publica Municipal, teniendo como prioridad la corrects
aplicacion de las politicas piblicas que rigen a esta Entidad.
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% Septiembre de 2026

En este ultimo mes del trimestre se llevaron a cabo las sig

v

<

Estatal de Informac:on Estadlstlca y Geogréfica de

uientes actividades

Capacitacion en Casa de la cultura. El tema de tratar es' Formacién de

personas replicadoras de charlas encaminadas a |3
suicida.

prevencidn de la conducta

Reunidn en*SaIa de Ayuntamiento. El tema de tratar es continuidad a los
egresados del programa misiones culturales para las capacitaciones para que

inicie su emprendimiento.

Reunidn en sala de Ayuntamiento. El tema de tratgr Informe de Gobierno

2do. Informe de Gobierno-en Ia explanada de la f
Participacion en el Desfile conmemoratlvo a! 16
Independencaa de México.

E

Revisidn de la Guia Consulttva en ia Sala Brcentendrlo.

Sesion Vlrtual "El Poder de las relaciones publucat
Santlbanez . :
Sesidn mformatlva sobre la herramienta para ER:
los Reglstros Admlmstratlvos {HECRA), via wrtual

Iniciando a las 9:00 horas

laza Principal.

de septiembre Dia de la
" Impartido por Fernando
valuacic’)n de la calidad de

convocada por el Comité
Estado de Jalisco (CEIEG).
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AN

Reunion en Sala de Ayuntamiento. El tema de
informe de gobierno.
Reunidn en sala Bicentenario. El tema de tratar ré
Feria.

Reunidn de trabajo en Sala de Ayuntamiento. El te

> tratar arranque-revision,
rmodelacion del Nicleo de

ma definir los preparativos,

actividades y aspectos necesarios para la im leme-ntaaon del programa "Del
R

oficio al Negocio". _
Reunién en Sala Bicentenario. El tema de tratar In

forme de Gobierno.

Reunidn en sala de Ayuntamiento. El tema de tritar es |a presentacion del

" nuevo sistema de actualizacion de datos de cementerios.

Recorride del "Miércoles C'omunitario” en la colonja Riveras de Zula.

Foro del Primer Encuentro ‘Nacional de Autorl
Dlgltallzaaon Temas: .

Blogue 1 D|g|tallzac10n Un goblemo Jnterope
personas. ' o

Blogue 2:- Llave MX y expedlente MX: Plataform‘
conectado . -
Blogue 3: Fabruca de IA: Soiumones con Intellgena
publicos. ' :
Blogue 4: Reposnorlo Nacwona# de Cddigo: E Céa
Blogue 5: Infraestructura Tecnologlca Centros de
institucional '

Clausura :

Reunion en sala de Blcentenarlo EI tema de trata
logistica.

Reunién en sala de Ayuntamlento El tema de 1

Cementerios plan de trabajo (para el uso de la plat
Reunidn en sala de-Ayuntamiento El tema-a-
requerlmlentos de la segunda etapa de ESCUELAS

dades de Simplificacidn vy
raible y centradcs en las
b5 clave para un gobierno
a\ArtificiaI para problemas
ligo del Estado al Servicio
Hatos, conectividad y nube
r es Inferme de Gobierno,
ratar es actualizacion de
aforma).

rratar, evaluacién de los
YERDES.

Reunién en la Sala B:centenarlo tema a tratar: Infofme de Gobierno,

Recorrido del Miércoles Comumtarlos en la colonia

Reunion en la escuela secundaria Ignacio Manuel Al
VERDES". '

Terranova.
tamirano tema "ESCUELAS
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' Actividades Diversas.

¢ Julio de 2026

En lo que se refiere a otras actividades, se llevaron a cabo

4

¢\

% Agosto de 2026

En este mes, se realizaron las siguientes actividades:

Reunién para abordar el tema del evento: Misig
Ayuntamiento.

Reunién de Trabajo, ari'an"liz'ar'“ arranque’ de
Ayuntamiento.

Recorridos Miércoles Comumtarlos en la colonia S
Reunion en Sala de Ayuntamiento tema "Logistica
Webinar del
"Gobemanza Dlg|tal Etlca y Segurldad La mtehg
hacer publlco
Reunién en Sala de Ayuntamlento convocada por I
tema de la- Ilegada de una Com:tsva_ de la: Ciuda
municipio de Ocotlan. R '

Diplomado  Presupuesto basado.

las siguientes:
nes Culturales en Sala de

Programas en Sala de

an Juan.
del Informe de Gobierno."

en Resultados 2026,
re__n’-cia Artificial en el que

a Presidenta, para tocar el
i Hermana de Oxnard, al

Reunién en Sala de Ayuntam|ento para tratar el tdma de Ia presentacién del

nuevo sistema de actuallzamon de datos de cemen't
Cierre de la Etapa de Actualizacién. por: parte d

Consultiva 2024-2027.

erios.
el Municipio, de la Guia

Acto protocolario, honores a 13 Bandera por Ia visitg de la ciudad hermana de

Qxnard california.

Seguimiento a la adopcién y pubhudad de la Plataforma de establecimientos

mercantiles.

Recorridos.del Miércoles Comunitario en el Joconoktle.

Reunion convocada por Recursos Humanos en Sa

abordar elf_t_e_ma::Reloj Chec'ador paré el personal-.f

a de Ayuntamiento, para

v Reunién en sala de Ayuntamiento. E! tema de tratar es continuidad a los
egresados del programa misiones culturales para las capacitaciones para que

v’ Recorridos de Miércoles Comunitario en la Colonia

inicien su emprendimiento.

Nuevo Fuerte.
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Supervision de rezlizacidén de Programas Operativos Anuales 2026.

% Julio de 2026

En el rubro relacionddo con el cumplimiento obligatorid de realizar los Programas
Operativos Anuales para el Ejercicio Fiscal 2026 de esta Entidad, se llevé a cabo el debido
seguimiento de los 62 formatos que se trabajaron por par'te de laf diversas dependencias de
este Gobierno, realizando un total de 34, - -

. % Agostode 2026

En este mes, se céntinudtraba_ja‘ndé con los 62 PrOgrarﬁg s‘Operativos Anuales para
el Ejercicio Fiscal 2026 por parte de las diversas dependencias dq esta Entidad, teniendo un
total 38, . '- ' )

< Septiembre de 2026

En este primer del trimestre se continud con la supervisign de |a elaboracidn de los
Programas Operativos Anuales 2026, para su debida remisién a la Hacienda Municipal para
proceder a autorizarlos y posteriormente publicarse en el Portal Oficial de Internet de este
Gobierno Municipal, con uri total de 33, '




Cumplimiento de las actividades de la agenda diaria de actiy

idades.

s+ Julio de 2026

En el rubro del cumplimiento de tas actividades de-la agen
esta Unidad de Control db Gestién y Seguimiento, se ileu
admlmstratlvas asi como 12 actividades ofzczales

% Agostode 2026 -

da diaria de actividades de
aron a cabo actividades

En este mes, se llevaron a cabo 14 actividades oficiales, ‘mismas gue se publicaron

debidamente en el Portal Oﬂaal de Transparenua para dar cump
la Ley de la materla "j ;L

%+ Septiembre de 2026

limiento a lo ordenado en

En este dltimo mes del trimestre se realizaron 8 actividades oficiales, ademas de las

funciones administrativas, asi como también se dio seguimiento g

la revision y correccién a

los tableros de control de mdrcadores hacrendo Ias superwsmnes hecesarias para completar

con dicha actividad.




diversas dependencias déndole seguimiento y brindando ases
restantes con el fin de cumplir con su entrega en tiempo y forma

Supervision de elaboracion de Tableros de control de indica

prias a los departamentos

dores.

 Julio de 2026
En esta actividad de eIaborac;on de Tableros de Control dp
cuales se establecen antecedentes de acciones realzzadas enela
como meta las acciones a realizarse en el préximo afio, control y s
y supervision de resultados de cada una de las dependenmas dee
la revisién de los formatos de- 46 areas '

% Agostode 2026

Indicadores mediante los
Ao pasado, para proyectar
eguimiento de actividades
sta Entidad, se llevd a cabo

En este mes, se supervnsaron 44 tableros de control de mducadores cubriendo ef 65

% de las metas programadas para este perlodc espemﬂcamente g

% Septiembre de 2026

En este dltimo mes del trimestre, solo se supervisa vy

n este rubro.

se da seguimiento a los

indicadores que son entregados por cada una de las areas, con upa entrega de tableros de

control de indicadores 44 eiaborados cerrando el trlmestre €on g
de un 65% del total proyectado

sta actividad con avances




Se gestiono recursos financieros para el suministro de insumos a los participantes del

programa “Miércoles Comunitario”, en donde se consulta cada

miércoles en las distintas

colonias de la ciudad las necesidades con las que cuenta y dar so|ucién a las mismas.

%+ Septiembre de 2026

Y

En el Ultimo mes deél trimestre se ha logrado cuthlir con 22 metas establecidas,

cerrando de esta manera el tercer trimestre-de la Administracidn

Se gestiono recursos financieros para el suministro de insumps a los participantes del

programa “Miércoles Comunitario”, en donde se consulta cada

miércoles en las distintas

colonias de la ciudad las necesadades con las que cuenta y dar so!ucic’m a las mismas.

Elaboracién de Matriz de Marco Légico.

s Julio de 2026

Respecto a la elaboracion de las Matrlces de - Margo Logico, instrumentos
indispensables para la programacion de Ias actividades a ejecutarse durante el afio 2026, se

trabajé en darle seguimiento a los formatos: que fueron utilizados o
de este Gobierno Municipal, logrando recabar 48 formatos para ¢
CON suU revision de datos.

“+ Agosto de 2026 T S

ortodas las dependencias
ontinuar el siguiente mes

En este mes, se presentaron avances enla e!aboramon de I:rs Matrices de Indicadores
de Resultados, teniends la recepcmn de los formatos de alg’unas dependencias que
componen esta Entidad, brindando seguimiento a aproximadamente 50 dependencias para

su correcta elaboracion.
% Septiembre de 2026

En el Gltimo mes del trimestre se logré concluir esta ac
Matrices de Indicadores de resultados lo cual representa un avar
Gue se tenia proyectado, a la par de esta tarea se estuvo en con

tividad, al contar con 52
ce de mas del 83% de lo
stante comunicacién con




% Septiembre de 2026

En el dltimo mes del trimestre se supervisaron 44 Areas
Tableros de Control de Indicadores elaborados por cada depend
les ha dado el debido seguimiento para su correccion y co.,mplem

T

Con respecto al programa"’MlERCOLES COMUNITARIO” en e
recorridos.

Asi mismo con el Teblero de ciudad Verde_*fu"er'on a_tendidas por 5
Se llevo a cabo la Rews:on por parte de la lnstltuc;on de’ NIVE

Chapala, a los trabajos de las dependencnas que formaran parte d
Guia Consultiva de Desempeno

Gestién y administracién de los. recursos _financieros,

mediante la recepcidén de

encia, mismos a los que se
entacion.

ste mes no se realizaron

dependencias.

[ Superior Tecnologica de
!a entrega en el gjercicio,

necesarios para el logro de objetivos de la dependenci.a.

s Julio de 2026

En la parte de ia gestidn y édmi_n.istré’ci'én de los recursos 1
lograr los objetivos de esta Unidad de C'o.ntroll de Gestidn y
establecimiento de metas mensuales de las actividades a desarrg
20 actividades, de acuerdo con la temporalidad de gjecucion de d

Se gestiono recursos financieros para el suministro de insimag

programa “Miércoles Comunitario”; en donde se consulta cada

colonias de la ciudad las necesidades con las que cuenta y dar 5ol

%+ Agosto de 2026

En este mes, se cumplié con 20 objetivos de los que se ten

del periodo en que deben ser realizadas.

materiales v _humanos

nateriales y humanos para

beguimiento, mediante el

pllar, se logrd cumplir con
chas tareas.

s a los participantes del

miércoles en las distintas
icion a las mismas.

fan proyectados en virtud




ACTIVIDADES REALIZADAS

Supervision de los_trabajos y operatividad de las Coord

naciones, Direcciones y

Jefaturas que integran la estructura del Gobierno Municipall

a

< Julio de 2026.

En el ramo de supervisién de los trabajos y operativid
Direcciones y Jefaturas que integran esta Entidad, se llevaron
través de tableros de control de indicagores; o

Con respecto al programa “MIERCOLES COMUNITAR!O” se m
Control los miércoles de cada semana en donde se mtervzmeron
San Juan de donde se derivo a 14 dependencias las quejas y neces
-a la Delegacion del Joconoxtle de fa que se desprendteron neces
10 dependencias.

Asf mismo con el Tablerc de ciudad Verde erron'até_pdidas por 6

< Agosto de 2026

En este mes, se superwsaron diversos departamentos me
tableros de controi de mdlcadores que se reallzaron en fas deper

Municipal.

Con respecto al programa “MIERCOLES COMUNITARIO” se manej
los miércoles de cada semana en donde se intervinieron las sigui
Fuerte, derivado a 12 dependenmas para su. atencién, Rivera

dependencias vy Fracuonamlento Terranova para la atencmn d

ciudadanos.

Asi mismo con el Tablero de ciudad Verde fueron atendidas por 6

pd de las Coordinaciones,
5 cabo 46 supervisiones a

anejaron los Tableros de
as siguientes colonias: Col,
dades obtenidas, asi como
idades para su atencion, a

dependencias.

diante la recepcién de 44
1dencias de este Gobierno

an los Tableros de Control
zntes colonias: Col. Nuevo
5 de Zula derivado a 11
e las necesidades de los

6

dependencias.




INTRODUCCION

El presente instrumento administrativo tiene como o

bjeto rendir informe a |3

ciudadania respecto a las actividades que se llevaron a caho e
Gestion y Seguimiento durante el Tercer Trimestre de Gobierno
2027, el cual comprende el periodo desde el mes de Julio al me
esto en atencidn a la obltgacron de cumplir con la publicacién del
estipulada en el Articulo 8; numeral 1 fraccnon VI; mmso ) de
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jallsco y sus Munic

Las competencias, funciones y obligaciones de esta Umdc
Seguimiento del Gobierno Mummpa! de Ocotln, Jalisco, tlenen fi
en el Articulo 115 de i3 Constltuaon Politica de los Estados Umdo<
la Constitucién Politica del Estado de- Jallsco Articulos 2,3, 4
Gobierno y la Administracién Publica - ‘Municipal de! Estado dd
Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Ocotls
Manuales de Orgamzacmn Operacién, Procedrmlentos Ser\nc
Departamento Gubernamental. '

Lo anteriormente vertldo en armoma con el objetivo dE
funcionamiento de est3 Dependentia s:guuendo Ios principios 4
legalidad, objetividad y profesmnallsmo ‘

n [ Unidad de Control de
de fa Administracién 2024-
s de Septiembre del 2026,
3 informacion fundamental
la Ley de Transparencia y
pios.

id de Control de Gestidn y

ndamento en lo dispuesto
Mexicanos; Articulo 73 de
numeral 63 de la Ley del
Jalisco y Artfculo 10 del
an, lalisco, asi como los
ios y Protocolos de este

llevar a cabo el correcto
le eficacia, imparcialidad,
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UNIDAD DE CONTROL DE GESTION Y SEGUIMIELTO DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE OCOTLAN, JALISCO.

INFORME TRIMESTRAL DE
ACTIVIDADES
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