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INTRODUCCION




El presente instrumento administrativo, tiene como objeto rendir informe a la
ciudadania respecto a las actividades que se llevaron a cabo en la Direccién General de
Desarrollo Econémico durante el Octavo Trimestre de Gobierno de la Administracién 2024-
2027, el cual comprende el periodo desde el mes de Julio a Septiembre del 2026. Lo anterior,
atendiendo a la obligacién de cumplir con la publicacién de la informacién fundamental
estipulada en el Articulo 8; numeral 1; fraccién VI; inciso 1) de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Las competencias, funciones y obligaciones de esta Direccién General de Desarrollo
Econdmico del Gobierno Municipal de Ocotlan, Jalisco, tienen fundamento en lo establecido
en el Articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 73 de
la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco; Articulos 2, 3, 4; numeral 63 de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco y Articulo 120 del
Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Ocotldn, Jalisco, asi como los
Manuales de Organizacién, Operacién, Procedimientos, Servicios y Protocolos de este
Departamento Gubernamental.

Lo anteriormente vertido, en armonia con el objetivo de llevar a cabo el correcto
funcionamiento de esta Dependencia siguiendo los principios de eficacia, imparcialidad,
legalidad, objetividad y profesionalismo.

ACTIVIDADES REALIZADAS




Empresas y emprendedores beneficiados con Programas Estatales, Federales y
Municipales

% Julio de 2026

También se llevd a cabo por parte de NAFIN el curso emprender sin barreras dirigidas
a personas con discapacidad, en el cual participaron 7 personas.

% Agosto de 2026

En este mes se beneficiaron 33 personas con el Programa Municipal del Oficio al
Negocio, con talleres y cursos divididos en 3 bloques de capacitaciones para emprendedores.

Por otro lado, se otorgd el beneficio a 8 cafeterfas locales en el Programa “Coffee
Party” para realizar ventas en la Plaza Principal en la segunda edicién de este evento.

También se otorgaron incentivos econdmicos a 5 empresas que participaron en el
Programa Estatal Impulso a Mipymes en la Convocatoria Digitalizacién.

Finalmente en el mismo Programa en su Convocatoria de Jalisco Exporta Mas
Reapertura se beneficid a una Asociacién compuesta por 8 empresas.

% Septiembre de 2026

En este mes, se vio beneficiada 1 persona con el Programa Impulso a la
Competitividad, talento y vinculacién al estilo Jalisco, especificamente en la Convocatoria

Jalisco Impulso Regional promovido por la Secretaria de Desarrollo Econémico del Gobierno
del Estado de Jalisco.




Empresas, emprendedores y ciudadanos asesorados y registrados para participar
en Programas Estatales, Federales y Municipales

< Julio de 2026

Respecto a las personas, fisicas 0 morales que recibieron asesoria para participar en los
programas de los 3 niveles, se brindd asesorfa 2 8 personas del Municipio con interés de
atender las respectivas convocatorias.

Se realizaron 2 mesas de trabajo en las que se brindd asesoria a 15 fabricas de
muebles y a 2 hoteles de este Municipio

% Agosto de 2026

Referente a las personas, fisicas o morales que recibieron asesorfa para participar en
los programas de los 3 niveles, se brindé asesoria a 13 personas del Municipio con interés de
atender las respectivas convocatorias.

% Septiembre de 2026

Considerando a las personas, fisicas o morales que recibieron asesoria para participar
en los programas de los 3 niveles, se brindd asesorfa a 42 personas del Municipio con interés
de atender las respectivas convocatorias.

Cursos y capacitaciones

¢ Julio de 2026

En alusion a los cursos y capacitaciones en materia de Desarrollo Econdmico, se llevd
a cabo el Taller se cred el Micrositio en el Portal de NAFIN y BANCOMEX para impartir cursos
de capacitacién en el cual pueden participar abiertamente cualquier persona que desee
capacitarse.

También se llevé a cabo por parte de NAFIN el curso emprender sin barreras dirigidas
a personas con discapacidad, en el cual participaron 7 personas.




» Agosto de 2026

En este mes, se llevd a cabo También se llevd a cabo el Taller denominado Red Inspira

Mujer en el REDI de Zapopan, Jalisco, mismo que fue dirigido a 21 personas participantes del
Programa Misiones Culturales.

Se realizé curso impartido por NAFIN denominado “Aprende a emprender”, en el REDI
de Ocotldn, Jalisco, donde participaron 8 personas.

Sesion informativa virtual impartida por parte de la Secretaria de Desarrollo
Economico dirigida a los participantes del Programa Estatal “Mi primer millén”.

< Septiembre de 2026

En este mes del trimestre, se llevd a cabo 3 blogues de capacitaciones para

emprendedoras impartida en RED| Ocotldn Jalisco sobre el el Programa Municipal “Del Oficio
al Negocio”.

Actividades Diversas

< Julio de 2026

En este mes, se realizaron las siguientes actividades:

v" Junta para proyecto Misiones Culturales.

v" Miércoles Comunitario.

Mesa de trabajo con restauranteros y hoteleros para proyecto Corredor
Mueblero.

v" Junta virtual con REDI para Programa REDI Inspira Mujer.

Reunidn con la Regidora de Promocién Econdmica para proyecto de Centro

de Contacto Empresarial.




Entrevista con Radio U de G para difusion de Programas.

Evento Graduacidn Misiones Culturales.

Junta con la Coordinacién.

Desayuno con la Presidenta y Dependencias.

Apoyo para el Vagodn de la Salud.

Mesa de trabajo para proyecto Corredor Mueblero.

Junta con equipo de Simplificacidn.

Junta de coordinacién para evento Coffe Party con cafeterias convocadas.
Junta Guia Consultiva.

Honores a la Bandera visita Ciudades Hermanas.

Apoyo a domingo de via recreativa.
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Junta virtual con REDI para coordinar taller de REDI Inspira Mujer.

¢ Agosto de 2026

En este mes, se realizaron las siguientes actividades:

v" Junta de organizacién para evento Coffee Party.
v" Junta coordinacién para Programz del Oficio al Negocio.
v" Acompafiamiento al Curso REDI Inspira Mujer con mujeres de Misiones

Culturales.

%

Sesion Informativa Premio Emprendimiento.

X

Acompafiamiento al Curso REDI Inspira Mujer con mujeres de Misiones

Culturales.
Junta coordinacién para todo el personal.
Sesion informativa programas SEDECO.

Junta con la Presidenta y CEO de MFG para propuesta de inversién.

Reunidn de trabajo sobre proyecto del Oficio al Negocio.
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Sesién informativa para Programa Mi primer Milldn.




Junta de organizacidn para el Segundo Informe de Gobierno.
Inauguracion Expo AFAMO.

Clausura REDI Inspira Mujer.

X S % X

Arranque del Programa Del Oficio al Negocio con mujeres de Misiones

Culturales.

<

Junta con IMEPLAN para sesién ordinaria "Impulso Productivo comercial v
Generacién de Empleos.

Junta Plan integral de Movilidad v Logistica de la Regién Chapala.

Taller para Programa Plan Impulso Econdmico con PROJAL.

lunta con la Presidenta y directores para Informe de Gobierno.

Miércoles Comunitario.

Junta con la Presidenta y Coparmex sobre programas de SEDECO.

< % % % %

Reunion virtual con SEDECO para Expo Hospitality.

%> Septiembre de 2026

En este dltimo mes del trimestre se llevaron a cabo las siguientes actividades:

v' Asistencia al 3er.bloque de capacitaciones del "Programa Del Oficio al
Negocio" para dar informacion sobre el Programa " Impulso Econémico".
Junta informativa sobre el Segundo Informe de Gobierno.

Junta de organizacidn del Staff para el Segundo Informe de Gobierno.
Organizacion y Logistica en el Segundo Informe de Gobierno.

Organizacion de la exposicion de Misiones culturales.

Asistencia al cierre de capacitaciones del "Programa Del Oficio al Negocio".
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Junta con lefe de gabinete y Director de Innovacién para organizacién del
evento final del Programa.
v" Sesién informativa con PROJAL para dar a conocer el Programa Impulso

Econdmico.




<

Visita a negocio participante.

<

PITCH final del Programa " Del Oficio al Negocio " vy exposicion final de las
participantes, entrega de reconocimientos.

Asistencia a Honores a la Bandera.

Organizacion de la Expo al publico de las participantes del Oficio al Negocio.
Visita al negocio para el Programa Impulso Econdmico.

Asistencia al evento conmemorativo del 15 de Septiembre.

Asistencia al Desfile conmemorativo del 15 de Septiembre.

Visita al negocio para el Programa Impulso Econdmico.

Visita al negocio del programa Impulso Econémico.

Revision Gufa Consultiva.

Asistencia al Taller " Aprender a Emprender " con COPARMEX.
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Capacitacion con el departamento Juridico de PROJAL para firma de

convenios.

AN

Firma de convenio con beneficiaria del Programa Impulso REGIONAL.

<

Cita en PROJAL para envio de expedientes del Programa.

v" Cita en SEDECO para entrega del convenio y pagaré de la beneficiaria de

impulso regional.

CONCLUSION

Las acciones realizadas por esta Direccién de Desarrollo Econdmico estan orientadas
hacia el mejoramiento del desarrollo econdémico del Municipio, a través de programas que
respondan y atiendan a las necesidades de los sectores estrategicos, impulsando aquellas
acciones orientadas a fortalecer la productividad, v competitividad de las unidades
economicas de la entidad, asi como cumplimiento de los principios rectores de Ia
Administracién Publica Municipal, teniendo como prioridad la correcta aplicacion de las
politicas publicas que rigen a esta Entidad.




ATENTAMENTE:
OCOTLAN, JALISCO, A 26 DE OCTUBRE DEL 2026.

“2026, ANO DEL CENTENARIO DEL NATALICIO DE MANUEL ENRIQUEZ SALAZAR, LEGADO VIVO DE

LA CULTURA Y EL ARTE MUSICAL DE O\SQIMN:, JALISCO”.
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